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PSiKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
HIZMETLERIYLE ILGIiLI OGRENCI
GORUSLERI (IMKB KIZ MESLEK
LISESi ORNEGI)!

M. Hiilya UNAL KARAGUVEN, Aysin SATAN, Sibel CENGIZHAN

Giris

Modern egitim anlayis1 psikolojik danisma ve rehberlik etkinliklerini egitim
etkinliklerinin ayrilmaz pargasi haline getirmistir, 6grencinin biitiin yonleriyle de-
vamli gelisimini amaglar. Bireyin kisi olarak, aile tiyesi ve diger insanlarla iliskiler
icinde sosyal bir varlik olarak, ekonomik varlik olarak ve iyi bir yurttas olarak ge-
lismesini amaglar. Onlar1 hayata hazirlar, kendi kisilik 6zelliklerine, ilgi ve yetenek-
lerine en uygun meslegi secmesine ve bu alanda ilerlemesine yardim eder (Tan &
Baloglu, 2013). Cagdas bilimsel anlayisa gore egitim; bireyin bedensel, duygusal,
distinsel ve sosyal yeteneklerinin kendisi ve toplumu i¢in en uygun sekilde gelis-
mesi olusumudur. Diger bir ifade ile bireyin her yoniiyle bir biitiin olarak kendisi
ve toplumu i¢in en uygun diizeyde gelistirilmesi siirecidir (Can 2015; Yesilyaprak
2015). Ve bu siire¢ ancak rehberlik hizmetlerinin katkisi ile gerceklesebilir.

Ogrenci goriis ve beklentilerini bilmek, okullardaki psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetlerini daha etkin, daha verimli ger¢eklestirmeye katki saglaya-
bilir. Konu 6nemi nedeniyle daha 6nce yapilan benzer ¢alismalarla incelenmistir
(Akgiin, 2010; Babayev & Nazli, 2017; Unal-Karagﬁven, 2001; Unal-Karagﬁven &
Cengizhan,2005; Yiiksel-Sahin, 2008). Ancak, tizerinde daha fazla ¢alisma yapil-
masi ve ulasilan bilgilerin giincellenmesi gerekmektedir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma hizmetleri esas itibariyle Amerikan toplu-
munda dogup sekil kazanmis ve uygulamali bir bilim dali olmustur. Amerikan
toplumuna kaynaklik eden temel ideal ve felsefede, insan olarak kisiye biiyiik
deger vermistir. Bircok egitimci, diisiiniir ve vatandas, okullarda genglerin, bii-
tiin haklarini daha iyi kullanabilecek birer psiko-sosyal varlik olarak ve topluma
katkida bulunacak birer iiretici olarak daha iyi yetismeleri konusuyla yakindan
ilgilenmeye baslamislardir. Bunun sonucu olarak, bireysel egitime, ¢cocuklarin
bio-psiko-sosyal ihtiyaglarina ve toplumun ihtiyaclarina dikkat artmistir. Okul
miifredat programlarinin kuru bilgilerden kurtarilarak hazirlanmasina yonelik
cabalar artmigtir. Ogrenciyle birey olarak ilgilenen rehberlik hareketinin bir iirii-
ni olarak psikolojik danismanlik dogmustur. Kisinin gelismesine ve gelismesini
engelleyen problemlerin 6nlenmesine yardim isi, kisi ile psiko-sosyal bir atmos-
fer icinde karsi karsiya gelip onunla etkilesimde bulunmayi gerekli kilmaktir. Bu
suretle dogan danisma, toplumda bireylerin ruh saghig ile ilgilenmeyi de kapsa-
yacak sekilde gelisip sekillenmistir.(Tan & Baloglu, 2013). Psikolojik danisma ve
rehberlikte de, cocugun bir “kisi” olarak, bedensel, bilissel ve sosyal yetenekleri-
ni gelistirmesine; kendine uygun bir meslek edinip orada ilerlemesine ve ¢evre-

1 Bucalisma Marmara Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu-BAPKO tarafindan des-
teklenmis ve INTE-2018,Paris konferansinda sunulmustur. Proje No: EGT-D-090518-0287.
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siyle olumlu ve etkili iliskiler icinde iyi bir sosyal varlik olmasina yardima ¢alisilir
(Mortensen & Schmuller;1996; s.20). Amerikan toplumunda dogup gelisen reh-
berlik hizmetleri diger tilkelere yayilmaya baslamistir.

Ulkemizde rehberlik, uygulamalar bakimindan yeni olmakla birlikte, fikir ve
kavram olarak oldukc¢a uzun bir gecmise sahiptir. Ozellikle son yillarda Psikolojik
Danisma ve Rehberlik egitim ortaminda en ¢ok s6zii edilen kavramlar olmustur.
Dogrudan dogruya rehberlik olarak gosterilmemis olsa da, okul programlarinda
ve okul yonetmenliklerinde rehberlik anlayisina uygun bir¢ok kavramin uzun st-
redir yer aldig1 goriilebilir. Bu tiir yeniliklerin programlarda yer almasi Cumhu-
riyetin kurulusundan hemen sonraki yillara kadar inmektedir (Kepgeoglu; 2010;
$s.46-50). Bu glin 6nemli bir alani olarak goriilmektedir.

Rehberlik, Tiirkce 'de “yol gostermek, kilavuzluk yapmak” anlaminda kulla-
nilan bir sézciiktiir. Rehberlik ile ilgili yapilan tanimlar su sekilde aciklanabilir;
rehberlik, bireye kendini anlamasi, ¢cevredeki olanaklari tanimasi ve dogru karar-
lar vererek kendini gerceklestirebilmesi i¢in yapilan sistematik ve profesyonel
yardim siirecidir (Kuzgun,1992). Rehberlik, bireyin verimli bir sekilde gelisme-
sini ve topluma uyum saglamasinda gerekli olan se¢imleri, planlari yapmasinda
ve kararlar1 vermesine yarayacak bilgi ve becerileri kazanmasi ve ulastig1 bu se¢-
me ve kararlar1 uygulamasi i¢in kisiye yapilan sistemli ve profesyonel yardimdir
(Kepgeoglu,2010). Rehberligin yukarida verilen tanimlari incelendiginde tanim-
larin bazi ortak noktalari oldugu gortlmektedir. Tanimlarin vurguladig: ortak
sozctkler; stireg, yardim, birey, kendini anlama, kendini gerceklestirme, destek,
uyum olarak goriilmektedir. Glinlimiizde okul ¢esitlerinin artmasi, okul yapisin-
da gelisme ve degismeler, bos zamanlar1 degerlendirme gereksinimi, meslek se-
¢iminin 6nemi, okullarda uyumsuzluk sorunlari ve 6grenci basarisizliklar1 gibi
nedenler okullarda rehberligi gerekli kilmaktadir. Gortildiigl gibi cagdas egitim
uygulamalarinin temel alanlarindan ve dgelerinden biri rehberlik programi ve
uygulamalaridir (Ozoglu, 2007, ss.86-87). Ancak rehberlik hizmetlerinin okullar-
da gerceklestirilmesinde sorunlar gézlenmektedir.

Konuyla ilgili olarak bugiine kadar pek ¢ok ¢alisma yapilmistir. Bu ¢alisma-
larda sadece 6grencilerin degil, okul yoneticilerinin, 6gretmenlerin, midiirlerin
rehberlik hizmetleri ile goriisleri degerlendirilmistir. Ornegin; okul yoneticile-
rinin (Amatea, Clark, 2005) rehberlik hizmetlerini algilamalari ile ilgili yapilan
calismalarda danismanlarin liderlik becerilerini ve kendi rolleri ile ilgili beklen-
tilerini daha bilingli gelistirmeleri gerektigi belirlenmistir. Amerika’da Beesley,
(2004; 2006) tarafindan tlke capinda yapilan bir ¢alismalarda, 6gretmenlerin
ve okul miidiirlerinin rehberlik hizmetlerinden, genel olarak memnun olduklari
belirlenmistir. Ulkemizde de konuyla ilgili pek ¢ok ¢alisma yapildig1 gériilmek-
tedir. Karatas ve Baltaci (2013) tarafindan ortadgretim kurumlarinda ytriitiilen
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine yonelik okul midiiri, sinif rehber
O6gretmeni, 6grenci ve okul rehber 6gretmeninin (psikolojik danisman) goriisle-
rini belirlemeye yonelik nitel bir calisma yapilmistir. Calismalarin bir kismi sade-
ce dgrencilerin goriislerini degerlendirmeye yoneliktir. Ogrencilerin rehberlik hiz-
metlerini degerlendirmelerine yonelik olarak 6nceki yillarda yapilan ¢alismalarda,
degerlendirme sonuglarimin okulun yeri, tird, hizmet yili, okuldaki rehber danis-
man sayis1 ve 6grenci sayisi gibi faktorlerden etkilendigi tespit edilmistir (Babayev
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& Nazli, 2017; Kabakge1 & Korkut-Oven, 2013; Peker & Kaygusuz, 2009; Yiiksel-Sa-
hin, 2008). Bu arastirmanin amaci, meslek liselerinde yiirttiilen psikolojik danis-
ma ve rehberlik hizmetleri ile ilgili 6grenci goriislerinin incelenmesidir. Elde edilen
bulgular rehberlik servislerinin islerligini artirma yoniinde yardimci olabilir.

Yoéntem
Arastirmanin Yontemi

Arastirmada, var olan bir durumun belirlenmesi amaciyla gercgeklestirilen
genel tarama modeli kullanilmistir. Tarama modeli, betimsel bir yontemdir. Be-
timsel yontemde bir konuya ya da olaya iliskin katilimcilarin goriislerinin ya da
ilgi, beceri, yetenek, tutum vb. 6zellikleri gibi ge¢cmiste ya da halen var olan bir
durumu var oldugu sekliyle belirlenir (Karasar, 2005). Tarama modeli arastirma-
lar, bir konuya ya da olaya iliskin katilimcilarin goriislerinin ya da ilgi, beceri,
yetenek, tutum vb. 6zelliklerinin belirlendigi genellikle diger arastirmalara gore
daha biiyiik 6rneklemler lizerinde yapilan arastirmalardir (Biytikoztiirk, 2011).
“....nedir?”, “.... ne ile ilgilidir” gibi sorulara cevap aranir. Var olan degistirmeden
incelenir. Kisaca tarama modelinde arastirma konusu ile ilgili var olan durumun
sanki fotografi ¢ekilir ve betimlenir (Neuman, 2012). Bu ¢alismada, isaretlenme
sikligina gore maddeler incelenmistir. Arastirma verileri anketteki 27 soru ile
sinirhdir. Aragtirma konuyla ilgili ulasilabilen literatiirle stmirhdir. Calisma istan-
bul’da IMKB (istanbul Menkul Kiymetler Borsasi) Kiz Teknik ve Meslek Lisesinde
6grenim goéren 119 égrenci ile sinirhidir. Ogrencilerin ankette verdikleri cevapla-
rin objektif oldugu varsayilmistir.

Calisma Grubu

Calisma Istanbul’da IMKB Kiz Teknik ve Meslek Lisesinde yapilmistir. Calisma
grubunu bu okulun 9, 10, 11, ve 12. siniflarina devam eden 119 kiz 6grenci olus-
turmustur. Grubun yas ortalamasi 17 olarak belirlenmistir.

Veri Toplama Araglari

Anket: Bu boliimde arastirmaya katilan 6grencilere demografik verileri top-
lamak amaciyla arastirmacilar tarafindan anket hazirlanmistir. Bu anket kulla-
nilarak 5 adet soru sorulmustur. Anket ac¢ik uclu (yas ve cinsiyet gibi) ve “evet”
“hayir” seklinde segeneklerin isaretlendigi sorulardan olusmustur.

Rehberlik Hizmetlerini Degerlendirme Anketi: ikinci bsliimde ise yine
arastirmacilar tarafindan meslek liselerinde yiiriitiilen psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetlerini degerlendirmeye yonelik 27 ifadeden olusan bir anket
hazirlanmistir. Anket hazirlanmadan 6nce konuyla ilgili literatiir taramasi ve
benzer ¢alismalar incelenmis, hazirlanan taslak halindeki 35 soru uzman goriisi
alinarak 27 maddeye indirilmis ve son halini almistir (n=32). Verilerin toplanma-
sinda gonillilik ilkesi dikkate alinmistir. Baslangigta 130 6grenciye ulasilmis,
ancak eksik yanitlanan 11 anket elendigi i¢in, toplam 119 kisinin formlar1 deger-
lendirilmistir. Elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilarak analiz edilmis,
frekans ve ytizdelik degerleri hesaplanmistir.
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Bulgular

Calisma grubunun demografik 6zelliklerine ait frekans dagilimlar: asagida ki
sekilde belirlenmistir. Calisma grubunun cinsiyet dagilimi asagidaki Tablo 1’de
verilmistir.

Tablo 1. Cinsiyete gore frekans ve dagilimlari

Cinsiyet f %
Kiz 119 100

Yukaridaki Tablo 1’de goriildiigii gibi 119 toplam katilimcidan tamami kiz 68-
renciden olusmustur.

Tablo 2. Yasa Gore Dagilim Frekans ve Yiizdeleri

Yas f %
15 19 15,9
16 22 18,5
17 42 354
18 36 30,2

Toplam 119 100,0

Yukaridaki Tablo 2’de goriildiigii gibi 15 yasinda 19 6grenci, 16 yasinda 22,17
yasinda 42 ve 18 yasinda 36 6grenci bulunmaktadir. En biiyiik grubu 42 kisiyle
17 yas grubu olusturmustur. Yas ortalamasi 17’dir. Ayrica asagidaki Sekil 1'de
yaslara gore orantisal dagilimlar verilmistir.

O 15 yas
M 16 yas
017 yas
0O 18 yas

Sekil 1.Yas dagilimu.

Tablo 3. “Okulunuzdaki rehber 6gretmeni taniyor musunuz?” Sorusuna verilen 6grenci
cevaplariin dagilimlar.

. L . Evet Hayir
Okulunuzdaki rehber 6gretmeni r % r %

?
taniyor musunuz? 79 66,1 40 33,9

Tablo 3 incelendiginde; “Okulunuzdaki rehber 6gretmeni taniyor musunuz?”
Sorusuna 6grencilerin %66,1’inin evet, %33,9'unun hayir cevabini verdikleri go-
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riilmektedir. Bu verilere bakildiginda 6grencilerin biiyiik cogunlugunun okuldaki
rehber 6gretmeni tanidiklar1 ancak okuldaki rehber 6gretmeni tanimayan 6gren-
cilerin de bulundugu sonucuna varilabilir. Dagilim Sekil 2’de verilmistir.

O Evet
B Hayir

Sekil 2. “Okulunuzdaki rehber 6gretmeni taniyor musunuz?” Sorusuna verilen 6grenci
cevaplarmin dagilimlar.

Tablo 4. “Okulunuzdaki rehberlik servisinin yerini biliyor musunuz?” Sorusuna verilen
6grenci cevaplarinin dagilimlari.

Okulunuzdaki rehberlik servisinin F Evet % fHaVlr %

S ”
yerini biliyor musunuz? 93 78 1 5E 519

Tablo 4 incelendiginde; “Okulunuzdaki rehberlik servisinin yerini biliyor mu-
sunuz?” sorusuna 6grencilerin %78,1’inin evet, %21,9’'unun ise hayir cevabi ver-
dikleri gériilmektedir. Buna gore dgrencilerin biiyiik bir kismi okuldaki rehberlik
servisinin yerini bilmektedir. Dagilim Sekil 3’de goriilmektedir.

O Evet
B Hayir

Sekil 3. “Okulunuzdaki rehberlik servisinin yerini biliyor musunuz?” Sorusuna verilen
6grenci cevaplarinin dagilimlari.
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Tablo 5. “Son bir y1lda rehberlik servisine bagvurdunuz mu?” Sorusuna verilen 6grenci
cevaplarinin dagilimlari.

Son bir yildir herhangi bir Evet Hayir
nedenden dolay rehberlik f % f %
servisine basvurdunuz mu? 31 26,3 87 731

Tablo 5 incelendiginde; “Son bir y1ldir herhangi bir nedenden dolay1 rehberlik
servisine bagvurdunuz mu?” Sorusuna 6grencilerin %26,3'niin evet, %72,9'nun
hayir cevabi verdikleri goriilmektedir. Elde edilen verilere bakildiginda 6grenci-
lerin biiyiik bir ¢ogunlugunun son bir yildir herhangi bir nedenden dolay1 reh-
berlik servisine bagvuruda bulunmamistir.

Dagilim Sekil 4’de verilmistir.

O Evet
B Hayir

Sekil 4. “Son bir yilda rehberlik servisine bagvurdunuz mu?” Sorusuna verilen 6grenci
cevaplarinin dagilimlari.

Tablo 6. Rehberlik hizmetlerini degerlendirme anketine verilen 6grenci cevaplarinin
dagilimlari.

Evet Hayir |Toplam
f (% |f % |f %

40 139,579 |60,5|119 (100

Rehberlik hizmetlerini degerlendirme anketi

1. Okula basladigimiz ilk giin okul binasi ile ilgili bilgi
verildi.

2 Der; gegme, (.iis.iplin yonetmeligi vb. konularda dénem 77 l6s 142 |35 [119|100
oncesi bilgi verildi.

3. Meslek secimiyle ilgili rehberlik aldim. 45 (38 |74 |62 [119 100

4. R_ehberlik servisi alanimizla ilgili tiniversitelere tanitim 10 o 109 (91 [119 |100
gezileri diizenler.

5. Meslekleri tanitmak icin etkinlikler yapiliyor. 35 [29,8 [84 (70,2 (119 [100
6. Rehberlik servisi ihtiyaclarimizi belirlenmeye yonelik 59 (49,5 |60 |50,5 [119 |100
calismalar yapiyor.
7. Bir prob!emlm oldugunda kolaylikla rehberlik servisine 85 |70,6 |34 |294 [119 100
bagvurabiliyorum.
8. Rehberlik servisi ilgi alanlarimizi belirlenmeye yonelik 54 (453 |65 |547 [119 [100
calismalar yapiyor.

9. Rehberlik servisinin yaptig1 etkinlikleri yetersiz

57 (47,7 |62 |52,3|119 |100
buluyorum.
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10. Meslekleri incelememiz i¢in gesitli is yerlerine geziler
diizenleniyor.

11. Rehberlik servisi verimli ders calisma yontemleri
hakkinda bilgi verir.

12. Rehberlik servisi bos zamanlarimizi daha etkin bir
bicimde gecirebilmenin yollar1 hakkinda bilgi verir.

13. Alan/bo6liim segiminde rehberlik servisi bizi
bilgilendirdi.

14. Rehber 6gretmen, sorunlarimiza icten ve yakin bir ilgi
gosteriyor.

15. Rehberlik ¢calismalari derslerimde bagarili olmama
olumlu katki saglhyor.

16. Rehberlik ¢alismalar1 sorunlarimi ¢6zmemde yardimci
oluyor.

17. Rehberlik ¢calismalari ailemle ve arkadaslarimla olan
iliskilerimde olumlu katkilar sagliyor.

18. Rehberlik servisi kendimizi tanima ve gelistirmeyle
ilgili calismalar yapar.

19. Rehberlik dersinde rehberlikle ilgili etkinlikler
yaplyoruz.

20. Smif veya brans 6gretmenlerimiz bize rehber
6gretmend}én daha$ faila rehberlik yapiyor. 70 |59,3149 40,7119 /100
21. Rehberlik servisi ailelerimize de seminerler veriyor. 27 1229 192 77,1119 (100
22. Rehberlik servisinin gereksiz oldugunu diisiiniiyorum. {28 23,5 |91 [76,5 (119 |100
gsrvl\l/[;zblilrgsz rsr?]r:l"izl d1i$r.se(,‘enekler1 konusunda rehberlik 39 33 lso |67 l119 100
24. Rehberlik servisi ders basarimizin arttirilmasinda
bizimle bireysel olarak ilgilenir.

25. Meslekleri tanitmak i¢in alanla ilgili uzmanlar okulda
seminerler verir.

26. Rehberlik servisi etkili ve verimli ders ¢alisma
konusunda etkinlikler yapar.

27. Rehberlik servisi cevremle olumlu iletisimde
bulunabilme konusunda etkinlikler yapar.

12 |10 |107 |90 |119 |100

44 (37,3 |75 62,7119 {100

30 (258 (89 |74,2|119|100

52 |44 |67 |56 (119|100

73 61,4 |46 |38,6 119 [100

51 |43 |68 |57 119|100

62 |52,6 |57 |47,4|119 |100

50 |42,4 |69 |57,6 (119|100

42 |356 |77 64,4119 (100

53 |44,8 |66 |55,2 (119|100

40 |34 |79 |66 |119 (100

29 (24,3 |90 |75,7 119|100

39 (33 |80 |67 |119|100

42 |353 |77 |64,7 |119 (100

Tablo 6 incelendiginde; birinci maddeyi olusturan “Okula basladigimiz ilk giin
okul binasi ile ilgili bilgi verildi.” ifadesine %39,5 oraninda hayir, %60,5 oraninda
hayir cevabi verilmistir. Elde edilen verilere bakildiginda ‘okula basladigimiz ilk
giin okul binasi ile ilgili bilgi verildi’ goriisiine katilmayan 6grencilerin ¢cogunluk-
ta oldugu goriilmektedir. ikinci madde; “Ders se¢me, disiplin yénetmeligi vb. ko-
nularda dénem oncesi bilgi verildi.” ifadesine 6grencilerin %65’i evet, %35'i ise
hayir cevabi vermistir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu kendilerine bilgi verildigini
ifade etmistir. Uciincii madde incelendiginde; “Meslek secimi ile ilgili rehberlik
aldim.” ifadesine %38 oraninda evet, %62 oraninda hayir cevabi verilmistir. Og-
rencilerin biiylik bir kisminin meslek secimi ile ilgili rehberlik almadiklarini be-
lirtmislerdir. Dérdiincii madde incelendiginde; “Rehberlik servisi alanimizla ilgili
iiniversitelere tanitim gezileri diizenler” goriisiine 6grencilerin %9’'u evet %91’i
hayir sikkini isaretleyerek cevap vermistir. Yani, rehberlik servisi alanimizla ilgili
liniversitelere tanitim gezileri diizenler ifadesine 6grencilerin biiyiik bir kismi
hayir cevabi vermistir. Besinci maddede cevaplar evet %29,8, hayir %70,2 ora-
ninda tespit edilmistir. “Meslekleri tanitmak i¢in etkinlikler yapiliyor” goriisiine
6grencilerin biiyiik kisminin katilmadigi sonucuna ulasilmistir. Altinci madde
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incelendiginde; “Rehberlik servisi ihtiyaclarimizi belirlemeye yonelik ¢alisma-
lar yapiyor” ifadesine 6grencilerin %49,5'ugu evet, %50,5'ugu ise hayir sikkini
isaretleyerek cevap vermistir. Elde edilen veriler incelendiginde 6grencilerin
cogunlugunun rehberlik servisi ihtiyaclarimizi belirlemeye yonelik ¢alismalar
yapar goriisiine katilmadiklar1 séylenebilir. Yedinci ifadeye verilen cevaplarin
oranlari incelendiginde; “Bir problem oldugunda kolaylikla rehberlik servisine
basvurabiliyorum.” gériisiine 6grencilerin %70,6’sinin evet, %29,4’linlin hayir
sikkini isaretleyerek cevap verdikleri goriilmektedir. Ogrencilerin ¢ogunlugu
bir problem oldugunda kolaylikla rehberlik servisine basvurabildikleri ifade et-
mislerdir. Sekizinci maddede ise “Rehberlik servisi ilgi alanlarimizi belirlemeye
yonelik calismalar yapiyor.” ifadesine 6grencilerin %'45,3’si evet, %54,7’si hayir
demistir. Ogrencileri cogunluguna gére rehberlik servisi ilgi alanlarim belirle-
meye yonelik ¢alismalar yapmamaktadir. Dokuzuncu maddeye verilen cevaplar
incelendiginde; “Rehberlik servisinin yaptig1 etkinlikleri yetersiz buluyorum.”
goriigiine ogrencilerin %47,7’si evet, %52,3'li ise hayir demistir. Ogrencilerin
cogunlugu rehberlik servisinin yaptig1 etkinlikleri yetersiz bulmaktadir. Onuncu
maddede ise; “Meslekleri incelememiz icin gesitli is yerlerine geziler diizenleni-
yor.” goriisiine 6grencilerin %10’u evet, %90’n1 hayir sikkini isaretleyerek cevap
vermistir. Elde edilen bulgular okullarda is yerlerine geziler diizenlenmedigini
gostermektedir. On birinci madde incelendiginde; “Rehberlik servisi verimli ders
calisma yontemleri hakkinda bilgi verir” goriisiine dgrencilerin %37,3'nilin evet,
%62,7'sinin ise hayir dedigi goriilmektedir. Ogrencilerin cogunlugu hayir sikki-
n1 isaretleyerek cevaplandirmistir. On ikinci madde “Rehberlik servisi bos za-
manlarimizi daha etkin bir bicimde gecirebilmenin yollar1 hakkinda bilgi verir”
goriisiine 6grencilerin %25,8'1 evet, %74,2’si ise hayir diyerek cevap vermistir.
Ogrencilerin cogunlugu bu ifadeye hayir demistir. On {igiincii madde ise “Alan/
bolim se¢iminde rehberlik servisi bizi bilgilendirdi.” %44 evet, %56 hayir sek-
linde cevaplanmistir. Alan/boliim se¢iminde rehberlik servisi bizi bilgilendirdi
ifadesine 6grencilerin ¢ogunlugu katilmamistir. On dordiincii ifade; “Rehber 6g-
retmen, sorunlarimiza icten ve yakin bir ilgi gosteriyor” gortisiine dgrencilerin
%61,4’'tiniin evet, %38,6’sinin hayir seklinde isaretledikleri belirlenmistir. Og-
rencilerin cogunlugunun bu maddede evet sikkini isaretlemistir. On besinci mad-
deye bakildiginda; “Rehberlik ¢alismalar1 derslerimde basarili olmama olumlu
katki sagliyor” goriisiine dgrencilerin %43’liniin evet, %57’sinin hayir dedigi
goriilmiistiir. Bu goriise 6grencilerin ¢ogunlugu katilmamistir. On altinci ifade
incelendiginde; “Rehberlik ¢alismalar1 sorunlarimi ¢6zmemde yardimci oluyor.”
ogrencilerin %52,6i evet, %47,4’( hayir sikkini isaretledikleri goriilmektedir. Bu
maddeye 6grencilerin ¢ogunlugu katilmistir. On yedinci “Rehberlik calismalari
ailemle ve arkadaslarimla olan iliskilerimde olumlu katkilar sagliyor” maddesin-
de ise katillmcilarin %42,4’t evet, %57,6’s1 hayir sikkini isaretlemistir. Bu ifade-
ye dgrencilerin cogunlugunun katilmamistir. On sekizinci maddeye bakildiginda
“Rehberlik servisi kendimizi tanima ve gelistirmeyle ilgili calismalar yapar” evet
%35,6 oraninda hayir ise %64,4 oraninda isaretlenmistir. Ogrencilerin gogun-
lugu hayir sikkini isaretlemistir. On dokuzuncu maddede ise; “Rehberlik der-
sinde rehberlikle ilgili etkinlikler yapiyoruz.” evet %44,8, hayir %55,2 oraninda
isaretlenmistir. Bu maddede dgrencilerin cogunlugu hayir sikkini isaretlemistir.
Yirminci madde incelendiginde; ‘Sinif veya brans 6gretmenlerimiz bize rehber
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6gretmenden daha fazla rehberlik yapiyor” goriisiine dgrencilerin %59,3'1i evet,
%47,4't hayir sikkini isaretleyerek yanitlamislardir. Cogunlukla hayir sikki isa-
retlenmistir. Yirmi birinci madde; “Rehberlik servisi ailelerimize de seminerler
veriyor.” goriisiinde 6grencilerin %22,9'u evet, %77,1'i hayir sikkini isaretlemis-
lerdir. Ogrencilerin cogunlugu hayir sikkini isaretlemistir. Yirmi ikinci maddeye
bakildiginda; “Rehberlik servisinin gereksiz oldugunu diisiiniiyorum.” goriisiine
ogrencilerin %23,5 oraninda evet, %76,5 oraninda hayir dedikleri goriilmekte-
dir. Cogunluk hayir sikkini isaretlemistir. Yirmi ii¢incii madde incelendiginde,
“Mezuniyet sonrasi is secenekleri konusunda rehberlik servisi bilgi vermekte-
dir” goriisiine 6grencilerin %33’l evet, %67’si hayir diyerek katilmistir. Bu ifa-
deye cogunluk hayir demistir. Yirmi dordiincii maddeye bakildiginda; “Rehberlik
servisi ders basarimizin arttirilmasinda bizimle bireysel olarak ilgilenir” gori-
siine 0grencilerin %34l evet, %66’s1 hayir diyerek katilmistir. Cogunluk hayir
demistir. Madde yirmi bes incelendiginde; “Meslekleri tanitmak i¢in alanla ilgili
uzmanlar okulda seminerler verir” goriisiine 6grencilerin %24,3’i evet, %75,7"1
hayir sikkini isaretleyerek cevap vermistir. Bu ifadeye dgrencilerin ¢cogunlugu
katilmamaktadir. Yirmi altinct maddeye bakildiginda; “Rehberlik servisi etkili ve
verimli ders calisma konusunda etkinlikler yapar”” ifadesine égrencilerin %33'’si
evet, %67’si hayir demistir. Cogunluk hayir demistir. Tablo 30 da son madde ince-
lendiginde; “Rehberlik servisi cevremle olumlu iletisimde bulunabilme konusun-
da etkinlikler yapar” goriisiine 6grencilerin %35,3’1 evet, %64,7’si hayir sikkini
isaretleyerek cevap vermistir. Ogrencilerin cogunlugu hayir demistir.

Tartisma

Bu calismada bir grup 6grenciye, okullardaki rehberlik faaliyetleri hakkin-
da bir anket uygulanmis ve ulasilan sonuglar degerlendirilmistir. Ogrencilerin
¢ogunlugunun okul rehber 6gretmenini tanidig1 ve rehberlik servisinin yerini
bildigi gérilmiistiir. Bu durum 6grencilerin rehberlik hizmetlerinden haberdar
oldugu seklinde yorumlanabilir. Ancak rehberlik servisine bagvuranlarin oran
oldukca diistiktiir (%26,3). Sonuglar lise 6grencileri ile olarak Amerika’da yapi-
lan bir ¢alismanin bulgular: ile benzerlik gostermektedir. Gallant ve Zhao'nun
(2011) ¢alismasinda 6grencilerin biiytik bir boliimiiniin hizmetlerden haberdar
oldugu, ancak rehberlik servisine bagvuran 6grencilerin oraninin, biitiin 6gren-
cilerin yarisindan daha az oldugu belirlenmistir. Bu durumun nedenleri farklilik
gosterebilir. Ogrenciler bes maddede agirlikli olarak evet cevabini vermistir. Bu
bes madde su sekilde siralanmaktadir; “2.Ders ge¢me, disiplin yonetmeligi vb.
konularda dénem o6ncesi bilgi verildi”, “7.Bir problemim oldugunda kolaylikla
rehberlik servisine basvurabiliyorum.”, “14.Rehber 6gretmen, sorunlarimiza ig-
ten ve yakin bir ilgi gosteriyor.” “16.Rehberlik ¢alismalari sorunlarimi ¢6zmemde
yardimc1 oluyor.” ve “20.S1nif veya brans 6gretmenlerimiz bize rehber 6gretmen-
den daha fazla rehberlik yapiyor” ifadeleridir. Bu bes maddeye agirlikli olarak
evet cevabinin verilmesi rehberlik servisine son yilda bagvurularin neden az ol-
dugunu agiklayabilir. Ogrencilere ders gegme, disiplin yonetmeligi vb. konularda
doénemin basinda bilgi verilmis olmasi, rehberlik servisine bagvurma nedenini
azaltmis olabilir. Ayrica sinif veya brans 6gretmenlerinin de rehber 6gretmenden
daha fazla rehberlik yapiyor olmasi rehberlik servisine bagvurma gereksinimini
azaltabilir. Bu gibi nedenlerden dolayi, rehberlik servisine kolaylikla basvurulu-
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yor olabilmesine, rehber dgretmenin icten ve yakin bir ilgi gostererek, sorunla-
rina yardimci olmaya ¢alismalarina ragmen ¢ogunluk son bir yil igcinde rehberlik
servisine bagvurmamistir. Bu bes madde disinda kalan diger 21 maddede daha
fazla hayir cevabi alinmistir.

Agirlikl olarak hayir cevabi verilen ifadeler icinde 22 inci madde de yer al-
maktadir. “22.Rehberlik hizmetlerini gereksiz buluyorum.” ifadesi %76,5 gibi
yliksek bir oranda hayir cevabi almistir. Ayrica 9.uncu maddede rehberlik etkin-
liklerini yeterli buluyorum ifadesi de yaridan fazla (%52,3 oraninda) hayir cevabi
almistir. Yani rehberlik hizmetleri 6grenciler tarafindan gerekli ancak yetersiz
bulunmaktadir. Ders ge¢me ve disiplin yonetmeligi hakkinda bilgi verildigi ancak
ilk giin okulun tanitilmadig: seklinde ¢ikan sonugtan, oryantasyon programinin
kismen uygulandig1 sonucu ¢ikarilabilir. Alan ve meslek secimi ile ilgili uygula-
malarin yetersiz bulunmasindan dolayi bilgi ve yonlendirme servislerine ait ¢a-
lismalarin oldukea sinirli oldugu goriilmektedir. Bireyi tanimaya yonelik olarak
6grenci ilgi ve ihtiyaclarini belirleme ile ilgili calismalar yapilmamaktadir. Verim-
li calisma yontemleri ve bos zaman faaliyetlerinin yer aldig1 egitsel rehberlikle
ilgili calismalar sinirhidir. Rehberlik faaliyetlerinin aileyi kapsamadigi, uyum ve
iletisim sorunlarina yonelik danisma faaliyetlerinin az oldugu goriilmektedir.
Kisaca rehberlik hizmetleri 68renciler tarafindan yetersiz bulunmaktadir. Oy-
saki Erdener, Sezer ve Tezci (2017) tarafindan ortaokul ve lise 6grencilerinin
sorunlarini belirlemeye yonelik olarak yapilan ¢alismalarda meslek se¢imi ve
iletisim konularinda énemli oranda problemlerinin oldugu belirlenmistir. 2005
(Unal-Karagiiven & Cengizhan) yilinda yapilan diger bir calismada da 6gretmen-
lere gore mesleki ve teknik lise 6grencilerinin 6ncelikli olarak egitsel daha sonra
da kisisel-sosyal ve mesleki alanda rehberlige ihtiya¢ duyduklari saptanmistir.

Babayev ve Nazli, (2017) tarafindan Azerbaycan’da 6grencilerin kendilerine
sunulan psikolojik hizmetleri degerlendirmelerine yonelik olarak yapilan calis-
ma da benzer sonuclara ulasilmistir; 68renciler okullarinda yiiriittilen psikolo-
jik hizmetlere iliskin ¢calismalar1 genellikle yetersiz olarak degerlendirmislerdir.
Azerbaycan’'da yapilan bu ¢alismada 6grencilerin okullarindaki psikolojik hiz-
metlerden cogunlukla gerekli yardimi alamadiklar1 ve hizmetlerden memnun
kalmadiklar: belirlenmistir. Bu sonug¢ ¢alismanin bulgular ile paralellik goster-
mektedir. Okullarda rehberlik hizmetlerinin incelenmesine yonelik olarak 6nceki
yillarda yapilan diger ¢alismalarda da rehberlik uygulamalarinin istenilen diizey-
de gitmedigi belirlenmistir (Baymur, 1980; Biiylikkaragéz, 1988; Gorkem, 1985;
Kepgeoglu, 1984; Kuzgun, 1981; Piskin, 1989). Bu ¢alismalara ilaveten, dogru-
dan dogruya 6grencilerin okul psikolojik danismanindan goérdiikleri hizmetleri
degerlendirmeye yonelik calismalar da bulunmaktadir (Hatunoglu & Hatunoglu,
2006; Yiiksel-Sahin, 2008). Bu calismalarin sonuclar1 da 6grencilerin rehberlik
hizmetlerini yetersiz olarak degerlendirdiklerini gostermistir. Genel olarak ba-
kildiginda, 6grencilerin hizmetleri yetersiz bulmalar1 daha 6nceki bulgularla
paralellik gostermektedir. Bu durum, “okullardaki rehberlik hizmetlerinin 6g-
rencilerin ihtiyaclarina yonelik olmayisindan kaynaklanmis olabilir” seklinde
yorumlanmistir.
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Sonug ve Oneriler

Ogrencilerin cogunlugu okuldaki rehber 6gretmeni tanimakta ve okuldaki
rehberlik servisinin yerini bildikleri belirlenmistir. Son bir yildir rehberlik ser-
visine herhangi bir nedenden dolay1 basvurmayan 6grencilerin ¢ogunlukta oldu-
gu goriilmiistiir. Okulda ders se¢me ve disiplin yonetmeligi ile ilgi sene basinda
yeterli bilgi verilmedigi, rehberlik servisinin 6grencilerin bolimleriyle ilgili tini-
versitelere tanitim gezileri diizenlemedigi ve meslekleri tanitmak icin etkinlik-
ler yapmadigi, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini belirlemeye yonelik calismalar
yapilmadigl, 6grencilerin meslekleri inceleyebilmesi i¢in is yerlerine geziler dii-
zenlenmedigi, rehberlik servisinin verimli ders ¢alisma yontemleri hakkinda ye-
terli bilgi vermedigi, bos zamanlarin etkili kullanim1 konusunda égrencileri bilgi-
etkili olmadig, okuldaki sinif veya brans dgretmenlerinin rehber 6gretmenden
daha fazla rehberlik yaptig, ailelere yonelik seminerler yapilmadigi, 6grencilerin
rehberlik servisini gerekli bulduklari, mezuniyet sonrasi is alanlar1 konusunda
6grencilerin bilgilendirilmedigi, 6grenci basarisini arttirmaya yonelik olarak 6g-
rencilerle birebir ilgilenilmedigi, rehberlik servisinin ¢evreyle olumlu iliskiler
kurulabilmesi icin etkinlikler yapmadig1 sonuglarina ulasilmistir. Sonug olarak;
ogrencilerin rehberlik hizmetlerden haberdar oldugu, bu hizmetleri gerekli gor-
dugi, ancak faaliyetleri yetersiz buldugu soylenebilir. Bu sonucu genelleyebil-
mek i¢in daha genis gruplarla benzer ¢alismalarin yapilmasi 6nerilmistir.
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2 “YUKSEKOGRETIM KURUMLARINDA
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GIRIS

Yasadigimiz ylizyillda kamu kurumlari ve g¢alisanlarinin, seffaf olabilmesini
saglama noktasinda hesap vermeleri bir zorunluluk haline gelmistir. Teknoloji ve
bilim alanindaki gelismeler 1s181nda toplumun bilgiye erismesinin kolaylagsmasi
ve nicel anlamda bilgi artisinin bilginin niteliginin sorgulanmasina neden olmus-
tur. Bu durum, uzun vadede toplumda giiven saglamaya ve kamu yararina yonelik
arayislar1 hizlandirmistir (Cetin, 2018).

Tarih boyunca hesap verebilirlik kavraminin anlami, farkli hedeflere ulasma-
ya ¢alisan kurum ve kuruluslarca neredeyse ayni sekilde tanimlanmistir. Hedef-
ler, slire¢ ve sonu¢ asamalarinin istendik ¢iktilarin elde edilmesi i¢in hesap vere-
bilir seklinde yapilandirilmasinin uygun oldugu diisiiniilmektedir. Bu asamalarin
ve Orglit sistemlerinin farklilasmasi beraberinde hesap verebilirlik sistemlerinin
de farklilasmasini saglamistir. Egitim kurumlarinda ise hedeflerin 6nceden belir-
lenmis olmas1 hangi hesap verebilirlik sisteminin kullanilacagina yonelik sorula-
rin yanitlanmasini kolaylastirmaktadir. Bilirokratik yapinin hakim oldugu egitim
kurumlarinda egitimcilerin buirokrasiye karsi hesap verebilir yapida olmalari,
gelisime acik ve ozgiirliikeii bir yapiya sahip egitim kurumunda ¢alisan egitim-
cilerin ise 6grencilere ve velilere karsi hesap verebilir olmasi beklenmektedir.

Hesap verebilirlik kavramina bir terim olarak yaklasildiginda, hesap vere-
bilirligin kelime olarak Latin dilinde hesap yapmak ve hesap verme kelimeleri
kokiinden tiiredigi, Fransizcada, ispanyolcada, Portekizcede, Flamancada ve Al-
mancada sorumluluk ve hesap verebilirlik terimlerinin birbirine ¢ok yakin an-
lamlar tasidig1 belirtilmektedir (Bovens, 2007). ingiliz dili icerisinde ise, Wagner
(1989), accountability ve accountable terimlerinin ayni account fiil kékiinden
tiiredigi ve ilk kullanimlarinda hesap yapma, hesabini yapma ve hesaplamak an-
laminda kullanildig: dile getirmistir.

Hesap verebilirlik kavrami, en yakin anlamiyla, sorumluluk duygusu ile bir
digerine yapilan ve yapilacaklarla ilgili cevap verme, aciklamada bulunma faali-
yetidir (Ahearn, 2000).

Hesap verme gii¢ ve yetki sahipleriyle onlarin eylemlerinden, davranislarin-
dan etkilenenler arasindaki iliskiyi tanimlamakta ve iki temel 6geden olusmakta-
dir. Bu 6geler, cevap verebilirlik (yetki ve gii¢ sahiplerinin kararlarini agiklayabil-
me durumunda olmalar1) ve zorlayabilirlik (diisiik performansi cezalandirabil-
me) 6geleridir. Bunlar ayni zamanda hesap verebilirligin giiclii ve zayif taraflarini
da olusturmaktadir (Goetz ve Jenkins, 2002).

1 Ogretim Gorevlisi , Namik Kemal Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu Cocuk Ge-

lisimi Bolimi
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Kamu ydnetimi baglaminda hesap verebilirlik kavramlastirmalarina bakildi-
ginda, 6zellikle bati iilkelerinde, daha ¢ok politika unsurlari tarafindan yayinla-
nan raporlar ve ¢alismalar ile kamu yonetiminde ortaya ¢ikan problemlerin asil-
masinda hesap verebilirligin merkezi bir ¢dziim olarak éne siiriildiigii goriilmek-
tedir (Spencer, 2006, s.76).

Aucoin ve Heintzman (2000); hesap verebilirlik kavraminin kamu yénetimi-
ne entegre edilmesiyle kamu hizmetlerini en etkili ve verimli sekilde sunmakla
sorumlu olan kamu kurumlarinin performanslarini artiracagini, hizmetlerinin
sunumundaki suiistimallerin kontrol edilebilecegini, devlet yonetiminde ve
kamu yonetiminde siirdiirtlebilir bir gelisimin saglanmasina hizmet edecegini
savunmaktadir.

Kamu yarari i¢in ¢alisan kamu kurumlarinin etkililiklerinin ve verimli olduk-
larinin nasil gozler 6niine serilecegi hesap verebilirligin temel sorunu haline gel-
mistir. Baska bir deyisle hesap verebilirlik, vatandas ile devlet arasinda bir hesap
verebilme iliskisi kurarak; biirokrasilerin daha demokratik bir hal almasinin sag-
lanmasini amaglamaktadir (Balci, 2003).

Hesap verebilirlik kavramina sosyal bir mekanizma olarak yaklasildiginda,
hesap verebilirlik kamu calisanlari davranislarini disiplin altina alan bir kavram-
dir. Dogru, diirtist, adil ve esit davranmaya iten, verimlilik ve etkililigin saglanma-
sticin seffafligin ve cevap verebilirligin olusturulmasina olanak saglayan gii¢lii ve
etkili mekanizmalarin olusturulmasi olarak ele alinmaktadir. Kaynaklarin kulla-
nimi, kamusal hizmetlerin vatandas ihtiyaclarina cevap verecek sekilde etkili ve
verimli bir kilinmasi ile vatandaslarla olan iliskilerde adalet, esitlik ve diiriistlik
degerlerine uygun davranislarin sergilenmesine olanak saglayacak dis ve i¢cyapi-
larin ve diizenlemelerin olusturulmasini kapsamaktadir. Bu baglamda hesap ve-
rebilirlik mekanizmalari iki 6nemli unsur tizerine odaklanmaktadir: 1. Devletin
kendi hiyerarsik diizeni icerisinde hesap verebilirlik kanallarinin ve yapilarinin
kurulmasi; 2. Vatandaslarin ve sivil toplumun katilimi (Bovens, 2010).

Egitim baglaminda hesap verebilirligi; girdiler, siire¢ ve ¢iktilar ile ilgili veri-
leri toplama ve bu verileri okullardaki etkililik adina ve verimli olma adina ted-
birleri belirlemek i¢cin kullanma siireci olarak diisiinmek mantiklidir (Daigle ve
Cuocco, 2002).

Egitim alaninda ti¢ farkli hesap verebilirlik durumundan séz edilmektedir
(Anderson, 2005):

e Kural ve yonetmelik ilkelerine (mevzuatlara) uyum,
e Profesyonel norm ilkelerine bagllik,
e Elde edilen sonuglarin, yani 6grenim c¢iktilarinin, niteligi.

Gedikoglu'nun (2012) aktardigina gore tliniversiteler; uluslarin kalkinma ve
gelisme adina ihtiya¢ duyulan bilginin ortaya ¢ikarildig: ve nitelikli insan giict-
niin yetistigi kuruluslardir. Bu sebep ile yiiksekogretim kurumlari tilkelerin gele-
cegini olusturan bilim adamlarinin, arastirmaci bireylerin ve yoneticilerin sekil-
lendirildigi kurumlar arasinda bulunmaktadir. Universiteler her tilkede, kiiltiirel
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degerlerin gelecek kusaklara aktarildigi, bilimsel ¢alismalar neticesinde yeni
bilgilerin tiretildigi, bu bilgilerin yayilip insanlik i¢in kullanildigi ve daha kali-
teli yasam imkaninin saglanmasinda st diizey sorumluluga sahiptirler. Ayrica,
yiiksekégretim kurumlari bireylere de sayisiz yararlar saglamaktadir. Ornegin,
onlara yeni firsatlar yaratir, daha ¢ok kazang elde etmelerini saglar, sorunlarim
c¢ozmelerine yardim eder, engelleri azaltir ve sivil toplum inisiyatiflerini arttirir
(Kirwan, 2007).

Boyle biiylik yasamsal islev ve 6neme sahip olan yliksekdgretim kurumlarinin
iizerine diisen sorumluluklari tam olarak yerine getirmeleri icin ¢cagdas ve etkin
bir yonetim anlayisi ile denetlenmeleri ve yonetilmeleri gerekmektedir. Akade-
misyenligin, gelisen bilim unsurlarinin nitelikleri, yasadigimiz ¢cagdaki dontisim
ve degisimler 6n plana alindiginda, yliksekdgretim kurumlarindaki yonetim du-
rumlarinin ve denetleme siireclerinin, eski yapilar ve siireglerin aksine; hesap
vermeye acik, isbirlikei yapilari blinyesinde barindiran ve paylasima agik 6zellik-
ler barindirmasi gerekliligi ortaya ¢cikmaktadir. Diger bir yandan, yliksekogretim
kurumlarindaki uygulama durumlarinin, kurumsal 6zerklik ve akademik alanda-
ki 6zgtrlikler ilkeleri ile celismemesi 6nemlidir (Gedikoglu, 2012).

Hesap verebilirligin yiiksekdgretimde yeni yeni giindeme gelmesinin en bii-
ylk sebeplerinden biri bilgi ¢cagindaki yiiksek6gretim kurumlarinin uluslarin ve
ogrencilerin bagarilarinda oynadigi énemli katkidir. Ulkeler ve iilkelerin yasa
koyuculari yiiksekdgretime biiytik yatirimlar yapmaktadirlar ve sonug olarak bu
yatirimlara degip degmedigini kontrol etme gereksinmesi duymaktadirlar. iste
bu baglamda hesap verebilirlik ortaya cikmaktadir. Fakat bazi durumlarda, hesap
verebilirlik uygulamalari bazi 6gretim iiyeleri ve gorevlileri tarafindan akademik
alandaki o6zgiirliiklere bir miidahale gibi goriilmektedir (Burke, 2005).

Ayrica, hesap verebilirligin yiiksekdgretim kurumlarinda kurumsal 6zerklikle
celistigini ortaya atanlar da bulunmaktadir (Metz, 2011). Bu varsayimlara bakil-
diginda, bir yiiksekdgretim kurumu ne kadar fazla ve sik hesap vermeye itilirse,
o kadar kurumsal anlamda 6zerkligini kaybeder. Yiiksekégretim kurumlari bu
kargasadan siyrilmak i¢in bazi tedbirler almak durumundadir. Ciinkii yiiksekdg-
retim kurumlarimin hesap vermekten uzak olmalar1 s6z konusu olamayacagi gibi,
ozerkliklerini yitirmeleri de miimkiin ve gecerli olamaz.

Bu ifadeler 1s181nda gelecegin potansiyel akademisyen adaylari olan, yiiksek
lisans ve doktora egitimi alan lisansiistii 6grencilerinin hesap verilebilirlik kav-
rami ve yiiksekogretimdeki hesap verme mekanizmasi ve politikalar1 hakkindaki
goriisleri dnem arz etmektedir. Hem akademisyenlerden, hem ytiksekogretim
kurumlari yoneticilerinden, hem de kendilerinden hesap verilebilirlik baglamin-
da beklentilerin ne oldugunu iyi bilen lisansiistii 6grencileri, cagdas egitim anla-
yisina ve gelisen topluma daha fazla katki saglayacaktir.

YONTEM

Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, 2017-2018 egitim-68retim yilinda, [stanbul ili, Kadi-
koy ilcesindeki Marmara Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisti, Egitim Yone-
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timi ve Denetimi Anabilim dalinda ytiksek lisans ve doktora yapan 6grencilerin
goriisleri 15181nda yiiksekogretim kurumlarinda hesap verilebilirlik kavramlari-
na farkl bir bakis acis1 getirmektir. Toplanan veriler, ¢esitli kategoriler altinda
siniflandirilarak, lisansiistii 6grencilerin hesap verilebilirlik kavramlar1 hakkin-
daki dngoriilerini ortaya ¢ikarmak amaglanmistir. Arastirmanin amacina uygun
olarak asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Ogrenim gérdiigiiniiz yiiksekégretim kurumlarini diisiindiigiiniizde (lisans,
yliksek lisans, doktora) sizce bu kurumlarda kimler hesap verebilmelidir?

2. Sizce yiiksekdgretim kurumlarinda hesap verilebilirlik kavrami ne i¢in ge-
reklidir?

3. Egitim aldiginiz yiiksekégretim kurumlarindaki yéneticiler hesap vermeye
agik midir?

4. Yéneticiler sizce kimlere karst hesap verebilir olmalidir?

5. Eger sizler ytiksekdgretim kurumunda yonetici olsaydiniz hesap verilebilir-
lik ile ilgili ne tiir diizenlemeler yapardiniz?

Arastirmanin Modeli

Arastirmada nitel arastirma yontemleri kullanilmaktadir. Nitel arastirma-
lar, “goriismeler, gozlemler ve dokiimanlarin analiz edilmesi gibi nitel olan veri
toplamasi yontemi kullanilan, alg1 ve olaylar zincirinin kendi dogal ortaminda
gercek ve biitlin olarak yiizeye ¢ikarilmasina odakl nitel siireclerin takip edil-
digi arastirmalar” olarak tanimlanabilir (Yildirim ve Simsek 2008). Arastirmada
6grencilerin yliksekdgretim kurumlarinda hesap verilebilirlik kavramini nasil
algiladiklar1 ve yorumladiklari anlamlandirilmaya ¢alisilmistir. Arastirmada “fe-
nomonolojik (olgusal) olarak desenlenmis nitel arastirmalarin kullanimina agik
olan “yar1 yapilandirilmis gériisme yonteminden” istifade edilmistir. Bu yontem
ile arastirma katilimcilarinin deneyimleri, tutumlary, fikirleri, niyetleri ve goriis-
me siiresince tepkileri belirlenmektedir (Yildirim ve Simsek, 2008).

Calisma Grubu

Arastirmamizin ¢alisma érnekleminin olusturulmasinda, “Amach Ornekleme
Yoéntemlerinden”, “Ol¢iit Ornekleme” yoéntemi kullanilmistir. Merriam (1998),
amach 6rnekleme yontemlerinin arastirmacinin en ¢ok amaca hitap eden 6rnek-
lemi secerek kesfetmesine, anlamasina ve fikir edinmesine dayanan bir varsayim
oldugunu ortaya koymustur (s.77). Bu arastirmanin ¢alisma gurubunu istanbul
ili, Kadikoy ilcesindeki Marmara Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisti, Egitim
Yonetimi ve Denetimi Anabilim dalinda yiiksek lisans ve doktora yapan 10 li-
sansiistii dgrencisi olusturmaktadir. Lisansiistii 6grencilerinin 4’ii doktora, 6’s1
yiiksek lisans egitimi almaktadir. Ogrencilerin 2’si kadin, 8'i erkektir. Lisansiistii
6grencilerinin hepsi egitim yonetimi ve denetimi alaninda egitim almaktadir. Ka-
tilimcilarin direk ifadeleri arastirma raporuna gegirilirken 01, 02, 03... kodlar1
kullanilmistir.
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Tablo 1: Arastirmaya Katilanlara Ait Bilgiler

Cinsiyet Katilimci Sayisi (f)
Kadin 2
Erkek 8
Lisansiistii Egitim Seviyesi
Yiiksek Lisans 6
Doktora 4

Veri Toplama Araci

Arastirmada lisansiistli 6grencilerinin hesap verilebilirlik kavramu ile ilgili
ifadelerini belirlemek adina “yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi” tercih edil-
mistir. Arastirmaci, 10 lisansiistii 6grencisine yonelik 5 soruluk “Yar1 Yapilandi-
rilmis Gortisme” formu olusturmustur. Goriismeler esnasinda katilimcilara bil-
gilendirme yapip ses kayit cihazi kullanarak goriismeleri kayit altina almis daha
sonra bu kayitlar: temize gecerek verileri raporlastirmistir. Gortisme formunda
yer alan sorular acik uclu oldugu i¢in katilimci olan okul miidiirleri tarafindan
kolay anlasilir olmasina 6zen gosterilmistir. Bu teknikle, spesifik bir konuda de-
tayli sorular sorma ve verilen cevaplar yetersiz ise tekrar yeni sorular sorularak

durumun daha net hale getirilmesi bakimindan énemlidir (Cepni, 2007).

Verilerin Toplanmasi

Bu calismada yar1 yapilandirilmis gériisme yoluyla veriler toplanmistir. Bu tip
goriisme seklinde, arastirmacilar konularini daha dnce segip, goriisme sirasinda
sorularin anlatilmasina ve sirasina kendi karar verebilmektedir. Goriismelerde ek
sorular ve derinlemesine analizler arastirmanin kapsamini arttirabilir (McMillan
ve Schumacher, 2006). Arastirmada kullanilmis olan yar1 yapilandirilmis goriis-
me sorular1 arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir. 2017-2018 egitim-6gretim
yili icerisinde, subat ve haziran aylar1 arasinda, li, Kadikoy ilcesindeki Marmara
Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Egitim Yonetimi ve Denetimi Anabilim
Dalinda yiiksek lisans ve doktora yapan 10 lisansiistii 6grencisi ile yapilan bu go-
riismeler esnasinda ses kayit cihazi kullanilmistir. Her yapilan goriisme ortalama
40-80 dakika arasinda gerceklesmistir.

Verilerin Analizi

Goriisme sonucunda elde edilen verilerimiz “igerik analizi yontemi” kullanila-
rak incelenmistir. Yildirim ve Simsek’e gore (2008); nitel olarak toplanan verileri
dort asama ile analiz eder. Bu agamalara bakildiginda: “verilerin kodlanmasi, te-
malarin belirlenmesi, kodlarin ve temalarin diizenlenmesi, bulgularin tanimlan-
masi ve yorumlanmasi” olarak siniflandirmak miimkiindiir. Ogrencilerin vermis
olduklari cevaplar, dnce bilgisayar vasitasi ile sanal ortamda yaziya aktarilmistir.
Sanal ortamda yaziya aktarilan goriisme formlari tekrar tekrar okunarak kod-
lamaya gecilmistir. Kodlama sirasinda, iki tanesi doktora 6grencisi, biri egitim
yonetimi ve denetimi alaninda 6gretim tiyesi olmak iizere {i¢ kisi tarafindan ve-
rilerin degerlendirilmesi yapilmistir. Kodlama asamasindan sonra belirli katego-
rileri catis1 altinda toplayan temalar olusturulmus ve temalar kendi icerisinde
kodlara uygun olarak boéliimlenerek alt temalar olusturulmustur. Arastirmanin
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giivenilirliginin hesaplanmasinda Miles ve Huberman'in (1994) yilinda dnermis
oldugu formiilden yararlanilmistir. Giivenirlik = Gériis Birligi/(Gértis Birligi + Go-
riis Ayriligi). Formiil sonucunda giivenirlik 0.93 olarak hesaplanmistir. Bu ¢alis-
mada, lisansiistli 6grencilerinin goriislerini destekleme adina gereksinim duyu-
lan yerlerde ve boliimlerde direk alintilara yer verilmektedir.

BULGULAR

Asagidaki Tablo 2’de, lisanstistii 6grenciler ile yapilan goériismelerden topla-
nilan verilerin soru bazl analizleri sonucu olusan ve énemli goriilen kodlar lis-
telenmistir:

Tablo 2: Verilerin Soru Bazli Kodlanmasi

Sorular Kodlar

Ogrencilerin Hesap Vermesi (6), Akademisyenlerin Hesap Vermesi (6), Idari Personelin
Hesap Vermesi (5), Midiirlerin Hesap Vermesi (3), Herkesin Hesap Vermesi (3),
1. Aragtirma |Dekanlarin Hesap Vermesi (3), Kamu Kaynagini Kullananlarin Hesap Vermesi (2),
Sorusu Boliim Baskanlarinin Hesap Vermesi (2), Rektoriin Hesap Vermesi (2), Hizmetlilerin
Hesap Vermesi (1), Giivenlik Personelinin Hesap Vermesi (1), Dekan yardimcilarinin
Hesap Vermesi (1).

Egitimin Kalitesinin Arttirilmasi (5), Yetki kullanimi1 Denetlenmesi (4), Sorumluluk
Bilinci (3), Empati Kurabilme (3), Eksiklerin Goriilmesi (2), Yenilik Arayis1 (2), Verim
Arttirma (2), Isleyisin Hizlandirilmasi (2), Kamusal Kaynak Kullanimi (1), Meslek
Kazandirma (1), Projelerin Ortaya Cikarilmasi (1), Sorulara Cevap Verebilme (1),
Goreve Uygun Hareket (1), Sorunlarin Cézimii (1).

2. Arastirma
Sorusu

3. Arastirma Hesap Vermeme (4), Hesap Vermeye Agik Olma (3), Makam Hirsi (2), Elestiriye A¢iklik
Sorusu (2), Herkese Hesap Verme (1), Hesap Almaya Aciklik (1).

Ogrencilere Kars1 Hesap Verme (6), Akademik Kadroya Hesap Verme (3), Alt Kademeye
Acgiklik (2), Ust Kademeye Agiklik (2), Ekip Ruhu Olusumu (2), Rektére Hesap Verme
M.

4. Arastirma
Sorusu

Anket Calismalar1 Yapilmast (5), Sorumluluk Sahibi Olma (4), Fikir ve Gorislere
Onem Verme (3), Ornek Olma (2), Degerlendirme Caligmalari (2), Etkinliklerin
Diizenlenmesi (2), Geri Doniit Alma (1), Denetimlerin Siklastirilmasi (1), Geri Doniit
Verme (1),Sebepleri Aciklama (1), Akademisyen Calismalarini inceleme (1), Ekip Ruhu
Olusturma (1).

5. Arastirma
Sorusu

Lisansiistii 6grenciler ile yapilan goriismelerle elde edilen verilerin analizinden
elde edilen kodlar, bes (5) temada toplanmis ve Tablo 3’te su sekilde yazilmistir:

Tablo 3: Temalarin Olusturulmasi

Tema 1 Yiiksekogretim Kurumlarinda Hesap Vermeye Acik Olmasi Gerekenler
Tema 2 Yiiksekogretim Kurumlarinda Nicin Hesap Verilmelidir?

Tema 3 Yiiksekogretim Yoneticileri Hesap Vermeye Aciklar mi?

Tema 4 Yoneticiler Kime Karsi Hesap Verebilmelidir?

Tema 5 Lisansiistii Ogrencileri Yonetici Olursa Nasil Hesap Verebilir Olurlar?

Bulgularin Yorumlanmasi

Lisanstistii 6grenciler ile yapilan goriismelerle elde edilen veriler neticesinde
asagida olusan tema basliklari ile yorumlama islemi yapilmistir.

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Hesap Vermeye Ac¢ik Olmasi
Gerekenler

“Yiiksekogretim kurumlarinda hesap vermeye acik olmasi gerekenler” tema-
s1 ad1 altinda en fazla tekrarlanan kod “6grencilerin hesap vermesi” olarak goze
carpmaktadir (6/10). Ogrenciler, kendilerinin hesap vermeye acgik olmalar1 ge-
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rektiginin yani sira; kendilerine egitim veren ve egitimi kilavuzlama asamasinda
bulunan akademisyenlerin de hesap vermesi gerektigini biiylik bir oranda ifa-
de etmislerdir (6/10). Bununla beraber, idari personelin hesap vermesi (5/10),
okul mudiirlerinin hesap vermesi (3/10), dekanlarin hesap vermesi (3/10), ytiik-
sekogretim kurumlarinda herkesin hesap vermeye agik olmasi (3/10) 6nemli
maddeler olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Bu temaya ait lisansiistii 6grencilerinin
ifadeleri su yondedir:

“Yiiksekogretim kurumlarinda, ogretim liyeleri, yoneticiler ve rektorliik biin-
yesindeki idarecilerin hepsinin hesap vermeye agik olmasi gerekmektedir. Clinkii
hepsinin sorumluluklari ve gorevleri birbirinden farklidir. Bununla beraber hepsi
birer zincir gibi birbirine baghdir.”(01).

“Yiiksekogretimde yénetimdeki bireyler dahil olmak tizere, tim akademis-
yenler ve dgrenciler hesap vermeye hazir olmalidirlar. Béylece daha demokratik
ve adil bir ortam olugur. Bireyler yaptiklarinin sorumluluklarini listlenmis olur-
lar.”(01).

“Calisanlar, kurum miidtirleri, iist diizey yéneticiler de herkes gibi hizmet sun-
dugu insanlara karst hesap verebilmelidirler.”(05).

Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ni¢cin Hesap Verilmelidir?

“Yiiksek6gretim kurumlarinda nigin hesap verilmelidir?” temasi adi altinda
en fazla tekrar edilen kod “Verilen Egitimin Kalitesinin Arttirilmasi1” olarak kar-
simiza ¢ikmaktadir (6/10). Lisanstistii egitim goren 6grenciler, yiiksekogretim
kurumlarinda yetkiyi kullanan kisilerin, yetkiyi hangi sekilde ve ne 6l¢tide kulla-
nildiginin denetlenmesi gerekliligini bu temada yiiksek oranda (4/10) dile getir-
mislerdir. Bununla beraber; empati kurabilmek (3/10), sorumluluk bilincini ge-
listirmek (3/10) i¢cin de hesap vermeye acik olunmasi gerekliligi ortaya ¢cikmistir.
Bu tema 15181nda, lisansiistii egitim goren 6grencilerin agiklamalari su sekildedir:

“Verilen yetkinin nasil kullanildiginin gériilmesi, yonetim alaninda eksikliklerin
giderilmesi, cagin gerektirdigi yeniliklerin yapilmasi, yetkinin gérevin disinda kul-
lanilmasinin éniine gecilmesi icin hesap verilebilirlik gereklidir.”(010).

“Egitimde kalitenin ve denetimin artmasi, 6grencilerin mezun olduklarinda ni-
telikli isgiiciine sahip olmast icin, hesap verilebilirlik kavrami 6nem arz eder.”(08).

“Kamusal kaynaklarin kullanimi kisisellesmemesi igin yiiksekégretim kurumla-
rinda denetim yapilmasi ve hesap vermeye acik olunmasi gerekmektedir.”(07).

“Yiiksekdgretim kurumlarinda gérev yapan tiim personelin sorumluluklarini
yerine getirdiginden emin olmak icin hesap verilebilir olunmahdir.”(06).

Yiiksekdgretim Yoneticileri Hesap Vermeye Ac¢iklar mi1?

“Yiiksekogretim Yoneticileri Hesap Vermeye Agiklar m1?” temasi ile en fazla
tekrar edilen koda bakildiginda “Hesap Verememe” baska bir deyisle hesap ver-
mek ile ilgili bir bilgilerinin olmadig1 karsimiza ¢ikmaktadir. Lisansiistii egitim
alan 6grenciler yine yiiksekogretim yoneticilerinin yeri geldiginde hesap verme-
ye kendilerini adadiklarini (3/10), makam hirslarindan dolay: ve elestiriye acik
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olmadiklarindan 6tiirii hesap vermekten yana ¢ekimser kaldiklari dile getir-
mislerdir (2/10). Bu tema ile ilgili 6grencilerin ifadeleri su sekildedir:

“Yoneticiler hesap vermeye degil, hesap almaya aciklar. Kendi oturduklari kol-
tuklarda, her seye her bireye karsi hesap sorabileceklerini saniyorlar. Kendileri
hesap vermeye gelince ortaya citkmiyorlar.”(01).

“Yoneticilerin biiyiik bir kismi hesap vermeye aciktir. Yéneticiler, 6grencilerden
tutun da rektére kadar tiim ¢alisanlara ve hizmet alanlara karst hesap vermeye
acik olmaldirlar.”(05).

“Bence idareciler hesap verme kavramini, sucluluk duygusu gibi kendilerinde
anlamlandiriyorlar. Hesap verme aslinda bir seffaflik belirtisidir. Fakat bizim y 6 -
neticilerimiz hesap verme kavraminin anlamint daha bilmiyorlar.”(06).

Yoneticiler Kime Kars1 Hesap Verebilmelidir?

“Yoneticiler kime karsi hesap verebilmelidir?” temasi 6ziinde en fazla tekrar-
lanan kod olara karsimiza “Ogrencilere karsi hesap verme” (6/10) ¢ikmaktadir.
Lisanstistli 6grencilerinin ifadelerine gore 6grencilere karsi yoneticilerin hesap
verebilme zorunlulugunu, akademisyenlere karsi hesap verebilme takip etmek-
tedir (3/10). Yine alt ve iist kademeye kars1 acik olma (2/10) goriismeler sonu-
cunda sik tekrar edilen bir kod olarak karsimiza cikmaktadir. Ogrenciler tema ile
ilgili sunlara deginmislerdir:

“Gozlemlerime gére iiniversitelerde genel olarak alt makamlardakiler, tist
makamlardakilere hesap vermektedirler. Bu durum bana gére tam tersine de ola-
bilir. O yiizden hem ast hem iist hesap vermeye acik olmalidir.”(09).

“Yiiksekogretim kurumlarinda gérev yapan yéneticilerin amact egitimde kali-
teyi arttirmak ve dgrencilere nitelikli bir egitim sunmaktir. Unutulmasin ki, 6gren-
ciler olmasa yénetilecek bir okul ve egitim alinacak bir fiziki anlayis olmazdi. O
yiizden yéneticiler, ilk énce dgrencilere karst hesap verebilmelidir.”"(07).

“Universitelerde miidiir yardimcilari, miidiirler, dekan yardimcilari, dekanlar,
dgrencilere, halka acik ve hesap verilebilir olduklari kadar; beraber ¢alistiklari ve
gorev yaptiklart akademisyenlere karsi da acik olmahdirlar.”(03).

Lisansiistii Ogrencileri Yonetici Olursa Nasil Hesap Verebilir
Olurlar?

“Lisansiistii Ogrencileri Yénetici Olursa Nasil Hesap Verebilir Olurlar?” tema-
sina bakildiginda kod olarak en fazla “Anket calismalari yapilmasi” yolu ile hesap
vermeye yonelik adimlar atilacagi vurgulanmaktadir. Yine ayni sekilde lisanststi
6grenciler Sorumluluk sahibi olmay1 (4/10) hesap verebilmek ile bagdastirmis-
lardir. Bagkalarinin fikir ve goriislerine 6nem verme (3/10), Baskalarina érnek
olma (3/10) kavramlar 6ziinde hesap vermeye kendilerini hazirlayan lisansiisti
Ogrencileri sunlara deginmislerdir:

“Ogrencilere ve ilgili paydaslara yonelik anket ve degerlendirme formlart dii-
zenleyip, kendimin hesap vermeye acik oldugunu ifade etmeye calisirdim.”(03).
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“Kendi sorumluluklarimi 6grenmeye calisir ve haddimi asmazdim. Tarafima
yénetim faaliyetleri baglaminda gelebilecek sorulara hdkim olup, mantikli ce-
vaplar vermeye kendimi adardim. Universitenin veyahut fakiiltenin ilgili internet
sitesine 6grencilerin goriislerini paylasacagi ve sorular sorabilecegi baglantilar
koyardim.”(04).

“Okuldaki égrencilerin fikir ve gortislerine 6nem verirdim. Calisanlara sohbet
ortaminda bile olsa her konuyu paylasmaya agik oldugumu hissettirirdim. Toplu
etkinlikler dtizenleyerek makam ve mevkinin ikinci planda oldugunu aktarmak is-
terdim.” (05).

“Ogretim tiyelerinden ve égrencilerden aylik bilgi ve geri déniit almak icin an-
ketler diizenlerdim. Sikdyet ve geribildirim mekanizmalari olustururdum. Hatala-
rimi diizeltmek adina é6nemli oldugunu diisiintiyorum.” (08).

SONUC VE TARTISMA

Hesap vermeye acik olma kavrami; arastirma sonuclarina gore lisanststi
ogrencilerinin tizerinde yogunlastiklar1 kavramlardan biridir. Hesap verebilir-
lik kavrami s6z konusu oldugunda asagidaki sorularin cevap bulmasi gereklidir:
Kim kime karsi, ne sebeple, kimin menfaatine, hangi materyaller ile ve hangi so-
nugclari elde adina i¢in hesap verilebilmeli? (Lingenfelter, 2003).

Egitimde hesap verebilirlikte 6grenciler, 68reticiler, meslektaslar, okul yoneti-
cileri, hiikiimetler ve diger paydaslar gibi cok farkli aktorler stirece katilmaktadir.
Bu ise, elde edilen diisiik performanstan tek bir insanin sorumlu tutulamayacagi
sonucunu dogurmakta ve egitimde hesap verebilirligin ¢ok sayida insanin katil-
dig1 karmagik bir siire¢ oldugunu gostermektedir (Gedikoglu, 2012). Bu sebeple
arastirma sonuglarinda da ortaya ¢ikan hesap verilebilirlikte empati kurabilme
kavrami 6nemlidir. Kendini diger kisinin yerine koymak, onu yargilamadan 6nce
degerlendirme yapma olanagi saglar.

Arastirma sonuglarina gore lisansiistli 6grencileri; ilk etapta 6grencilerin he-
sap vermeye acik olmasi gerektigini, sonrasinda akademisyenlerin ve en son ise
idari personelin hesap vermeye a¢ik olmasi gerektigine vurgu yapmislardir. He-
sap verilebilirlik, 6grenme, 6gretme ve egitim yonetimi kavramlarinin daha da
gelistirilmesi amacina hizmet etmektedir. Bu alanlarda ortaya ¢ikabilecek basari
durumlari ya da basarisizlik durumlari ile ilgili sorumluluk durumlarinin iistle-
nilmesini gerektirmektedir (Sato ve Rabinowitz, 2010). Dolayisiyla, bu siirecte
Ogrenciler, 6gretmenler ve yoneticiler dogrudan sorumludurlar (Ryan, 2002).

Yine lisansiistii 6grencileri arastirma sonuglarina gore yiiksekégretim kurum-
larinda 6grencilere karsi hesap verilebilir olmaya biiyiik bir 6l¢iide deginmisler-
dir. Yiikksek6gretim kurumlarinda bu sorumluluk daha ¢ok 6gretim elemanlarina
dismektedir. Egitim sistemlerinin kendi ¢iktilarinin (6grencilerin bilgi diizeyleri,
becerileri ve davraniglari) niteliginden sorumlu tutuldugunu ifade edilmektedir.
Hesap verebilirlik kavrami kimlerin, kimlere karsi, neden, ne seviyede ve hangi
sonuglar ile sorumlu tutulacagina dair sorulacak sorular ve bu sorulara verile-
cek cevaplari igerecek bir yapidir (Adams ve Hill, 2006; 0’Day, 2002; Leithwood,
Edge ve Jantzi, 1999). Bu sebep ile 6gretim elemani yliksekdgretim kurumunun
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etkililigi ve basarisindan kendilerini sorumlu tutarak 6grencilere karsi hesap ve-
rebilir olmalidir.

Lisanstistii 6grencilerinin tizerinde durduklar1 6nemli bir unsur da hesap ve-
rememektir. Yoneticiler genel olarak hesap verilebilirligin ne anlama geldigini
ve hesap vermeye nasil tesvik edildigini bilmemektedirler. Kaliteli bir yonetim
anlayisi ve iletisim durumunun saglanabilmesi adina gerekli seylerin ilki duru-
mundaki hesap verebilirlik kavrami; cevap verebilirlik kavrami, katilimcilik ve
seffaflik ile tesvik edilebilir (Samsun, 2003, s. 30).

Universitelerde bulunan akademik ozgirliikleri savunacak, aktif ve nitelikli
bir hesap verebilirlik uygulamasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Ciinkii hesap verebi-
lirlik uygulamalarinin ¢ogunlukla 6grenci basarisinin artmasina (Skrla ve Scheu-
rich, 2004, s. 13-24) ve yliksek6gretim kurumlarinda 6grenciler icin esit imkan-
larin saglanmasinda nitelikli aciklamalar bulunmaktadir (Haney, 2000). Egitimin
kalitesinin arttirilmasi baglaminda goriis bildiren lisansiistii 6grencileri, genel
olarak o6grencilerin bilgiye kolay ulasmasinda, hesap vermeye acik yoneticilerin
onemli pay1 oldugunu ifade etmislerdir.

Yetki kullanimi hesap verilebilirligin 6nemli bir adimi oldugu gibi, yetkinin
ne kadar yerinde kullanilip kullanilmadigi, raporlama faaliyetleri ve anket calis-
malart ile yapilabilir. Hesap verebilirlik faaliyetleri, demokratik yapilarin vazge-
cilemeyen unsurlarindan biridir. Kamu ydnetiminde yeni bir kavram olan hesap
verilebilirlik mali agidan incelendiginde, bir rapor sunma faaliyeti olarak goze
carpar. Farkl bir ifadeyle bir gorevi icra etmek i¢in kendine sunulan kamu kay-
nagini kullananin, kaynagi kendine sunana karsi kaynaklar1 kullanim durumu ve
gorevini nasil gerceklestirdigi ile ilgili aciklamalarda bulunma gereksinimidir
(Gedikoglu, 2012).

Makam hirsi, hesap verilebilirlik kavramina farkli bir boyut getirmektedir.
Arastirma bulgularinda belirtildigi tizere yoneticiler bu hirs ytiziinden hesap
vermeye acik olmamak ile elestirilmektedirler. Universite ydneticileri kullandik-
lar1 kamu kaynaklarini etkili, nitelikli, tasarruflu ve yasalarla ters diismeden elde
edip kullanmaktalar midir? Bunun belirlenmesi gerekir. Rektor, dekan/yiikseko-
kul miidiirii ve bolim baskani mali hesap verebilirligin yaninda, idare ettikle-
ri fakiilte veyahut iiniversitenin akademik alanda gelisim ve performanslari ile
ilgili de hesap vermeye a¢ik olmalidirlar. Yiiksekdgretim kurumlar: faaliyetleri
dogrultusunda gergeklestirdikleri tiim islemlerden 6tiirii her alanda sorumluluk
hisseden bir anlayisla idare edilmelidirler (Gedikoglu, 2012).

Akademik kadroya karsi hesap verme, arastirma sonuglarina gore ytkse-
kogretimde 6nemli bir yer tutmaktadir. Yiikksekogretim kurumlarina kurumsal
ozerklik, akademisyenlere de bilim alaninda ve akademik alanda 6zgiirliik sagla-
malidir ama eylemlerinin ve kararlarinin sonuglar:i bakimindan hem yoneticile-
rin hem de akademisyenlerin sorumlu tutulmalari ve ilgililere hesap verebilme-
leri gerekir (Gedikoglu, 2012).

Arastirma sonuglarina gore lisansiistii 6grencilerin 6nemle tizerinde dur-
dugu konulardan biri de ast ve Ustiin birbirine karsi hesap vermesidir. Kurumsal
yonetisimin temel ilkelerinden birisi olan hesap verebilme kavrami veya hesap
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verebilme sorumlulugu, bir cevaplama, agiklamaya ¢alisma sorumlulugudur. Bu
sorumluluk durumunda iki taraf bulunur. Bunlara bakildiginda, biri diger cali-
sana gorevler vermekte, diger calisan da bu gorevlerin yapilip yapilmadigim
gosteren raporlar diizenlemektedir. Raporlar, gorev gerceklestirilmediyse neden
gerceklestirilmedigi, gérevin hedeflerine ne seviyede ulasildigini, planlanan he-
deflere ulasmak adina tiim sorumluluklarin yerine getirilip getirilmediginin ve
siirecte hangi durumlarin aksadig veyahut nelerin planlanan 6lciide isledigi ile
ilgili veriler icermektedir (Gedikoglu, 2012).

Sorumluluk sahibi olmak, hesap verilebilirligin farkli bir boyutu olarak aras-
tirma sonuglarinda karsimiza ¢ikmaktadir. Etkin bir hesap verebilirlik ancak sef-
faflik sayesinde her seyin paydaslarin ve kamuoyunun gozleri 6niinde cereyan
ettigi bir ortamda saglanabilir. Diger taraftan, hesap verebilme, insanin gitiven-
sizlik diisiincesi lizerine mi oturmaktadir sorusu akla gelmektedir. Yasalarin koy-
dugu sistemlere uymakta olan, meslek etigine deger veren, sorumluluk sahibi
bir bireye “gel yaptiklarin ve gerceklestirdiklerin ile ilgili hesap ver” denmesine
gerek duyulur mu? insana giiven duyulmalidir. Fakat yeri geldiginde de denet-
lenmeye acik olmalidir. Ciinkii tiim insanlar, ayni sorumluluk duygusuna sahip
olmayabiliyor. Aslinda, gliven hesap verebilirligin ters bakis acisidir (Stensaker
ve Harvey, 2011).

Sonug olarak hesap verilebilirlik kavrami, egitimin her boyutunda oldugu gibi
yiiksekogretim boyutunda da énemli bir yer teskil etmektedir. Ozellikle gelecegin
akademisyen aday1 potansiyeline sahip olan lisansiistli 6grencilerinin, ilerleyen
kariyer yasantilarinda birer yliksek6gretim yoneticisi olacaklari var sayilirsa, he-
sap verilebilirlik kavramu ile ilgili fikirleri 6nemsenmelidir.
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OKULONCESi OGRETMENLERININ

CHAPTER TUKENMISLIKLERI VE
i 3 ] ALGILADIKLARI YONETICI LIDERLIK
UYGULAMALARI!

Seving OLCER?, Isin KARAHAN KAYA:

Giris

Maslach (1982) tiikenmisligi, “is yerlerinde stresorlerin uzun etkileri ile orta-
ya c¢ikan bir psikolojik sendrom” olarak tanimlamistir. Beklenti ile durum arasin-
daki fark arttikca gerilim ve stres de artmaktadir. Tiikenmislik bir siirectir ve li¢
boyuttan olusmaktadir. Bu boyutlar duygusal tiikenme, duyarsizlasma ve diisiik
kisisel basar1 olarak siniflanmaktadir (Maslach ve Jackson, 1981). Duygusal tii-
kenme, tiitkenmisligin baslangici ve en acik sekilde goriilebilen temel boyutudur
(Akman, Taskin, Ozden ve Cértii 2010). Duyarsizlasma, duygusal tiikenmeye bag-
I1 olarak bireyin ¢alistig1 ortam ve kisilere karsi olumsuz duygular ve tutumlar
gelistirmesi olarak tanimlanmaktadir ve bireyin ruh haliyle ilgilidir (Akcamete,
Kaner ve Sucuoglu, 2001). Diisiik kisisel basar1 duygusu boyutunda ise kisinin
ise kars1 motivasyonu diismiistiir ve ¢aresizlik hissetmektedir (Kagmaz, 2005).
Diisiik kisisel basar1 duygusu kisinin yaptigi isle ilgili sorumluluklar: yerine ge-
tirememesine neden olmakta boylece ¢evrenin kisiye olan giiveni de sarsilmak-
tadir (Akman vd., 2010). Yildiz’a (2015) gore baslica stres kaynaklar1 olumsuz
fiziki kosullar, asir1 is ytki, rol durumu, rol belirsizligi, kat1 hiyerarsi, otokratik
yonetim, asir1 rekabet, licret yetersizligi, kisiler arasi iligkiler seklinde siralana-
bilmektedir.

Yogun is stresinin sonuglarindan biri olarak kabul edilen mesleki tiikenmis-
lik iizerine yapilan arastirmalara bakildiginda tiikenmisligin, isi geregi insanlar-
la sik sik yiiz ytlize gelmekte olan, insanlara hizmet veren, yardim eden meslek
gruplarinin ¢alisanlarinda daha fazla gozlendigi gorilmektedir (Cemaloglu ve
Erdemoglu Sahin, 2007; Shirom ve Ezrachi, 2003). Bu sebeple egitim alaninda
calisan kisilerin tiikkenmislige en yakin risk grubunda olduklar1 séylenebilir. Og-
retmenlerin tiikenmisligi ise stresli 6gretim kosullarina, 6grencilere, 6gretme
durumuna ve yonetim desteginin eksikligine tepki seklinde gelistirilen olumsuz
bir drnek olarak gosterilebilir (Cavusoglu, 2009). Hakanen, Bakker ve Schau-
feli (2006), ytksek is talebi sonucu yasanan tiikenmisligin, 6gretmen saghigini
olumsuz yonde etkiledigini ifade etmektedir. Ortamdaki psikolojik baskilar 6g-
retmenler arasinda hosnutsuzluk, diisiik verim, devamsizlik gibi sorunlara yol
acabildigi diistiniildiigiinde bunlarin tiikenmisligi etkileyen dogrudan faktorler

1 Bu calisma, Isin KARAHAN KAYA'nin, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Temel Egitim ABD Okul Oncesi Egitimi Programi'nda, Dr. Ogr. Uyesi Seving OLCER danigman-
higinda yirittiigl, “okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri ile algiladiklar1 yonetici
liderlik uygulamalarinin incelenmesi” adli yiiksek lisans tezinden tiiretilmistir.

2 Dr. Ogr. Uyesi, Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Béliimii Okul Oncesi
Egitimi Anabilim Dali-BURDUR

3 Milli Egitim Bakanligi Yenikdy ilkokulu Anasinifi Ogretmeni-Torbali/IZMIR
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oldugu soylenebilir (Lian, Sun, Ji, Li ve Peng, 2014; Jackson ve Maslach, 1982).
Uzun siireli psikolojik baskilar tilkenmislik sendromunun ortaya cikisini kolay-
lastirmaktadir. Louw, George ve Esterhuyse (2011), 6gretim deneyimi on yildan
fazla olan dgretmenlerin duygusal tiikenmisligini, 6gretim deneyimi on yildan
az olan 6gretmenlere gore daha yiiksek bulmustur. Bu ¢alisma ile iliskili olarak
Deniz Kan (2008), bir grup okul dncesi 6gretmeninin tiikenmislik durumunu in-
celedigi calismasinda, hizmet siiresi fazla olan ve ilkogretim biinyesinde hizmet
veren okul dncesi 6gretmenlerinin, tiikenmislik 6lcegi diistik kisisel basari hissi
alt boyut puanlarinin diger gruplardan daha yiiksek oldugunu saptamistir.

Friesen, Prokop ve Sarros (1980), dgretmenlerin tiikenmislik nedenlerini
arastirdiklar1 calismada tlikenmeyi yordayan en dnemli degiskenlerin, tiiken-
mislik 6l¢eginin duygusal tiikkenme alt boyutunda, is stresi, is doyumu ile statii ve
kabul gdorme, is doyumu ile is ytikii, is degistirme, is doyumu ile iicret ve saglanan
faydanin; Duyarsizlasma alt boyutunda, is doyumu ile statii ve kabul gérme; Is
degistirme, is doyumu ile giivenlik; Is doyumu ile terfi; Is doyumu ile insanlar
arasl iliskiler oldugunu bulmustur (aktaran, Cavusoglu, 2009).

Betoret (2006), 68retmenlerin stres kaynaklari, yeterlilik, bas etme kaynak-
lar1 ve tiikenmislik yasantilarini inceledigi calismasinda 6gretmenler tiikenmislik
etkeni acisindan okul ortamindaki uygulamalarina miidahaleyi ve engellenmeyi
gormiistii. Ayn1 zamanda yiiksek yeterlilige sahip olan 6gretmenlerin daha fazla
bas etme kaynagina sahip oldugu, buna bagh olarak tiikenmislik diizeylerinin de
diisiik oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu anlamda bireysel faktorler agisindan ele alin-
diginda Akman vd. (2010) tikenmisligin nedenlerini; Cinsiyet, yas, hizmet yily,
medeni durum, egitim durumu olarak ele alirken Oztiirk ve Deniz (2008) birey-
sel faktdrlere cocuk sayisy, kisisel beklentiler; 6z saygi, is doyumu ve motivasyonu,
Oren ve Tiirkoglu (2006) ise isini severek yapmama, problemleriyle nasil bas ede-
cegini bilememe gibi durumlari ilave etmektedir. Kagmaz (2005)’a gore meslekten
olumlu beklentisi olmayanlarin da duygusal tiikenme ve duyarsizlasma diizeyleri
ylksektir. Demografik 6zelliklerden cinsiyetin tiikenmislikle iliskisi netlesmemis
olup erkek- kadin olarak degil de meslek ve hiyerarsiye gore degistigi kanisi bu-
lunmaktadir. Maslach, Schaufeli ve Leiter’a (2001) gore de tiikenmisligin cinsiyetle
¢ok baglantis1 bulunamamaistir. Fakat erkeklerin daha kuskucu, kadinlarin ise yo-
rulmaya daha yatkin olduklari, yas faktoriine gore ele alindiginda ise tiilkenmisligin
orta yashlara gére genclerde daha fazla goriildiigii vurgulanmaktadir. Ozellikle me-
deni durum ile ilgili olarak bekar erkekler evli olanlara, bekar olanlar bosanmisla-
ra gore tilkkenmislige daha yatkindir. Akcamete ve digerleri (2001), siniftaki cocuk
sayis], ¢cocuklarin diizeyi, yas gruplari, okulun sosyo-ekonomik diizeyi gibi sosyal
faktorleri tiikenmislik lizerinde 6nemli gérmektedir.

Chang, Rand ve Strunk (2000), bir grup kolej 6grencisi ile yirtttikleri ¢a-
lismada, mesleki tiikenmislik ve iyimserlik arasindaki iliski yaninda stresi de
incelemis, iyimserlik ve stresin mesleki tiikenmislik ile anlamli derecede iliski-
li oldugunu tespit etmistir. Senel ve Bulus (2017), okul éncesi 6gretmenlerinde
tiitkenmislik dongiisii ve tiikenmislik dongiisiinde 6z yeterligin aracilik roliini
inceledikleri ¢alismalarinda, 6z yeterlik diizeyi arttik¢a tiikenmislik alt boyutla-
rindan olan duygusal tiikenmislik, duyarsizlasma ve disiik kisisel basar1 diizey-
lerinin azaldig1 sonucuna ulagmistir.
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Bu arastirmanin diger konusu, dgretmenlerin tiikenmislik yasama durumu
ile yakin iliskisi oldugu bir takim arastirmalarla (Gedikoglu, 2015; Bursalioglu,
2011; Bulug, 2009; Cerit, 2008; Korkmaz, 2005) da ortaya konan ydnetici di-
ger bir deyisle okul midiirlerinin liderlik uygulamalarina iliskindir. Cemaloglu
ve Erdemoglu Sahin (2007) yaptiklari arastirmada, 6gretmenlerin tiilkenmislik
dizeylerinin istlerinden takdir géorme durumlarina gére farklilasip farklilasma-
digin1 incelemistir. Sonuglar, tistlerinden takdir gorme durumu ile tiikenmislik
diizeyleri arasinda anlaml bir iliski oldugunu géstermistir. Arastirmacilar, tistle-
rinden takdir gormeyen 6gretmenlerin duygusal tilkenme, duyarsizlasma ve ki-
sisel basari diizeylerinde daha fazla tiilkenmislik yasamalarinin olasi nedenlerini,
yaptiklari calismalarin takdir gérmemesi, emeklerinin karsiliginda 6diil alama-
manin sevk ve heyecanlarini kirarak calisma azmini azaltmasi olarak gormiisler-
dir. Dolunay (2002), lise 6gretmenleri ile yaptig1 calismada, tstlerinden takdir
gormeyenlerin tiikenmislik puan ortalamalarinin, takdir gorenlerden daha yiik-
sek oldugunu bulmustur. Chesnutt (1997), Greenglass, Burke ve Konarski (1997)
ve Karatas (2009) da sosyal destekle tiikenmislik arasinda negatif yonlii anlamli
bir iliskinin oldugunu tespit etmistir. Garcia (2003), calismasinda, etik liderlik
uygulamalarina tabi tuttugu okul yoneticilerinin bu programdan sonra yogun is
yukiine ragmen izleyenlerini hem duygusal hem de mesleki konuda daha fazla
desteklediklerini bulmustur. Maslach (1982)’a gore 6gretmenlerin isteklerini
elde etme konusunda yiiksek beklentileri vardir ve bu beklentileri karsilamadaki
basarisizlik onlari tiikenmislige meyilli hale getirebilmektedir.

Bir okul 6ncesi 6gretmeninin verimliligi, Mesleki acidan her ne kadar yeterli
olsa da ortamdaki yonetsel siireglerle de yakindan iligkilidir. Liderlik 6zelligine
sahip bir yoneticinin etkili iletisimi, is birligi, yonetimindeki ¢calisanlar1 motive
etmesi, calisma ortamina pozitif olarak yansimaktadir. Bu durum da é6gretmenin
is doyumunu, ise bagliligini, 6z motivasyonunu arttirmakta, tiikenmislik egilimi-
ni ise azaltmaktadir. Demiray’a (2008) gore dgretmenlerin is doyumlari, enerji-
leri, motivasyonlar1 okul miidiirlerinin yonetim anlayisi ve liderlik tarzlariyla ya-
kindan iliskilidir ve okul yoneticileri okulun her yonlii basari ve basarisizligindan
sorumlu birinci kisi durumundadir. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak,
calisanlarini motive ederek insan iligkilerini diizenleyecek olan okul yoneticileri-
nin gorevleri liderlik ve yonetim olmak tizere ikiye ayrilmaktadir (Sagbas, 2013).

Bu noktada, yonetim ve liderlik kavramlarinin birbirlerine tisttinliigii s6z ko-
nusu olmamakla birlikte liderlik, bir grubu veya orgiitii ortak amaglara ulastira-
bilmek icin tiyeleri etkileme (Serinkan, 2008) ortak amaglara ulasmay1 basarmak
icin diger insanlar1 yonetme (Baloglu, 2011), insanlar1 yoneltmede kullanilan bir
arag (Bulug, 2009), ortak amacin gergeklesmesi siiresince insanlarin etkisi altin-
da kaldiklar kisinin sahip oldugu yonetme erki (Basaran, 1996), ortak amaca
ulasmak icin birlikte hareket edebilmeyi saglayan yetenek ve bilgilerin toplami-
dir (Eren, 2017; Yukl, 1989). Liderlik, 6zgiinliikttir, yaraticiliktir, degisimdir ve ¢a-
lisanlarin motivasyonunu arttirmak, rehberlik etmek i¢in gereklidir (Gedikoglu,
2015). Clark (2000) ve Palmer’a (1997) gore etkili liderlik icin okul yoneticileri
mesleki ve teknik agidan yeterli olmali, kendini, insan dogasini, 6rgiit kiiltiirtini
bilmeli, yonlendirme ve giidiileme yapabilmelidir (aktaran, Ozmen, 2002). Gal-
sanlarin ihtiyaclarina 6nem vererek onlarin memnuniyetlerinin saglanmasinda
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iist diizey sorumluluk alan yoneticilerin sahip oldugu yeterlik ve nitelikler liderlik-
le dogru orantihdir (Akytiz ve Kaya, 2015).

Yonetim ise mevcut diizenin korunmasina yonelik uygulamalari icermektedir.
Bazen idare bazen de kurum anlaminda kullanilmaktadir. Genel anlamiyla yone-
tim, belirli is birligi icin bir araya gelmis insanlarin ortak amaglar dogrultusunda
gerceklestirecegi faaliyetlerin diizenlenmesi stlirecidir. Yonetimin pratik ve prag-
matik amaci, orgiitsel etkinligi ve verimliligi arttirmaktir (Caglar ve Kilig, 2011).
Okul da bir o6rgiittiir ve okul miidiirii bu 6rgiitiin egitim yoneticisidir. Tim 6rgut-
lerde oldugu gibi okulun da hedeflerine ulasabilmesi i¢in 6rgiit kiiltiiriintin okulda-
ki tim personel tarafindan paylasilabilmesi gerekmektedir. Bu kiiltiirii olusturma
gorevi ise yoneticinindir.

Liderlikle yonetim arasinda bir dengenin olmasi gerekmektedir. Ciinkii yone-
timde gii¢lii olan ama diisiik diizeyde liderlikle siirdiiriilen ya da iyi yonetilemeyen
fakat karizmatik bir liderlik uygulamasinin oldugu okullar eninde sonunda basari-
s1z olmaktadir (Gedikoglu, 2015). Okul miidiirlerinin gorevi sadece yasal metinler
cercevesinde hareket ederek okulu yonetmek degil calisanlari arasinda uyumlu bir
calisma ortamy, giiglii isbirligi, olumlu insan iliskilerine dayal bir ortam yaratmak-
tir. Bu da ancak okulun orgiit iklimini olumlu hale getiren bir lider ile mimkiin
olabilmektedir (Arslantas ve Ozkan, 2012). Bu nedenle yénetimin, 6gretmenleri
karar stireglerine katma, mesleki dayanismanin saglanmasina yardimci olabilecek
etkinlikler diizenleme gibi destekleyici bir tutum sergilemesi (Akman, vd., 2010),
O0gretmen ve diger calisanlarini motive etmesi son derece dnemlidir. Clinkii moti-
ve olmus 6gretmenin performansi iyidir, hirshdir; basariya odaklidir, problemlere
¢oziimler tretebilir. Motive olmamis 6gretmen ise sorumluluk almaktan kacar, de-
gisime kapalidir; performansi ise dustiktiir.

Liderlikle ilgili yapilan arastirmalara goz gezdirildiginde; Cemaloglu (2007),
liderlik stillerinin en ¢ok 6gretmen etkililik ve doyumunu etkiledigini, déntsim-
cii liderlik ile 6gretmenlere iliskin ekstra ¢aba, etkililik ve doyum arasinda yiiksek
diizeyde pozitif bir iliski bulundugunu, Tas, Celik ve Tomul (2007), 6gretmenlerin
algiladiklari yonetici liderlik tarzi davranislarinin, cinsiyet, brans ve mezun olunan
okula gore fark gostermedigini, Giinbayi, Dagh ve Kalkan (2013) okul midiirle-
rinin duygusal, 6gretimsel ve aragsal destegi ile 6gretmenlerin, yardimlasma ve
sivil erdem boyutlarindan olan orgiitsel vatandaslik davranislar arasinda pozitif
yonli anlamli iliskiler oldugunu, Yildiz (2014), otokratik yonetim egilimi gosteren
midiirlerin 6gretmende stres dlizeyini arttirdigini, Dasci ve Cemaloglu (2015) ise
doniisimcii ve islemci liderlik davranisi sergileme siklig1 arttikca mobbinge (yil-
dirma) maruz kalma durumlarinda azalma oldugunu, Zopiatis ve Constanti (2010)
de doniisiimcii liderlik ile tiikenmislik arasinda negatif bir iliski bulundugunu sap-
tamistir. Garcia-Rivera, Mendoza-Martinez ve Lew ( 2012), serbest birakici (laissez
faire) liderlik disindaki diger liderlik tarzlar ile tiikenmislik diizeyleri arasinda
ters yonde anlaml bir iliski bulmustur. Sezgin Nartgiin, Nartgiin ve Aric1 (2016),
yoneticilerin kullandig 6rgiitsel gii¢ kaynaklarina iliskin 6gretmen gortislerini ele
aldig1 calismalarinda ise yoneticilerin zorlayici gii¢c kaynagini nadiren, 6diil giicii-
ni, karizma giicii ve uzmanlik giicii kaynaklarini bazen, yasal gii¢ kaynagini ise ¢o-
gunlukla kullandiklarini tespit etmistir.

Alanyazinda vurgulandig gibi okul yoneticilerinin liderlik uygulamalari, 6gret-
menlerin titkenmislik diizeyleri izerinde 6nemli bir etkiye sahiptir ve tikenmislik,
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ogretmenlerin performansini olumsuz yonde etkileyen bir unsur olmasi sebebiyle
egitimin niteliginin diismesine neden olabilmektedir (Cerit, 2008).

Bu calismada okul 6ncesi 6gretmenlerinin titkenmislikleri ile algiladiklar: li-
derlik uygulamalari arasindaki iliski incelenmistir. Bu ¢alisma ile dogrudan iliskili
olan fakat ortaokul 6gretmenleri ile gerceklestirilen tek bir ¢alismaya (Kilig, 2017)
rastlanmis, bununla birlikte benzer konuda genelde isletme ve turizm alanlarinda
(Akogul, 2018; Ankok, 2017; Alga, 2016; Kiyikel, 2016; iri, 2015; Uzun, 2015; Ay-
dogdu, 2014) ve egitim alaninda (Arabikoglu, 2016; Sahinkaya Giiven, 2013) yapilan
sinirli sayida calismaya ulasilmistir. Alan yazinda ve yapilan ¢calismalarda, yonetici tu-
tum ve davraniglarinin, yonetim uygulamalarinin 6gretmenlerin meslek performan-
s, is doyumu ve tiikenmigligi izerinde ne denli etkiye sahip oldugu goriilmektedir.
Bu diisiinceden hareketle okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikkenmisligi ile algiladiklar
yonetici liderlik uygulamalari arasindaki iliskinin incelenmesine gerek duyulmustur.

Arastlrmanln amaci

Bu arastirmada, okuléncesi 6gretmenlerinin tilkenmislik diizeyleri ile algila-
diklar1 yonetici liderlik uygulamalari arasindaki iliskinin yani sira 6gretmenlerin
tikenmislik ve algiladiklar1 yonetici liderlik uygulamalarinin cesitli degiskenler
acisindan incelenmesi amaglanmistir.

Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmistir:
1. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyi nedir?

2. Okul dncesi 6gretmenlerinin titkenmislikleri ve algilanan liderlik uygula-
malari; Yas, medeni durum, hizmet siiresi, ¢alistig1 okul tiiri, giinltik ca-
lisma siiresi, sinif mevcudu ve yonetici cinsiyeti degiskenlerine gore fark
gostermekte midir?

3. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislikleri ile algiladiklar liderlik uy-
gulamalari arasinda bir iligki var midir?

Yontem
Arastirma Modeli

Bu arastirma, iliskisel tarama modelinde betimsel bir calismadir. Tarama mo-
deli, bir grubun belirli 6zelliklerini belirlemek icin verilerin toplanmasini amag-
layan ¢alismalardir. Karasar (2015) tarama modellerini, genel tarama modelleri
ve ornek olay tarama modelleri olmak iizere ikiye ayirmaktadir. Genel tarama
modelleri sadece bir degiskenin incelendigi veya birden fazla sayida degiskenin
aralarindaki iliskilerin belirlenmesi i¢in incelenen iliskisel tarama modelleridir
(Buiytkoztirk, 2017).

Evren ve orneklem

Arastirmanin evrenini, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda egitim veren okul
oncesi egitimi 6gretmenleri olusturmustur. Calismaya, izmir ili Torbali ilgesinde
bulunan anaokulu ve ilkdgretim biinyesindeki anasiniflarinda gérev yapan top-
lam 112 okul dncesi 6gretmeni arasindan ¢alismaya goniillii olan 100 6gretmen
katilmistir.
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Veri toplama araclari

Arastirmada okuloncesi 6gretmenlerinin tikenmis diizeylerini 6lcmek ama-
cyla “Titkenmislik Olgegi Kisa Versiyonu” kullanilmistir. Pines (2005) tarafindan
gelistirilen ve Tiimkaya, Cam ve Cavusoglu (2009) tarafindan Tirkge ye uyar-
lanan o6lgek, 1 (Hig) ile 7 (Daima) arasinda degisen yanit seceneklerine sahip
olup 10 maddeden olusmaktadir. Faktor analizi calismasinda maddelerin top-
lam varyansin % 64.8’ini agiklayan ii¢ faktérde toplandig ancak aracin tek bo-
yutlu olarak degerlendirilebilecegi gostermistir. Olcekten yiiksek puan alanlarin
disiik puan alanlara gore daha fazla kronik yorgunluk, bas ve sirt agrilar1 gibi
sikayetleri daha fazla bildirdikleri ve bunlarin diisiik is doyumu ve diistik per-
formans beklentisinde olduklar1 gézlenmistir. Olgegin puanlar1 yasam doyumu,
genel iyimserlik ve is doyumu ile negatif iliskilidir. Ayrica somatik bozukluk, genel
is stresi ve cesitli spesifik is stresleri ile pozitif iliskiler gostermistir. Farkli etnik
koken, meslek ve 6grenci gruplarindan elde edilen verilerle 6l¢egin i¢ tutarhik kat-
sayilar1 0.85 ile 0.92 arasinda hesaplanmisti. U¢ ay ara ile uygulanan test-tekrar
test katsayisi ise 0.74 bulunmustur. Olgegin Tiirkce’ye uyarlanmasi Tiimkaya, Cam
ve Cavusoglu (2009) tarafindan yapilmistir. Agimlayici faktér analizi yapilmistir.
Yapilan analizde KMO=.91 ve y*= 1308.33 (p< 0.0001) degerleri elde edilmistir. Bu
degerler, toplanan verilerin faktor analizi calismasinin yapilmasina olanak verdigi-
ni gostermektedir. Agiklayici faktor analizi(AFA) sonucunda 6z degeri 1.00’dan bt-
ytk olan sadece bir faktor ortaya ¢ikmisti. Maddelerin ortak varyans degerlerinin
ise.29 ile.75 arasinda degistigi goriilmiistiir. Bu faktoriin 6z degeri 5.59, varyan-
sin da % 55.92’sini aciklamaktadir. Olgekte yer alan 10 madde séz konusu faktore
.54 ile .87 arasinda degisen degerler ile yliklenmislerdir. Bu analiz sonucuna gore
dogrulayica faktdr analizi (DFA) yapilmis ve benzer sekilde bu faktorin 6z degeri
(5.59) ve varyansi agiklama ytizdesi (55.92) degismemistir. Ancak maddelerin or-
tak varyans degerlerinin .24 ile.75 arasinda degistigi goriilmiistiir. Aracin benzer
ve farkh yapilar gecerligi icin yapilan analizlerde Tiikenmislik Olcegi Kisa Versi-
yonu puanlarinin Yasam Doyumu Olgegi puanlariyla -.48, Depresyon puanlariyla.
73, Anksiyete puanlariyla. 70 ve Stres puanlariyla da. 70 korelasyon degerleri gos-
termistir (p <.01). Olgegin giivenirligine Cronbach Alfa ve test-tekrar test teknik-
leriyle bakilmistir. I¢ tutarlilik giivenirlik katsayis1 .91 ve dért hafta ara ile yapilan
test-tekrar test giivenirlik katsayis1.70 olarak hesaplanmistir.

Tiikenmislik puan1 10 maddeye verilen cevaplarin toplanip 10’a boliinmesiy-
le bulunmaktadir. Elde edilen puan 2.4 veya altindaysa tiikenmislik derecesinin
diistk; 2.5 ile 3.4 arasindaysa tiikenmislik tehlikesi oldugunu; 3.5 ile 4.4 arasinda
ise tiikkenmislik yasandigini; 4.5 ile 5.4 arasinda ise ciddi tiikenmislik problemi
oldugu; 5.5 ve listii puan ise en kisa zamanda profesyonel yardim alinmasi gerek-
tigini gostermektedir (Tiimkaya ve Cavusoglu, 2010).

Veri toplama siireci

Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan hazirlanan ki-
sisel bilgi formu, Tiikenmislik Olcegi Kisa Versiyonu ve Liderlik Uygulamalari Ol-
cegi kullanilmistir. Olgeklerin uygulamalar1 2017-2018 egitim 6gretim yili bahar
doneminde gercgeklestirilmistir. Milli Egitim Miidurliigii'nden gerekli izinler alin-
mis ve arastirma verileri goniilliiliik esasina uygun olarak elde edilmistir. Uygula-
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ma dncesinde katilimcilara ¢alismanin amaci ve yonerge aciklanarak kisisel bilgi
formu, Tiikenmislik Olcegi Kisa Versiyonu ve Liderlik Uygulamalar1 Olcegi kendi
okullarinda c¢alistiklar1 zaman dilimine goére uygulanmistir. Uygulamadan elde
edilecek bilgilerin sadece arastirma amach kullanilacagi, kisisel bilgilerin gizli
tutulacag 6zellikle belirtilmistir. 100 okuloncesi 6gretmenine ulastiktan sonra

uygulanan dlgeklerden elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmistir.

Verilerin analizi

Veri analizine ge¢ilmeden 6nce degiskenlere iliskin frekans tablolar incelen-
mis ve veri seti hatali verilerden arindirilmistir. Verilere uygun analiz tiiriinii be-
lirlemek i¢cin normallik varsayimi basiklik ve ¢carpiklik degerleri ile incelenmistir.
Tabachnick ve Fidell (2007) basiklik ve carpiklik degerlerinin degiskenlere iliskin
normalligin 6nemli bir gdstergesi oldugunu ve bu degerlerin -1 ile +1 araliginda
olmasi1 durumunda degiskenlerin normallik varsayimini karsiladigini belirtmis-
tir. Arastirmaya iliskin degiskenler normallik varsayimini karsilamaktadir. Degis-
kenler normal dagilim gosterdigi i¢in verilerin analizinde parametrik testlerden
olan bagimsiz 6rneklemler i¢in t testi kullanilmistir. Bagimsiz 6rneklemler igin t
testi, bagimsiz degiskenin iki kategoriden olusmasi durumunda kullanilmaktadir
(Tabachnick ve Fidell, 2007). Okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeyleri
ile algilanan liderlik uygulamalar1 arasindaki iliskiye 6l¢ek puanlari siirekli oldu-
gu ve normal dagilim gosterdigi icin Pearson korelasyon teknigi ile bakilmistir.
Verilerin analizinde SPSS 22 paket programi kullanilmis ve tiim analizler .05 an-
lamlilik diizeyinde test edilmistir.

Tablo 1. Okul dncesi 6gretmenlerinin titkenmislik 6l¢egi ile liderlik uygulamalar:
6lceginden elde ettikleri puanlarin ortalama, standart sapma, Kolmogorov Smirnov
normallik testi basiklik-carpiklik degerleri ve Cronbach’n Alfa (a) giivenirlik katsayisi

sonuglari
Degiskenler X Ss Basiklik  Carpikhk o
TO Toplam puan 29.27 12.664 .670 -203 923
Yol Gostermek 2248 6.304 -719 -.292 .945
Ortak vizyon olusturmak 22.58 6.242 -.856 -.029 936
Stireci sorgulamak 22.72 5998 -793 -.024 .938
izleyicileri cesaretlendirilmek 18.73  5.144 -.691 -151 910
Personeli cesaretlendirmek 22.75 6.074 -.807 -.055 .949
LUO Toplam puan 86.51 23.206 -766 -120 .989

Tablo 1’de, 6gretmenlerin tiikenmislik ve liderlik uygulamalari él¢ceklerinden
elde ettikleri puanlara iliskin normallik testi analiz sonuclari incelendiginde, ba-
siklik ve carpiklik degerlerinin -.856 ile .670 arasinda degistigi goriilmektedir.
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Bulgular

Ogretmenlerin tiikenmislik ve algiladiklar liderlik uygulamalarina iliskin
elde edilen bulgular tablolar seklinde sunulmustur.

Arastirma Kapsaminda Yer Alan Okul dncesi Ogretmenlerinin
Tiikenmislik Diizeylerine Iliskin Bulgular

Tablo 2’de dgretmenlerin tiilkenmislik diizeylerine iliskin elde ettikleri puan-
larin frekans ve ytizde (%) oranlar verilmistir.

Tablo 2. Okuléncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢eginden elde ettikleri puanlara
iliskin betimsel istatistik sonuglari

Degisken f %
Diisiik tiikenmislik 39 43.0
Tiikkenmislik tehlikesi var 29 26.0
Tiikenmislik yasiyor 16 16.0
Tiikenmislik ~ Olgegi  Ciddi tlikenmislik problemi var 10 9.0
Toplam
Profesyonel yardim gerekli 6 6.0
Toplam 100 100.0

Tablo 2 incelendiginde okul 6ncesi 6gretmenlerinin %39’u diisiik diizeyde
tiikenmislik yasarken, %29’unun tiikenmislik tehlikesi oldugu, %16’sinin tiiken-
mislik yasadig1, %10’unun ciddi titkenmislik problemi oldugu, %6’sinin ise pro-
fesyonel yardim almasi gerektigi goriilmektedir.

Tablo 3. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik dl¢egi toplam ile liderlik uygulamalari

6lcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin yasa gore bagimsiz
orneklemler icin t-testi sonuglari

Degisken Yas n X Ss t sd p

TO Toplam 30 ve alt1 54 28.518 13.287 -.641 89 .523
31velizeri 46 30.152  11.975
30 ve alt1 54 22.796 6.628 .542 89 .589

31veiizeri 46 22.108 5.952
30 ve alti 54 22.555 6.725 -.042 89 .966
31veilizeri 46 22.608 5.697

30 vealti 54 22.777 6.508 .104 89 918
31velizeri 46 22.652 5.408
30 ve alt1 54 22.444 6.635 .249 89 .804

31velizeri 46 22.130 5.825
30 ve alt1 54 22.870 6.489 214 89 .831
31velizeri 46 22.608 5.615

Yol géstermek

Ortak vizyon olusturmak

Stireci sorgulamak

izleyicileri cesaretlendirmek

Personeli cesaretlendirmek

LUO Toplam 30 ve alti 54 113.444 32456 .219 89 .827

3lvelizeri 46 112.108 27.803

p>0.05
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Tablo 3 incelendiginde 6gretmenlerin tiikenmislik ve liderlik uygulamalari
olceginden elde ettikleri puan ortalamalarinin yasa gore farklilasmadig goriil-

mektedir.

Tablo 4. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢cegi toplam ile liderlik uygulamalari
Olcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin medeni duruma gore bagimsiz

orneklemler i¢in t-testi sonuglari

Degisken I\D/ijue:rlll X Ss t sd p
TO Toplam Evli 76 30.013 11.702 1.045 89 .299
Bekar 24 26916 15.367
Evli 76 112.556 28.667 -162 89 .871
LUO Toplam Bekar 24 113.708 35.510
. Evli 76 22.407 5951 -203 89 .840
Yol gostermek
Bekar 24 22.708 7.451
Ortak vizyon olusturmak Evli 76 22473 6.047 -302 89 .764
Bekar 24 22916 6952
Siireci sorgulamak Evli 76 22.789 5.610 205 89 .838
Bekar 24 22500 7.223
izleyicileri cesaretlendirmek Evli 76 22197 5950  -291 89 772
Bekar 24 22.625 7.234
Personeli cesaretlendirmek Evli 76 22684 5664  -192 89 848
Bekar 24 22958 7.357

p>0.05

Tablo 4 incelendiginde 6gretmenlerin tiikenmislik ve liderlik uygulamalari
6lceginden elde ettikleri puanlarin medeni duruma gore farklilasmadig goriil-

mektedir.

Tablo 5. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢egi toplam ile liderlik uygulamalari
Olcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin okuldaki hizmet siiresine gore

bagimsiz érneklemler i¢in t-testi sonuglar:

Degisken Hizmet siiresi ~ n X Ss t sd p
TO Toplam 5 yil ve alt1 64 27.015 10.972 -2.432 89 .017
6 yil ve lizeri 36 33.277 14.529
Yol ebstermek Syl vealti 64 23.703 5.582 2.665 89 .009
8 6 yil ve lizeri 36 20.305 6.980
Ortak vizvon olusturmak Syil ve alt1 64 23.812 5.540 2.716 89 .008
4 d 6yilveiizeri 36 20.388 6.875
Siireci soreulamak 5 yil ve alt1 64 23.875 5.475 2.644 89 .010
8 6 yil ve lizeri 36 20.666 6.405
izleyicileri 5 yil ve alt1 64 23.484 5.665 2.601 89 .011
cesaretlendirmek 6 yil ve iizeri 36 20.194 6.743
Personeli 5 yil ve alti 64 23.921 5.408 2.649 89 .009
cesaretlendirmek 6 yil ve tizeri 36 20.666 6.689
5 yil ve alt1 64 118.796 27.034 2.712 89 .008
LUO Toplam 6 y1l ve iizeri 36 102.222 33.074

p<0.05
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Tablo 5 incelendiginde okuldncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik dlgegi toplam
ile liderlik uygulamalar1 6l¢egi toplam ve alt boyut puan ortalamalarinda ¢alis-
tiklar1 okuldaki hizmet siiresine gore istatistiksel olarak anlamh bir fark gortl-
mektedir. 5 yil ve alt1 hizmet siiresine sahip 6gretmenler, yoneticilerinin liderlik
uygulamalarini daha olumlu algilamaktadir. 6 y1l ve iizeri hizmet siiresine sahip
olan 6gretmenlerin tiikenmislik 6l¢egi puan ortalamalari, 5 yil ve alt1 hizmet sii-
resine sahip olan 6gretmenlerden daha ytiksektir.

Tablo 6. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢egi toplam ile liderlik uygulamalari
Olcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin ¢alistiklar: okul tiirtine gére
bagimsiz drneklemler i¢in t-testi sonuglari

Degisken Okul Tiri n X Ss t sd p
TO Toplam Anaokulu 51 28.549 11.572 -579 89 .564
Anasinifi 49 30.020 13.789

Anaokulu 51 23.627 5.820 1.880 89 .063
Yol gostermek Anasinifi 49 21.285 6.620
Ortak vi | K Anaokulu 51 23.803 5.462 2.031 89 .045*
rtakvizyon olusturmak. o smfi - 49 21306 6.786
Siireci sorgulamak Anaokulu 51 24.019 5.174 2.256 89 .026*
Anasinifi 49 21.367 6.531
izleyicileri Anaokulu 51 23.803 5.392 2.522 89 .013*
cesaretlendirmek Anasinifi 49 20.734 6.729
51 24.039 5.295 2.207 89 .030*
Personeli Anaokulu
cesaretlendirmek Anasinifi 49 21408 6.579
Anaokulu 51 119.294 26.602 2.222 89 .029*
LUO Toplam Anasinifi 49 106.102 32.573

*p<0.05

Tablo 6’da, okuldncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6lcegi toplam puan or-
talamalarinda degil fakat liderlik uygulamalari 6l¢cegi toplam ve “yol gostermek”
alt boyutu disindaki alt boyut puan ortalamalarinda ¢alistiklari okul tiiriine gére

istatistiksel olarak anlaml bir fark oldugu goriilmektedir.

Tablo 7. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik dl¢egi toplam ile liderlik uygulamalari
6lcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin giinliik calisma siiresine gore
bagimsiz 6rneklemler igin t-testi sonuglari

Calisma

Degisken . n X Ss t sd p
siiresi

TO Toplam TamGiir} 17 39.705 14.065 4.002 89 .000*
Yarim Gln 83 27.132 11.305

Yol gostermek Tam Giin 17 20.588 6.856 -1.364 89 176
Yarim Gilin 83 22.867 6.158

Ortak vizyon olusturmak Tam Giirll. 17 20.176 7.011 -1.761 89 .081
Yarim Gilin 83 23.072 6.001

Siireci sorgulamak Tam Giin 17 20.705 6.621 -1.530 89 129
Yarim Glin 83 23.132 5.820

izleyicileri cesaretlendirmek Tam Gur} 17-20.058 7:369 -1.637 89 105
Yarim Giin 83 22.759 5.937
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Personeli cesaretlendirmek Tam Giin 17 20.647 7.158 -1.579 89 .118
Yarim Giin 83 23.180 5.782

-1.606 89 112
Tam Giin 17 102.176  34.558

LUO Toplam Yarim Guin 83 115.012  29.056

*p<0.05

Tablo 7 incelendiginde, okuldncesi 6gretmenlerinin liderlik uygulamalari
Olcegi toplam ve alt boyut puan ortalamalarinda degil fakat tiikkenmislik dlcegi
toplam puan ortalamalarinda giinliik ¢alisma siiresine gore istatistiksel olarak
anlaml bir fark oldugu goériilmektedir (¢t = 4.002, p<.05). Glinliik ¢alisma siiresini
tam giin olarak belirten 6gretmenlerin titkenmislik 6l¢egi puan ortalamalarinin,
glinliik ¢alisma stiresini yarim giin olarak belirtenlere gére anlamli derecede
yliksek oldugu bulunmustur.

Tablo 8. Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢cegi toplam ile liderlik uygulamalari
Olcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin yonetici cinsiyetine gore
bagimsiz érneklemler i¢in t-testi sonugclar:

Yonetici R

Degisken R n X Ss t sd p
cinsiyeti

TO Toplam Kadin 50 30.28 13.20 .796 89 428
Erkek 50 28.26  12.15

Yol Géstermek Kadin 50 22.36 7.08 -.189 89 .850
Erkek 50 22.60 5.48

Ortak vizyon Kadin 50 22.30 7.02 -447 89 .656

olusturmak Erkek 50 22.86 5.40

Siireci sorgulamak Kadin 50 22.70 6.96 -.033 89 974
Erkek 50 22.74 4.91

izleyicileri Kadin 50 22.24 6.98 -.096 89 924

cesaretlendirmek Erkek 50 22.36 5.48

Personeli Kadin 50 22.56 6.91 -311 89 756

cesaretlendirmek Erkek 50 22.94 5.15
Kadin 50 112.16  34.38 -220 89 .826

LUO Toplam Erkek 50 113.50 25.82

p>0.05

Tablo 8 incelendiginde, okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik dlgegi ve li-
derlik uygulamalar: 6lceginden elde ettikleri puan ortalamalarinda galistiklari
okuldaki yonetici cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig:
goriilmektedir.

Tablo 9. Okul dncesi 6gretmenlerinin titkenmislik 6l¢cegi toplam ile liderlik uygulamalar:
6lcegi toplam ve alt boyutlarindan elde ettikleri puanlarin simif mevcuduna gore
bagimsiz 6rneklemler igin t-testi sonuglari

Sinif =

Degisken n X Ss t sd p
Mevcudu

T0 Toplam 20 ve ?]tl" 61 28.63 11.97 -958 89 .025*
21 ve usti 30 31.43 15.11
20 ve alt1 61 22.16 6.75 -139 89 248

Yol Gostermek 21veisti 30 2236 6.00
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Ortak vizyon 20 ve alt1 61 22.42 6.77 111 89 158
olusturmak 21 ve Ustil 30 22.26 5.71
Siireci sorgulamak 20 ve alt1 61 22.50 6.53 .006 89 131
21 ve lstii 30 22.50 5.36
izleyicileri 20 ve alt1 61 21.93 6.83 -.255 89 .099
cesaretlendirmek 21 ve Ustil 30 22.30 5.54
Personeli 20 ve alt1 61 22.75 6.43 541 89 482
; 21 ve Ustii 30
cesaretlendirmek 50 lealn 61 2200 sge %1 89 200
30 111.78 32.77
. 21 ve lstii 111.43 27.74
LUO Toplam
p<0.05

Tablo 9’da goriildiigii gibi okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢cegin-
den elde ettikleri puan ortalamalar1 sinif mevcuduna gore faklilik gosterirken,
liderlik uygulamalar1 6l¢ceginden elde ettikleri puan ortalamalarinda sinif mev-
cuduna gore istatistiksel olarak anlaml bir fark bulunmamistir.

Tablo 10. Okul dncesi 6gretmenlerinin titkenmislik 6lcegi ile liderlik uygulamalari
6lceginden elde ettikleri puanlar arasindaki Pearson korelasyon sonuglari

Degiskenler YG 0ovo SS ic PC LUOT
r -.488 -496 -.488 -464 -513 -.500
TOT p .000 .000 .000 .000 .000 .000
n 100 100 100 100 100 100
p<0.05

(TOT: Tiikkenmislik Olcegi Toplam YG:Yol Géstermek OVO:Ortak Vizyon Olus-
turmak SS:Siireci Sorgulamak iC:izleyicileri cesaretlendirmek PC:Personeli cesa-
retlendirmek LUOT:Liderlik Uygulamalari Olcegi Toplam)

Tablo 10’daki analiz sonuglar1 incelendiginde, okul 6ncesi 6gretmenlerinin
tiikenmislik dlcegi toplam ile liderlik uygulamalari 6l¢egi toplam ortalama puan-
lar1 (r =-.500, p<.001) arasinda, tiikenmislik 6l¢egi toplam ile liderlik uygulama-
lar1 6l¢egi yol gostermek (r = -.448, p<.001), ortak vizyon olusturmak (r = -.496,
p<.001), siireci sorgulamak (r = -,488, p<,001), izleyicileri cesaretlendirmek (r
= -.464, p<.001), personeli cesaretlendirmek (r = -.513, p<.001) alt boyut puan
ortalamalar1 arasinda negatif yonde ve orta diizeyde anlamli bir iliskinin oldugu
goriilmektedir. Diger bir deyisle okul 6ncesi 6gretmenlerinin algiladiklari lider-
lik uygulamalari 6l¢egi puan ortalamalari arttikea tiikenmislik algisi puan ortala-
malarinin diistiigii séylenebilir. Tablo 10’da en giiclii iliskinin tiikenmislik 6lcegi
toplam ile liderlik uygulamalar1 6l¢cegi personeli cesaretlendirme alt boyut puan
ortalamalari (r = -.513, p<.001) arasinda, en diisiik iliskinin ise tiikenmislik dl¢e-
gi toplam ile liderlik uygulamalar1 6lgegi izleyicileri cesaretlendirmek alt boyut
puan ortalamalari (r = -.464, p<.001) arasinda oldugu goriilmektedir.
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Sonug ve Tartisma

Arastirmadan elde edilen sonugclar, okul 6ncesi 6gretmenlerinin % 39’unun
tiitkenmislik diizeyinin diistiik oldugunu, % 29’unda tiikenmislik tehlikesi bulun-
dugunu, % 16’sinin tiitkenmislik yasadigini, % 10’unun ciddi tiikenmislik proble-
mi oldugunu ve % 6’ sinin ise en kisa zamanda profesyonel yardim almasi gerek-
tigini ortaya koymustur. Dogrudan okul éncesi 6gretmenleri lizerinde olmasa da
bu arastirma sonuglar ile paralel olarak Tiimkaya ve Cavusoglu (2010) tarafindan
sinif 6gretmenligi 6gretmen adaylari tizerinde yapilan bir ¢calismada, katilimcila-
rin % 8.6’sinin ciddi diizeyde tiikenmislik yasadigl bulunmustur. Katiimecilarin
onemli bir kisminin (% 42. 5) tiikkenmislik tehlikesi bulundugu rapor edilmistir.
Aydogdu (2014) ise beden egitimi 6gretmenlerinin tiikenmislikleri ile yoneticile-
rin liderlik stilleri arasindaki iliskiyi inceledigi calismada, 6gretmenlerin tiiken-
mislik diizeylerinin orta seviyede oldugunu tespit etmistir. Bu ¢alismaya katilan
6gretmenlerin %64’tinlin hizmet siiresinin 5 y1l ve altinda olmasinin, %83’iinilin
ise yarim giin ¢alisiyor olmasinin sonug iizerinde etkili oldugu sdylenebilir. Zira
diger demografik degiskenlere gore olmamakla birlikte bu iki degisken agisindan
ogretmenlerin titkenmislik puanlarinda fark gorilmiistiir. Ogretmenlerin yakla-
sik %40’ 1nda heniiz tiikkenmislik diistik diizeydedir.

Bu ¢alismada okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin yasa, me-
deni duruma, ¢alistiklar1 kurum tiirtine ve calistig1 okuldaki yonetici cinsiyetine
gore istatistiksel olarak anlaml sekilde farklilasmadig1 goriilmistiir. Alan yazin
incelendiginde, yapilan bazi ¢alismalarin bu arastirmadan elde edilen sonuglar
ile tutarlhilik gosterdigi goriilmektedir (Bas, 2016; Aydogdu, 2014; Aksoy, 2009;
Karaman, 2009; Teltik, 2009; Tiimkaya, 1996; Yildirim, 2007).

Bu ¢alismada her ne kadar 6gretmenlerin tiikenmislik puanlarinda yasa gore
gruplar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmasa da ilerleyen yasin
tiitkenmislik yasama riskini arttirdigi s6ylenebilir. Nitekim okul 6ncesi 6gretmen-
leri ile yapilan bir takim arastirmalarda (Celik, 2015; Koyutiirk, 2014; Erttirk,
2012; Akkurt, 2008; Tugrul ve Celik, 2002) ayrica diger 6gretim kademelerin-
deki 6gretmenlerle ylriitiilen ¢alismalarda (Adigiizel, 2016; Turan, 2015; Dince-
rol, 2013; Cemaloglu ve Erdemoglu Sahin, 2007; Giindiiz, 2005; Dolunay, 2002;
Tiimkaya, 1996) da tiikenmislik tizerinde yasin 6nemli bir faktér oldugu ve yas
arttikca tiikkenmislik puanlarinin da arttign sonucuna ulasilmistir. Oztiirk (2006)
ise 41 yas ve lizerindeki 6gretmenlerde tiikenmislik 6l¢eginin duyarsizlasma alt
boyut puanlarinin diger gruplardan diisiik oldugunu tespit etmistir. Arastirma-
lardan ortaya ¢ikan farkli sonuglarin, gerek calisilan bolge, gerekse yonetici ve
ogretmenlerin kisisel 6zelliklerinden kaynakli olabilecegi diisiiniilmektedir.

Tiikenmislik sendromu sadece mesleki agidan ele alinmamalidir zira 6zel-
likle 40’11 yaslar 6nemli doniim noktasidir. Bu stlirecte organizmada hem psiko-
lojik hem de fizyolojik olarak koékli degisiklikler yasanmaktadir. Evli olanlarin
cocuklari, yasadiklari sehirden uzakta egitim almak lizere evden ayrilmakta, bir
kismi ¢ocuklarini evlendirmekte, evli veya bekar olanlarin bir kismi bu yaslarda
ebeveynlerini kaybedebilmekte ve genetik olan saglik sorunlari yaklasik bu yas-
larda ortaya ¢ikmakta veya artis gostermektedir (Yapici ve Yapici, 2005; Argun,
2004; Clceloglu, 2000). Bu psikolojik veya fizyolojik degisiklikler ruhsal acidan
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ozellikle kadin cinsiyetinde daha zorlayici olabilmektedir. Her ne kadar bu ¢alis-
mada dgretmenlerin ¢ogunlugu kadin cinsiyetinde oldugu i¢in cinsiyet agisindan
bir karsilastirmaya gidilmemis olsa bile erkeklerle karsilastirildiginda kadinlar
gerek biyolojik, fizyolojik, psikolojik ve duygusal dzellikleri gerekse kiiltiirel ve
sosyolojik olarak duyarly, sefkatli, merhametli (Vatandas, 2007) olmalar1 beklen-
tisiyle kendilerini daha gii¢csiiz algilayabilmektedirler.

Bu calismanin, 68retmenlerin tiikenmislik puanlarinin, medeni duruma gore
fark gostermedigi sonucuyla, Yasar Ekici (2017), Adiglizel (2016), Bas (2016),
Celik (2015), Aydogdu (2014), Arican (2009) ve Yildirim'in (2007) ¢alismalari
tutarlilik gostermektedir. Tersine Akman (2016) bekar 6gretmenlerin tiiken-
mislik puan ortalamalarini;; Akman ve digerleri (2010), bekar dgretmenlerin
tiikkenmislik olcegi diisiik kisisel basari alt boyut puan ortalamalarini; Yilmaz
Toplu (2012), tikkenmislik 6l¢egi duyarsizlasma alt boyut puan ortalamalarini,
evli 6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha yiiksek bulmustur. Maslach ve
digerlerine (2001) gore bekar erkekler evli olanlara ve bosanmigslara gore tii-
kenmislige daha yatkin bulunmaktadir. Jackson, Schwab ve Schuler (1986) bu
durumu, bekar bireylerle karsilastirildiginda evli bireylerin yasam doyumlarinin
fazla olmasina, sorunlarin listesinden gelmede deneyim sahibi olmalarina bag-
lamaktadir.

Bu ¢alismada, okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik diizeylerinin ¢alis-
tiklar1 kurumdaki hizmet siiresine ve giinliik calisma siiresine gore istatistiksel
olarak anlamli sekilde farklilastigi bulunmustur. Calistiklar: okulda hizmet siiresi
5 yil ve altinda olan okul 6ncesi 6gretmenlerin tilkenmislik 6l¢cegi ortalama puan-
larinin, hizmet stiresi 6 yil ve listii olan 6gretmenlere gore anlaml diizeyde daha
diistik oldugu goriilmektedir. Diger bir ifade ile ayni okulda ¢alisma siiresi arttik-
¢a okul 6ncesi 6gretmenlerinin tilkenmislik diizeylerinin de arttig1 s6ylenebilir.

Yapilan bir takim arastirmalar da bu ¢alismayla benzer olarak tiikenmislik
ile hizmet siiresi ve giinliik ¢calisma siiresi arasinda iligki oldugunu gostermistir
(Adigiizel, 2016; Terkes, 2015; Turan, 2015; Koyutiirk, 2014; Organ, 2013; Sa-
hinkaya Giiven, 2013; Louw ve digerleri, 2011; Teltik, 2009; Deniz Kan, 2008;
Giindiiz, 2005; Dolunay, 2002; Tugrul ve Celik, 2002; Ttimkaya, 1996). Akman ve
digerleri (2010), okul 6ncesi 6gretmenlerinin glinliik ¢calisma siiresi arttikga tii-
kenmisligin de arttigin1 bulmustur. Akman ve digerleri (2010) bu durumun ola-
s1 nedenlerini, calisma saatleri dikkate alindiginda okul éncesi 6gretmenlerinin
diger 6gretmenlere gére mesai kavramlarinin farkli olmasina, teneffiis gibi ola-
naklarinin olmayisina, kesintisiz ¢alisma kosullarina, yapmis olduklari isin hem
fiziksel hem de duygusal gii¢ gerektirmesine baglamistir. Yilmaz Toplu (2012)
ise 6gretmenlerin hizmet stiresi arttikca tiitkenmislik 6l¢egi duyarsizlasma alt bo-
yut puanlarinda diisiis gozlemistir. Bas (2016), Aydogdu (2014), Ertiirk (2012)
ve Arican (2009), 6gretmenlerin tiilkenmislik puanlarinda hizmet siiresine gore
fark tespit etmemistir.

Bu ¢alismada, 6gretmenlerin tikenmislik 6lgegi puanlarinda gorev yaptiklari
okul tiriine gore istatistiksel agidan anlaml bir fark bulunmamistir. Bu sonug,
Yasar Ekici (2017), Bas (2016), Koyutiirk (2014), Teltik (2009) ve Oztiirk’iin
(2006) arastirma bulgulari ile tutarlilik gostermektedir. Tersine Celik (2015),
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tiikenmislik dlgegi diisiik kisisel basar1 alt boyut puanlarinda ve Arican (2009)
tiitkenmislik puanlarinda okul tiirtine gore fark tespit etmistir. Glirbiiz (2008) de
tiitkenmislik 6l¢egi puanlarinda okul tiirtine gore fark tespit ettigi calismasinda,
anaokulu 6gretmenlerinin ana sinifi 6gretmenlerine gore daha fazla duygusal tii-
kenme ve duyarsizlasma yasadiklarini bulmustur.

Bu arastirmadan elde edilen sonuglar, okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiiken-
mislik puanlarinin sinif mevcuduna gore farklilastigini géstermistir. Metrekare
olarak kiiciik siniflar ve ¢cocuk sayisinin fazla olmasi durumunda ¢ocuklarin, sag¢
cekilmesi, parmak sikismasi, ayaga basma vb. problem davranis gosterme siklig1
artabilmekte, tersi durumda yani mekanin ¢ocuk sayisina gore cok biiyiik olmasi
durumunda ise ¢ocuklar arasinda kosma-kovalama gibi oyunlarin sayis1 artmak-
ta, isbirligi ve etkilesim azalmakta (Decker ve Decker, 2005) ayni zamanda 6gret-
menlerin sinif yonetimi sorun teskil edebilmektedir. Bu gibi durumlar 6gretme-
nin stres yasamasina neden olabilmekte, sik yasanan stres sonucu tiikenmislik
belirtileri ortaya ¢ikabilmektedir. Bu ¢alismanin tersine Adigiizel (2016), Celik
(2015), Teltik (2009) ve Oztiirk (2006), okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikkenmis-
lik diizeylerinin, sinif mevcuduna gore farklilasmadigini rapor etmistir. Bu ca-
lismayla benzer olarak okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik durumlarinin,
sinif mevcuduna gore farklilastigina iliskin bir ¢alismaya rastlanmamistir.

Bu arastirmanin okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik puanlarina iligkin
bulgular, yonetici cinsiyeti acisindan incelendiginde; Ogretmenlerin titkkenmislik
puanlarinin yonetici cinsiyetine gore fark gostermedigi tespit edilmistir. Bu so-
nuca gore yonetici cinsiyetinin kadin veya erkek olmasinin, 6gretmenlerin tiiken-
mislik puanlar tizerinde dogrudan bir etken olmadig1 séylenebilir. Bu arastirma
konusu ile ilgili olarak 6gretmenlerin tiikenmislik diizeylerini yonetici cinsiye-
tine gore inceleyen bir calismaya rastlanmamistir. Ogretmenlerde tiikenmislige
iliskin yapilan calismalar ise genellikle ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde
gorev yapan 6gretmenler lizerinde gerceklestirilmistir ve bu kademelerde gorev
yapan yoneticilerin biiylik bir cogunlugunun erkek cinsiyetinde olmasi cinsiyet
degiskeninin ele alinmasini gerektirmemis olabilir. Bu ¢alisma, anaokulu ve il-
kokul biinyesindeki anasinifi 6gretmenlerini kapsamaktadir. Dolayisi ile hem ka-
din hem de erkek cinsiyetindeki yoneticilere ulasilabilmistir. Bagimsiz veya yar1
bagimli anaokulu yoneticileri cogunlukla kadin cinsiyetinde iken anasiniflarinin
bagl oldugu ilkokul yoneticileri ise genellikle erkek cinsiyetindedir.

Bu arastirmanin, okul 6ncesi 6gretmenlerinin algiladiklar1 yonetici liderlik
uygulamalar1 puanlarina iliskin sonuglari incelendiginde ise puanlarin yasa, me-
deni duruma, ¢alistiklar: okuldaki giinliik ¢calisma siiresine, okuldaki sinif mevcu-
duna ve yonetici cinsiyetine gore istatistiksel olarak anlamli sekilde farklilasma-
dig1 fakat 6gretmenlerin ¢alistiklar: okul tiirii ve okuldaki hizmet siiresine gore
istatistiksel agidan anlamli bir fark bulundugu tespit edilmistir.

Aydogdu (2014), Tahaoglu ve Gedikoglu (2009) da bu c¢alismayla benzer
olarak 6gretmenlerin okul midiirlerinin liderlik rollerine iliskin algilarinda 6g-
retmenlerin yasina goére anlamli bir fark olmadigin1 bulmustur. Tersine Arikok
(2017) ve Sahinkaya Giiven (2013), 6gretmenlerin liderlik uygulamalar algila-
rinda yasa gore fark oldugunu tespit etmistir. Arican (2009) da, bir bakima gore-



46 %ﬁ%jﬁ . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

ve yeni baslamis olan 21-30 yas arasindaki 6gretmenlerin, calistiklar1 okullarin
ozelliklerini, diger yas gruplarina gore daha biirokratik olarak algiladiklarini bil-
dirmistir.

Bu ¢alismanin, 6gretmenlerin liderlik uygulamalar: 6l¢eginden elde ettikleri
puanlarin medeni duruma gore karsilastirilmasindan ortaya ¢ikan sonuglariyla
benzer olarak Arican (2009), Yildirim (2007) ve Aydogdu (2014), 68retmenle-
rin algiladiklari liderlik uygulamalarinin medeni duruma gore farklilasmadigini
tespit etmistir. Tersine Arikok (2017) 6gretmenlerin liderlik algisinda medeni
duruma gore fark saptarken, Akman (2016), bekarlarin yikici liderlik algis1 puan
ortalamalarini evli olanlardan daha yliksek bulmustur.

Algilanan liderlik uygulamalarina iliskin arastirma sonuglari sinif mevcudu
acisindan ele alindiginda, gruplar arasinda istatistiksel acidan anlaml bir fark
olmadig1 goriilmiistiir. Siniflarin kalabalik veya tenha olmasinin, 6gretmenlerin
liderlik uygulamalari algilari tizerinde dogrudan etkiye sahip olmadigi séylenebi-
lir. Sinif mevcudunun 20’nin Gizerinde olmasi 6gretmenlerin tiikenmislikleri tize-
rinde etkiliyken, liderlik algilari iizerinde bir etkiye sahip degildir. Ogretmenlerin
algilanan liderlik uygulamalarini sinif mevcuduna gore inceleyen bir ¢alismaya
rastlanmamistir.

Bu calismada 6gretmenlerin algilanan liderlik uygulamalar1 puanlar gilinliik
calisma siiresine gore farklilasmamaktadir. Oysa ki 6gretmenlerin tliikenmislik
puanlart giinliik ¢alisma stiresine gore tam giin ¢alisanlar lehine farklilasirken,
algilanan liderlik uygulamalar1 puanlari ise giinliik calisma siiresine gore fark
gostermemektedir (Tablo 7).

Bu calismanin tersine Aydogdu (2014) giinliik calisma siiresinin, 6gretmen-
lerin yonetici liderlik stili algilarinin anlamli yordayicisi oldugunu bulmustur.
Giinliik ¢alisma siiresi diisiik olan 6gretmenlerin algilanan liderlik uygulamalari
puanlari, glinliik calisma stiresi fazla olanlardan daha ytiksektir. Diger bir deyis-
le tam giin ¢alisan 6gretmenler yonetici liderlik uygulamalarini, yarim giin ¢ali-
sanlara gore daha olumsuz algilamaktadir. Bu durumun, ¢alismalarda kullanilan
liderlik uygulamalari veya stillerine iliskin 6l¢eklerin yoneticilerin olumlu veya
olumsuz 6zelliklerini belirlemeye yo6nelik islevlerinden de kaynaklanabilecegi
diistinilmektedir.

Bu calismada, 6gretmenlerin algiladiklari liderlik uygulamalari puanla-
rinda da tiikenmislik puanlarinda oldugu gibi yonetici cinsiyetine gore anlamlh
bir fark tespit edilmemistir. Ogretmenlerin liderlik uygulamalar algilarinin yo-
netici cinsiyetinden dogrudan etkilenmedigi, titkenmislikte oldugu gibi liderlik
algilar1 iizerinde de cinsiyetten ziyade yoneticilerin sergiledikleri liderlik tarzla-
rinin daha 6nemli oldugu dusiiniilmektedir.

Ogretmenlerin, titkkenmislik konusunda oldugu gibi liderlik uygulamalari ko-
nusundaki algilarini da yonetici cinsiyetine gore ele alan ¢alismaya rastlanma-
mistir. Tiikenmislik ile ilgili bulgular degerlendirilirken belirtildigi gibi liderlik
uygulamalar1 konusunda da ilkokul, ortaokul ve lisede gorev yapan okul yoneti-
cilerinin genelde erkek olmasi, arastirmalarda cinsiyet agisindan karsilagtirma
yapilmamis olmasina gerekce olarak gosterilebilir.
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Bu calisma sonuglari, algilanan liderlik uygulamalar: puanlarinda fark tespit
edilen degiskenler olarak okuldaki hizmet siiresi ve calisilan kurum tiirtine gore
incelendiginde, liderlik uygulamalar dlgegi yol gosterme alt boyutu hari¢ diger
alt boyut ve 6lcek toplam puaninda anaokulunda ¢alisan ve hizmet stiresi 5 yil
ve altinda olan 6gretmenlerin 6l¢ek toplam ve alt boyut ortalama puanlarinin
yuksek oldugu goriilmistir. Bu sonuca gore anaokulunda ¢alisan ve hizmet sii-
resi diistik olan 6gretmenlerin, yoneticilerin liderlik uygulamalarini daha olumlu
algiladiklar soylenebilir.

Bu calismada, 6 y1l ve iizerinde gorev yapan 6gretmenlerle karsilastirildigin-
da, 5 y1l ve altinda hizmet siiresine sahip 6gretmenlerin, tiikenmislik puanlari-
nin daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Daha 6nce vurgulandigi, bu arastirmada
ve yapilan diger arastirmalarda da ortaya kondugu iizere 68retmenlerin tiiken-
miglikleri ile algiladiklar liderlik uygulamalar1 arasinda negatif yonli iliskiler
bulunmaktadir. Diger bir deyisle 6gretmenlerin tiikenmislik puanlar1 arttik¢a
algiladiklar yonetici liderlik uygulamalar1 puanlar1 diismektedir. Ayni zamanda
O6gretmenlerin hizmet siiresi arttik¢a tiikenmislik puanlar1 da artis gosterirken,
yonetici liderlik uygulamalarini da daha olumsuz algilama egiliminde bulunmak-
tadirlar. Dolayisi ile 5 yil ve alt1 hizmet siiresine sahip olan 6gretmenlerin, algi-
ladiklar: yonetici liderlik uygulamalari puanlarinin da hizmet yili 6 ve tistiinde
olanlardan yiiksek bulunmasi dogal gériilmektedir.

Bu arastirmadan elde edilen sonuglar ile paralel olarak Sahinkaya Giiven
(2013), ilkokul 6gretmenlerinin okul miidiirlerini 6gretimsel lider olarak algila-
ma diizeyleri ile mesleki tiikenmislikleri arasinda iliski bulmanin yani sira liderlik
algilarinin; Arican (2009), 6gretmenlerin, okulun biirokratik 6zelliklerine iliskin
algilarinin; Avc (2015), 6gretmenlerin okul miidirlerinin déniisiimcii liderlik
ozelliklerine iligkin algilarinin hizmet siiresine gore farklilastigini rapor etmistir.
Ayni zamanda Akman (2009), 10 yildan az gorev siiresine sahip 6gretmenlerle
karsilastirildiginda, 11-20 y1l aras1 gorev siiresine sahip olan 6gretmenlerin yiki-
c1liderlik algilarinin daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bu ¢alismada oldugu
gibi Sahinkaya Giiven’in (2013) ¢alismasinda da gerek toplam gerekse calistig1
okuldaki hizmet siiresi diisiik olan 6gretmenlerin liderlik uygulamalarina iliskin
algilari, hizmet siiresi yliksek olanlardan daha olumludur. Bu durumun 6gret-
menlerin, gorevlerinin ilk yillarinda olmanin verdigi cosku ve idealizm ile hentiz
tiikenmislik belirtilerinin ortaya cikmamasindan kaynaklandigi da diisiiniilebilir.

Daha 6nce vurgulandig tizere anaokulunda calisan 6gretmenlerin algilanan
liderlik uygulamalar1 6lgegi toplam ve yol gosterme alt boyutu disinda diger alt
boyut ortalama puanlari, ilkokul bilinyesinde gérev yapan 6gretmenlere gore
daha yiiksektir. Ilkokul biinyesindeki anasiniflarinda goérevlendirilen 6gretmen-
ler genellikle okul dncesi 6gretmenligi veya ¢ocuk gelisimi mezunudur, bu okul-
lardaki yoneticiler ise cogunlukla farkl branslardan olabilmektedir. Okul 6ncesi
6gretmenlerinin kendi branslarindan olan yoneticilerden beklentilerinin daha
fazla karsilanmasi ve onlarin gereksinimleri dogrultusunda liderlik uygulama-
larinin organize edilmesi olasi iken ilkokul biinyesinde gdorev yapan yoneticiler
genellikle farkli branslardan mezundur ve bir¢ok bransi icerisinde barindiran
genis bir yelpazede yonetim ve liderlik hizmeti sunmaktadir. Dolayisiyla, ana-
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okulu biinyesinde gorev yapan 6gretmenlerin yonetici liderlik uygulamalarina
iliskin algilarinin, ilkokul blinyesindeki ana smiflarinda gérev yapan dgretmen-
lerden daha olumlu olmasi dogal karsilanabilir. Ayn1 zamanda bu ¢alismada kul-
lanilan liderlik dl¢egi, olumlu 6zellikleri icermektedir. Okul 6ncesi 6gretmenleri
iizerinde yiiritiilecek ileriye doniik ¢alismalarda hem olumlu hem de olumsuz
ozellikleri iceren liderlik uygulamalar1 veya liderlik stilleri 6l¢eklerinin kullanil-
masl, sonugclarin genellenebilirligi agisindan yararh goriilmektedir.

Okul 6ncesi 6gretmenlerinin tilkenmislik ve algiladiklari liderlik uygulama-
lar1 arasindaki iligkiyi birlikte ele alan ayrica 6gretmenlerin gerek tiikenmislik
gerekse liderlik algilarini, okul 6ncesi egitim diizeyindeki okul tiiriine gore kar-
silastiran bir ¢calismaya rastlanmamustir. Ust 6grenim kademelerinde yiiriitiilen
calismalarda ise anadolu lisesi, genel lise, meslek lisesi gibi okul tiirleri arasinda
karsilastirmalara gidilmistir (Arican, 2009).

Hizmet siiresi agisindan bakildiginda ise bu ¢alismadan farkli olarak Arabi-
koglu (2016), Aydogdu (2014) ile Tahaoglu ve Gedikoglu (2009), 6gretmenlerin
yonetici liderlik uygulamalarina, stillerine ve rollerine iliskin algilarinin, okulda-
ki hizmet siiresine gore anlamli derecede farklilasmadigini tespit etmistir.

Arastirma sonuglari, okul dncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik 6l¢cegi toplam
ile liderlik uygulamalar: 6lgegi toplam ve alt boyut ortalama puanlari arasinda
negatif yonde ve orta diizeyde anlaml bir iliskinin oldugunu gostermistir. Diger
bir deyisle okul 6ncesi 6gretmenlerinin liderlik uygulamalar: 6lgegi puan orta-
lamalar1 arttik¢a tiikenmislik algis1 puan ortalamalarinin diistiigli séylenebilir.
Tablo 10’da en giiglii iliskinin tiikenmislik 6l¢cegi toplam ile liderlik uygulamalari
6lcegi personeli cesaretlendirme alt boyut puan ortalamalar: (r =-.513, p<.001)
arasinda, en diistk iliskinin ise tiikenmislik 6l¢egi toplam ile liderlik uygulama-
lar1 6lgegi izleyicileri cesaretlendirmek alt boyut puan ortalamalari (r = -.464,
p<.001) arasinda oldugu goriilmektedir. Bu bulgudan, alan yazinda da vurgulan-
dig1 gibi okul 6ncesi dgretmenlerinin tiilkenmislik algis1 lizerinde yoneticilerin
personeli glidiilemeye yonelik davranis ve uygulamalarinin etkili oldugu sonucu
cikarilabilir. Dolayisi ile 6gretmenlerin motivasyonlarini arttirmak i¢in bireysel
gereksinimlere uygun olarak bilissel, sosyal veya maddi a¢idan tesvik edilmeleri
gerekli goriilmektedir.

Tiikenmislikte asir stres ve doyumsuzluk sonucu kisinin mesleginin amacin-
dan kopup hizmet gotiirdiigii insanlarla ilgilenmemesi, kisinin psikolojik olarak
kendini geri ¢ekmesi durumu dikkat ¢ekmektedir ve bu durum dogrudan hiz-
met kalitesinin diismesine sebep olabilmektedir. Tiilkenme, hizmet kalitesinde
“insan”in ne kadar énemli bir unsur oldugunu géstermektedir (Oztiirk ve Deniz,
2008). Eren’e (2017) gore tiikenme asamasinda, stres kaynaklar1 ve yogunluk
dereceleri azalmadig1 hatta arttig1 zaman bireyin gayreti kirillip davranislarinda
sapmalar meydana gelmekte ve bu donemde hayal kirikliklar1 yasamak kaginil-
maz olmaktadir.

Egitim 68retim siirecinde 6gretmenlerin olumlu ve olumsuz yasantilari, okul-
da elde edilecek giktilarin niteligi tizerinde okul yoneticilerinin 6nemli bir fonk-
siyonu bulunmaktadir (Saglam, 2013). Balc1 (1993)’ya gore okullarin etkili olma-
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lari, yani 6nceden belirlenen amagclarina ulasabilmeleri biiyiik 6lciide okuldaki
etkinliklerin, egitim ve 6gretim programinin yiriitiilmesinden sorumlu olan yo-
neticilerin etkili olmalariyla yakindan iligkilidir. Ogretmenin okulda birincil mu-
hatabinin okul yoneticisi oldugu diisiiniildiigiinde, okul yonetiminde olumlu in-
san iliskileri gelistirebilmek i¢in 6rgiitlin tiyeleri arasinda giiven, dostluk, adalet,
empatik yaklasim iceren dengeli diizeyde bir iliskinin gelistirilmesi gerekmek-
tedir (aktaran, Balci ve Aydin, 2003). Ayrica okul yoneticisi okuldaki personelin
kendilerini 6rgiite adamalarindan, onlar1 6rgiitsel amag etrafinda birlestirmek-
ten ve 6gretmenleri motive ederek egitim 6gretimin giiclini arttirmaktan birinci
derecede sorumludur (Aydogan, 2008).

Calisanlar1 motive eden faktorler sadece maddi kaynakli degildir. Daha 6nce
alan yazinda da vurgulandigi gibi 6gretmenlerin bir kism1 maddi, bir kismi duy-
gusal, bir kism1 ise sosyal odiilleri tercih etmektedir (Akytiz ve Kaya, 2015; Ak-
man vd., 2010; Kagmaz, 2005; Tugrul ve Celik, 2002). Yasar Ekici (2017), okul
oncesi 6gretmenlerinin mesleki tiikkenmisliklerinin, tstlerinden takdir durumu-
na gore farklilastigini tespit etmistir. Maslach, Schaufeli ve Leiter’a (2001) gore
de sosyal destek yiiksekse kisinin tiilkenmislik yasama ihtimali azalirken, sosyal
destek diisiikse tiikenmislik yasama ihtimali artmaktadir. Akcamete ve digerleri
(2001), diisiik titkenmislik yasayan 6gretmenlerin, calistiklar1 okul miidiirleriy-
le daha ¢ok etkilesim i¢cinde olduklarini bulmustur. Okul yoneticisi etkili liderlik
geregi 6gretmenleri motive etmek icin iletisimden yeterince faydalanabilmelidir.
Cunki insani iliskilere 6nem vermek hem yonetim hem de verimlilik agisindan
o6nem tasimaktadir. Bu ¢erceveden bakildiginda okul yoneticilerinin etkili lider-
lik davranislari i¢in dncelikle iletisim becerilerini etkin bir sekilde kullanabilme-
si gerekmektedir (Dogan ve Kogak, 2014).

Okul dncesi 6gretmenlerindeki titkenmislik ile algilanan yonetici liderlik uy-
gulamalar1 arasindaki iliskiyi dogrudan inceleyen bir arastirma bulunmasa da
yapilan bazi ¢alismalar, bu arastirmadan elde edilen bulgular ile 6rtiismekte ve
tiikkenmislik ile algilanan yonetici liderlik uygulamalarinin anlaml bir iliskiye sa-
hip oldugunu goéstermektedir (Akogul, 2018; Cetinkaya, 2017; Aydogdu, 2014;
Kirs, 2014). Bakan, Ersahan, Biiylikbese, Dogan ve Kefe (2015) tarafindan yoneti-
cilerin sergiledikleri liderlik davranislari ile 6gretmenlerin tiikenmislik diizeyle-
ri arasindaki iligkiyi incelemek amaciyla yapilan ¢alismada, 6gretmenlerin yone-
ticilerin liderlik tarzlarina iligkin algilari yiikseldikge tiikenmisliklerinin azaldigi
gorilmiistiir. Yildirim ve Savas (2014) tarafindan yapilan ¢alismada, okul miidiir-
lerinin liderlik stillerinin 6gretmenlerdeki mesleki ve kisisel gelisim ¢abalarini
pozitif yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Arikék (2017) de iiretim sirketi
calisanlari ile yirtittiigii calismasinda etik liderligin titkenmislik iizerinde nega-
tif yonde etkiye sahip oldugunu bulmustur. Alga (2016), iliskisel, biirokratik ve
katilimci liderlik tarzlari ile titkenmislik toplam, duygusal titkenme, duyarsizlas-
ma ve basarisizlik hissi alt boyut puanlar arasinda orta diizeyde anlaml iliski
tespit etmistir. Iri (2015), 25 arastirmanin meta-analiz calismasinda mobbingin
(y1ldirma), tiikenmislik tizerinde pozitif, liderlik algis1 tizerinde ise orta diizeyde
negatif yonde etkisi oldugunu saptamistir.

Diger bir arastirmada Cerit (2008), hizmet yonelimli liderlik davranisini ye-
rine getiren okul miidirleriyle ¢calisan 6gretmenlerin tiikenmislik diizeylerinin
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disiik oldugunu bulmustur. Ayni zamanda Uzun (2015), hizmet yonelimli lider-
lik ile titkenmislik 6l¢cegi duyarsizlasma alt boyutunda negatif yonli anlaml ilis-
ki oldugunu ayrica hizmet yonelimli liderligin alt boyutundan duygusal destek
ve iyilestirme ile tilkenmislik 6lceginin duygusal tiikkenmislik ve duyarsizlasma
alt boyutlar1 arasinda, hizmet yonelimli liderligin ahlaki davranis alt boyutu ile
tikenmisligin duygusal tilkenme alt boyutu arasinda, hizmet yonelimli liderli-
gin, calisanlarin gelisimi ve basarisina yardim etme alt boyutlari ile tikenmis-
ligin duygusal tiikenme ve duyarsizlasma alt boyutlar1 arasinda negatif yonlii
anlaml bir iliski oldugunu tespit etmistir. Kiyikc1 (2016) da kamu ve 6zel banka
calisanlari ile ylirattiigii calismada, yikici liderligin alt boyutlarindan olan asiri
otoriterlik ve liderlik icin yetkin olmamanin, ¢alisanlarin tiikenmislik durumunu
etkiledigini bulmustur.

Okul yoneticileri okulun her yonlii basari ve basarisizliindan sorumlu birinci
kisidir (Demiray, 2008). Okul miidiirlerinin gorevi sadece yasal metinler ¢erce-
vesinde hareket ederek okulu yonetmek degil calisanlari arasinda uyumlu bir ¢a-
lisma ortamy, gii¢lii isbirligi, olumlu insan iliskilerine dayali bir ortam yaratmak-
tir. Bu da ancak okulun 6rgiit iklimini olumlu hale getiren bir lider ile miimkiin
olmaktadir (Arslantas ve Ozkan, 2012; Sentiirk ve Sagnak, 2012; Bozdogan ve
Sagnak, 2011). Dolayisiyla 6gretmenlerin is doyumlari, enerjileri ve motivasyon-
larinin okul miidiirlerinin yénetim anlayisi ve liderlik tarzlariyla iliskili oldugu
sdylenebilir. [s tatmini yiikselen 6gretmen kendini okula daha ¢ok ait hissedecek-
tir (Demiray, 2008). Alan yazinda da vurgulandigl iizere motive olmus 6gretme-
nin performansi iyi, hirsli, basariya ve problem ¢6ziimtine odaklidir. Motivasyonu
diistik olan bir 6gretmen ise degisime, teknolojiye ve kendini gelistirmeye kapalj,
sorumluluk almaktan uzak, dolayisi ile diisiik performansa sahiptir ve tiikenmis-
lik yasama riski de daha yiiksek goriilmektedir.

Oneriler

Bu arastirmada elde edilen bulgular, okul 6ncesi 6gretmenlerinin tiikenmislik
diizeyleri ve algiladiklar liderlik uygulamalarinin bazi demografik degiskenler
acisindan farklilastigini gostermistir. Ayrica okul dncesi 6gretmenlerinin tiikken-
mislik diizeyleri ile algiladiklari liderlik uygulamalari arasinda negatif ve anlaml
diizeyde iliskinin oldugu gorillmistiir. Diger bir ifade ile okul 6ncesi 6gretmen-
lerinde algilanan liderlik uygulamalar: arttik¢a tiikenmislik diizeyinin diistiigii
soylenebilir. Bu arastirmadan elde edilen bulgulardan hareketle asagidaki 6ne-
rilerde bulunulmustur.

Okul 6ncesi dgretmenlerinde algilanan liderlik uygulamalarinin, 6gretmen-
lerin titkenmislik diizeyleri ile iliskili oldugu dikkate alindiginda, okul ydnetici-
lerine ve okuldncesi 6gretmenlerine yonelik, 6gretmenlerin tiikenmislik yasama
riskini dnleme ayrica etkili iletisim, yonetim becerisi, personeli tesvik etme, okul
yoneticilerinin etkin liderlik vasiflarini arttirma gibi konularda hizmet ici egitim-
ler verilebilir.

Ogretmenlerin kendilerini ve yeteneklerini ortaya koyabilecekleri firsatlar
yaratilabilir. Sorumluluk yaninda karar verme siireglerine katilimlari saglanarak
kendilerini degerli hissetmeleri saglanabilir.
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Bu ¢alismada liderlik uygulamalari algisi sadece 6gretmen agisindan ele alin-
mistir. Yoneticilerin de liderlik uygulamalar: agisindan kendilerini degerlendir-
meleri saglanarak égretmenlerin algiladiklari liderlik uygulamalari ile yonetici-
lerin kendi liderlik uygulamalarina iliskin goriisleri karsilastirilabilir.

Ogretmenler yaninda, farkli ézelliklere ve konumlara sahip bireyleri bir araya
getiren okul 6rgitiinii yonetmekten sorumlu okul yoneticilerinin de tiikenmislik
durumlarini ortaya koyacak ¢alismalara yer verilebilir.

Gerek 6gretmen gerekse yoneticilerin tiikenmislik durumlari, 6gretmenlik
meslek egitiminden baslanarak hizmet siiresince boylamsal ¢alismalarla incele-
nebilir.

Egitim kurumlarindaki yonetici ve 6gretmenler ile farkli kurumlarda gorev
yapan yonetici ve ¢alisanlarin tiikenmislik ve liderlik algilarini karsilastiran ¢a-
lismalar gergeklestirilebilir.
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INGILIZCE OGRETMENLERININ BiLGi
VE iLETiSiM TEKNOLOJILERINE iLISKIN
GORUSLERI: NiTEL BiR CALISMA

Yelda Karahan UZULMEZ, Figen KILIC

Giris

Giiniimiizde, teknolojinin gelismesi, teknoloji kullaniminin da hizh bir sekil-
de artmasina neden olmustur. Haznedar (2012), teknoloji kullaniminin hizli bir
sekilde artmasinin, bilgi paylasimin arttirdigini ve bilgiyi daha kolay ulasilabilir
hale getirdigini ifade etmistir. Bilgi paylasiminin artmasi ve bilgiye daha kolay
ulasma, teknolojinin biraz daha gelismesine sebep olmus ve bu sarmal, kokle-
ri teknolojik gelismelere dayayan Bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT) kavramini
ortaya ¢ikarmistir. Bu kavram, bilgiye ulasim ve erisimde radikal yenilikler getir-
mis ve gliniimiiz insanina sundugu kolayliklarla yasamin vazgecilmez bir pargasi
olmustur. Bilgi ve iletisim teknolojileri hiz, saklama kapasitesi, kolay iletim ve
karsilikl etkilesim seklindeki dort 6zelligiyle giiniimiiz insaninin yasantisini ko-
laylastirmistir (Pritchard, 2007). Blurton (1999) bilgi ve iletisim teknolojilerini,
bilginin meydana getirilmesi, yonetilmesi, depolanmasi, iletilmesi i¢in kullani-
lan teknolojik ara¢ ve kaynaklar olarak tanimlamistir. Yigit vd. (2009) ise, bilgi
ve iletisim teknolojilerini; Donanim Araglari, Yazihm Araclari, fletisim Araclari,
Uretim Araglari, Coklu Ortam, Programlama ve Kontrol Araclari seklinde 6 boyut-
ta kategorize etmistir. Bilgi ve iletisim teknolojilerinin tanimi ve kategorilerine
bakildiginda, insanlarin ve toplumlarin bilgi ve iletisim teknolojilerine kayitsiz
kalmasinin miimkiin olmadig1 agiktir. Ciink bilgiyi isleyecek olan da teknolojiyi
kullanacak olan da yine insanin kendisidir. Konuyla iligkili olarak, Uysal (2015)
teknolojinin gelismesinin, toplumun statik bir yapidan kurtularak bilgi toplumu-
na doniismesinde 6nemli rol oynadigini ve teknolojinin artik giinlimiiz insaninin
hayatinin disinda addedilebilecek bir unsur olmadigini belirtmistir. Bu anlamda,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin miithis gelisimi, yaklasik 30 yil dncesinde yeni
bir kavramin dogmasina sebep olmustur. Bu kavram “BIT Bilgi Toplumu” olarak
adlandirilmistir ve aslinda bu kavram giiniimiiz insanindan beklenen &6zelliklerin
ozeti seklindedir (Anderson, 2008). Giiniimiiz insanindan beklenen, en azindan
teknolojiyi kullanarak bilgiye nasil ulasabilecegini bilmesi ve elde ettigi bilgiyi
yorumlayabilmesidir. Bu anlamda, bilgi ve iletisim teknolojilerinin neredeyse in-
sanlik tarihinde ¢ig1r actig1 ve toplumun sosyal yapisinin degismesine neden ol-
dugu soylenebilir. Tarim ve sanayi devriminden sonra, insanlik tarihinin tg¢iinci
biiytik devrimi olan “iletisim ve bilisim devrimi” insanoglunun yasam bi¢iminin
yeniden sekillenmesine neden olmustur (Balay, 2004). insanlarin yasam bicimi-
ni degistiren bu devrim, kaynagini iletisim teknolojisi olan telefondan ve bilisim
teknolojisinin devrimi olan bilgisayardan almistir (Kongar, 2001). Bununla bir-
likte, kaynagini bilgi ve teknolojiden alan bilgi toplumu her ne kadar olumlu bir
alg1 olustursa da bireye ve topluma getirdigi dezavantajlar da birgok arastirmaci
tarafindan ifade edilmistir (Karanci, 2002; Kocacik, 2003). Bu anlamda bilgi top-
lumu, psikolojik, sosyal ve hukuksal bir takim sorunlara yol agmaktadir. Kocacik
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(2004), bireylerin gelisen teknoloji sayesinde kendi kendine yeten bir varlik ol-
dugunu hissetmesine neden oldugunu ve bireylerde birtakim davranissal-duy-
gusal sorunlara sebep olabilecegini ifade ederek konuyu psikolojik agidan ele al-
mistir. Karanci (2002), sosyolojik anlamda bilgi toplumunun getirecegi olumsuz-
luklara dikkat ¢ekerek, bilgi toplumunda insanlar arasi iligkilerin olumsuz yonde
etkilendigini ifade etmistir. Bununla birlikte Kocacik (2003)'1n da belirttigi gibi
giiniimiizde, bilgi toplumunun dezavantajlarindan bahsedilse de, “bilgi ve tekno-
loji” cagimizin en degerli hazinesi oldugu bir gercektir. Ciinki ’bilgi ve teknoloji”
dogru kullanildig: taktirde, bireylerin ve toplumlarin 6zgiirlesmesine, gelismesi-
ne ve ilerlemesine olanak saglamaktadir (Kocacik, 2003).

Bilginin ve teknolojinin, bireyleri ve toplumlari derinden etkiledigi bilgi ¢a-
ginda, bilgi ve iletisim teknolojilerindeki hizli gelismeler hayatin her alaninda
oldugu gibi egitim alaninda da kendini gostermistir. Bu anlamda, glintimtiz bilgi
toplumundaki bireylerin yetistirilmesinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin egi-
tim alaninda kullanimi bir gereksinim haline gelmis ve egitimde bilgi ve iletisim
teknolojilerine entegrasyonu kac¢inilmaz olmustur. Demiraslan ve Usluel (2006),
egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerine entegrasyonunu, bilgi ve iletisim tek-
nolojileri araglari, egitim programi, 6gretmen, 6grenci, okul yonetimi ve kiiltiirti
gibi pek cok dinamigi kapsayan ¢ok boyutlu ve kompleks bir yap1 olarak tanimla-
mistir. Bu agidan bakildiginda bilgi ve iletisim teknolojilerinin gelisimi 6grencileri,
Ogretmenleri ve 6grenme ortamlarini etkilemektedir. Dolayisiyla, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin egitime entegrasyonu ile degisen 6grenci ve 6gretmen profili s6z
konusudur. Kamaci (2015), egitimde bilgi ve iletisim teknolojileri entegrasyonu ile
gliniimiiz egitiminin amacinin, sadece bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanabilen
bireyler yetistirmek olmadigini, ayn1 zamanda bilgi ve iletisim teknolojilerini gelis-
tirebilen bireyleri de yetistirmek oldugunu ifade etmistir. Bu amag¢ dogrultusunda,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretime entegre edilmesine iliskin olarak tilke-
mizde de birtakim ¢alismalar yapilmistir. 1997 yilinda Milli Egitim Temel kanunun
cikmasiyla, Tiirkiye genelinde biitiin ilkdgretim okullarina bilgi teknolojisi siniflari
kurulmasina, simif 6gretmenlerine bilgisayar egitimi verilmesine ve bilgisayar ko-
ordinatorleri yetistirilmesine karar verilmistir. (Akbaba-Altun, 2006). Ayrica bilgi
ve iletisim teknolojilerinin egitime entegrasyonu ile ilgili olarak, 2002 ve 2004 y1l-
larinda May1s aynin ikinci haftas1 Ankara’da bilisim suralar gerceklestirilmistir. ilk
defa 2002 yilinda yapilan Tiirkiye Bilisim Surasinda kiiresellesen diinyada Tiirki-
ye'nin hak ettigi yeri alabilmesi i¢in bilgi ve iletisim teknolojilerinde yetkinlesme-
si konusu hassasiyetle belirtilmistir. Ayrica, bilgi ekonomisi ve bilgi toplumunun
ancak Ulusal ARGE ve Inovasyon Sistemi iizerinde yiikselebilecegi ve Tiirkiye'yi
bilisimde kendi teknolojilerini tiretebilen bir tilke haline getirecek gerekli diizen-
lemelerin yapilmasinin 6nemi ifade edilerek, lilkemizi gelecegin bilgi toplumuna
tasimak tizere, Tiirkiye’ de ucuz, hizli ve giivenli bir iletisim altyapisinin derhal ku-
rulmasinin gerekliligi belirtilmistir (TBS, 2002).

“Bilgi Toplumuna Dogru” sloganiyla dikkat ceken Tiirkiye II. Bilisim Surasinda
(2004) ise, bilisim sektoriiniin, diger biitiin sektorlere ivme kazandiran ve iretim
sektorleri icerisinde agirlig1 giderek artan stratejik bir sektor oldugu belirtilmis-
tir. Surada ayrica, bilisim teknolojilerinin biiylime i¢in stratejik 6nemini kavramis
devletlerin, iilkelerini bu teknolojiler ile donatip is diinyasina ve vatandaslarina
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rekabet yetenegi kazandirmanin mekanizmalarini kurduklari da ifade edilmistir.
Giiniimiizde, yasanan hizli degisim ve dontisiime uyum saglanabilmesi i¢in bili-
sim sektdriiniin icinde yer alan kurumlarin sorunlarina zamaninda ¢éziim ireti-
lerek bilisim teknolojisi tiretiminde ve kullaniminda diinya standartlar1 tizerine
cikmalarinin saglanmasi bu amagla, bilgi toplumunun olusturulmasi ve Avrupa
Birligi standartlarina ulasilmasi hedeflendigi belirtilerek, ilkogretim kurumlarin-
da ve egitimin her kademesinde bilgisayar destekli egitimin yayginlastirilarak,
okullarin 271’inci yiizyilin gereklerine uygun arac ve gereclerle donatilmasi, inter-
netin, etkin kullanimi ve tiim vatandaslarin faydalanmasi icin yayginlastirilmasi,
bu konuda bolgesel farkliliklarin dikkate alinmasi okullarin mekan ve zamandan
bagimsiz olarak geleneksel islevlerine ek olarak teknoloji destekli yeni islevleri
de yerine getirmelerinin saglanmasi, yeterli diizeyde bilisim tabaninin olustu-
rulabilmesi, tiim iletisim ortamlarinin egitim siireclerine katilmasini saglayacak
6zendirici ve bilgilendirme siireglerinin devreye sokulmasi, internet iizerinden
paylasilabilen egitim nesnelerinin 6gretmenlerce gelistirilmesi, yayginlastiril-
masi ve uygulanmasinin saglanmasi, 6grencilerin bilgi ve iletisim teknolojilerini
6grenebilmeleri ve kullanabilmeleri icin okullarda bilisim ve teknoloji siniflari-
nin daha etkin kullanimlarinin saglanarak bilisim okuryazarlhiginin arttirilmasi-
nin hedeflendigi belirtilmistir.

Ulkemizde bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitime entegrasyonuyla ilgili ola-
rak, I. ve Il bilisim suralarinin ardindan 2006 yilinda, 6grencilerin bilgiye erisme,
bilgiyi kullanma, bilgi iiretme ve bilgi paylasma becerilerini gelistirmek amaciyla
baslatilan Internete Erisim Projesi ile her okula internet erisiminin saglanmasi
kararlastirilmistir (Akinci Seferoglu, 2010). 2010 yilinda ise, Milli Egitim Bakan-
lig1 tarafindan yiiriitiilen, Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi
(FATIH) projesi ile ilgili calismalar baslatilmis ve 3 yil icinde ¢calismalarin ta-
mamlanmasi 6ngorilmistiir. MEB’in egitimde bilgi ve iletisim entegrasyonu icin
atmis oldugu biitiin adimlarin amaci, bilisim bilimi (enformatik) ¢aginin geregi
olarak kiiresellesen diinyada, bireylerin bilgi-teknoloji yogun bir toplumda yasa-
yabilmeleri, daha iyi yasam ve ¢alisma olanaklarina kavusabilmeleri icin, rekabet
edebilirlik diizeyi en st sinira tasimak, degisim siirecinin dogurabilecegi muh-
temel sonuglara karsi 6nlem almak, insani ve toplumu degisimle bas edebilecek
sekilde gelecek i¢in hazirlamaktir (Balay, 2004). MEB’ in biitiin bu amaglarina
ulasmasinda “6gretmen” Kkilit bir role sahiptir. Mumcu vd. (2007)’'ne gore de, 68-
retmen egitimin en temel 6gesidir. Clinkii hem MEB’ in ulasmak istedigi hedefleri
yakalayabilmesi hem de yetisen yeni neslin teknoloji alaninda yeterli olmasi i¢in
o6gretmenlerin, siirekli gelisen bilgi ve iletisim teknolojilerini, egitim siirecinde
kullanmalari gerekmektedir (Haznedar, 2012). Bununla birlikte 6gretmenler, gii-
niimiizdeki hizl bilgi tiretimi karsisinda bilgilerini de devamli giincellemek zo-
rundadir (Balay, 2004). Gelisen ve degisen teknolojiye paralel olarak, bilgilerini
giincellemesi ve derslerinde teknolojiyi kullanmasi Ingilizce 6gretmenleri icin
de gereklidir. Konuyla ilgili olarak Bagal (2015), teknoloji kullaniminin, ingilizce
6gretiminin yapilis seklini ve 6grencilerin 6grenme bi¢imini ciddi bicimde etki-
lemesinden dolay, Ingilizce 6gretmenlerinin gelisen teknolojileri derslerdeki
uygulamalarina bagarili bir sekilde entegre etmeleri gerektigini bu nedenle, Ingi-
lizce 68retmenlerinin teknolojiyi takip etmelerinin ve teknolojik yeterliliklerinin
arttirllmasi gerektigini ifade etmistir. Kartal (2005)’ a gore ise, yabanci dil alani
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sosyal bilimlerdeki diger bilim dallarina oranla bilimsel yeniliklere ve tekno-
lojik buluslara daha ¢ok gereksinim duymaktadir. Bu nedenle, 6zellikle yaban-
a dil ile bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin bilimsel ¢alismalarin yapilmasi,
yabanci dil egitimi i¢in son derece dnemlidir. Alanyazin arastirildiginda, gegmis
yillara oranla artis géstermesine ragmen, iilkemizde bilgi ve iletisim teknolojile-
ri ile ilgili olarak yapilan arastirmalarin sayilarinin ¢ok fazla olmadig, yapilmis
olan arastirmalarda da genellikle bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalrinin
basari ve tutum etkisi (Askar ve Olkun, 2005; Ciire ve Ozdener, 2008); bilgi ve
iletisim teknolojilerinin egitime entegresyonu (Usluel, Mumcu ve Demiraslan,
2007); bilgi ve iletisim teknolojisinin fen bilgisi ile sosyal bilgiler dersinde kul-
laniminin arastirildigr goriilmustir (Pekkdag, 2005; Hamarat, 2011; Demirhan,
2012; Berkytirek 2008; Uysal 2015; Giileli, 2015). Bu ¢alismalardan, elde edi-
len bulgulara gore, genel olarak 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerinin
egitimde kullanimina iligskin tutumlarinin olumlu oldugu, 6gretmenlerin bilgi ve
iletisim teknolojilerini uygulama basarilari ile bilgi ve iletisim teknolojilerinine
iliskin tutumlar1 arasinda, anlamli bir iliski oldugu ayrica, 6gretmenlerin, bilgi
ve iletisim teknolojilerini kullanim siiresine ve aldiklar1 egitime gore 6grenme
ve 0gretme silirecine entegrasyonlarinda anlaml bir farklilik oldugu ifade edil-
mistir. Bununla birlikte ingilizce 6gretmenlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerine
iliskin hem goriislerinin hem de mataforik algilarinin incelendigi bir ¢calismaya
rastlanmamistir. Ayrica, bilgi ve iletisim teknolojilerinin hizli degismesi sebe-
biyle konularin zaman zaman tekrardan incelenip degerlendirilmesi 6nemlidir
(Haznedar, 2012). Bu baglamda, alanyazindaki boslugu doldurmasi agisindan
yapilmis olan bu ¢alismanin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu 6nem dogrultu-
sunda ¢alismanin amaci, gelisen ve degisen teknolojiye paralel olarak, bilgilerini
siirekli glincelleyerek, derslerinde teknolojiyi kullanmas bir ihtiyag haline gelen
ingilizce 6gretmenlerinin, bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin gériislerinin ve
metaforik algilarinin neler oldugunun ortaya konulmasidir. Bu amagtan yola ¢1-
karak arastirmanin problem ciimlesi “Ingilizce 6gretmenlerinin bilgi ve iletisim
teknolojilerine iligskin goriisleri ve siirece iliskin metaforik algilar1 nasildir?” sek-
linde belirlenmistir. Bu problemi yanitlamak amaciyla asagidaki alt problemlere
yanit aranmigtir:

ingilizce 6gretmenlerinin;
1. Bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin goriisleri nasildir?

2. Bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin metaforik algilar1 nasildir?

Yontem

Bu ¢alisma, var olan durumu saptamak amaciyla tarama (survey) modeli kul-
lanilarak yapilan betimsel bir calismadir. Tarama modeli, gegmiste veya halen var
olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimi-
dir (Karasar, 2000). Tarama modeli, genis gruplar tizerinde yiiriitiilen, bireylerin
bir olay ya da olgu hakkindaki goériislerinin, tutumlarinin belirlendigi, olay ya da
olgunun betimlenmesine dayali olarak yapilan ¢alismalar1 kapsamaktadir (Ka-
rakaya, 2011). Yapilan bu ¢alismada da, arastirma problemine yénelik miimkiin
oldugunca ayrintili ve derinlemesine bilgi toplamaya ¢alisiilmaktadir. Bu nedenle
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bu arastirmada nitel arastirma yaklasimi benimsenmistir. Arastirmanin yontemi
ise nitel aragtirma desenlerinden 6zel durum yontemidir. Bir ya da daha fazla
olayin, ortamin, programin, sosyal grubun ya da diger birbirine bagl sistemlerin
derinlemesine incelendigi yéntemdir (Yin, 2003). Calismada ayni zamanda Ingi-
lizce 6gretmenlerinin BIT (Bilgi ve letisim Teknolojileri)’ lerin egitim ortaminda
kullanimina iligkin kavramsallastirmalari iizerine bir analiz yapilmistir. Arastir-
mada, Ingilizce 6gretmenlerine, metaforlarini belirlemek amaciyla “BiT (Bilgi ve
Iletisim Teknolojileri) ..... gibidir. Ciinkii..” seklinde acik uglu soru uygulanmistir.
Ogretmenlerden yamitlarini yazili olarak belirtmeleri istenmistir. Bu yanitlarin
icerik analizinden yola ¢ikilarak 6gretmenlerin kavrama iliskin tanimlamalarina
ulasilmaya calisilmistir. Yob (2003)’un belirttigi gibi, son yillarda metaforlar, bir
bireyin ytliksek diizeyde soyut, karmasik veya kuramsal bir olguyu anlamada ve
aciklamada ise kosabilecegi giiclii bir zihinsel arag olarak degerlendirilmektedir.

Evren ve Orneklem

Arastirmada Adana ili merkez ilgelerde yer alan Anadolu liseleri ile calisiimis-
tir. Anadolu liseleri ile ¢alisilmasinin sebebi ise, tilkemizde okul tiirleri arasinda
6grenen ciktilar1 agisindan ¢ok biiyiik fark olmasi, 6zellikle sinavla secilen 6gren-
cilerden olusan okul tiirlerinde (Fen Liseleri, Anadolu Liseleri) bu farkin daha da
belirginlesmesi ve bunun sonucu olarak da saglanan egitim olanaklarinin da bu
okullar lehine ciddi oranda fark géstermesidir (Berberoglu ve Kalender, 2005).

Arastirmanin 6rnekleminin belirlenmesinde kiime 6rnekleme kullanilmis-
tir. Kiime 6rneklemede esit secilme sansi elemanlar arasinda degil, icindeki tim
elemanlariyla birlikte kiimeler arasindadir (Fraenkel ve Wallen, 2003, ss: 100;
Karasar, 2000, ss: 120-121).

Arastirmanin 6rneklemi belirlenirken 6ncelikle Adana ili merkez ilgeleri olan
Seyhan, Yiiregir, Cukurova ve Saricam’ da bulunan Anadolu Liselerinin listesine
ulasilmistir. Arastirmada, Adana ili merkez ilgelerinden 5 okul olmak iizere, yan-
siz drnekleme yoluyla 20 okul secilmistir. Arastirmanin drnekleminde yer alan
ogretmenlerin ilcelerdeki okullara ve cinsiyete gore dagilim yiizde (%) ve fre-
kans (f) degerleri Tablo 1’ de gdsterilmistir.

Tablo 1. Ogretmenlerin ilcelerdeki Okullara ve Cinsiyete Gore Dagilim Yiizde (%) ve
Frekans (f) Degerleri

Ilgelerdeki Okullara Gore Ogretmen Sayisi Frekans (f) Yiizde (%)
Saricam llgesi 24 29,6
Cukurova Ilgesi 20 24,6
Seyhan ilgesi 17 20,9
Yiiregir {lgesi 20 24,6
Cinsiyete Gore Ogretmen Sayis1 Frekans (f) Yiizde (%)
Kadin 54 66,6
Erkek 27 33,3
Toplam 81 100,0
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Veri Toplama Araglari

Bu arastirmada, Anadolu Lisesi Ingilizce 6gretmenlerinin BiT (Bilgi ve iletisim
Teknolojileri) kavramina iliskin diisiincelerini belirlemek amaciyla arastirmaci-
lar tarafindan gelistirilen anket ve yar1 yapilandirilmis goriis formu kullanilmig-
tir. Ayni zamanda 6gretmenlerin metaforik algilari da bir soru ile belirlenmistir.

Bilgi ve Iletisim Teknolojilerine Iliskin Gériis Anketi: lgili alanyazin, bir prog-
ram gelistirme uzmani ve bir bilgisayar ve 6gretim teknolojileri uzmaninin go-
risi alindiktan sonra anket sorulari olusturulmustur. Gelen geri bildirimler
dogrultusunda maddeler lizerinde yapilan diizeltme ¢alismalar1 sonucunda 28
maddeden olusan ve madde kategorileri; “Kesinlikle Katilmiyorum (1)”, “Kismen
Katilmiyorum (2)”, “Kararsizim (3)”, “Kismen Katiliyorum (4)” ve “Kesinlikle Ka-

tiliyorum (5)” olarak belirlenen anket maddeleri olusturulmustur.

Yar1 Yapilandirilmis Gériis Formu: 1lgili alanyazin, ve bir program gelistirme
uzmaninin goriisii alindiktan sonra, 6gretmenlerin BIT (Bilgi ve iletisim Tekno-
lojileri)'ne iliskin goriislerini almak icin 4 sorudan olusan yar1 yapilandirilmis
goriis formu olusturulmustur.

Ogretmenlerin BIT (Bilgi ve iletisim Teknolojileri)'ne iliskin metaforik algila-
rin1 belirlemek icin ise, “BIT .........corrreeerrrrre gibidir. ClUnKi.....ccceereererrerrenne. " sek-
linde a¢ik u¢lu soru sorulmustur. Metaforik algilari arastirmak, 6gretmenlerin si-
nifta sahip oldugu roller, 6grenciler ve egitimle ilgili inanglar1 ve varsayimlarinin
altinda yatanlar ortaya ¢cikarmak icin kullanilan gii¢lii bir yontemdir (Ben-Pe-
retz, Mendelson ve Kron, 2003).

Verilerin Analizi

Arastirmada Bilgi ve [letisim Teknolojilerine Iliskin Gériis Anketi'nden elde
edilen verilerin analizinde SPSS 17.0 paket programi kullanilmistir. Yar1 Yapilan-
dirtlmig Gériis Formu” ile “metaforik algi sorusu” nun analiz edilmesinde ise icerik
analizi kullanilmistir. Nitel verilerinin analizinde izlenen asamalar asagida acgik-
lanmistir.

Nitel verilerde icerik analizi; 1-Kodlama, 2-Temalarin bulunmasi, 3-Verilerin
kodlara ve temalara gore organize edilmesi ve 4-Bulgularin tanimlanmasi ve
yorumlanmasi seklinde analiz edilebilmektedir (Yildirim ve Simsek, 2011). Bu
arastirmada nitel verilerin analizi icin bu basamaklar takip edilmis, kodlama gii-
venirligini saglamak i¢in tema ve alt temalar bir alan uzmani tarafindan tekrar
incelenmistir. Arastirmacilarin ve alan uzmaninin yapmis oldugu kodlamalar
karsilastirilarak goriis birligi ve goriis ayrilifn degerleri belirlenmistir. Arastir-
manin giivenirligi, Miles, Huberman'in, Giivenirlik=gdoriis birligi/(gériis birligi+-
gortis ayriligi) formili kullanilarak hesaplanmistir (Miles, Huberman, 1994).
Yapilan analizler sonucunda;

Bilgi ve iletisim Teknolojilerine iliskin metaforik Algilarini belirlemek icin so-
rulan soruya iliskin olarak giivenirligi 0.90 olarak bulunmustur.

Yart Yapilandirilmis Gértis Formu'na iligkin olarak ise her bir soru i¢in giivnir-
lik puani ayr1 ayr1 hesaplanmistir. Giivenirlik degerleri sirasiyla 0.87, 1.00,1.00
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ve 1.00 olarak bulunmustur. Huberman (1994)’a gore, degerlerin (0,70)’in {lize-
rinde olmasi giivenirligin yiiksek oldugunun bir gostergesidir.

ingilizce Ogretmenlerinin BIT (Bilgi ve Iletisim Teknolojileri) kavramina yiik-
ledikleri anlamlarini belirlemek iizere, ifadeler icerik benzerligi dikkate alinarak
siniflandirilmistir. Son olarak her bir siniflandirmaya isimler verilerek ana tema-
lara ulasilmistir (Patton, 2002). Analiz sonuglari, degerlendirmeyi kolaylastir-
mak amaciyla, tema gruplari temel alinarak tablolastirilmistir.

Bulgular

Arastirmanin 1.alt problemi “Ingilizce 6gretmenlerinin, bilgi ve iletisim tek-
nolojilerine iliskin goriisleri nasildir? seklindedir. Belirtilen alt problem gercek-
lestirmek i¢in uygulanan anket sorularindan elde edilen bulgulara iliskin yiizde
(%) ve frekans (f) degerleri Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Anket Sorularindan Elde Edilen Bulgulara Iliskin Yiizde (%) ve Frekans (f)

Degerleri
= £ g g E
5 55| g2 | § | 5B | £
° =) 2o 7 232 g 32
< s 5 E 5 4 g5 s = X
E ES | g3 | § | €5 | i
= 8 ] < =} = £
i = = e S g
<
=
f|l % | f| % f|l % [ f| % |f| %
1-Bilgi ve iletisim teknolojileri
kisisel gelisime katki 3543238 469 | 2 [ 246 | 4 |493| 1 | 1,23 | 4,22
saglamaktadir.
2-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin 47| 58 [31]382 | - | 000 - |000]| - | 0.00 | 443

ogretimde kullanilmasi 6nemlidir.
3-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
ogretimde kullaniminin avantajli |46 56,8 (31| 382 | - | 0.00| - |0.00| 1 | 1,23 | 4,37
yonleri bulunmaktadir.

4-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
ogretimde kullanimi 6grenci

M e 30| 37 |37 456 |13 | 16 - 10.00| - | 0.00 | 4,16
basarisini 6nemli diizeyde
arttirmaktadir.
5-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
uygun altyapiya sahip olmamast |, | 57 4 | 37| 456 15| 185 | 4 | 49 | - | 0.00 | 3,83

egitimi olumsuz yonde
etkilemektedir.

6-Bilgi ve iletisim teknolojileri
ile dgrenilen bilgiler daha kalic1 28|34,6(40| 49,3 (10| 12,3 | 1 |1,23| 1 | 1,23 | 4,11
olmaktadir.

7-Bilgi ve iletisim teknolojileri
0grenme-ogretme stlirecini 26| 32 |47 | 58 51617 | 2 (2,46 - 0 4,16
eglenceli hale getirmektedir.
8-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
ogretimde kullanilmasi
Ogrencilerin tst diizey diisiinme 241296 37| 456 | 3| 3,7 | 56,17 | - 0 3,54
becerisini gelistirmeye katki
saglamaktadir.
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9-Bilgi ve iletisim teknolojileri
0gretimi olumsuz yonde
etkilemektedir.

3,7

4,9

6,17

55

64,1

15

1,93

10-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
ogretimde kullanilmasi 6grenciyi
aktiflestirmektedir.

22,2

41

50,6

15

18,5

4,9

3,8

11-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
egitimde kullanilmasi 6grencilere
teknoloji kullanim yeterliligini
kazandirmakta 6nemli bir yere
sahiptir.

29,6

50

61,7

2,46

4,04

12-Ogretmenlerin derslerde
bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanarak égrencilerine model
olmasi dnemlidir.

28,4

50

61,7

6,17

4,07

13-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
O0grenci motivasyonunu
arttirmakta dnemli bir yere
sahiptir.

31

38,3

35

43,2

11

13,6

3,7

4,12

14-Bilgi ve iletisim
teknolojileri 6grencinin ilgisini
dagitabilmektedir.

3,7

21

25,9

18

22,2

31

38,3

8,64

2,74

15-Ogretmenler mesleki
gelisimlerini desteklemek i¢in
bilgi ve iletisim teknolojilerinden
faydalanmalidir.

37

45,6

41

50,6

1,23

4,34

16-Bilgi ve iletisim teknolojileri
0gretmen motivasyonunu
arttirmakta 6nemli bir yere
sahiptir.

22

27,1

46

56,8

6,17

4,9

391

17-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
0gretim ortaminda

kullanilmasi 6gretmenin igini
kolaylastirmaktadir.

28

34,6

46

56,8

2,46

4,9

4,17

18-Ogretmenler 6gretim materyali
hazirlarken bilgi ve iletisim
teknolojilerinden faydalanmahdir.

36

44,4

40

49,3

1,23

4,25

19- Bilgi ve iletisim
teknolojilerinin 6gretim ortaminda
kullanim1 zaman kaybina neden
olmaktadir.

3,7

2,46

8,64

51

62,3

14

17,3

1,97

20-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
kullanimi 6gretmenin zamani
etkin kullanmasina sebep
olmaktadir.

24

29,6

48

59,3

6,17

2,46

1,23

4,09

21-Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
kullanimi 6grencilerin zamani
etkin kullanmasina sebep
olmaktadir.

21

25,9

44

54,3

7,4

8,64

3,86

22- Bilgi ve iletisim teknolojileri
icerigi diizenlemeye yonelik olarak
ogretmene kolaylik saglamaktadir.

25,9

57

70,3

1,23

4,14

23-Bilgi ve iletisim teknolojileri
Ogrencilerin kazanimlara
kolaylikla ulasmasinda 6nemli bir
role sahiptir.

39

48,1

28

34,6

1,23

3,83

24- Bilgi ve iletisim teknolojileri
ogrenciyi pasiflestirmektedir.

2,46

11,1

19

23,4

36

44,4

14

2,33
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25- Bilgi ve iletisim teknolojileri
ile 6grencileri degerlendirmek 11|13,6 31| 38,3 |25| 309 (12|14,8| - 0 3,02
daha kolaydir.

26-Bilgi ve iletisim teknolojileri
ile 6grenciler kendi kendilerinide |14 |17,3 34 | 41,9 |18 | 22,2 |14|17,3| 1 | 1,23 | 3,56
kolaylikla degerlendirebilir.
27-Bilgi ve iletisim teknolojileri
ile geri bildirim daha kolay 17120946568 | 9 11,1 |6 | 74 | 1| 1,23 | 3,81
verilebilmektedir.

28- Bilgi ve iletisim teknolojileri
kullanilarak yiirttiilen etkinlikler
(Fatih, Dyned vs.) egitime katki
saglamaktadir.

18122,2(47| 58 |11|135| 3| 3,7 [ 1 | 1,23 | 3,92

Tablo-2 genel olarak incelendiginde, Anadolu lisesi Ingilizce 6gretmenleri, bil-
gi ve iletisim teknolojilerine iliskin olarak en yiiksek ortalama puani (X =4.43)
2.madde olan “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretimde kullanilmasi 6nemlidir”
yanitini vermislerdir. Bu madde icin 6gretmenlerin % 58,0 (f= 47)’i tamamen
katildigini ifade ederken % 38,2 (f= 31)’ si katildigini, belirtirmistir. Bununla
birlikte 6gretmenlerin hicbirisi “kararsizim, katilmiyorum ve kesinlikle katilmiyo-
rum” ifadelerini kullanmamistir. Bu sonugtan anlasilacag: iizere 6gretmenlerin
biiytik bir cogunlugu bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretimde kullanilmasinin
o6nemli oldugu gortsiindedir.

Madde ortalamalari incelendiginde bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretim-
de kullanilmasina iliskin olarak 6gretmenlerin “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin
égretimde kullaniminin avantajli yénleri bulunmaktadir” maddesine ytliksek dii-
zeyde katildiklar1 goriillmektedir. Ayni sekilde “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6g-
retim ortaminda kullanilmas: 6gretmenin isini kolaylastirmaktadir’, “Ogretmenler
mesleki gelisimlerini desteklemek icin bilgi ve iletisim teknolojilerinden faydalan-
maldir’, “Ogretmenler égretim materyali hazirlarken bilgi ve iletisim teknolojile-
rinden faydalanmalidir’, “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin égretimde kullanimi 6g-
renci basarisini 6nemli diizeyde arttirmaktadir” ile “Bilgi ve iletisim teknolojileri
6grenme-dgretme siirecini eglenceli hale getirmektedir” maddelerine yiiksek dii-
zeyde katildiklar1 ortalamadan ¢ikan diger bir sonugtur. Bu sonuglar gz dniine
alindiginda 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretimde
kullanilmasi goriisiint destekledigi soylenebilir.

Anket formunda yer alan (9 -14-19-24) olumsuz anlam iceren maddeler ince-
lendiginde; “Bilgi ve iletisim teknolojileri 6gretimi olumsuz yonde etkilemektedir”
ifadesinin yer aldig1 9. madde; “Bilgi ve iletisim teknolojileri 6grencinin ilgisini da-
gitabilmektedir” maddesinin yer aldig1 14. madde, “Bilgi ve iletisim teknolojileri-
nin égretim ortaminda kullanimi zaman kaybina neden olmaktadir” maddesinin
yer aldig1 19. madde ve “Bilgi ve iletisim teknolojikleri 6grenciyi pasiflestirmekte-
dir ifadesinin yer aldig1 24. maddede de ortalamalarin anketin diger maddelerine
oranla daha diisiik oldugu bu anlamda 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolo-
jilerine iliskin olumsuz ifadelere yliksek diizeyde katilmadiklari goriilmektedir.

Sonug olarak, 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin goriisleri-
nin daha ¢ok olumlu yonde oldugu ifade edilebilir.
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Ayni sekilde 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin goriislerini
almak i¢in yar1 yapilandirilmis goriis sorulari analiz edilmis ve elde edilen veri-
ler dogrultusunda gergeklestirilen tlimevarimsal icerik analizine iliskin bulgular
asagida sunulmustur.

Goris formunun birinci sorusu: “Derslerinizde bilgi ve iletisim teknolojilerini
hangi amaglar i¢in kullaniyorsunuz?” sorusuna yonelik 6gretmenlerin goriisleri
tema, alt temalar ve frekanslari Tablo 3’ te verilmistir.

Tablo 3 Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin BIT’ i Kullanim Amaclarina iliskin
Gortislerinin frekans (f) ve yiizde (%) degerleri

TEMA ALT TEMALAR f %
- Konu Anlatimi 24 29,6
-Ogretim Materyali 19 23,4
i -Ogrenci Motivasyonunu arttirmak 11 13,5
VERIMLILIGI ARTTIRMAK -Ogrenci Katihmini Arttirmak 9 11,1
- Test C6zme 9 11,1
- Kalict Ogrenme 6 7,4

Tablo-3 incelendiginde, Anadolu Lisesi Ingilizce 6gretmenlerinin, derslerinde
bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma amaglarinin “verimliligi arttirmak” ol-
dugu ifade edilebilir. Ornek bir alint1 ciimle asagida sunulmustur.

(0-8) “Derslerimde bilgi ve iletisim teknolojilerini, genellikle konu anlatiminda
kullaniyorum. Béylelikle hem 6grenci motivasyonunu arttirabiliyorum hem de bilgi
ve iletisim teknolojileri gérsel, isitsel araglar oldugu ve bircok duyuya hitap ettigi
icin 6grenmenin daha kalict olmasini saglayabiliyorum. ”

Gorilis formunun ikinci sorusu: “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin avantajli
yonleri nelerdir? “sorusuna yonelik 6gretmenlerin gortsleri tema, alt temalar ve
frekanslari Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4. Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin BIT’ in Avantajlarina liskin Gériislerin
frekans (f) ve yiizde (%) Degerleri

TEMA ALT TEMALAR f %

- Motivasyon 17 20,9
-Eglenceli ve Ilgi Cekici Ders 16 19,7
- Ogrenci Basarist 13 16,0
-Etkili Ogrenme 13 16,0
-Ogrenci Katilimi 7 8,6

ETKILILIK -Kolaylik 7 8,6
-Kalict Ogrenme 7 8,6
-Zamandan Tasarruf 5 6,1
-Hizli Ulasim 5 6,1
-lletisim 3 3,7
-Firsat Esitligi 1 1,2

Tablo-4 incelendiginde, Anadolu Lisesi ingilizce 6gretmenleri, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin avantajlarinin “etkili” olmasidan kaynaklandig1 yoniinde goris
belirtmistir.

“Etkililik” temas1 kapsaminda siklikla uygulanan alt temalar1 destekleyen
Anadolu Lisesi ingilizce Ogretmenlerinin gériislerine asagida yer verilmistir. Or-
nek bir alinti ciimle asagida sunulmustur.
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(0-68) “Kesinlikle motivasyon. Ogrenci motivasyonu, égretmenin en ¢ok zor-
landigt durumlardan birisidir. Ama bilgi ve iletisim teknolojileri metaforda da be-
lirttigim gibi “Hizir” gibi bu konuda da 6gretmenin imdadina yetisiyor.”

Goris formunun liglincii sorusu: “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin dezavantaj-
l1 yonleri nelerdir ?” sorusuna yonelik 6gretmenlerin gorusleri tema, alt temalar
ve frekanslar1 Tablo 5’'te sunulmustur.

Tablo 5. Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin BIT’ in Dezavantajlarina iliskin
Gortislerin frekans (f) ve Yiizde (%) Degerleri

TEMA ALT TEMALAR f %
-Dogru kullanmama 19 234
-Teknik Sorunlar 11 13,5
-Saghga Zararh 9 11,1
-Bagimlilik Yapryor 9 11,1
-Ogrenci Cabasini Azaltiyor 8 9,8
s -Dikkat Daginikligi 8 9,8
ETKILIKULLANMAMA -Her Bilgi Dogru Degil 8 9,8
Ogrenci Katilimini Azaltiyor 6 7,4
-Motivasyon Azaltiyor 5 6,1
-Uygunsuz Kullanim 3 3,7
-Amag Dist Kullanim 3 3,7
Yaraticihg: Oldiiriiyor 3 3,7

Tablo-5 incelendiginde, Anadolu Lisesi ingilizce 6gretmenleri, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin dezavantajlarinin “etkili kullanmama” ile iliskili oldugu yoniinde
goris belirtmistir.

“Etkili kullanmama” temas1 kapsaminda siklikla uygulanan alt temalar des-
tekleyen Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin goriislerine asagida yer veril-
mistir. Ornek bir alint1 ciimle asagida sunulmustur.

(0-28) “Bilgi ve iletisim teknolojilerinin avantajli yénlerinin oldugu kabul edilen
bir gercek bununla birlikte bilgi ve iletisim araglarinin dogru ve kontrollii kullanil-
madiginda ciddi sorunlara yol actigi uzmanlar tarafindan da kabul edilmektedir.”

Goriismenin dordiincii sorusu: “Sizce egitimde bilgi ve iletisim teknolojileri-
nin daha sik kullanilmasi i¢in neler yapilmalidir?” sorusuna yonelik 6gretmenle-
rin gorisleri tema, alt temalar ve frekanslari Tablo- 6’ da sunulmustur.

Tablo 6. Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin BIT” in Daha Stk Kullanilmasina [liskin
Gortislerin frekans (f) ve Yiizde (%) Degerleri

TEMA ALT TEMALAR f %
-Altyapi Sorunu Céziilmeli 17 20,9
-Ogretmen Yeterligi Arttirilmah 14 17,2
-Akilli Tahta Daha Cok Kullanilmali 10 12,3
-Her Ogrencinin BIT Aract Olmali 10 12,3
; -BIT Arag Sayist Arttirilmalt 8 9,8
YETERLIK KAZANMA -Yeni Uygulamalar Eklenmeli 7 8,6
-BIT Siniflart Arttiriimali 7 8,6
-Interaktif Ders Kitaplar: Olmali 6 7,4
-Yeterli 6 7,4
-Online Odevler Olmali 2 2,4
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Tablo-6 incelendiginde Anadolu Lisesi ingilizce égretmenleri, bilgi ve iletisim
teknolojilerinin “yeterlik kazanma” temasi ile iliskili olarak daha sik kullanilmasi
konusunda gériis belirtmistir. Ornek bir alint1 ciimle asagida sunulmustur.

0-80) “Aslinda yapilacak her sey altyapi sorunlarinin ¢éziilmesiyle alakali. Bu
sorun coziilmeden istediginiz kadar yenilikler olsun kullanamazsiniz. Tiirkiye'de
daha elektrigi olmayan yerler mevcut. Buralarda birakin bit araclarini sik kullan-

mayi1 kullanilamiyor dahi”

Arastirmanin 2.alt problemi, “Ingilizce 6gretmenlerinin, bilgi ve iletisim tek-
nolojilerine iliskin metaforik algilari nasildir?” sorusuna iliskin olarak 6gretmen-
lere “Bilgi ve iletisim Teknolojileri ....gibidir. ¢iinkKii......” sorusu sorulumus ve
bosluklar1 doldurmalari istenmistir. Elde edilen verilere iliskin bulgular Tablo -7’
de gosterilmistir.

Tablo 7. Anadolu Lisesi Ingilizce Ogretmenlerinin Bilgi Ve Iletisim Teknolojilerine Iliskin
Kullandiklar: Metaforlar

Kategoriler Metaforlar Metafor Sayisi (f) %
e 5 61
-Okyanus 4 49
; 4 4,9
-llag
. 3 3,7
-Deniz
3 3,7
-Bicak
Ate 2 2,4
4 2 2,4
-Para
. . Bir Devri 2 2,4
ETKILI KULLANILDIGINDA - er evrim 2 2,4
FAYDALIDIR, ETKILi oo 2 2,4
KULLANILMAZSA ZARAR VERIR Silah 2 2,4
-Ugan Balon 1 12
4 . 1 1,2
-Viicudu Besleyen Besin
1 1,2
-Arastirma Ulastirma
AT 1 1,2
-Verimli Bir Tarla,
. 1 1,2
-Yardimci Kitap
L 1 1,2
-Penisilin
g . 1 1,2
-Ortimcek Agi
-Gline, 1 L2
4 1 1,2
-Su 6 7,4
-Yemek 5 6,1
-Hava ve Su 4 4,9
-Ucak 2 2,4
-Sigara 2 2,4
-Ayna 2 2,4
-Okyanus 2 2,4
-Kiitiiphane 2 2,4
-Glines 1 1,2
OGRENME ORTAMIigiN ~ “Kapr pencere i %%
FAYDALIDIR Nar 1 1:2
-Agag Kokleri 1 1,2
-Kilcal Damarlar 1 1,2
-Hizli bir arag 1 1,2
-Reklam Filmleri 1 1,2
-Puzzle’in pargasi 1 1,2
-Uzay 1 1,2
-Bilgi Diinyast 1 1,2
-Yardimlasma 1 1,2
-Mucize 1 1,2
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Tablo-7’ de arastirmaya katilan Anadolu Lisesi ingilizce 6gretmenlerinin olus-
turduklar1 metaforlar; kategoriler, metaforlar ve metafor sayisi ile gosterilmistir.
Ogretmenler, bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin olarak toplam 41 metafor gelis-
tirmistir. Ogretmenler tarafindan en sik kullanilan metafor (6) “su” olmustur. “Su”
metaforundan sonra ise, “yemek ve aga¢” (5) “insan, okyanus, hava ve su” (4) me-
taforlar1 en ¢ok kullanilan metaforlardir. Metaforlar incelendiginde metaforlarin
temelde 2 nokta tizerine odaklandig1 goriilmektedir. Bu nedenle, calismada olustu-
rulan metaforlar kendi aralarinda 2 kategoride degerlendirilmistir. Bu kategoriler;
“Etkili kullamldiginda faydaldir, etkili kullanilmazsa zarar verir” ve *Ogrenme or-
tami icin faydalidir” seklinde belirlenmistir. “Etkili kullanildiginda faydaldir, etkili
kullanilmazsa zarar verir” kategorisinde genel olarak, bilgi ve iletisim teknolojile-
rinin bilingli ve etkili, kullanildiginda fayda sagladigy, bilingsiz kullanildiginda ise,
zararl olabilecegi diisiincesi iizerine odaklanilmistir. “Ogrenme ortamu icin fayda-
Iidir” kategorisinde ise, bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkili ve verimli kullanildi-
ginda biiyiik fayda saglayacagina iliskin gortsler yer almaktadir.

Metafor Kategorileri

1- Etkili kullanildiginda faydahdir, etkili kullanilmazsa zarar verir:

Bu kategoride Ingilizce 6gretmenleri tarafindan olusturulan metaforlarda
“bilgi ve iletisim teknolojileri” agac, insan, okyanus, ilag, deniz, bicak, ates, para,
bir devrim, zaman, otomobil, silah, ucan balon, viicudu besleyen besin, arastirma
ulastirma, verimli bir tarla, yardimci kitap, penisilin, oriimcek agi, giines kavram-
lari ile ifade edilmistir. Bu kategoride olusturulan metaforlarda “bilgi ve iletisim
teknolojileri’ nin dogru, bilingli ve dikkatli kullanildiginda pek ¢ok yarari oldu-
gundan, dikkatli olunmadigi ve bilingsiz kullanildig: taktirde ise zararl olabilece-
gi belirtilmistir. ingilizce 6gretmenlerinin bu kategoride gelistirdikleri metafor-
lara iliskin baz1 6rnekler asagida verilmistir.

"Bilgi ve iletisim teknolojisi su gibidir, ¢tinkii dogru kullanildiginda hayattir,
dikkatli olunmadiginda ise, bogulmak gibi, sel gibi hayattan koparandir.”

"Bilgi ve iletisim teknolojisi okyanus gibidir, ¢tinkii icinde hem faydali hem de
zararl seyler vardir. Lezzetli baliklarin yani sira képekbaliklarinin olmasi gibi.”

2- Ogrenme ortamu igin faydalidir:

Bu kategoride, “bilgi ve iletisim teknolojileri” nin etkili ve verimli kullanildi-
ginda biiyiik fayda saglayacag ifade edilmistir. “Ogrenme ortamu icin faydahdir”
kategorisinde olusturulan metaforlar; su, yemek, hava ve su, ucak, sigara, ayna,
okyanus, kiitiiphane, giines, kap1 pencere, hizir, nar, agag kékleri, kilcal damarlar,
hizli bir arag, reklam filmleri, puzzle’ in pargasi, uzay, bilgi diinyasi, yardimlasma,
mucize olarak belirlenmistir. Metaforlara iliskin 6rnekler asagidaki gibidir.

"Bilgi ve iletisim teknolojisi kiitliphane gibidir, ¢tinkii kiitliphaneden de isimize
yarayacak bilgilere ulasabiliriz, bilgi ve iletisim teknolojileri sayesinde de...

"Bilgi ve iletisim teknolojisi mucize gibidir, ¢iinkii dogru kullanildiginda amaca
ulasilir, mucize gergeklegir.”
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Sonug olarak, ingilizce 6gretmenleri, bilgi ve iletisim teknolojilerinin dogru
ve etkili kullanildig1 durumlarda faydal olacagini diisiinmektedir. Bununla bir-
likte 6gretmenler, bilgi ve iletisim teknolojilerinin dogru ve dikkatli kullanilma-
dig1 durumlarda zarari olabilecegini vurgulamistir.

Tartisma ve Oneriler

Arastirmadan elde edilen bulgular degerlendirildiginde, Anadolu Lisesi In-
gilizce 6gretmenlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin goriislerinin daha
¢ok olumlu yonde oldugu goriilmektedir. Bu sonug, yapilan benzer ¢alismalarlar-
la da benzerlik gostermektedir (Solmaz, 2011; Albirini, 2006). Bununla birlikte,
Sime ve Priestley (2005) ise, yaptig1 calismasinda stajyer 6gretmenlerin bilgi ve
iletisim teknolojilerine iligkin algilarinin karisik oldugunu ve bu durumu bir¢ok
faktoriin etkiledigini belirtmektedir. Arastirmanin anket sorularindan elde edi-
len diger bir bulguya gore, Anadolu Lisesi Ingilizce 6gretmenlerinin biiyiik bir
¢ogunlugu bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretimde kullanilmasinin énemli
oldugu goriisiindedir. Ciire ve Ozdener (2008) tarafindan gergeklestirilen bir
calismada da 6gretmenlerin BIT’ in egitimde kullanimina yénelik tutumlarinin
olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir. Benzer sekilde Solmaz (2011) da, ¢alis-
masinda 6gretmenlerin 6gretimde bilgi ve iletisim teknolojileri uygulamalarini
o6nemli gordiikleri ve bunun nedeninin bilgi ve iletisim teknolojilerini kendi ki-
sisel ve mesleki gelisimleri icin gerekli gormelerinden kaynaklandig1 sonucuna
ulagmistir. Bu baglamda 6gretmenlerin, 6gretimi olumlu yonde etkiledigini di-
stindiikleri icin bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6gretimde kullanilmasini 6nemli
oldugu goriisiinde olduklari séylenebilir. Konuyla ilgili olarak Afshari vd. (2009),
6gretmenlerin dzellikle son yillarda bilgi ve iletisim teknolojilerini derslerinde
gecmise oranla daha fazla kullandiklarini belirtmistir. Benzer sekilde, Ciire ve Oz-
dener (2008) de, bu durumun sebebinin teknolojinin hizla gelismesi ve hayatin
ayrilmaz bir pargasi olmasi ile 6gretmenlerin yeni teknolojilere alismasi ve do-
layisiyla tutumlarinin da olumlu yonde degismesi olarak agiklamislardir. Alanya-
zinda yapilan ¢alismalara bakildiginda, elde edilen bulgular ile yapilan ¢alisma-
larin tutarlilik gosterdigi sdylenebilir. Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki degisme
ve gelismelerin, 6zellikle 6grenci ve 6gretmenler olmak iizere egitimin icinde bu-
lunan biitiin bireyleri etkiledigi ve ayn1 zamanda, bilgi ve iletisim teknolojilerinin
egitimde kullanilmaya baslanmasi ile sinirsiz bilgiye ulasilarak, sinif duvarlarinin
kaldirilmasiyla 6gretmenlerin daha ¢ok bilgiyi farkli yollarla 6gretmesinin yolu-
nu agmis oldugunu séylemek miimkiindiir. Bu durumun, 6gretmenlerin bilgi ve
iletisim teknolojilerine iliskin goriislerini olumlu yonde etkiledigi ve bu nedenle
de, 6gretimde kullaniminin 6énemli oldugunu diisiindiikleri ifade edilebilir.

Arastirmada ayrica 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojilerine iliskin me-
toforik algilar1 da incelenmistir. Elde edilen verilerin bulgularin degerlendirilme-
si sonucunda, bilgi ve iletisim teknolojilerinin sadece dogru ve etkili kullanildi-
g1 durumlarda faydali olacagini, dogru ve dikkatli kullanilmadiginda ise, zararh
olacagini diisiindiikleri tespit edilmistir. Alanyazinda yapilan benzer ¢alismalara
bakildiginda (Turan ve Colakoglu, 2011; Ege ve Sezer, 2002; Karaman vd., 2008;
Erdur, Baker ve Kavsut, 2007), arastirma bulgular: ile paralellik gdsterdigini
soylemek miimkiindiir. Konuyla iliskili olarak, Peker ve digerleri (2012), bilgi ve
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iletisim teknolojilerinin bir¢ok faydasi olmasina ragmen sinirsiz, denetimsiz ve
kontrolsiiz kullaniminin bazi olumsuzluklari beraberinde getirdigini ifade etmis-
tir. Karaman ve digerleri (2008) ise, bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim 6gre-
tim ortaminin iyilestirilmesi i¢in gerekli oldugunu, egitimin kalitesini arttirmada
onemli bir rol oynayabilecegini ifade etmistir. Ege ve Sezer (2002) ise, bilgi ve
iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretimde verimliligi yiiksek oranda arttirdigi
icin faydali oldugunu ifade etmistir. Benzer sekilde Turan ve Colakoglu (2011,
bilisim ve iletisim teknolojileri kullanmak ile akademisyenlerin is verimliligi ara-
sinda dogrusal bir iliski oldugu soylenebilir ifadesini kullanmistir.

Sonug olarak bilgi ve iletisim teknolojilerinin dogru ve dikkatli kullanildigin-
da egitim ve 6gretime 6nemli katkilar sagladigini soylemek miimkiindiir. Alanya-
zinda bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretime yansimalarinin olumlu
ve faydali oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte, bilgi ve iletisim teknolojileri-
nin dogru ve dikkatli kullanilmadiginda olumsuz sonuglar dogurabilecegi ve za-
rarlarinin olabilecegi de net bir sekilde belirtilmistir.

Calismadan elde edilen sonuglar dogrultusunda, benzer ¢alismalarin, Tiirki-
ye’nin farkli illerinde farkli yabanci dil ya da brang 6gretmenleri ile de yapilmasi
onerilebilir. Ayn1 zamanda, bilgi ve iletisim teknolojileri ile 6gretim yapilacagin-
da, TPAB (teknolojik pedagojik alan bilgisi)’ ne sahip 6gretmeler tarafindan kul-
lanilmasinin ve 6gretim tasarimlarinin yapilmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Bu
amagla 6gretmenlere yonelik olarak hazirlanacak hizmeti¢i egitim ya da semi-
nerlerin yapilmasinin 6nemli oldugu diisiintilmektedir. Benzer sekilde 6grencile-
rin de bilgi ve iletisim teknolojilerini etkin kullanmlar1 konusunda bilin¢lendir-
me ¢aklismalarinin yapilmasi da dnerilebilir.
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OGRETMEN ADAYLARININ OLMAK
ISTEDIKLERi OGRETMEN MODELINE
ILISKIN OLUSTURULAN METAFOR
KATEGORILERINIiN OGRETIM STiLLERINE
YANSIMALARI

Sibel CENGIZHAN,: Nuriye AKKUL?

1. GIRIS

Metaforlar algiladigimiz durum ve olaylardaki bakis agimizi etkileyerek ger-
cegi yeniden tanimlamamizi saglamakta ve problem durumlarinin yeniden kav-
ramsallastirilmasini tesvik eden, diger bir ifadeyle, bir seyden digerine anlam ak-
tarimini gerceklestiren bir kavramdir (Goldstein, 2005, s. 9; Nikitina ve Furuoka,
2008, 5.194). Egitimde, metaforlar yaygin olarak; bir kavrami drneklemek ya da
aciklamak i¢in kullanilan araglar iken ayni zamanda karmasik bir kavram/ola-
yin boyutlarini analiz etmek icin de kullanilabilmektedir (Midgley, Trimmer ve
Davies, 2013, s.2). Bu kullanimiyla 6gretimi kolaylastirarark hizlandirmakta ve
bilginin transferini saglamaktadir (Badley ve Hollabaugh, 2012, s.52). Genellikle
soyut kavramlari agiklamak i¢in kullanilan metaforlar, her alanda bireylerin algi-
larini anlayabilmek amagli da kullanilabilmektedir. Bu algi icerisinde disiinceyi
harekete gecirerek sesli olarak analojik iliskileri olusturabilmekte, bu iiretici gii¢
de 6grenme kavraminda degisim yaratarak metaforlari potansiyel olarak degerli
araclar haline getirmektedir (Duit, 1991, s.653). Boylelikle bireylere kendi dii-
siincelerini, diger insanlarin disiincelerini ve i¢ diinyalarini vurgulamada farkh
secenekler saglamaktadir (Cassel ve Vincent, 2011, s.319). Bu seceneklerle bir-
likte bilginin yeniden yapilandirilmasi ve transferi de gerceklesmektedir (Jakob-
son ve Wickman, 2007, 5.268).

Egitim-0gretim siirecinde 6grencileri istenen hedeflere ulastirmada ve bilgi-
nin yeniden yapilandirilarak transferinin saglanmasinda en 6nemli roliin dgret-
menlere diistiigi diisiintldigiinde 6gretmenin kullanacag yontem ve teknikleri
6grencinin 6grenme Ozelliklerine gore planlamasi, uygulamasi, ortami dogru
diizenlemesinin dnemli oldugu goriilmektedir. Ancak her bireyin farkl dzellik-
ler tasimasi, siire¢ icerisinde her 6gretmenin farkh bir 6gretme stiline sahip ola-
bilecegi gercegini karsimiza ¢ikartmaktadir ve ortaya ¢ikan stil de ¢ogu zaman
6gretmenin kullandig1 yontem, teknik, uygulama, degerlendirme ve ortami dii-
zenleme 6zelliklerine bagl olarak sekillenmektedir. Bu baglamda da ayni konu/
Uinitenin farkl bicimde sunulmasi 6gretmenlerin mesleki yeterlikleri ile alaka-
1 oldugu gibi 6gretme stilleri ile de yakindan ilgili olmaktadir (Maden, 2012,
s. 179). Ogretim stilleri, 6grencilerin 6grenme deneyimlerindeki dinamiklerde
giiclii bir etkiye sahiptir ve 6gretmen bu yoniiyle 6grenciye 6rnek olabilmektedir
(Mohanna ve digerleri, 2008, s.77). Bu nedenle etkili bir 6gretim icin 6gretmenin
geleneksel 6gretim stilinden uzaklasarak ilerici bir 6gretim stiline sahip olmasi

1 Dog. Dr. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii, Istanbul

2 Ogr. Gor. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Bolimdj, Istanbul
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o6nemlidir ve bu konuda Ling ve Man (2000) tarafindan yapilan bir arastirmada
da ilerici 6gretim stili kullanilarak verilen dersteki 6grenci ¢iktisinin geleneksel
ogretim stiline gore daha iyi ve etkili oldugu saptanmistir. Ogretim stilleri ile ilgili
alan yazin incelendiginde, arastirmacilarin 6gretmenlerin dgretim siirecindeki
davranislarini goz oniine alarak farkl 6gretim stili modelleri gelistirdikleri go-
rilmektedir. Ornegin; Brostrom, Dunn ve Dunn, Fischer ve Fischer, Heimlic ve
Van Tilburg, Mosston ve bu arastirmada kullanilan Grasha'nin 6gretim stili bu
modellerdendir. Grasha 6gretim stillerini; uzman, otorite, kisisel model, kolay-
lastiric1 ve temsilci olmak tizere bes kategoriye ayirmistir ve bu 6gretim stille-
rine sahip 6gretmenlerin 6zelliklerini soyle belirtmistir (Grasha, 2002, s.154):
(1) Uzman o6gretim stiline sahip 6gretmenler; 6grencilerin ihtiya¢ duyduklari
bilgi ve uzmanlhga sahiptirler ve gercek olay, durum, kaynaklardan yola ¢ikarak
ogrencilere yol gosterip rehberlik eder ve yonlendirirler. (2) Otorite 6gretim sti-
line sahip 6gretmenler; 6grencilere olumlu ve olumsuz geri bildirimler vererek
ogrenme hedefleri, beklentiler ve kurallar olusturmay: hedefler. Ogrencilerin 6g-
renmek i¢in ihtiyac¢lar1 olan yapiy1 saglamak, dogru, kabul edilebilir ve standart
yollar1 belirlemek ile ilgilenir. (3) Kisisel 6gretim stiline sahip égretmenler; 6g-
rencilere kendilerini kisisel bir model olarak gdsterirler ve kendi gosterdikleri
davranislar taklit etmeye tesvik ederler. (4) Kolaylastirici 6gretim stiline sahip
Ogretmenler; dgrencilerin bireysel ihtiyaclarini ve hedeflerini anlamaya, igerik,
amag ve stratejileri 6grencilerin 6zelliklerine uygun bir hale getirmeye calisirlar.
(5) Temsilci 6gretim stiline sahip 6gretmenler; 6zerk bir bicimde verilen gorev-
le 6grencinin kapasitesini gelistirmeye calisir. Ogretmenin 6gretme stilinin yani
sira meslegine yonelik duyussal 6zellikleri de gelecek mesleki yasantilarinin
olumlu ya da olumsuz bir nitelik kazanmasi1 bakimindan 6nem tasimaktadir. Bu
nedenle 6gretmen adaylarinin mesleki algilarinin belirlenebilmesi icin metafor-
lardan yararlanilmasi islevsel bir teknik olarak goriilmektedir (Kog, 2014, 5.52)
ve 0grenme ve d6gretmen hakkindaki davranislar, degerler, inanglar ve varsayim-
lar metaforlarin igerisinde gémiiliidiir (Grasha, 2002, s.132). Ogretmen adayla-
rinin 6gretmenlik meslegine iliskin tiretmis olduklar1 metaforlarin belirlenmesi
amaciyla yapilmis arastirmalarda da “hamallik, bitmeyen yokus, kot bir sarki,
statiisiiz bir insan, kole, issiz, zavalli, gereksiz vb.” olumsuz metaforlarin iiretildi-
gi belirlenmistir (Kalyoncu, 2012; Kog, 2014; Nikitina ve Furuoka, 2008; Yilmaz
ve digerleri, 2013). Bu olumsuz algilarin belirlenerek ortadan kaldirilabilmesi
ve olumlu duyussal 6zelliklerin 6gretim stillerine yansitilarak aktariminin sag-
lanmasi olduk¢a 6nemlidir. Aragtirmada da bu 6nemden yola ¢ikilarak 6gretmen
adaylariin olmak istedikleri 6gretmen modeline iliskin irettikleri metaforlar
dogrultusunda olusturulan, metafor kategorilerinin 6gretim stillerine yansima-
lar1 belirlenmeye calisilmistir. Ayrica metafor ile ilgili yapilmis arastirmalarin
biiytik bir kisminda 6gretmen adaylarinin sadece 6gretmen kavramina iliskin
metaforik algilar1 belirlenmis, tek bir arastirmada 6gretmen kavramina iliskin
iiretilen metaforlar egitim felsefeleri ile iliskilendirilmistir. Yapilan calisma, bu
acidan diger ¢calismalardan farklhilik gostermektedir ve 6gretmen kavramina ilis-
kin tiretilen metafor kategorileri ile 6gretme stilleri arasindaki iliskiyi ortaya ko-
yan ilk arastirma olmasi agisindan da alana katki saglayacagi diisiintilmektedir.



Sibel CENGIZHAN, Nuriye AKKUL %@ 79

1.1. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin temel amaci; 6gretmen adaylarinin olmak istedikleri 6gretmen
modeline iligkin iirettikleri metaforlar dogrultusunda olusturulan, metafor ka-
tegorilerinin dgretim stillerine yansimalarinin belirlenmesidir. Bu temel amag
dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir.

1. Ogretmen adaylarinin 6gretim stili acisindan gelecekte olmak istedikleri
6gretmen modeline iliskin olusturduklar1 metaforlar nelerdir?

2. Bu metaforlara ait kategoriler nelerdir?

3. Metafor kategorileri hangi 6gretim stillerini yansitmaktadir?

2. YONTEM

Arastirmanin bu boliimiinde; arastirma modeli, katilimcilar, verilerin toplan-
masi ve verilerin analizi basliklarina yer verilmistir.

2.1. Arastirma modeli

Calisma, nitel ve nicel verilerin bir arada toplandigl, analiz edildigi ve yorum-
landig1 betimsel bir arastirmadir.

2.2. Katilimcilar

Arastirmanin katimcilar1 2016-17 egitim-6gretim yih Marmara Universitesi
Atatiirk Egitim Faktltesi son sinif 6gretmen adaylari olarak belirlenmistir. Calis-
ma grubu secilirken amaglh 6érnekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum
orneklemesi kullanilmistir. Arastirmaya 190 68retmen aday1 katilmistir. Bu 6g-
rencilerin %16.8’i (32) Fen bilgisi ve Almanca, %3.2’si (6) Fizik ve Tiirk dili ve
edebiyati ile bilgisayar ve 6gretim teknolojileri, %10.5’i (20) Tiirkce, %11.6’s1
(22) Fransizca, %25.8' (49) ingilizce, %8.9’u (17) ise Miizik 6gretmenligi boli-
mi son sinifinda okumaktadir. Arastirmaya katilan 6grencilerin %82.1'i (156)
kiz, %17.9'u (34) ise erkektir.

2.3. Verilerin Toplanmasi

Arastirmada; 6gretmen adaylarinin dgretme stillerinin belirlenmesi ama-
ciyla Grasha (1996) tarafindan gelistirilmis, Uredi (2006) tarafindan Tiirkceye
uyarlanmis “Ogretim Stili Olcegi” ile 6gretmen kavramina iliskin metaforlarinin
belirlenmesi amaciyla metafor formu kullanilmigtir. Ogretim stili 6lcegi; uzman,
otorite, Kisisel, kolaylastirici ve temsilci olmak lizere bes alt boyuttan ve 40 ifade-
den olusmaktadir. Olgegin Tiirkgeye uyarlanmis formundan elde edilen verilerde
Cronbach Alfa katsayisi 0.90 olarak belirlenmistir (Uredi, 2006, s.127). Ogretim
stili 6lcegi arastirmada sadece 6gretmen adaylarinin 6gretme stillerinin belirlen-
mesi icin kullanilmistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin nasil 6greten
bir 6gretmen olmak istedigine iliskin olusturduklar1 metaforlarin belirlenmesi
icin de arastirmacilar tarafindan hazirlanmis olan “Gelecekte ...... gibi 6greten
bir 6gretmen olmak istiyorum. Clinkd; ......” ifadesini iceren metafor formu kul-
lanilmistir. Formda, metafor kavrami hakkinda kisaca bilgi verilmis ve 6gretmen
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adaylarmin Kkisisel bilgileri (cinsiyet, okuduklar1 boliim, mezun olduklar: lise
tlrd, anne ve babanin meslegi) de sorulmustur.

2.4. Verilerin Analizi

Ogretim stili élceginden elde edilen verilerde dgretmen adaylarinin her bir
alt boyuta iliskin puanlar1 hesaplanmis ve 6gretim stilleri belirlenmistir. Meta-
for formundan elde edilen verilere ise icerik analizi yapilmistir. Igerik analizinde
temelde yapilan islem, birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar
cercevesinde bir araya getirmek ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir bigim-
de diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim ve Simsek, 2005, s.227). icerik anali-
zi yapilirken asagidaki asamalar takip edilmistir (Ates ve Karatepe, 2013; Kaya,
2014; Saban, 2008):

1. Kodlama ve eleme asamasi: Bu asamada formlara birden baslayarak numara
verilmis ve 305 adet veri oldugu belirlenmistir. Formlarda 6gretmen adaylarinin
iiretmis olduklar1 metaforlar incelenmis ve gelistirilen metaforlar ile mantiksal
dayanaklar1 uyusmayan formlar elenerek arastirma kapsami disinda tutulmus-
tur. Kapsam dis1 birakilan metaforlarin tespitinden sonra geriye kalan 190 gecer-
li metaforun listesi yeniden yapilmis ve alfabetik olarak siralanmstir.

2. Derleme ve kategori gelistirme asamasi: Bu asamada gegerli olan 190 meta-
for ortak 6zellikleri dogrultusunda incelenmis, daha sonra her metaforun konu-
su ile nedeni arasindaki iligki analiz edilmis ve 6gretim stilleri ile eslestirilmistir.
Eslestirmeler, 6gretme stili 6lcegindeki bes alt boyut icin yer alan sorularin 6l¢-
mek istedigi dzelliklerden yola c¢ikilarak yapilmistir.

3. Gegerlik ve gtivenirligi saglama asamasi: Arastirma sonuglarinin gecerli-
gini saglamak amaciyla veri analizi siireci ayrintili bir sekilde agiklanmis, me-
tafor formundan elde edilen nedenlere iliskin dogrudan alintilara yer verilmis
ve yorumlar alintilardan yola ¢ikilarak yapilmistir. Arastirmanin giivenirligini
saglamak i¢in toplanan veriler iki farkl1 uzman tarafindan birbirinden bagimsiz
olarak kodlanip kategorilestirilmis ve yeniden diizenlenmistir. Giivenilirligin he-
saplanmasi i¢in Miles ve Huberman'in (1994) 6nerdigi: R(giivenirlik)= Na(goriis
birligi) /Na(goriis birligi)+Nd(gortis ayriligl) giivenirlik formuli kullanilmistir.
Hesaplama sonucunda arastirmanin giivenirligi 0.77 olarak saptanmistir. Glive-
nirlik hesaplarinin %70’in lizerinde ¢ikmas, arastirma i¢in giivenilir kabul edil-
mektedir (Miles ve Huberman, 1994). Bu nedenle elde edilen sonug, arastirma
icin glivenilir kabul edilmistir.

3. BULGULAR VE YORUM

3.1. Ogretmen Adaylarimin Ogretme Stili Acisindan Gelecekte
Olmak istedikleri Ogretmen Modeline iliskin Olusturduklar:
Metaforlar

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 68retme stilleri acisindan gelecek-
te olmak istedikleri 6gretmen modeline iligkin tirettikleri metaforlar Tablo 1.de
sunulmustur.
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Tablo 1. Ogretmen adaylarinin iirettikleri metaforlar

Metaforlar f % Metaforlar f %
Agag 3 1.6  Donme dolap 1 0.5
Aile 2 1.1 Duvar 1 0.5
Aksemsettin 1 0.5  Diinya 3 1.6
Aktrist 1 0.5 Diisiintir 1 0.5
Animator 2 1.1 Fidan 1 0.5
Anne 11 5.8  Gazlambasi 1 0.5
Ansiklopedi 1 0.5  Google 2 1.1
Arn 1 0.5  Gokkusag: 8 4.2
Arkadas 2 1.1 Gokytizii 1 0.5
Aslan 1 0.5  Gilincellenmis telefon 1 0.5
Ascl 1 0.5  Giines 13 6.8
Atatiirk 1 0.5 Giivercin 1 0.5
Ayakl kiitiiphane 1 0.5  Hacker 1 0.5
Ayna 3 1.6 Hayat 1 0.5
Baba 2 1.1 Hilal 1 0.5
Bahgivan 4 2.1 Isik 3 1.6
Bambu agaci 1 0.5 Ilah 1 0.5
Basketbol kogu 1 0.5  Internet 1 0.5
Belgesel 1 0.5  Kara Tahta 1 0.5
Bilgisayar oyunu 2 1.1 Karinca 2 1.1
Bilim adam 2 1.1  Kartal 2 1.1
Bukelemun 1 0.5  Kartopu 1 0.5
Bulmaca 1 0.5 Kasif 1 0.5
Cankurtaran 1 0.5 Kaya 1 0.5
Cerrah 1 0.5  Kelebek 1 0.5
Cinar agaci 1 0.5  Kilitsiz sandik 1 0.5
Cig kofte 1 0.5  Kitap 1 0.5
Cita 2 1.1 Komedi programi 3 1.6
Cizgi film 3 1.6 Kral 1 0.5
Cizgi roman 1 0.5  Kuafor 1 0.5
Demokrat 1 0.5 Kum saati 1 0.5
Deniz 4 2.1 Kus 3 1.6
Dolma kalem 1 0.5  Lider 1 0.5
Lunapark 1 0.5  Serge 1 0.5
Madenci 1 0.5  Sevgi 2 1.1
Mahmut hoca 1 0.5  Simifaskisi 1 0.5
Melek 1 0.5  Sincap 1 0.5
Merakl bir ¢ocuk 1 0.5 Su 5 2.6
Mesale 1 0.5  Siiper star 1 0.5
Mevlana 1 0.5  Stpirge 1 0.5
Mum 5 2.6  Saka 1 0.5
Orkestra sefi 2 1.1 Sehir (Istanbul) 1 0.5
Ordek 1 0.5  Seker 1 0.5
Ozgiin 1 0.5  Seytanin avukati 1 0.5
Palyago 2 1.1 Teknik direktor 1 0.5
Patron 1 0.5  Terazi 2 1.1
Peygamber 1 0.5  Tiyatro 2 1.1
Pizza 1 0.5  Tiyatrocu 1 0.5
Pusula 2 1.1  Toprak 1 0.5
Radyo 1 0.5  Trafik lambasi 1 0.5
Rahibe teressa 1 0.5  Tiikenmez kalem 1 0.5
Rehber 2 1.1 Tirli yemegi 1 0.5
Risale-i nur 1 0.5  Vicdan 1 0.5
Ruh 1 0.5  Yagmur 2 1.1
Saat 1 0.5  Yasam kogu 1 0.5
Samurai 1 0.5  Yildizlar 2 1.1
Sanatcl 2 1.1 Toplam 190 100
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Tablo 1. Incelendiginde; 6gretmen adaylarinin gelecekte olmak istedikleri 63-
retmen modeline iliskin 113 farkli metafor iirettikleri gériilmektedir. Ogretmen
adaylar1 6gretmen kavramina iliskin sirasiyla en ¢ok Gilines (%6.8), Anne (%5.8),
Gokkusagl (%4.2), Mum ve Su (%2.6) metaforlarin tiretmislerdir. Ayni zamanda
0gretmen adaylari, gelecekte olmak istedikleri 6gretmen modelini “bahg¢ivan, de-
niz, agac, ayna, ¢izgi film, 151k, kus ve diinya” gibi metaforlarla da ifade etmislerdir.

3.2. Ogretmen Adaylarimin Ogretme Stili Aqisindan Gelecekte
Olmak istedikleri Ogretmen Modeline iliskin Olusturduklar:
Metaforlara Ait Kategoriler

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 6gretme stilleri agisindan gelecek-
te olmak istedikleri 6gretmen modeline iliskin tirettikleri metaforlara ait katego-
riler Tablo 2./de sunulmustur.

Tablo 2. Uretilen Metaforlara iliskin Kategoriler

Kategoriler f %
Aydinlatict 24 12.6
Dengeleyici 6 3.2
Destekleyici 10 5.3
Eglenceli 22 11.6
Gelistirici 31 16.3
ihtiyac karsilayici 11 5.8
Motive edici 16 8.4
Ogretici 14 7.4
Rahatlatici 5 2.6
Sevgi verici 10 5.3
Uretken 10 5.3
Yansitici 6 3.2
Yol gosterici 25 13.2
Toplam 190 100

Tablo 2. incelendiginde; arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimn iiret-
mis olduklar1 metaforlarin 13 kategoride toplandigi gérilmektedir. Elde edilen
metaforlardan %16.3’0 Gelistirici, %13.2’si Yol Gosterici, %12.6’s1 Aydinlatici,
%11.6’s1 Eglenceli, %8.4"ii Motive Edici, %7.4'ti Ogretici, %5.8'i [htiya¢ Karsilay1-
c1, %5.3'l Destekleyici, Sevgi Verici ve Uretken, %3.2’si Dengeleyici ve Yansitici,
%?2.6’s1ise Rahatlatic1 kategorileri altinda toplanmistir. Bu kategorilere ait meta-
forlara iligkin bilgiler asagida sunulmustur.

1. Aydinlatici: Bu kategoriye ait 11 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar
alfabetik sirasiyla; ¢izgi film, gaz lambasi, Google, gokkusagi, giines, hilal, 151k,
kitap, madenci, mesale ve mum seklindedir. Bu kategoriye ait 6gretmen adayla-
rindan alinmis olan “¢iinkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“Idealleri olan ve bireysel farkliliklara inanan birisi olarak her 6grencime de-
ger veren ve onlar1 kendi kisisel basarilarina ulagsmalarini saglayan, onlara 151k
tutan, yol gésteren bir 6gretmen olmak istiyorum.” (037). “Isigimla etrafimi ay-
dinlatmak, 1s181mdan herkesin faydalanmasini istiyorum. Ben eridikce etrafim-
dakiler aydinlansinlar” (051). “Etrafina 151k sacan, bilgileriyle etrafi aydinlatan
bir 6gretmen olmak istiyorum. Hayatimi 6grencilerimi aydinlatarak sonlandir-
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mak istiyorum. Bu yolda 6grencilerim i¢in gereken fedakarliklar1 yapmaktan ka-
cinmayacagim.” (089)

2. Dengeleyici: Bu kategoriye ait 5 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar al-
fabetik sirasiyla; bukalemun, demokrat, su, terazi ve tiyatrocudur. Bu kategoriye
ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan “¢linkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asa-
g1da sunulmustur.

“Ogrendigim teknikler, yontemler ya da stratejiler her sartta/6grencide kulla-
nilamiyorlar. Cagi/hitap ettigim 6grenci kitlesini iyi okuyup ikisini dengeleyecek
sekilde kendimi sekillendirmeyi diisiiniiyorum.” (084). “Tiim 6grencilere esit se-
kilde, dengeleyici davranacagim. Verdigim notlara kisisel olarak ayricalik tani-
mayacagim. (0180). “Terazi adaletin simgesidir. Sadece 6gretmen olarak degil,
hayatin her alaninda adil biri olmak isterim. Sinifta adalet firsat esitligi vardir. Bu
yiizden terazi gibi bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0103)

3. Destekleyici: Bu kategoriye ait 6 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar al-
fabetik sirasiyla; anne, baba, bambu agaci, duvar, diinya, rehberdir. Bu kategoriye
ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan “cglinkii” ifadesine iliskin érneklerler asa-
gida sunulmustur.

“Babalar her zaman ¢ocuklarinin yanindadir. Ama bunu bazen hissettirir ba-
zen hissettirmez. Her zaman ¢ocuklarinin arkasinda giiglii bir eldir. Ornektir, se-
vecendir, merhametlidir ve saygl duyulmasi gerekmektedir. Bu nedenle ben de
babam gibi 6gretmen olmak istiyorum. Her zaman 6grencilerimin yaninda ola-
bilmeyi, onlara her seyi dgretebilmeyi istiyorum.” (019, 0121). “Hayatimin her
alaninda hi¢ tereddiitsiiz yardimima kosan 6grencilerini benden ayirmayip onla-
ra da bana davrandigi kadar yardimsever, samimi ve anag yaklasan tiim hayatini
bransina adayan, biitiin bilgi birikimini yeni nesillere aktaran essiz bir rol model
oldu benim annem. Ben de onun gibi bir 6gretmen olmak istiyorum.” (060).

4. Eglenceli: Bu kategoriye ait 16 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar alfa-
betik sirasiyla; aktris, animatdr, anne, basketbol kogu, bilgisayar oyunu, ¢izgi film,
¢izgi roman, gokkusagi, komedi programy, kral, kus, lunapark, palyaco, sanatg, ti-
yatro ve yildizlardir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan “c¢iin-
kii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“Animatorler ¢ocuklar1 eglendirir. Ben de eglendirerek ve oyun oynatarak
O0gretmekten yanayim. Monoton dgretmen odakli bir 6gretmen degil 6grenciyi
goz oniinde bulunduran bir 6gretmen ve 6grenci merkezli ¢cagdas bir 6gretim
metodu kullanarak istiyorum......” (058). “Bilgisayar oyunlari cok eglencelidir ve
herkes oynamay1 sever ama ayni zamanda farkinda olmadan da olsa bir seyler
Ogreniyorsun. Yasin kac¢ olursa olsun o eglenerek 6grendigin seyi hi¢bir zaman
unutmuyorsun.” (085). “Palyaco gibi bir 6gretmen olmak istiyorum. Ogretirken
giildiirmek veya giildiiriirken 6greten bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0122)

5. Gelistirici: Bu kategoriye ait 27 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar al-
fabetik sirasiyla; Aksemsettin, anne, Atatirk, ayakl kiitiiphane, baba, bahgivan,
bilgisayar oyunu, ¢ig kofte, dolma kalem, diinya, diisiiniir, fidan, gokyiizii, giincel-
lenmis telefon, glines, karatahta, karinca, kartopu, kasif, kuafér, kus, mum, ruh,
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sanatgl, sincap, tiirlii yemegi ve yagmurdur. Bu kategoriye ait 6gretmen adayla-
rindan alinmis olan “¢linkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“Nasil bah¢ivan bahgesindeki bitkilerle ciceklerle tek tek ilgilenirse, bir 6g-
retmen de sinifindaki 6grencileri bir biitiin olarak ele almali ama onlar1 tek tek
islemelidir.” (012). “Icinde pek ¢ok bilgiyi barindirabilen, farkl lezzetler vere-
bilen ¢ok yonlii, 6grencilerimin sadece akademik basarilarini 6l¢en degil ayni
zamanda kisisel, karakteristik 6zelliklerini daha iyi yonde gelistirebilecek adam
gibi adam, insan gibi insan yetistirmek icin ugrasiyor olacagim.” (0104)

6. Ihtiyac Karsilayicr: Bu kategoriye ait 10 metafor bulunmaktadir. Bu meta-
forlar alfabetik sirasiyla; bahg¢ivan, cankurtaran, ¢inar agaci, glines, kartal, kum
saati, melek, mum, pizza ve sinif askisidir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarin-
dan alinmis olan “¢glinkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“Pizza sirketleri farkli boy ve biiytikliikte pizzalar tasarlar. Her insan birbi-
rinden farkli oldugu icin, ihtiya¢ duyduklari enerji de birbirinden farklidir. Bana
gore 0grenciler de béyle. Yani bireysel farkliliklar var. Kimi 6grenci 10 dakika
anlatimla (kiigiik pizza) kimi 6grenci bir saatte anlayabilir (biiyiik pizza).” (016).
“Sinif askisi yaz kis demeden hep sinifta. Sinifta 6grencilerin ihtiyacini karsila-
mak icin hep hazir. Kisin mantonu as yazin ¢antani. Ben de 6grencilerimin bana
ihtiyac duydugu her an onlar i¢in hazir olacagim. Yaz demeden kis demeden.”
(0101).

7. Motive Edici: Bu kategoriye ait 14 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar
alfabetik sirasiyla; anne, arkadas, aslan, asci, belgesel, bulmaca, ¢ita, deniz, diin-
ya, giivercin, kartal, saat, su ve siiper stardir. Bu kategoriye ait 6gretmen adayla-
rindan alinmis olan “¢iinkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“Ben hirsh olursam dgrenciler de hirslanir. Bence hirs basariy1 getirir. Basari
da yiikselmeyi getirir. Yiikseldik¢ce motivasyon yiikselir. Olumlu bir déngii devam
eder” (083). “Ascilar sevmedigimiz bir tiriinii kullanarak onu isleyerek cok seve-
cegimiz yemeklere doniistiirebiliyorlar. Ben de onlarin hi¢ sevmedikleri konulari
ayn1 as¢ilarin yaptig1 gibi degisik hallere getirerek onlarin en sevecegi konular
yaplip motive etmek istiyorum.” (06).

8. Ogretici: Bu kategoriye ait 14 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar alfa-
betik sirasiyla; agac, anne, cerrah, kelebek, kilitsiz sandik, Mevlana, 6zgiin, pat-
ron, rehber, Samurai, seytanin avukati, teknik direktor, tikenmez kalem ve vic-
dandir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan “¢linkii” ifadesine
iliskin drneklerler asagida sunulmustur.

“Ogretmek istiyorum. Kim olursa olsun sadece 6gretmek gayesiyle 6gretmek
istiyorum. Bllglmn evrendeki herkese ulasmasi i¢in 6gretmenin sart oldugunu
diisiiniiyorum. Ogretmenin gérevi kim olursa ne olursa olsun égrencisine sadece
ogretmektir” (032). “Oyle bir 6gretmen olmaliyim ki yaptigim her davranis, her
soyledigim soz bir iz biraksin. Her zaman kendinden emin, yaptig1 seylerin ve
soyledigi s6zlerin arkasinda duran bir 6gretmen kalici izler birakmaktan c¢ekin-
mez. Bu nedenle bir 6gretmen bilgisiyle, donanimiyla, gérgiisiiyle, basarisiyla ve
davranislariyla tilkenmez kalem gibi olmalidir” (064).
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9. Rahatlatici: Bu kategoriye ait 3 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar al-
fabetik sirasiyla; deniz, komedi programi ve sakadir. Bu kategoriye ait 6gretmen
adaylarindan alinmis olan “glinkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunul-
mustur.

“Rahat bir ortamda eglenirken 6grenilen bilgilerin kalicilifina inaniyorum.
Ogrencileri 6grenmenin, okul ortaminin stresine maruz birakmadan samimi bir
ortamda rahatca soru sorup yorum yapabilecekleri rahat bir duruma getirebilen
bir 6gretim istiyorum.” (087). “Oncelikle égrencilerin rahat hissettigi bir ortam
saglamak istiyorum. Ciddiyetin 6l¢iisiinii kagirmadan 6grenciye dersi sevdirecek
bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0119)

10. Sevgi Verici: Bu kategoriye ait 9 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar
alfabetik sirasiyla; anne, glines, kaya, merakli cocuk, Rahibe Teressa, Risale-i Nur,
serce, sevgi ve sekerdir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan
“clinkii” ifadesine iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur.

“lyi 6gretmen, iyi bir yol géstericinin icinde olmasi gereken en énemli duy-
gu sevgidir. Sevgi ile biitiinlesen ve meslegini sevgiyle yapan 6gretmen 6gren-
cilerinden de olumlu déniitler alacaktir......” (024). “Sevgi ve ilgi ile en sorunlu
6grenciyi dahi kazanma yoluna gidilir. Bdylece kendine yetebilen ve topluma
faydali bireyler yetistirebiliriz. Bu nedenle sevgiyle 6gretmek istiyorum.” (069).
“Ogretmenligin en biiyiik bir esasinin sefkat olduguna inaniyorum. Risale-i Nur
gibi hakikatle ve sefkatle davranan bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0128).

11. Uretken: Bu Kkategoriye ait 9 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar alfa-
betik sirasiyla; agag, animator, ar1, bilim adami, hacker, radyo, su, stiplirge ve top-
raktir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarindan alinmis olan “¢linkil” ifadesine
iliskin 6rneklerler asagida sunulmustur. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarin-
dan alinmis olan “glinkii” ifadesine iliskin dérnekler asagida sunulmustur.

“Hayatta iiretmenin en énemli is oldugunu diisiiniiyorum. Uretmek ise bilim
adamu gibi arastirip dogru ve gercek bilgiye ulasmakla olur” (049). “Ar gibi ca-
liskan, iiretken, faydal diizenli hayatin akisinda olmazsa olmaz vazgecilmez bir
eleman olmak istiyorum.” (0113). “Siipiirge yapisi geregi siirekli emme egilimin-
de olan bir cisimdir. Ben de dgretmen olarak siirekli yenilikleri takip edip reper-
tuvarima eklemek ve iiretmek istiyorum.” (0120).

12. Yansitici: Bu kategoriye ait 2 metafor bulunmaktadir. Bu metaforlar alfa-
betik sirasiyla; ayna ve gokkusagidir. Bu kategoriye ait 6gretmen adaylarindan
alinmis olan “¢gilinkii” ifadesine iliskin drneklerler asagida sunulmustur.

“Bende olan yanlislar1 ve dogrular: gordiikleri gibi kendilerinde bulunan ek-
siklikleri ve iyi yonlerini bir ayna gibi gormelerini isterim.” (039). “Gelecekte
6grencilerimin dogrularini yanliglarini ayna gibi onlara yansitan, eger yanlissa
dogruya yonlendirmeye calisan bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0107)

13. Yol Gésterici: Bu kategoriye ait 22 metafor bulunmaktadir. Bu metafor-
lar alfabetik sirasiyla; agac, aile, ansiklopedi, arkadas, ¢ita, donme dolap, gilines,
hayat, 151k, ilah, internet, lider, Mahmut hoca, orkestra sefi, 6rdek, peygamber,
pusula, sevgi, sehir, trafik lambasi, yasam kogu ve yildizlardir. Bu kategoriye ait
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0gretmen adaylarindan alinmis olan “¢giinkd” ifadesine iliskin drneklerler asagi-
da sunulmustur.

“Donme dolaptaki biitiin koltuklar birbirini takip eder. Eger ben ¢ok iyi bir
egitim verirsem 6grencilerime benden sonraki gelecek nesil de bir sonraki nesil
icin 151k olur” (028). “Ogretmenligin bilgiye sahip olmak kadar o bilgiyi dogru ve
etkili bir sekilde aktarabilmek oldugunu disiiniiyorum. Liderlik yapmanin yol
gostermek, destek olmak ve cesaretlendirmek olduguna inaniyorum ve boyle bir
ogretmen olmak istiyorum.” (075). “Ogrencilerle 6grenci odakl ders islemek is-
tiyorum. Bu sekilde 6grenmenin daha kalici olacagini diisiiniiyorum, 6gretmenin
6grenme siirecinde daha ¢ok yol gosterici roliinii tistlenmesi gerektigini diistinii-
yorum.” (082)

3.3. Ogretmen Adaylariin Gelecekte Olmak istedikleri Ogretmen
Modeline Iliskin Olusturduklar1 Metafor Kategorilerinin Yansittig:
Ogretim Stilleri

Bu béliimde dgretmen adaylarinin gelecekte olmak istedikleri 6gretmen mo-
deline iliskin olusturduklar1 metafor kategorilerinin yansittig1 6gretim stilleri
Grasha Riechmann’in 6gretim stili 6l¢cegindeki; uzman, kolaylastiricy, kisisel, oto-
rite ve temsilci olmak iizere 5 alt boyutta incelenmis ve Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Metafor kategorilerinin 6gretim stillerine gére dagilimi
Ogretim Stilleri

Metafor Uzman Kolaylastirici Kisisel Otorite Temsilci
Kategorileri f % f % f % f % f %
Aydinlatict 2 12.5 7 13.0 11 17.2 3 9.7 1 4.0
Dengeleyici - - 2 3.7 2 3.1 1 3.2 1 4.0
Destekleyici - - 2 3.7 5 7.8 3 9.7 - -
Eglenceli - - 8 14.8 6 9.4 3 9.7 5 20.0
Gelistirici 5 31.3 5 9.3 8 12.5 3 9.7 10 40.0
Ihtiyag 1 62 10 182 4 63 2 64 1 40
karsilayici

Motive edici 1 6.2 6 11.1 6 9.4 1 3.2 2 8.0
Ogretici 4 25.0 3 5.6 4 6.3 3 9.7 - -
Rahatlatici - - 1 1.9 1 1.6 1 3.2 2 8.0
Sevgi verici - - 5 9.3 3 4.6 2 6.4 - -
Uretken 3 188 1 1.9 3 4.6 3 9.7 - -
Yansitici - - 1 1.9 4 6.3 - - 1 4.0
Yol gosterici - - 3 5.6 7 10.9 6 19.4 2 8.0
Toplam 16 100 54 100 64 100 31 100 25 100

Tablo 3. incelendiginde asagidaki bulgulara ulagilmistir:

1. Uzman 6gretim stiline sahip 16 6gretmen adayindan; %12.5’inin aydinla-
ticl, %31.3"tniin gelistirici, %2’sinin ihtiya¢ karsilayici ve motive edici, %25’inin
Ogretici, %18.8’inin ise iiretken metafor kategorisinde yer aldig1 goriilmektedir.
Elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde uzman 6gretim stiline sa-
hip 6gretmen adaylarinin daha cok gelistirici metafor kategorisinde yer aldigi
soylenebilir. Uzman 6gretim stiline sahip dgretmenler, 6grencilerin ihtiya¢ duy-
dugu bilgi ve deneyimlere sahiptir ve gercek durumlardan, kaynaklardan yola
cikarak dgrencilere rehberlik ederek onlar1 yonlendirir ve gelistirirler (Grasha,
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2002, 5.154). Ozellikle gelistirici metafor kategorisinde yer alan Atatiirk, Aksem-
settin ve ayakl kiitiphane metaforlarina ait agiklamalar bu 6gretim stilini yan-
sitmaktadir: “Topluma yararl bireyler yetistirmek istiyorum. Atatiirk gibi olmak
istememin sebebi ise onun gibi bilgili, ileri goriisli, stratejik, vatanina arzulu bir
sekilde saglam bireyler katmak istememdendir” (0178). “Fatih Sultan Mehmet
gibi 6grenciler yetistirip gelecege, vatana hayirh olan, her yonden kendini gelis-
tiren 6grenciler yetistirmek ve gelistirmek istiyorum.” (031). “Ogrencilerim icin
sadece alanimda degil diger alanlarda da kendimi yetistirmeliyim ki onlar1 gelis-
tirebileyim. Bu nedenle ayakh kiitiiphane gibi olmaliyim.” (074).

2. Kolaylastirici 6gretim stiline sahip 54 6gretmen adayindan; %13’iiniin ay-
dinlaticy, %3.7’sinin dengeleyici ve destekleyici, %14.8’inin eglenceli, %9.3’liniin
gelistirici ve sevgi verici, %18.2’sinin ihtiya¢ karsilayici, %11.1'inin motive edici,
%5.6’s1n1n 6gretici ve yol gosterici, %1.9'unun ise rahatlaticy, iiretken ve yansiti-
c1 metafor kategorisinde yer aldig1 soylenebilir. Bu bulgular genel olarak deger-
lendirildiginde arastirmaya katilan kolaylastirici 6gretim stiline sahip 6gretmen
adaylarinin daha ¢ok ihtiya¢ karsilayici metafor kategorisinde yer aldig: ifade
edilebilir. Kolaylastiric1 6gretim stiline sahip 6gretmenler, 68rencilerin birey-
sel ihtiyac¢larini ve hedeflerini anlamaya, icerik, amag ve stratejileri 6grencilerin
ozelliklerine uygun bir hale getirmeye calisirlar. isbirlikci ve égrenci merkezli
bir smnif siireci baskindir (Grasha, 2002, s.154). Ogretmen adaylan tarafindan
kolaylastiric1 6gretim stilinin 6zelliklerine uygun metafor agiklamalar1 incelen-
diginde Fen bilgisi 6gretmenliginden iki 68rencinin bah¢ivan metaforuna iliskin
aciklamalar su sekildedir: “Bahg¢ivanin bahgesinde yiizlerce bitki olur ve her
bitkinin ihtiyaclar1 farklidir. Bahgivan, bu ihtiyaclar: bilir, bitkilere ihtiyaclarina
gore davranir. Bir 6gretmen de 68rencilerinin farkh ihtiyaclarini dngorebilme-
li ve dersini ona gére planlamahdir. Ogretmen, 6grencilerin ihtiyaclarina cevap
verebildigi 6lciide rengarenk bir bahce elde eder” (027). “Ogrenciler anlatmak
ister, dinlenilmek ister. Bah¢ivan da bitkileriyle konusur onlar1 dinler. Bitkile-
rin bakimi icin bahgivana ihtiyac vardir. Ogrencinin bakimu icin, kisisel gelisimi
icin de 68retmene ihtiya¢ vardir. Nasil ki bah¢ivanin bahgesinde farkli bakima
ihtiya¢ duyan cicekleri varsa 6grenciler de 6gretmenler icin 6yledir. Bu nedenle
ogretmen farkli ihtiyaclara cevap verebilmelidir” (07). Benzer sekilde ingilizce
6gretmenliginde okuyan iki 6gretmen aday1 da glines ve kum saati metaforlarina
iliskin kolaylastirici 6gretim stilinin 6zelliklerini yansitan asagidaki gibi bir a¢ik-
lama yapmislardir:

“Bir konuyu her yoniiyle biitiin 6grencilerime onlarin bireysel ihtiyaclarini
gozeterek ayri ayri teknikler kullanarak dersimin icerisindeki aktiviteleri farklik-
larina gore hazirlayip 6grencilerimi giines gibi aydinlatmak, samimi, sevimli ve
neseli bir 6gretmen olmak istiyorum.” (0123). “Kum saati gibi 6greten bir égret-
men olmak isterdim. Clinkii belli bir siirede en iyi sekilde 6gretmemiz gerekiyor.
Bireysel farkliliklarin farkinda olmak istiyorum ve en az zamanla en iyi, 6grenci-
lere en yararl bilgileri kazandirmak istiyorum.” (0116).

3. Kisisel 6gretim stiline sahip 64 6gretmen adayindan; %17.2’sinin aydinla-
tici, %3.1’inin dengeleyici, %7.8’inin destekleyici, %9.4’linlin eglenceli ve motive
edici, %12.5’inin gelistirici, %6.3’linlin ihtiya¢ karsilayici, 6gretici ve yansitici,
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%1.6’s1n1in rahatlatici, %4.6’sin1n sevgi verici ve tiretken, %10.9’unun ise yol gos-
terici metafor kategorilerinde yer aldig1 soylenebilir. Elde edilen bulgular genel
olarak degerlendirildiginde; kisisel 6gretim stiline sahip 6gretmen adaylarinin
daha ¢ok aydinlatici metafor kategorisinde yer aldig1 soylenebilir. Kisisel 6gretim
stiline sahip 6gretmenler, 6grencilere nasil diisiintip davranacaklarina iliskin or-
nek alabilecekleri bir prototip sunarlar. Ogrencilere kendilerini kisisel bir model
olarak gosterirler ve kendi gosterdikleri davranislar: taklit etmeye tesvik eder-
ler. Siirecte, 6gretmenin rehberlik ve danismanlik 6zellikleri baskindir (Grasha,
2002, s.154). Kisisel 6gretim stiline sahip dgretmen adaylarinin aydinlatict me-
tafor kategorisi altinda toplanan metaforlara iliskin agiklamalar: incelendigin-
de; Almanca 6gretmenliginde okuyan bir 6grencinin gaz lambas1 metaforunu
“Ogrencideki pasif olan bilgileri aktif hale getirerek benim gibi etrafa 151k sagla-
malarini ve bunu ¢akmak kibrit yardimiyla yani benim emegimle parildadigini
gormek istiyorum.” (0151) seklinde agikladig1, bu aciklamanin da kisisel 6gretim
stilinin dzelliklerinden biri olan “kendini kisisel bir model olarak gostermeyi”
yansittig1 ifade edilebilir. Tiirkce 6gretmenliginde okuyan bir 6gretmen aday:
da Google gibi bir 6gretmen olmak istedigini belirtmis ve bunun nedenini ise
“Ogrencilerin istedikleri zaman ulasabildikleri, hemen hemen her soruya cevap
verebilen, 6grencilerin sorularini dnemseyen, aktif kilan, herkesin aradig bir 6g-
retmen olmak istiyorum. ” (050) seklinde ifade etmistir. Bu aciklama da 6zellikle
kisisel 6gretim stilinin siirecte, 6gretmenin rehberlik ve danismanliginin baskin
olma ozelligi ile bagdasmaktadir. Benzer sekilde yine Tiirkge 6gretmenliginde
okuyan iki 6gretmen aday1 da gelecekte gilines gibi bir 6gretmen olmak istedigini
belirtmis ve bunun nedenini de “Giines kendinden ¢ok baskalar1 icin calisan ve
15181 ile insanlara yol gosteren essiz bir gezegen oldugu icin ben de glines gibi ka-
ranliklari 15181mla aydinlatan bir 6gretmen olmak istiyorum.” (046); “Giines ka-
ranlik gecelerin aydinliga erismesinde, umutsuzluklarin umuda doéntismesinde
koca bir kaynaktir. Ben de dgrencilerimin glinesi olmak, onlarin iimitlerine, ha-
yallerine, umutsuzluklarina, geleceklerine, kendini kesfetme stire¢lerinde onlara
yol gostermek degil yol agmak istiyorum.” (047) ve “Giines karanlikta kalan tiim
noktalar1 aydinlatir. Karanliklari yok eder. Ben de dyle bir 6gretmen olmaliyim ki
ogrencilerimdeki biitiin eksikleri, yanlislar: ortadan kaldirmaliyim.” (054) sek-
linde agiklamislardir. Bu agiklamalar da kisisel dgretim sitilindeki “6grencilere
kendini kisisel bir model olarak gosterme ve siirecte 6gretmenin baskin olma”
ozelliklerini yansitmaktadir.

4. Otorite 6gretim stiline sahip 31 6gretmen adayindan; %9.7’sinin aydin-
latici, destekleyici, eglenceli, gelistirici, 6gretici ve tiretken, %3.2’sinin denge-
leyici, motive edici ve rahatlatici, %6.4’tiiniin ihtiyag¢ karsilayic1 ve sevgi verici,
%19.4’liniin ise yol gosterici metafor kategorilerinde yer aldig1 sdylenebilir. Elde
edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde; otorite 68retim stiline sahip
O6gretmen adaylarinin daha ¢ok yol gosterici metafor kategorisinde yer aldigi ifa-
de edilebilir. Otorite 68retim stiline sahip 6gretmenler, beklenen davraniglari ve
uyulmasi gereken kurallari agiklarlar ve kuralarin yerine getirilip getirilmedigini
kontrol ederler (Grasha, 2002, s.154). Otoriter 6gretim stiline sahip 6gretmen
adaylarinin yol gosterici metafor kategorisi altinda toplanan metaforlara iliskin
aciklamalan incelendiginde; ingilizce égretmenliginde okuyan bir 6gretmen
adayinin agac metaforunu “Agaclar diinyaya oksijen yasam kaynag: saglar. Og-



Sibel CENGIZHAN, Nuriye AKKUL %@ 89

retmenler de ¢ocuklara yol gostererek diinyada toplumda diger insanlara yasam
kaynagi saglar. Ama doganin kurallari vardir insanlar buna uymak zorundadir ve
6gretmen de doganin bir pargasi gibi kurallar koymali, 6grenciler de buna uyma-
lidir” (0106) seklinde aciklamistir. Bu agiklamalarin da otorite égretim stilinin
“O6gretmenin kural koyucu olmasi ve kontrol etmesi” 6zelliklerini yansittig1 soy-
lenebilir. Farkli olarak Fen Bilgisi 6gretmenliginde okuyan bir baska 6gretmen
aday1 da giines gibi bir 6gretmen olmak istedigini ifade etmis ve nedenini ise
“Ogrencilerim benim 15131mla beslenen bitkilerimdir. Bilgilerini benim verdigim
enerji (yonlendirmeler, soru cevaplar) ile isleyerek her biri kendi i¢in yeni seyler
tiretmis olacak” (014) seklinde aciklamistir. Bu aciklamada da otorite 6gretim
stilinin geleneksel 6gretmen merkezli sinif siirecinin baskin olma 6zelligi goriil-
mektedir.

5. Temsilci 6gretim stiline sahip 25 6gretmen adayinin %4’iiniin aydinlatici,
dengeleyici, ihtiya¢ karsilayici ve yansitici, %20’sinin eglenceli, %40’1nin gelisti-
rici, %8’inin ise motive edici, rahatlatici ve yol gosterici metafor kategorilerinde
yer aldig1 soylenebilir. Elde edilen bulgular genel olarak degerlendirildiginde;
temsilci 68retim stiline sahip 6gretmen adaylarinin daha ¢ok gelistirici metafor
kategorisinde yer aldig1 séylenebilir. Temsilci 68retim stiline sahip 6gretmeler,
6grenci herhangi bir 6dev yaparken onun sorularini cevaplayan ve yaptiklarini
degerlendiren kaynak kisi konumundadir. Sinifta yapilan etkinliklerle 6grenci-
leri ders konular1 hakkinda kendi diislincelerini olusturmaya tesvik ederler ve
stirecte 68renci merkezli, grup ve bireysel 6grenme etkinlikleri baskindir (Gras-
ha, 2002, s.154). Temsilci 6gretim stiline sahip olan gelistirici metafor katego-
risindeki agiklamalar incelendiginde; Fransizca 6gretmenliginde okuyan bir 6g-
retmen aday1 6gretmenligi anneye benzetmistir. Nedenini ise “Anneler de hi¢bir
sey bilmeyen ¢ocugu egitir, gelistirir, bir birey haline getirir. Sabirla ilgisini hig¢
kesmeden 6grenmesini saglayan bir kaynaktir. Cocuklarini hem 6zgiir birakirlar
hem de birlikte oynarlar. Bu bakimdan ben de 6grencilerime hem bagimsiz hem
de grup calismalart icin yol gosterici bir 6gretmen olmak istiyorum.” (071) sek-
linde agiklamistir. Bu agiklama da temsilci 6gretim stilindeki “bagimsiz grup ve
bireysel 6grenme etkinliklerinin baskin olmasi1” 6zelligi ile baglantilidir. Almanca
o6gretmenliginde okuyan bir baska 6gretmen adayi ise 68retmenligi evrene ben-
zetmis ve nedenini ise “Ogretecegim seylerin, 6gretmenligimin bir sinir1 olsun
istemiyorum. Ogrendikge, 6grettikce daha cok 6grenmek ve 6gretmek istiyorum.
Ogrencilerin bilgi anlaminda sinirlar1 oldugunu, 6zgiir olmadigim degil, evren
gibi sinirsiz ve 6zgiir diisiinceli olmalarini istiyorum” (0129) seklinde aciklamis-
tir. Bu ac¢iklamada da temsilci 6gretim stilinin 6grencilerin kendi diisiincelerini
olusturmaya tesvik etme 6zelliginin yansitildig ifade edilebilir.

Tiirkce 6gretmenliginde okuyan bir 6gretmen adayi ise 6gretmenligi bir dii-
stintir olan John Dewey’e benzetmis ve nedenini ise “John Dewey, 6grencilerin
arastirma yapmasi gerektigini, hem kendisinin hem de 6gretmenlerin 6grettik-
lerini uygulamasi gerektigini sdyler. Bana gore de bu diistince dogrudur. Yasayan
tlim duyu oranini kullanan 6grenci daha iyi 68renir. Ben de 6grencilerin yasaya-
rak égrenmesini isterim.” (038) seklinde ifade etmistir. Benzer sekilde Tiirkge
O6gretmenliginde okuyan bir diger 6gretmen adayi da 6gretmenligi kasife ben-
zetmis ve nedenini de “Ogrencilerimin siirekli kesifler yapan, bilgiyi arastiran
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bireyler olmasini isterim.” (042) seklinde agiklamistir. Yapilan bu aciklamalar da
temsilci 6gretim stilinin 6zellikleri arasinda yer alan “yapilan 6gretimin 6grenci
merkezli gerceklestirilmesi” davranisiyla 6rtiismektedir.

4. SONUC VE TARTISMA

Ogretmen adaylarinin olmak istedikleri 6gretmen modeline iliskin olustur-
duklar1 metafor kategorilerinin 6gretim stillerine yansimalarinin belirlenmesi
amaciyla gerceklestirilen bu arastirmada oncelikle 6gretmen adaylarinin 6g-
retmen kavramina iligkin tirettikleri metaforlar belirlenmis, 113 farkli metafor
iiretildigi ve bu metaforlarin tamaminin olumlu metaforlar oldugu sonucuna
ulagilmistir. Ogretmen adaylar tarafindan iiretilen metaforlar sirasiyla en ¢ok
glines, anne, gokkusagi, mum ve su olarak belirlenmistir. Elde edilen bu bulgular
Kog¢ (2014), Saban (2004), Pektas ve Kildan (2009), Yilmaz ve digerleri (2015),
Saban, Kogbeker ve Saban (2006) tarafindan yapilmis arastirmalarin bulgula-
rinda ortaya ¢ikan en sik tekrarlanan metaforlarla da benzerlik gostermektedir.
Ogretmen kavramina iliskin dgretmen adaylarinin iirettikleri metaforlar ortak
ozellikleri agisindan sirasiyla; gelistirici, yol gosterici, aydinlatici, eglenceli, mo-
tive edici, 6gretici, ihtiya¢ karsilayici, sevgi verici-iiretken-destekleyici, dengele-
yici-yansiticy, rahatlatici olmak tizere 13 kategori altinda toplanmistir. Arastirma
sonucunda elde edilen Sevgi Verici kategorisi Kalyoncu (2012) ve Kart (2016);
Yol Gosterici kategorisi Yilmaz, Gogen ve Yilmaz (2013), Kog, (2014), Saban, Kog-
beker ve Saban (2006), Isik (2014) ve Ekiz ve Kogyigit (2013); Motive Edici ve
Gelistirici kategorileri Kog (2014), Ekiz ve Kogyigit (2013); Eglenceli kategorisi
Saban, Koc¢beker ve Saban (2006), Tercan (2015); Destekleyici kategorisi Saban,
Kogbeker ve Saban (2006); Stylianou ve digerleri (2013), Yansitici kategorisi ise
Kart (2016) tarafindan yapilmis 6gretmen kavramina iliskin metaforik ¢alisma-
larda da ortaya ¢ikmistir. Arastirma sonucunda olusturulan metafor kategorile-
rinin dgretim stillerine gore dagilimlarina iliskin bulgular incelendiginde; tem-
silci ve uzman 6gretim stilinin daha ¢ok gelistirici, kolaylastirici 6gretim stilinin
ihtiyac karsilayicy, kisisel 6gretim stilinin aydinlatici, otorite 6gretim stilinin ise
yol gosterici kategorilerinde yer aldig1 sonuglarina ulasilmistir. Arpaci (2013),
Bilgin ve Bahar (2008) tarafindan yapilan arastirmalarda dgretmenlerin baskin
olarak temsilci ve uzman 6gretme stillerine sahip oldugu belirlenmistir. Temsil-
ci 6gretim stiline sahip 6gretmenlerin dgretim davranislari incelendiginde; 6g-
rencileri ders konular1 hakkinda kendi diisiincelerini olusturmaya tesvik eden,
6grencilerin kendi kendine 6grenmesi i¢in ortam hazirlayan, uzman 6gretim sti-
line sahip 6gretmenlerin ise bilgi ve uzmanligin 6grencilerle paylasilmasi gerek-
tiginin 6nemli oldugunu vurgulayan, daha ¢ok 6gretime 6nem veren dzelliklere
sahip oldugu gorilmektedir. Buna bagh olarak da gelistirici kategorisinde yer
alan aciklamalarda da 6gretme 6zelliklerinin daha ¢ok hem sinifi kontrol altina
tutma davranisinin hem de 6grenci merkezli bir anlayisin karmasini yansittigi,
ancak agirlikli olarak geleneksel bir 6gretimi benimsedigi sonucuna varilmistir.
Bu sonug Cerit (2011) tarafindan 6gretmen adaylarinin 6z yeterlik inanglari ve
sinif yonetimi davranislar1 arasindaki iliskinin belirlenmesi amaciyla gergek-
lestirilmis olan bir ¢alismadaki 6gretmen adaylarinin daha ¢ok geleneksel 6g-
retim yoniinde davranislar sergiledigi, 6grencileri ve davranislarini kontrol al-
tinda tutmalar1 gerektigi diisiincesiyle de benzerlik gostermektedir. Arastirma
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bulgularindan elde edilen bir diger sonug¢ da kolaylastirici 6gretim stiline sahip
ogretmenlerin daha c¢ok ihtiya¢ karsilayici kategorisinde yogunlastigidir. Bu ka-
tegorideki aciklamalarda belirtilen; 6gretmenin farkli 6grenme 6zelligine sahip
ogrencilerin ihtiyaclarini karsilayabiliyor olmasi, bireysel ihtiyaca yonelik farkl
etkinlikler diizenleyebilmesi gibi 6zellikler kolaylastiric1 6gretim stilini yansit-
masidir. Bu baglamda da yapilandirmaci yaklasim temelinde bir 6gretmende
olmas1 gereken 6zelliklerden bir tanesinin de bireysel farkliliklar1 dikkate alan
6grenci merkezli bir 6grenme ortami olusturabilmesidir. Bununla ilgili olarak
Arslan ve Ozpinar (2008) tarafindan gerceklestirilen bir calismada da 6gretmen
adaylariyla yapilan goriismeler sonucunda bireysel farkliliklara duyarli olma ve
farkli 6gretim yontemlerinin kullaniminin gerekliligi sonucuna ulasilmistir. Ayni
zamanda Uredi ve Uredi (2007) tarafindan yapilmis bir arastirma sonucunda
da 6gretmen adaylarinin dgretmenlik meslegine iliskin algilarinin kolaylastiric
Ogretim stili lizerinde daha fazla etkiye sahip oldugu belirlenmistir. Arastirma
sonucunda ortaya ¢ikan kisisel 6gretim stiline sahip 6gretmen adaylarinin daha
cok aydinlatic1 kategorisinde yer aldig1 ve aydinlatic1 kategorisindeki agiklama-
larin kisisel 6gretim stilindeki; 6grencilere kendilerini kisisel bir model olarak
gosterme, kendi gosterdikleri davranislar: taklit etmeye tesvik etme, rehberlik
ve danismanliklarinin baskin olmasi (Grasha, 2002, s.154) 6zelliklerini destek-
ledigi sonucuna ulasilmistir. Maden (2012), Mutluoglu ve Erdogan (2016) tara-
findan yapilmis arastirmalarda da 6gretmenlerin daha ¢ok kisisel 6gretim stiline
sahip olduklar1 belirlenmistir. Otorite 6gretim stiline sahip 6gretmen adaylari-
nin ise daha ¢ok yol gosterici kategorisinde yogunlastigl sonucuna ulasilmistir.
Yol gosterici kategorisindeki acgiklamalarin da 6zellikle otorite 6gretim stilinin;
Ogretmenin kural koyucu olmasi ve kontrol etmesi ile geleneksel sinif 6gretim
siirecinin baskin olmasi dzelliklerini yansittig1 saptanmistir. Arastirma bulgula-
rindan elde edilen sonuglarda arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin dgret-
men kavramina iliskin daha ¢ok olumlu metaforlar tirettigi, ancak baskin olarak
kisisel 6gretim stilini tercih ettikleri saptanmistir. Kisisel modelin en temel 6zel-
ligi incelendiginde, 6gretmenin rehberlik ve danismanlik 6zelliklerinin baskin
oldugudur. Bu da 6gretim siirecinde daha ¢ok 6gretmenin merkezde oldugu bir
Ogretimin gerceklesmesine neden olabilmektedir. Oysaki egitim programimi-
zin dayandig1 yapilandirmaci yaklasimin geregi dgrenci merkezli bir 6gretimin
gerceklestirilmesi 6grenmelerin daha kalici olmasini ve transfer edilebilmesini
saglayacaktir. Bu nedenle derslerde daha ¢ok 6grenci merkezli 6gretim stratejile-
rinin, yontem ve tekniklerinin kullaniminin tercih edilmesi 6nerilmektedir. Ayni
zamanda dgretmen adaylarinin 6gretmen kavramina iliskin olusturduklari me-
taforlar géz 6ntine alinarak duyussal alani destekleyecek uygun 6grenme ortam-
larinin da saglanmasi 6nerilmektedir. Konuyla ilgili yapilmis ¢calismalar incelen-
diginde daha ¢ok bir kavrama ydnelik metafor algilarinin belirlendigi, deneysel
calismalarin yapilmadigi goriilmektedir. Bu nedenle ileride yapilacak arastirma-
larda metaforlarin kullanilarak tasarlandigi bir 6gretim ortaminin 6grencilerin
akademik basarilari, derse karsi olan tutumlari, yaratici ve yansitici diisiinme
becerileri tzerindeki etkileri degerlendirilebilir. Ayrica, 6gretmen adaylarina
Ogretim stilleri konusunda ayrintili bilgiler sunulup kendilerini gelistirecekleri
ortamlar saglanmali ve 6gretim elemanlarina da 6gretim stillerini tanimlamaya
ve gelistirmeye yonelik egitimler diizenlenmelidir.
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FEN VE TEKNOLOJi DERSINDE DIJiTAL
CHAPTER OYKULEME SURECINDE YARATICI
6 DRAMA KULLANIMININ BASARI VE
o TUTUM UZERINDEKI ETKIiSI

Gozen AKGUL, Isil TANRISEVEN

GIRIS

Giiniimiizde iilkelerin basarisi fen bilimleri alaninda ulasilabilecek basariya
baghdir (Akgiin, 2000). Cocuklarin tutumlar1 erken yaslarda sekillenmeye basla-
dig1 i¢in, ilkogretim doneminin fene yonelik olumlu tutum gelistirmede énemli bir
yeri bulunmaktadir (Jewett, 1996). Bonwel ve Eison (1991)’a gore, fen derslerinin
o6neminin bilinmesine ragmen fenin uygulamal siniflarinda ¢ok énemli problem-
ler yasanmaktadir. Ogrenciler fen dersini sikici, zor, karisik sanmakta ve fen icin
yeterli beceriye sahip olmadiklarini diisiinmektedirler. Bu durum 6grencilerin fen
o6grenmeye yonelik yeterli motivasyona ve cesarete sahip olmadiklarini ve olum-
suz tutum gelistirdiklerini gdstermektedir. Tiirkiye'nin PISA ve TIMSS c¢alismala-
rinin tamaminda 6grenci basarisi agisindan ortalamalarin altinda yer almasi bu
duruma dayandirilabilir (Yildirim, Yildirim, Ceylan ve Yetisir, 2013). Buna ek ola-
rak Cil ve Cepni (2016), gelistirilen programlarin uygulamada basarisiz olmasinda
ogretmelerin bilginin kesfedilerek degil anlatim yoluyla daha anlasilir olacagina
dair inancinin, 6gretmenlere verilen hizmet ici egitimlerin teorik ve sikici olma-
sinin ve hizmet ici egitimlerde 6rnek uygulamalarin sunularak kendilerinden ne
beklendiginin acik olarak gosterilmemesinin etkili oldugunu ifade etmistir. Ayrica
ogrencilerin fen bilgisi dersinde basarisiz olmalarinda ise dersin yeterince somut-
lastirllmadan islenmesinin de roliintin biiyiik oldugu diistiniilmektedir.

Somut kavramlarin zihinde canlandirilmasi daha kolay oldugundan, 6grenen-
ler somut kavramlari soyut kavramlardan daha kolay ve kisa siirede anlamlan-
dirmaktadirlar. Bu nedenle 6grenen, soyut bir kavram (6rn. elektrik, atom, hiicre,
vb.) somut érneklerle iliskilendirdiginde yeni bilgiyi zihninde daha iyi yapilan-
dirabilir ve anlamlandirabilir (Ekici, Ekici ve Aydin,2007). Soyut kavramlar an-
latilirken, dgrencilerin gorsel ve zihinsel yapilarini harekete gecirebilecek 6gre-
tim aktivitelerinin gelistirilip kullanilmasi olduk¢a 6nemlidir. Bilgisayar Destekli
Ogretim, bunlardan birisidir (Ertepinar, Demircioglu, Geban ve Yavuz, 1998).
Ozellikle fen dersleri, Bilgisayar Destekli Ogretim 'in uygulanmasi agisindan ¢cok
elverislidir. Bunun nedeni de, bilimsel kavram ve prensiplerin fen bilgisinde ol-
dukga ¢ok olmasi ve uygun 6gretim tekniklerinin kullanildig1 ders yazilimlari ile
Ogrenciye gorsel ve duyusal olarak hitap edebilmesidir (Demircioglu ve Geban,
1996). BDO etkinlikleri, anlagilmasi gii¢ olan konu ve kavramlarinin égretilmesi-
ni, soyut kavramlarin somutlastirilmasini saglar. (Demircioglu ve Geban, 1996).
Bilgisayarlarin 6grenme siirecine katilmasi yeni 6gretim yontem ve tekniklerinin
gelismesine olanak saglamistir. Bu yontemlerden biri de dijital 6ykiilemedir.



96 (g&_@’{j . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklasimlar

Dijital dykiileme, alternatif bir egitim uygulamasi olup, 6grencinin 6grenme
deneyimlerini medya araclarini kullanarak hikayelendirmesine dayanmakta-
dir. Dijital oykiileme 6zglin bir 6gretim formu olarak tanimlanabilir. Fakat bu-
rada s6zel imgeler yerine daha ¢ok gorsel imgeler kullanilir(Lunce,2011). Mea-
dows(2003), dijital dykiilemenin &gretileceklerin kamera, resim, yazi, fotograf,
miizik ve ses gibi unsurlarin bir araya getirilerek hazirlanan 2-5 dakikalik filmler
oldugundan bahsetmistir. Dijital dykiiler goriinti, ses, miizikle birlesen anlatim
gliciiyle birlikte karakterlere, durumlara, deneyim ve kavramlara derin bir anlam
katan ve anlatilanlarin kaliciligini saglayan bir yontemdir. (Rule, 2005). Dijital
oykiilemenin bir egitim araci olarak kullanilmasi 6grencilerin elestirel diisiinme
becerilerinin gelisimine (Lunce, 2011), kendi diisiincelerini organize etmeleri-
ne (Robin, 2008), problem ¢6zme yeteneklerinin gelismesine (Askar ve Ozkan,
1992) ve 6grencilerin motivasyonlarinin artmasina (Serin, Serin, ve Saygili,
2009) yardimci olmaktadir. Ogrencilerin aktif olarak dijital dykiileme siirecine
katilimlari bilgi okuryazarligl, yaratici olma, risk alma ve etkili iletisim icin tek-
nolojiyi kullanma tizerinde olumlu etkilere sahiptir(Jakes ve Brennan,2005).

Sadik(2008), dijital dykiilemenin en ¢ok sanat ve beseri bilimlerin 6greti-
minde etkili oldugunu vurgularken, fen 6gretiminde kullanildiginda da etkili
bir yéntem olabilecegini belirmistir. Martinelli ve Zinicola (2009), ilkdgretim
okullarinda fen 6gretimi sirasinda dijital dykiileme yonteminin kullanilmasinin
ogrenciler tizerinde olumlu bir etkisi oldugu ifade etmektedirler. Ayvaz Tung ve
Karadag (2013); 6grencilerin dijital 6ykiileme stirecini tasarlamasinda 6grenci-
lerin hayallerini, diisiincelerini ve yaraticiliklarini 6n plana ¢ikarmalarinin 6ne-
minden bahsetmektedir. Bodylece, etkilesimli ortam tasariminin gelistirilmesini
saglayan etkili bir 6gretim siireci olusturabilmektedir. Ancak, yapilan ¢aligmalar
dijital 6ykil olusturma siirecini olumsuz etkileyebilecek durumlarin ortaya ¢ika-
bildigini géstermektedir. Ornegin Sancar Tokmak, Stirmeli ve Ozgelen (2014) {ini-
versite 68rencileriyle yaptiklari calismada, 6grencilerin 6ykii olusturma siirecinde
¢ok zorlandiklarini ve bu asamada yasanilan zorluklarin 6grencilerin siirecten ¢ok
iirtine odaklanmasina sebep oldugunu tespit etmislerdir. Arastirma sonucu, 6gren-
cilerin yaratic1 diisiinme ve gorsel materyaller olusturmada sikint1 yagadiklarini
gostermistir (Sancar Tokmak, Stirmeli, ve Ozgelen,2014). Yiiksekyal¢in, Tanriseven
ve Sancar Tokmak (2016), yaptiklari arastirmalarinda yaratict dramanin bu sorun-
larin ¢éziimiinde etkin bir yontem olabilecegini ifade etmislerdir. Arastirma, dijital
Oykiileme siirecinde yaratict dramanin kendini ifade etme ve fikir olusturmada,
dikkat cekmede, soyut kavramlarin somutlastirilmasinda, konularin degerlendir-
mesinde ve 6zetlenmesinde kullanilabilecegini ortaya koymustur.

San (2002) yaratic1 dramayi, “dogaglama, rol oynama vb. tiyatro ya da dra-
ma tekniklerinden yararlanarak, bir grup ¢alismasi i¢inde, bireylerin bir yasan-
tiyl, bir olayi bir fikri, kimi zaman bir soyut kavrami ya da davranisi, eski bilissel
oriintiilerin yeniden diizenlenmesi yoluyla gézlem, deneyim, duygu ve yasanti-
larin goézden gecirildigi siireclerde anlamlandirilmasi, canlandirilmasi” olarak
tanimlamistir. Tekerek (2007), yaratici dramay1 bireyin 6zgliven kazanmasinda
ve kendini var etmesinde islevsel olan, somuttan soyuta ya da soyuttan somuta
ilerleyen stirecte yaraticilik, diis giicii, ortak hareket etme, organizasyon, empati,
i¢ disiplin, 6zglirliik ve saygi gibi insani degerleri gelistirerek 6nemli katkilar sag-
layan bir yasanti olarak tanimlamistir.
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Fen ve Teknoloji egitiminde cesitli yontemlerin kullanilmasina iliskin olarak
yapilan calismalar, ¢cocuklarda gizli olan enerjinin ortaya ¢ikarilmasiicin en uygun
yontemlerden birinin yaratici drama oldugunu gostermektedir. Fen derslerinde
yaratict drama kullaniminin; 6grencilerin derse karsi tutum ve motivasyonlarina
(Ormanci ve Ozcan, 2014), ders basarilarina (Cam, Ozkan ve Aving,2009), eles-
tirel diistinme becerilerine (Yilmazlar, Yagmur ve Takunyaci, 2013), sozli ileti-
simlerine, 6grencilerin deneyimlerini diinyaya anlatmalarina (Bentley ve Watts,
1989) olumlu katki sagladigi belirlenmistir. Drama yontemin etkililiginin arasti-
rildig bir calismada insanin kendisini daha iyi tanimasini ve yasayarak 6grenme-
sini sagladig tespit edilmistir. (Gonen & Dalkilig, 1998).

Yapilan arastirmalarda hem dijital 6ykiilemenin hem de yaratici dramanin
Ogrecilerin 6grenmeleri tizerinde 6nemli bir yer tutugu gézlenmistir. Ancak alan
taramasinda fen 6gretiminde dijital 6ykiileme yonteminin yaratici drama ile bir-
likte kullanilmasini ele alan arastirmalara rastlanmamistir. Ogrenme ortaminda
dijital 6ykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin 6grencilerin 6grenmeleri
iizerinde 6nemli katkilar saglayacagi diistilmektedir. Bu yonti ile yapilan bu aras-
tirmanin dramanin teknolojiyle biitiinlestirilmesinin etkililigini ortaya koyma
anlaminda alan yazina katki saglayacagi sdylenebilir. Bu noktadan hareketle bu
arastirmanin amaci, 7. Sinif fen ve teknoloji dersinde dijital 6ykiileme siirecinde
yaratict drama kullaniminin basari ve tutum ve tlzerindeki etkisini ortaya koy-
maktir. Bu amag¢ dogrultusunda su sorulara cevap aranmistir:

1. 7.smif 6grencilerinin fen ve teknoloji dersindeki basarilari deney ve kont-
rol grubu arasinda anlamli bir farklilik géstermekte midir?

2. 7.smif 6grencilerinin fen ve teknoloji dersindeki tutumlar1 deney ve kont-
rol grubu arasinda anlamli bir farklilik gostermekte midir?

3. Deney grubunda yer alan 6grencilerin dijital dykiileme siirecine iliskin
gorisleri nelerdir?

YONTEM

Arastirma Deseni

Bu arastirmada 7. Sinif fen ve teknoloji dersinde dijital dykiileme siirecinde
yaratict drama kullaniminin basari, tutum ve bilimsel yaraticiliga etkisini sapta-
mak amaciyla nitel ve nicel veri toplama tekniklerinin bir arada kullanildig: kar-
ma arastirma yontemi kullanilmistir. Bu calismada karma arastirma yonteminin
kullanilmasinin amaci nicel verilerin nitel verilerle desteklenmesidir. Arastirma,
karma ydntem desenlerinden agimlayici sirali karma yontem desenine uygun
olarak diizenlenmistir. Bu desene uygun olarak dnce nicel veriler toplanmis daha
sonra da nicel verileri desteklemek icin nitel veriler toplanmistir. Arastirmanin
nicel boyutunda dijital éykiileme siirecinde yaratict drama kullaniminin, 6gren-
cilerin; basarilar1 ve tutumlari {izerindeki etkilerini incelemek icin “Ontest-Son-
test Kontrol Gruplu Yar1 Deneysel Arastirma Modeli” uygulanmistir. Deney grubu
ile yapilan derste dijital 6ykiileme siirecinde yaratici1 drama kullanilmis, kontrol
grubu ile yapilan derste ise dijital 6ykiileme yoluyla 6grenme gerceklestirilmistir.
Deney Oncesi ve sonrasi 6l¢me araglari nicel 6limler 6n-test ve son test olarak
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her iki gruba da uygulanmistir. Arastirmanin nitel boyutunda ise deney grubun-
da yer alan 6grencilere arastirma sonunda agik uclu soru formu uygulanmistir.

Calisma Grubu

Arastirma, 2014-2015 6gretim yilinda Mersin Akdeniz Ilgesi Ertugrul Gazi
Ortaokulu’nun 7. siniflarina devam eden toplam 50 dgrenci tizerinde gergeklesti-
rilmistir. Arastirma i¢in arastirmaci tarafindan basari ortalamalar1 denk olan iki
sinif tizerinde ¢alisiimistir. Simiflar tesadiifi olarak deney ve kontrol grubu olarak
atanmistir. Deney ve kontrol gruplarinda yer alan 25 6grencinin 13'i kiz, 12’si
erkek 6grencilerden olugsmaktadir.

Yapilan arastirmada secilen gruplarin basari ve tutum bakimindan denk olup
olmadigimi tespit etmek igin iligkisiz Orneklemler icin T-Testi analizi yapilmis ve
gruplarin basari (t=.290; p>,05), ve tutum (t=0,64; p>,05) yoniinden birbirine ya-
kin diizeyde oldugunu belirlenmistir. Boylelikle deney dncesinde deney ve kontrol
grubundaki 6grencilerin bagimsiz degiskenler acisindan denkligi saglanmistir.

Veri Toplama Araclari

Bu arastirmada 6grencilerin Fen ve Teknoloji dersinde Isik initesindeki basa-
rilarinin 6lgilmesi amaciyla basari testi, 6grencilerin fene karsi tutumlarini 6l¢-
mek amaciyla fen tutum 6l¢egi, 68rencilerin yaratici drama kullanimina iliskin
gorislerini belirlemek iizere arastirmacilar tarafindan gelistirilen a¢ik u¢lu soru
formu kullanilmistir.

Basari Testi

Arastirmada kullanilan basar1 testi Ko¢ (2013) tarafindan hazirlanmistir.
Test, 7. smnif Isik Unitesi kazanimlarinm kapsayan 40 ¢oktan se¢meli sorulardan
olusmaktadir. Basar testinin gecerlik calismasi icin [lkégretim Béliimiinde Fen
Bilgisi Egitimi Anabilim Dali Ogretim elemanlarindan goriisler alinmis ve testin
kazanimlari 6l¢er nitelikte oldugu tespit edilmistir. Test giivenirlik hesaplamalari
icin daha 6nce bu tniteyi gormiis olan 152 sekizinci sinif 6grencisi tizerinde uy-
gulama gerceklestirilmistir. Testin glivenirlik katsayis1 (Cronbach Alpha) a=0,78
olarak hesaplanmistir. Test puanlanirken her dogru cevaba 2,5; yanlis ve bos bi-
rakilan cevaplara 0 puan verilmistir (Ko¢,2013). Bu arastirma kapsaminda testin
giivenirlik katsayisi (Cronbach Alpha) a=0,82 olarak hesaplanmistir.

Fen Tutum Olgegi

Arastirmada 6grencilerin fen dersine iligkin tutumlarini 6lgmek amaciyla Hu-
yugiizel Cavas (2004) tarafindan gelistirilen “Fen Bilgisi Tutum Olgegi” kullanil-
nustir. Tek boyutlu olan élgme araci 40 maddeden olusmaktadir. Olgme aracinin
glivenirligi 0.91 olarak hesaplanmistir. Olgme aracinda yer alan ifadelere veri-
lecek cevaplar her zaman ve hi¢cbir zaman araliginda yer alacak sekilde olustu-
rulmustur. Olcegin degerlendirilmesinde maddelere verilen cevaplarin toplam
puanlarinin alinmasi ile gergeklestirilmistir. 4’111 likert tipi 6l¢me aracinda alinan
puanin ylksek olmasi tutum puanin yiiksek oldugunu géstermektedir (Huyugii-
zel Cavas, 2004). Bu arastirma kapsaminda fen tutum 6l¢eginin giivenirlik kat
sayisl (CronbachAlpha) a=079 olarak hesaplanmistir.
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Acik U¢lu Soru Formu

Bu arastirmada deney grubunda yer alan dgrencilerin dijital dykiileme stire-
cinde yaratici drama kullanimina iliskin goriislerini belirlemek amaciyla arastir-
maci tarafindan olusturulan iki sorudan olusan agik uclu soru formu kullanilmis-
tir. Sorular arastirma sorularina paralel olacak sekilde dijital 6ykiileme siirecinde
drama kullaniminin fen basarisi ve tutumu iizerindeki etkisini ortaya ¢ikaracak
sekilde hazirlanmistir.

Acik uglu soru formu, 6grencilerin yazili olarak yoneltilen sorulari yazili ola-
rak cevaplamasina dayanmaktadir. Olusturulan agik uclu soru formu, 2 egitim
programlar1 ve 6gretim alaninda uzman, 2 bilgisayar ve 6gretim teknolojileri
alaninda olmak iizere toplam 4 égretim iiyesinin goriisiine sunulmustur. Ogre-
tim tyeleri sorular1 aciklik, anlasilirlik, arastirma amacina uygunluk agisindan
degerlendirmislerdir.

islemler

Arastirma, deney ve kontrol gruplarinda arastirmacinin kendisi tarafindan
gerceklestirilmistir. Aragtirmada 7. simif Isik Unitesi kazanimlari islendikten son-
ra deney ve kontrol grubunda yer alan dgrencilerden 5’er kisilik 5 grup olustu-
rulmustur. Her gruptan arastirma boyunca bir dijital 6ykii olusturmasi istenmis-
tir. Arastirmanin uygulamasi 7 hafta 28 ders saati olacak sekilde planlanmistir.

Arastirmanin uygulama asamasina gegmeden, hem deney grubu 6grencileri-
ne hem de kontrol grubu 6grencilerine dijital 6ykiileme ve dijital 6ykiileme alt ba-
samaklar1 hakkinda bilgi verilmis; ayrica deney grubu 6grencileri drama yontemi
hakkinda bilgilendirilmistir. Dijital 6ykii uygulamalari dijital 6ykiilemelenin asa-
malarina gore gerceklestirilmistir. Bu asamalara gore gruplar dykiniin baslangi¢
noktasi, senaryonun olusturulmasi, gorsel ve isitsel materyallerin tasarlanmasi,
gorsel ve isitsel materyallerin hazirlanmasi, gorsel ve isitsel materyallerin se-
naryo ile birlestirilerek dijital 6ykiiniin olusturulmasi, dijital éykiiniin sunumu
asamalarin izlemislerdir. Deney ve kontrol grubunda dersler yapilandirmaci
yaklasimin 6ngordiigi sekilde islenmistir. Deney grubunda dersler dijital dykii-
leme yontemiyle birlikte yaratici drama yontemi kullanilarak islenmistir. Kontrol
grubunda ise dersler yalnizca dijital dykiileme yontemi kullanilarak islenmistir.
Ogretmen tarafindan deney ve kontrol grubunda olusturulan dijital éykiilere
iliskin degerlendirme rubrigi kullanilarak 6grencilere geri bildirim verilmistir.
Calisma sonunda, deney ve kontrol grubuna, son test olarak basari testi, ve fen
tutum O6lgegi uygulanmistir. Ayrica deney grubunda yer alan 6grencilerin dijital
oykiileme stirecine iligskin goriisleri belirlemek i¢in agik uclu form uygulanmistir.

Veri Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin normal dagilima uygun oldugu gozlendigi
icin veri analizinde parametrik testler kullanilmistir. 7. Simif 6grencilerinin fen
ve teknoloji dersindeki basarilarinin, ve fen ve teknoloji dersindeki tutumlari-
nin deney ve kontrol grubu arasinda farklilik gosterip géstermedigini belirlemek
icin iliskisiz gruplar i¢in T-testi uygulanmistir. Deney grubunda yer alan 6gren-
cilerin dijital 6ykiileme stirecine iligkin gorislerinin tespit edilmesinde agik uclu
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sorulardan elde edilen veriler icerik analizi yoluyla analiz edilmistir. Aragtirma
bulgular1 sunulurken 6grenci goriislerinden aynen alintilara yer verilmistir. Veri
analizi glivenirligini saglamak amaciyla goriisme sorularinin her biri i¢in Miles
and Huberman testi yapilmis arastirma verileri iki uzman tarafindan degerlendi-
rilmistir. Kodlayicilar verileri birbirinden bagimsiz olarak kodlamislar. Miles ve
Huberman (1994:64) benzesen kodlar1 “Goriis Birligi” ayrisan kodlar ise “Go-
riis Ayrilig1” olarak adlandirmakta ve kodlayici giivenirligi i¢cin Uzlasma Yiizdesi
= Goris Birligi / (Goris Birligi + Gortis Ayriligi) * 100 formulini énermektedir.
Kodlayic1 giivenirligi icin Miles and Huberman katsayisi hesaplanmis sonuglar
fen ve teknolojiye iliskin bakis agisi ile ilgili olarak (,73), fen basarisi ile ilgili ola-
rak (,76) olarak hesaplanmistir.

Bulgular

Birinci alt problem “7.smif 6grencilerinin fen ve teknoloji dersindeki basarila-
r1 deney ve kontrol grubu arasinda anlaml bir farklilik géstermekte midir?” sek-
linde tanimlanmistir. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin fen basar1 son-test
puanlari ortalamalarina iliskin iliskisiz 6rneklemler T-Testi sonuglar1 Tablo-1 ‘de
sunulmustur.

Tablo-1. Deney ve Kontrol Grubu Ogrencilerinin Fen Basar1 Son-Test Puanlari
Ortalamalarina iliskin iliskisiz Orneklemler T-Testi Sonuglar1

Grup n X S Sd t P
Deney 25 78,4 7,90

48 5,198 0.00
Kontrol 25 63,4 12,07

Tablo-.1 incelendiginde dijital 6ykiileme siirecinde yaratici drama ¢alismala-
rina katilan deney grubundaki 68rencilerin basari ortalamalarinin 78,4; kontrol
grubundaki 6grencilerin basari ortalamalarinin 63,4 oldugu goriilmektedir. De-
ney ve kontrol grubunun son test basar1 aritmetik ortalamalari arasinda anlamli
bir fark olup olmadigina iliskin yapilan iliskisiz Orneklemler i¢in T-test sonugc-
larina gore deney grubu ile kontrol grubu arasinda deney grubunun lehine ista-
tistiksel olarak anlaml (t(48)= 5,198, p0.05) bir fark bulunmaktadir Bu bulgu,
dijital 6ykileme siirecinde yaratici drama ¢alismalarinin 6grencilerin fen basari-
larini arttirmada etkili oldugunu géstermektedir

ikinci alt problem “7.simif 6grencilerinin fen ve teknoloji dersindeki tutumlari
deney ve kontrol grubu arasinda anlaml bir farklilik géstermekte midir?” sek-
linde tanimlanmistir. Deney ve kontrol grubu 6grencilerinin fen tutum son test
puanlari ortalamalarina iligkin iliskisiz 6rneklemler T-Testi sonuglari Tablo-2 'de
sunulmustur.

Tablo 2. Deney ve Kontrol Grubu Ogrencilerinin Fen Tutum Son Test Puanlari
Ortalamalarina iligkin iliskisiz Orneklemler T-Testi Sonuglar1

Grup n X S Sd t P
Deney 25 87,40 2,76 48  -6194 0.00
Kontrol 25 83,08 2,11 ’ )

Tablo-2 incelendiginde dijital 6ykiileme stirecinde yaratici drama ¢alismala-
rina katilan deney grubundaki 6grencilerin fen tutum ortalamalar1 87,40; dijital
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oykiileme stirecinde yaratici drama calismalarina katilmayan kontrol grubun-
daki 6grencilerin tutum ortalamalarinin 83,08oldugu goriilmektedir. Deney ve
kontrol grubunun fen tutum aritmetik ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark
olup olmadigina iliskin yapilan iliskisiz Orneklemler icin T-test sonuglarina gére
deney grubu ile kontrol grubu arasinda deney grubunun lehine istatistiksel ola-
rak anlaml (t(48)=-6,194, p 0.05) bir fark bulunmaktadir Bu bulgu, dijital dy-
kiileme stirecinde yaratici drama ¢alismalarinin 6grencilerin fen dersine karsi
tutumlarin arttirmada etkili oldugunu géstermektedir.

Arastirmanin t¢iinct alt probleminde deney grubunda yer alan 6grencilerin
dijital oykiileme siirecinde yaratici drama kullanimina iliskin gortslerini belirle-
mek amaciyla “Dijital 6ykiileme siirecinde yaratict drama kullanimi fen dersin-
deki basariniza ne gibi katkilar sagladi1?” sorusu sorulmus 6grencilerin gorusleri
Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Dijital dykiileme stirecinde yaratici drama kullaniminin égrencilerin fen
dersindeki basarina etkileri hakkindaki gortisleri

Ogrenci goriisleri Frekans  Yiizde(%)
. Etkili ve kalic1 6grenmeyi saglama 10 40
. Eksiksiz 6grenme 9 36
. Basariy1 arttirma 17 68
° Dersi kalic1 kilma 7 28
. Neden-sonug iliskisi kurma 5 20
. Problem ¢6zme becerisi gelismesi 12 48
° Kavram 6grenme 4 16
. Yorum yapmay1 kolaylastirma 5 20
. Hatirlamay1 kolaylastirma 9 36
. Degerlendirmede pekistirmeyi saglama 13 52

Tablo-3 incelendiginde 6grencilerin goriislerinin biiyiik ¢ogunlugunun ba-
sariy1 arttirma(17) ve “degerlendirmede pekistirmeyi saglama(13) kodu altinda
toplandigi gériilmektedir. Ogrencilerin yariya yakini “problem ¢ézme becerisi

” o«

gelismesi(12)” yarisindan azi ise “etkili ve kalict égrenmeyi saglama(10)’, “eksiz

égrenme(9)’, “hatirlamayi kolaylastirma(9)’, “dersi kalict kilma(7)’, “neden-sonug

iliskisi kurma(5)’, “yorum yapmay kolaylastirma(5)” ve “ kavram 6grenme(4)
seklinde goriis belirtmislerdir.

Dijital dykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin 6grencilerin fen der-
sindeki basarilarinin arttigina iliskin 06 gorisiinii; “dijital éykiileme siirecinde
yaratict drama kullanmak fen basarimi arttirmamda bana ¢ok yardimct oldu.
Bunu da test notlarimdaki artistan anlayabiliyorum” seklinde belirtmistir.

08, dijital dykiileme siirecinde yaratici drama kullanimin pekistirmeyi sagla-
ma ¢ok etkili oldugunu ifade su sekilde ifade etmistir: “Bu siirecte énce konulari
derste isledik. Daha sonra drama ve dijital 6ykii stirecinde dersi tekrar etme imkani
bulduk. Bu siirecleri yaparken konulari pekistirdik’”.

017, bu siirecin problem ¢6zme becerisinin gelisimine katki sagladigi ile ilgili
gorisii su sekildedir: : “Drama yaparken etkinlikler bize veriliyordu. Bu etkin-
liklerin bir¢ogu aslinda problem igeriyordu. Bizden de bu problemlerin ¢éziimle-
rini dramayla sunmamiz gerekiyordu. Belki kdgit kalem kullanarak bir problemin
¢oztimiinti yapmak zor olabiliyordu. Ancak dramayla daha somut canlandirmalar
yaptigimiz icin gorsel olarak problem ¢éziimii daha kolay oldu’”.
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03, dijital éykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin fen derslerinin
daha etkili ve kalic1 6grenmeyi saglamadaki etkisinden su sekilde bahsetmistir:
“Daha énceden isledigimiz konularda bircok tanim ve kavrami égrenmekte giicliik
cekiyordum. Hep ezberlemeye ¢calistyordum. Ancak drama ile ezber yapmadan hem
de cok kolay bir sekilde 6grendik. Onceleri ezberledigim kavramlar: unutuyordum.
Ancak drama da égrendiklerimi unutmadim. Ciinkii her seyi dinlemek yerine ya-
parak-yasayarak égrendim. Buda benim égrendiklerimim daha kalict hale getirdi.

017, bu siirecte dramanin konular arasinda neden-sonug iliskisini kurmasina
katki sagladigini su sekilde belirtmistir: Fen dersinin aslinda neden-sonuca gére
islendigini fark ettim. Bir olay varmigs aslinda bu olay nedenmis, ¢oziimii ise sonug-
mus. Drama yaparken bize verilen konu basliklart olayin nedeni oluyordu. Bizde
yaptigimiz etkinliklerle olayin sonucu bulabiliyorduk’.

011, dijital éykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin yorum yapmay1
kolaylastirdig1 seklinde gorisiinii su sekilde ifade etmistir: “ Fen dersini bu ko-
nusu ¢ok zor bir konuydu. Konulari iglerken stirekli bag kurmak zorundasin. Bu da
ancak konular arasinda yorum yaparak saglanabiliyordu. Neyin nereden geldigini
bazi konularda anacak yorum yapilarak ¢éziilebiliyordu. Drama yaparken yorum
yapmak nasil olacak, nasil yorum yapmamiz gerektigini drama ile yaptigimiz et-
kinlikler sayesinde 6grendim”.

09 bu siirecin kavram 6grenmelerine ¢ok daha biiyiik katki sagladigini su se-
kilde belirtmistir: “Bu stirecte derslerimizi iki farkl yolla isledik. Bunlardan biri
drama iken digeri de dijital éykiilemeydi. Ikisi de bence birbirini tamamladu. Séyle
ki bu konuda bilmemiz gereken cok fazla tanim bulunuyordu. Bu tanimlari tam
anlamiyla ezberlesem bile unutabiliyordum. Ancak bu siirecten sonra kavramla-
r1 6grenmek cok daha kolay bir hale geldi. Séyle ki ilk 6grendigimizde kavramlar
arasinda yorum yapma olasiligimiz olmuyordu. Duyuyor, ezberliyor ve gegiyorduk.
Ancak drama ile kavramlari yasayarak 6grenmek daha kalict ve kolay oldu”.

Dijital dykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin 6grencilerin fen der-
sine olan bakis acisina dair goriisleri Tablo 4’te sunulmustur:

Tablo 4. Dijital dykiileme stirecinde yaratici drama kullaniminin égrencilerin fen dersine
olan bakis a¢isina dair goriisleri

Ogrencilerin goriisleri Frekans Yiizde(%)
. Derse hazirlikli gelme 7 28
. Dersi merakla bekleme 8 32
. Dersi eglenceli kilma 16 64
. Siniftaki iletisimi arttirma 7 28
. Kolay 6grenme 19 76
. Dersi somutlastirma 5 20
. Konular giinliik hayatla iliskilendirme 7 28
. Derste dikkati toplama 6 24
e  Yaparak-yasayarak 6grenme 6 24
e Aktif katim 7 28
e  Kendiniifade edebilme 5 20
. Akran 6grenmesi 2 8
. Grupga isbirligi 5 20
. Derse istekli olma 8 32
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Tablo-4 incelendiginde 6grencilerin biiyiik cogunlugunun goriislerini “dersi
kolay 6grenme(19)” ve “dersi eglenceli kilma(16)” seklinde ifade ettikleri gortl-
mektedir. Dijital dykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin fen dersini
eglenceli hale getirdigi ile ilgili 06 goriisiinii su sekilde belirtmistir: “Fen dersle-
rinde ben pek bagsarili degildim Hatta en ¢ok korktugum derslerden biridir. Ciinkii
fen derslerini zor buluyordum ve égrendiklerimi aklimda tutamadigimdan zorla-
niyordum. Ancak fen derslerinde drama yapinca fen derslerini daha ¢ok sevdim ve
derslerde ¢ok eglendim. Bu korkum da azaldi boylece’.

Ogrencilerin yaridan az bir kismi ise dijital dykiileme siirecinde yaratic1 dra-
ma kullaniminin fen dersine olan bakis acilarini; “dersi merakla bekleme(8)’,
“derse istekli olma(8)”, “derse hazirlikli gelme(7)’, “siniftaki iletisimi arttirma(7)’,
“konular gtinliik hayatla iliskilendirme(7)” ve “aktif katiim(7)” seklinde etkiledi-

gini belirtmislerdir.

Ogrenciler dersi merakla bekleme konusundaki goriislerini su sekilde be-
lirtmislerdir: “Fen derslerini ilk kez farkl bir yolla isledik. Sadece sinifta oturmak
zorunda degildik derslerde. Dersleri isledigimiz salonda rahatca hareket edebili-
yorduk. Ders isliyorduk ama ders isler gibi degildik. Oyunlar oynayarak dersleri
6grendigimizi fark ettik. Her dersten sonra derslerde ne yapacagimizi heyecanla
bekliyorduk” (016)

05, dijital dykiileme siirecinde yaratici drama kullanimi ile fen dersine olan
istegini arttig1 gorisiini su sekilde ifade etmistir: “Drama ile fikirlerimi 6zgiirce
ve giivenli bir sekilde ifade eder hale gelmistim. Bu sayede derse katilma oranim
daha fazla olmaya basladi. Béylece drama derslerine karst ¢ok daha istekli hale
gelmistim”. 06 ise derse hazirhkh gelme ile ilgili goriisiinii su sekilde ifade et-
mistir: “Drama ile dersleri islemeye basladigimizdan itibaren birsonraki derste
hangi oyunlart kullaniriz diye derslere hazirlanip kafamda bazi oyunlari kurup
geliyordum” 023, ise dijital 6ykiileme siirecinde yaratici drama kullaniminin fen
derslerinde siniftaki iletisimi arttirdig1 goriisiinii soyle ifade etmistir: “Drama si-
rasinda sorularimi ¢ok rahat sorabiliyordum. Bazen sinifta égretmen konuyu an-
latirken konuyu béliip soru sorma imkdnimiz olmuyordu. Ancak drama ile dersi
islerken hemen anlamadigim kismi arkadaslarimizla konusabiliyorduk. Béyle sinif
ici iletisimimiz artiyordu”. 011 ise yaratici dramanin fen derslerindeki konular
glinliik hayatla iliskilendirmede yararli oldugunu “drama ile isledigimiz derslerde
sanki gercek yasami taklit ediyorduk. Béyle olunca konulart canlandirabilecegimiz
sekilde giinliik hayatla iliskilendirmeye bagsladik” goriisii ile ifade etmistir. 017
dramayla islenen derslere “aktif katilim” sagladig1 yoniindeki goriisiinii su sekil-
de belirmistir: "Her derste bitiin sinif derse katilmak zorundaydi. Ciinkii herkesin
oynadigi oyun icinde bir rolii oluyordu. Béylece kenarda oturup beklemek zorunda
kalmiyorduk ya da sadece 6gretmeni dinlemek zorunda kalmiyorduk. Konuya aktif
olarak katilabiliyorduk”.

Ogrencilerin kii¢iik bir kismu dijital éykiileme siirecinde yaratici drama kulla-
niminin fen dersine olan bakis a¢ilary; “yaparak-yasayarak 6grenme(6)’, “derste
dikkati toplama(6)’, “dersi somutlastirma(5)’, “kendini ifade edebilme(5)’, “grup¢ca
isbirligi(5)” ve “akran 6grenmesi(2)” seklinde etkiledigini belirtmislerdir.
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Sonuc¢ ve Tartisma

Arastirma, dijital dykiileme siirecinde drama kullaniminin 7.smif 6grencile-
rinin fen ve teknoloji dersindeki basarilari tizerinde olumlu yonde etkiye sahip
oldugunu ortaya koymustur. Alanyazin incelendiginde dijital dykiileme yoluyla
6grenmenin 6grenci basarisi iizerindeki etkilerini ortaya koyan ¢alismalar bu-
lundugu gorilmektedir (Demirer, 2013; Gogen, 2014; Ozerbas ve Oztiirk, 2017;
Kahraman, 2013; Yizer ve Kilig, 2015; . Hung, Hwang ve Huang, 2012). Arastir-
malar, farkli konu alanlarinda yapilmasina karsin her bir arastirma sonucu dijital
oykiileme yoluyla 6grenmenin 6grenci basarisini arttirdigini géstermistir. Dijital
oykiileme, sinifta 6gretim ve 6grenmeyi kolaylastirma potansiyeline sahiptir (Xu,
Park ve Baek, 2011), Dijital dykiileme siirecinde 6grenci teknolojiyi etkin bir se-
kilde kullanmakta ve 6grenme siirecine aktif olarak katilmaktadir. Bu arastirma
kapsaminda dijital éykiileme yonteminin uygulandigi deney ve kontrol grubu 68-
rencilerinin basarilarinda artis meydana gelmistir. Bu bulgu, dijital 6ykiileme sii-
recinin bireylerin fen basarilarini arttirmada etkili oldugunu gosteren arastirma
sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Dijital 6ykiilemede oldugu gibi aktif 6gretim yontemlerinden biri olan yaratici
dramanin 6grenci basarisini artirmada etkili olduguna dair pek ¢ok arastirma
sonucu bulunmaktadir. Cam, Ozkan ve Aving (2009), Kahyaoglu, Yavuzer ve Ay-
dede (2010), Yalim (2003), Yilmaz (2006) , Taskin-Can (2013), yaptiklar1 arastir-
malarda yaratici drama yontemi ile fen dersi konularinin 6gretiminin gelenek-
sel yonteme gore 6grenci basarisi iizerinde daha etkili oldugu sonucunu ortaya
koymuslardir. Bu arastirma kapsaminda dijtal dykiileme yonteminin kullanildigi
deney grubu ve kontrol grubunun basarilarinin uygulama sonrasi artis goster-
mesine karsin bu artisin yaratict drama yénteminin uygulandigi deney grubunda
daha fazla olmasi, yaratici dramanin basariy arttirmadaki etkililiginin gostergesi
olarak kabul edilebilir. Bu noktada arastirma sonucu, fen egitiminde yaratici dra-
manin etkililigini ortaya koyan arastirma sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Alanyazinda dijital dykiileme siirecinde drama kullaniminin 6grenci tizerindeki
etkisine iligkin yalnizca bir arastirmaya rastlanmisti. Basdas ve Akar Vural (2017)
tarafindan okul 6ncesi 6grencileri izerinde gerceklestirilen arastirmada drama
temelli hikaye anlaticiliginin 6grencilerin sosyal becerileri tizerindeki olumlu etki-
leri ortaya konmustur. Arastirma sonucu drama temelli hikaye anlaticiliginin amag
olusturma ve gorev tamamlama gibi basari ile dogrudan iliskili oldugu diisiiniilen
degiskenler tizerinde olumlu etkisi oldugunu gostermistir. Bu ¢alisma kapsaminda
6grenci goriislerinden elde edilen bulgular aragtirmanin nicel bulgularini destek-
ler niteliktedir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu dijital dykiileme siirecinde yaratici
drama kullaniminin fen dersindeki basarina etkileri goriislerini, basariy arttirma,
pekistirmeyi saglama; yariya yakini problem ¢dzme becerisini gelistirme; yarisin-
dan az1 ise etkili ve kalic1 6grenmeyi saglama, eksiz 6grenme, hatirlamayi kolaylas-
tirma, dersi kalic1 kilma, neden-sonug iliskisi kurma, yorum yapmayi kolaylastirma
ve kavram 6grenme seklinde goriis belirtmislerdir.

Arastirma, dijital dykiileme siirecinde drama kullaniminin 7.smif 6grencile-
rinin fen ve teknoloji dersindeki tutum lizerinde olumlu yénde etkiye sahip ol-
dugunu ortaya koymustur. Alanyazin incelendiginde dijital éykiileme yoluyla 6g-
renmenin 6grenci tutumlari tizerindeki etkilerini ortaya koyan ¢alismalar bulun-
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dugu goriilmektedir (Gakhar, 2007; Butler 2007; Norman, 2011;Tath ve Aksoy,
2017; Gozen ve Cirik, 2017; Balaman, 2016). Her bir arastirma sonucunda dijital
oykiileme yoluyla 6grenmenin,6grencilerin tutumlarinda ve derse yonelimlerin-
de olumlu etkileri oldugu ifade edilmistir (Gakhar 2007). Dijital dykiileme stireci
sinif ortaminda sunum yapmaktan hoslanmayan 6grencilere kendilerini daha
kolay ve rahat ifade etme imkani saglamaktadir(Tath ve Aksoy,2017). Bununla
birlikte dijital dykiilemenin, ¢ocuklarin sosyal-duygusal 6grenme davranislari-
na 6nemli katkilar getirdigi tespit edilmistir (Gozen ve Cirik,2017).Bu arastirma
kapsaminda dijital 6ykiileme yonteminin uygulandig1 deney ve kontrol grubu 6g-
rencilerinin derse karsi tutumlarin da artis meydana gelmistir. Bu bulgu, dijital
oykiileme siirecinin bireylerin fene karsi tutumlarini arttirmada etkili oldugunu
gosteren arastirma sonuglari ile paralellik gostermektedir.

Dijital 6ykiilemede oldugu gibi aktif 6gretim yontemlerinden biri olan yaratici
dramanin 6grenci tutumlarini olumlu yonde etkiledigine dair pek ¢ok arastirma
sonucu bulunmaktadir. Ormanci ve Ozcan (2014), Ulubey ve Toraman (2015),
Meseci, Karamustafaoglu ve Bacanak(2012)yaptiklar1 arastirmalarda yaratici
drama yonteminin fen dersine iliskin tutumun olumlu etkilendigi sonucunu or-
taya koymuslardir.Bu arastirma kapsaminda dijtal dykiileme yonteminin kulla-
nildig1 deney grubu ve kontrol grubunun fene karsi tutumlarinin uygulama son-
rasi artis gostermesine karsin bu artisin yaratict drama yonteminin uygulandigi
deney grubunda daha fazla olmasi, yaratici dramanin fene karsi tutumu arttir-
madaki etkililigini gostermektedir. Bu noktada arastirma sonucu, fen egitimin-
de yaratict dramanin etkililigini ortaya koyan arastirma sonuglari ile paralellik
gostermektedir.

Drama ile 6grenci aktif bir sekilde grup calismalarina katilir, kendi yasantisini
ile konu arasinda kolayca baginti kurar. Bu sebeple konuya motive olur ve derse
karsiilgi artar (Karadag ve Caliskan,2006). Bu goriise dayali olarak arastirma siire-
ci boyunca dijital 6ykiileme siirecinde drama kullaniminin 6grencilerin derse karsi
tutumlarini arttirdigi séylenebilir. Dijital dykiileme siirecinde drama kullaniminin
6grenci tutumuna iliskin dogrudan etkisine iliskin bir arastirma bulunmamasina
karsin yine Basdag(2017), tarafindan yapilan arastirmada drama temelli hikaye
anlaticiliginin 6grencilerin kendini kontrol etme, sonuglari kabul etme, degisiklik-
lere uyum saglama ve kisilerarasi becerileri gibi duyussal ve sosyal becerileri iize-
rinde olumlu etkilere sahip oldugunu ortaya konmustur. Bu ¢alisma kapsaminda
6grenci goriislerinden elde edilen bulgular aragtirmanin nicel bulgularini destek-
ler niteliktedir. Ogrencilerin biiyiik cogunlugu dijital éykiileme siirecinde yaratici
drama kullaniminin fen dersine olan bakis agilarinin olumlu yénde etkilendigini
belirtmislerdir. Ogrencilerin yaridan fazlasi dersin drama ile daha eglenceli hale
geldigini, kolay 6grenmeyi sagladigini ifade etmislerdir. Bununla birlikte 6grenciler
drama ile islenen derslerde dersi merakla beklediklerini, derse isteklerinin arttig1-
ni, derste aktif katilim gosterdiklerini ifade etmislerdir.

Arastirmada siniflarda yapilan uygulamalarda 6grenciler gruplar halinde
dijital oykiiler olusturmuslar ve dykiilerini sunmuslardir. Yeterli donanim sag-
landiginda bireysel olarak her 6grencinin dijital 6ykii hazirlayip sunmasi tesvik
edilebilir. Bu nedenle dijital dykiileme yonteminin kullaniminin yayginlasmasi
icin okullarda yeterli teknolojik alt yapinin olusturulmasi gerektigi sdylenebilir.
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Yapilan arastirma yalnizca yedinci simif diizeyinde fen bilgisi dersinde gercek-
lestirilmistir. Bu nedenle farkl smif diizeyi ve ders alanlarinda ayni arastirma
gerceklestirilebilir. Bu arastirma kapsamin dijital éykiiler olusturulurken drama
yontemi kullanilmistir. Arastirmalarda dgrencilerin dijital dykilerini gelistirir-
ken farkli yontem ve tekniklere yer verilebilir. Dijital éykiileme siirecinde karsi-
lasilan problemlerin ¢6ztimii konusunda bir eylem arastirmasi yapilabilir.
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OKUL ONCESI KURUMLARDA

EGITIM GOREN COCUKLARIN DILSEL
FARKINDALIK YONTEMI VE BILGISAYAR
DESTEKLI ETKINLIKLERLE YABANCI
DILLERE ILGILERININ INCELENMESI

Asude Balaban DAGAL, Senem Seda SAHENK ERKAN,
Volkan KANBUROGLU

GIRIS

21. yiizy1l kiiresellesmenin etkisiyle bilginin hizla, yogun bir sekilde payla-
sildig1 ve yasandig1 bir donemdir. Bununla birlikte gelismeler hizini 6zellikle
teknolojik alanda da géstermektedir. Tiim bu gelisimlere ek olarak diinyada ¢ok
dillilik ve ¢ok kiilttirliilik hareketleri de yayginlastigi goriillmektedir. Giintimiizde
cok dillilik ve ¢ok kiiltiirliilik boyutlari cercevesinde dilsel farkindalik (language
awareness) yontemi Eric Hawkins énciiliigiinde 1987 yilinda ingiltere’de ortaya
atilmistir. Ardindan Fransa, Isvicre, italya, Ispanya gibi bircok Avrupa Birligi iil-
kesinde glindeme alinmistir.

Gilinlimizde tiim diinyada yabanc dil egitiminin énemi gittikge artmaktadir.
Bu baglamda yabanci dil egitimi ¢ercevesinde ¢agdas yabanci dil egitimi yakla-
simlarinda iletisime dayali ¢esitli yontemlerin bir arada kullanildig1 yabanci dil
egitimi ve 6gretimi gerceklestirilmektedir. Nacar-Logie’'nin (2013)’e gore giinii-
miizde geleneksel yontemle yabanci dil 6grenenlerin bilgi ve becerileri deger-
lendirildiginde 6grenenlerin edindikleri dil diizeyinin gerektirdigi dilbilgisi ku-
rallariny, fiil ¢gekim ve zamanlarini, sozciik bilgilerini 6grenebildiklerini, ancak
6grenilen dilde akici bir iletisim kurma becerilerini edinemedikleri goriilmekte-
dir. Bir baska drnek olarak Kanada’'da gerceklestirilen DELF sinavlarinda egitim
kurumlarinda temel Fransizca dersi alan 6grencilerin akici bir iletisim becerisi
gelistiremedikleri rapor edilmistir. (Harley, Hart, Lapkin & Scane, 1991). Ayni
zamanda Demircan da (1990: 25) yabanc dil egitiminde dil ve kiiltir ikilisinin
iliskisel 6nemini “Hi¢ kimse toplumsal, sosyal ve kiiltiirel degerlerden soyutlana-
rak yabanci dil égrenemez” ifadesiyle belirtmistir. Bu siireg igerisinde, 6grenciye
verilmesi gereken konularin kolay kavratilmasi ve benimsetilmesi i¢in, yeni yon-
tem ve tekniklerle gelistirilmis 6grenim materyallerinin kullanimi zorunludur.

Erken yasta yabanci dil egitimi verildiginde giiniimiizde 6zellikle AB {ilke-
lerinde oldugu gibi ¢ok dilliligin kabul edilmesiyle birlikte kiiresellesme gibi
siyasal, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel degisimlerin ve egitim, dgretbilim, iletisim
teknolojileri alanlarindaki gelismelerin 1s1g1nda 90’1 yillardan sonra yogun olarak
diinyada ve ozellikle 1998’den sonra tilkemizde de genel kabul gorerek ilkogre-
timden sonra uygulamaya koyulmustur. Ardindan bir sonraki uygulamada ise Milli
Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi'nin 19.06.2012 tarih ve 9596
sayili karari ile ilkdgretim kurumlari (ilkokul ve ortaokul) haftalik ders ¢izelgesin-
de degisiklikle ilkdgretim kurumlari (ilkokul ve ortaokul) haftalik ders cizelgesi
2012-2013 egitim ve 6gretim yilindan itibaren ilkokul 2. siniftan itibaren haftada
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iki saat yabanci dil dersi yer almistir. 2013-2014 egitim ve 6gretim yilinda ilk kez 2.
siniflarda yabanci dil dersi okutulmaya baslanmistir (MEB, 2012).

Bir¢ok arastirmacinin ortak goriisiine gore, yabanci dil egitimine erken yaslar-
da verildiginde temelde sesletim alaninindaki gelismelerin 7-11 yaslar1 arasinda
basladig1 gozlemlenmektedir (Philp, Mackey ve Oliver, 2008, Akt. Geng, 2013, Jaf-
fke, 1994; Wode, 1995; Gotze, 1997; Bleyl, 2000; List, 2001, Akt. Isigiizel, 2014).

Bu kapsamda Ingiltere, Fransa ve Isvicre gibi batih iilkelerde uygulanmak-
ta olan dilsel farkindalik yontemi bu ¢alismanin temel yapisini olusturmaktadir.
Ad1 gecen yontem 80’li yillarda «Language Awarenness» adiyla Ingilitere’de Eric
Hawkins ve ekibi tarafidan olusturulmustur. Ardindan 2000°li yillardan itiba-
ren Fransa’da Michel Candelier, Isvi(;re’de Christiane Perregaux, Claudine Balsi-
ger, Dominique Béatrix Kohler, Jean-Frangois de Pietro ve Kanada’'da Francoise
Armand ve Diane Dagenais tarafindan bu yontem tanitilmistir. Bu yontemin 3
temel hedefi mevcuttur: (i) tim diinyada var olan dilbilimsel ve kiiltiirel farkli-
liklar1 kesfetme (ii) yabanci dillleri 6grenmek i¢in bireylerin motivasyonlarini ve
ayni zamanda onlarin yabanci dilleri 6grenmeye yonelik istek ve ilgilerini artti-
rabilecek etkinlikleri hazirlama (iii) farkli yabanci dilleri 6grenmeye ¢abalayan
kisilerin bu siire¢te olumlu tutumlar gelistirmelerini saglamaktir (Candelier &
Macaire, 2001). Dilsel farkindalik yonteminin amaglar1 arasinda; 6grencileri ¢ok
dillilik ve ¢ok kiiltiirliilik alanlarinda bilinglendirme, farkl dillerdeki benzer ve
farkli yapilar (dil bilgisi, fonetik, kelime bilgisi) kesfettirme, ¢esitli yabanci dille-
ri 6grenmeyi sevdirme ve motivasyonu arttirma, farkli dillerdeki fonetik (telaf-
fuz) becerisini kazandirmak yer almaktadir.

Ozellikle Council for Cultural Coperation 1988 gibi uluslararas: arastirma
projeleriyle Avrupa Konseyi'nin 1990’1 yillarda uygulanan Workshop’lar ve Niir-
nberg Sempozyumlarla bilimsel ekinlikler ve arastirma sonuglari 1s5181nda diinya
capinda erken yasta yabanci dil 68retimi uygulamasina gecilmesine neden ol-
mustur. Hatta bazi tilkelerde okul 6ncesi donemde de yabanci dil uygulamalari
gerceklestirilmeye baslanmistir (O’'neil, 1993). Daha énce yapilan bir arastirma
sonuclarina gore erken yasta yabanci dil 6grenmeye baslayarak ¢ocuklarin ge-
nel olarak gelisimleri tizerinde ¢ok yonlii etkisi oldugu, 6rnegin: bilissel ve ente-
lektiiel gelisimlerine de olumlu katkilarda bulundugu gozlemlenmistir (http//
www.Goethe.de/z/50/pub/nuernb/teil_a.htm, Akt. Arslan, 2008). Cocuklarin
bilgiyi hafizaya alma, hatirlama ve kayit etme becerileri de gelismektedir.

Ogrenmenin aktif olmasinda énemi olan bilgiyi hafizada tutma, hatirlama ve
kayit etme gibi becerilerde bilgisayar destekli egitimin de 6nemi ¢ok biyiiktir.
Giiniimiiz ¢ocuklari dijital araglarin icine dogmuslardir. Bu nedenle egitimle-
rinde bilgisayar kullanimi ka¢inilmazdir. Bilgisayar ile kii¢iik yas grubu cocuk-
larin 6grenmelerinin ¢ok daha etkili oldugu bir¢cok arastirma tarafindan ortaya
konmustur (Balat-Uyanik, Dagal-Balaban, Kanburoglu, 2015; Dagal-Balaban,
Balat-Uyanik, Kanburoglu vd., 2015; Giindogan, 2014; Kacar ve Dogan, 2007).
Ayrica ¢ocuklarda yabanci dil 6greniminde de bilgisayarin etkili oldugunu ifade
eden arastirmalara rastlanmaktadir (Aslan, 2017; Solak ve Avci, 2015; Kozikoglu,
2013; Dongel, 2011). Bunedenle bu arastirmada yapilan etkinliklerle birlikte bil-
gisayar iizerinde olusturulan programlar da uygulamay giiclendiren destekleyici
etkinlikler olarak kullanilmistir.
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Bu baglamda arastirmada okul 6ncesi egitim kuruma devam eden 60-72 aylik
cocuklarin yabanci dillere olan ilgilerini arttirmak i¢in dilsel farkindalik yonte-
miyle hazirlanan bilgisayar destekli etkinlikler programinin etkisinin incelenme-
si amag¢lanmaktadir.

YONTEM

Arastirmada anasinifina devam etmekte olan ¢ocuklarin yabanci dillere olan
ilgilerinde dilsel farkindalik yontemi ile hazirlanan bilgisayar destekli etkinlik-
lerin etkisini incelemek amaciyla 6n test-son test uygulamali deneysel ¢alisma
kullanilmistir. Kontrol gruplu desenin kullanilmamasinin nedeni ise; hentiz Tiir-
kiye'de li¢ yabanci dilin es zamanl 6gretimine yonelik ¢calismalarin olmamasidir.
Bu nedenle programin ayrica bir kontrol grubu ile degerlendirilmesi uygun ve
mantikli olmayacagi diistinilmiistir.

Calisma Grubu

Arastirmada Istanbul Anadolu Yakasi’'nde bulunan arastirmacilarin kolay ula-
sabilecegi ve uygulamalarini rahat bir ortamda yapabilecegi yabanci dil egitimi
veren bir anaokulunda 32 okul 6ncesi donem ¢ocuklarindan olusan deney grubu
belirlenmistir. Kolay erisilebilir 6rneklem se¢ciminde érnekleme girecek olan ki-
siler arastirmacinin ilk bulgusal asamasinda en kolaylikla elde edilebilendir, bu
tiir bir asama hipotezlerin olusturulmasina temel teskil eder ve arastirmaci daha
biiytik hatalari kabul edebilmeyi goze almaktadir (Kinnear ve Taylor, 1996, 5.413;
Akt. Yamane, 2016) Nitekim bu arastirmada Tiirkiye’'de dilsel farkindaligin ger-
ceklestirilebilmesinde ti¢ dilin es zamanlh 6gretimine katki saglamasi diisiintilen
ilk arastirmalardan birisi oldugu i¢in kolay erisilebilir amagh bir 6rneklem seg-
me yontemine gidilmistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada veri toplama araci olarak ¢ocuklarin ve anne-babalarinin Kisisel
bilgilerini almak iizere “Kisisel Bilgi Formu” ile 5-6 yas ¢ocuklarinin yabanci dillere
olan ilgilerini 6lgmek amaciyla “60-72 Aylik Cocuklarin Yabanci Dillere Karsi llgi
Olcegi” (Dagal-Balaban, Erkan-Sahenk, 2016) kullanilmistir. Olcek 5’li Likert tipin-
de 20 maddeden olusmaktadir. Olgekteki maddeler, “hicbir zaman (1), “nadiren
(2)”, “bazen (3)”, “genellikle (4)” ve “her zaman (5)” seklinde belirtilen besli derece-
leme seklinde diizenlenmistir. Yapilan gecerlilik calismasi sonucunda dlgegin 2 alt
faktérden olustugu bulgulanmistir. Bu faktérler “Kararlihk” ve “Isteklilik” seklinde
adlandimlmistir. Olgegin i¢ tutarhhgi ,967; alt faktorlerinin i¢ tutarhihg ise sirasiyla
,978 (kararlhilik); 736 (isteklilik) 'dir (Dagal-Balaban, Erkan-Sahenk, 2016).

Verilerin Toplanmasi

Oncelikle belirlenmis olan anasiniflarina devam etmekte olan ¢ocuklara “60-
72 aylik cocuklara yonelik yabanci dillere karsi ilgi” 6lcegi 6n test olarak 6gret-
menler araciligiyla alinmistir. Ardindan yabanc dillere iliskin farkindalik ¢alis-
masina yonelik etkinlik uygulamalar1 yapilmistir. Uygulama 3 giinliik bir yabanci
dillere yonelik ilgi/istek calismasidir. Calisma kesinlikle bir 6gretim c¢alismasi
degil, farkindalik yaratma uygulamasidir. Uygulama 3 giinliik 20’ser dakikalik



112 (g&_@’{j . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

1ngi1izce, Fransizca, ispanyolca dillerinde drama, sarki, dans, ve bilgisayar des-
tekli oyunlardan olusan cesitli etkinlikleri icermektedir. Program icerigi olarak 3
giin icinde 60-72 aylik ¢ocuklara her ii¢ dilde de 1’den 5’e kadar sayma sayilari
gosterilmistir. 3 giinlitk uygulamanin ardindan ¢ocuklarin uygulanan yabanci dil
etkinliklerine karsi ilgileri ad1 gecen 6lcek araciligiyla 6gretmenlerden degerlen-
dirmeleri istenmistir. Uygulama 6ncesi ve sonrasi ayni 6lgek deney grubuna uy-
gulanmistir.

Uygulama Siireci

Yabana dil ilgisini arttirmaya yonelik etkinlikler

Bu arastirmada uygulanan “Yabanci Dil Ilgisi Arttirma Etkinlikleri” deney
grubunda bulunan ¢ocuklarin yabanc dillere karsi ilgilerine etkisinin olup ol-
madig1 incelenmistir. Etkinliklerin gelistirilme siirecinde yabanci dil 6gretiminin
kuramsal temelleri, 6grenmeyi etkileyen etmenler ve cesitli sinif diizeylerinde
uygulanmis olan yabanci dil programlar: incelenmistir. Yabanci dil farkindalik
egitimi verilirken 6gretim tekniklerinden, soru-cevap, oyun, drama, bilgisayar-
da oyun ¢alismasi gibi teknikler kullanilmistir. Bu ¢alismada grup lideri olarak
yabanci dili iyi kullanan uzmanlardan faydalanmistir. Yabanci dil ilgisini arttirma
etkinlikleri ti¢ oturumda uygulanmistir. Program, arastirmacilar tarafindan be-
lirlenen plan, uygulama siireci ve etkinlikler ¢ercevesinde, ii¢ glin boyunca 20-30
dakikalik 4-5 etkinligin ingilizce, Fransizca ve ispanyolca seklinde uygulanmasiy-
la gerceklestirilmistir. Etkinliklerin tiimii Ingilizce, Fransizca ve Ispanyolca say1-
lar tizerinde odaklanmistir. Birinci giin; uygulamaya flas kartlar tizerinden sayila-
rin her ti¢ dilde de ¢ocuklara tanitim ile baslamistir. Ardindan egitimcinin ¢ dili
de kullanarak verdigi yonerge ile cocuklar yonerge olarak verilen sayinin seklini
bedenleri ile yapmaya calismislardir. Ardindan sayilar ile ilgili sarkilar bilgisayar
ortaminda ¢ocuklara gorselleri de sunularak izletilmistir. Bu sarkilarla dans edil-
mistir. Ardindan bilgisayar ortaminda hazirlanmis olan oyunlar ¢ocuklara oyna-
tilmustir. ikinci giin, benzer program biraz farkhlastirilarak uygulanmistir. Yine
flas kartlar araciligiyla rakamlar ¢ocuklara tanitilmistir. Ardindan egitimcinin
gosterdigi kart1 cocuklarin egitimcinin verdigi yénerge dogrultusunda ingilizce,
Fransizca ve Ispanyolca olarak séylemeleri beklenmistir. Ardindan sarkilarla il-
gili sunum agilmis ¢ocuklarin sarkilarla dans etmesi istenmistir, ancak sarkinin
bir kisminda egitimci sarkiy1 durdurmus ve dillerden herhangi birini kullanarak
soyledigi rakami bedenleri ile ¢izmelerini istemistir. Oyunlar, dans, soru-cevap
gibi teknikler kullanildiktan sonra bilgisayar destekli yabanci dil say1 programi
kullanilarak c¢ocuklarla bilgisayar tizerinde oyunlar oynamalar1 saglanmistir.
Ugiincii giin; cocuklara flas kartlar gosterilmis ve sayilari ii¢ dilde de séylemeleri
beklenmistir. Sonra her ¢ocuga bir kart verilmis, ellerindeki kartin ismini iste-
dikleri dilde séylemeleri saglanmistir. Arkasindan ¢ocuklar ellerindeki kartlari
gelisiglizel yere koymuslardir. Sonra egitimcinin her ¢ dilden birinde soyledigi
rakama ¢ocuklarin basmasi istenmistir. Oyun bu sekilde bir siire devam ettikten
sonra ¢ocuklar rakamlara her rakamda iki-ii¢ ¢ocuk olacak sekilde dagitilmistir.
Rakamlarin lizerine parmak uclariyla basmalari istenmistir. Ardindan bilgisayar-
da yer alan goriintiilii sayilar sarkisi acilmis, cocuklardan ayaklarini bulundukla-
r1 rakamdan ayirmadan dans etmeleri beklenmistir. Miizik arada durdurularak
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sirayla ¢ocuklarin bastiklari rakami her asamada bir dil kullanarak ifade etme-
leri saglanmistir. Son olarak bilgisayar destekli program kullanilarak ¢ocuklarin
bilgisayar tizerindeki yabanci dillerde hazirlanan etkinlikleri oynamalar1 sag-
lanmistir. Uygulamalarda kullanilan drama etkinliklerinde literatiirde yer alan
oyunlardan faydalanismistir (Onder, 2003).

Verilerin Céziimlenmesi

Arastirmada 6n test- son test desenli deneysel model kullanilmistir. Calismada
cocuklarin yabanci dillere ilgilerinde yabanci diller ydontemi ile hazirlanan bilgisa-
yar destekli egitim programinin etkisini 6lgmek amaciyla on test- son test uygula-
malar1 yapilmistir. Programin etkililigini 6l¢ebilmek amaciyla deney grubunun 6n
testleri ve son testleri arasindaki farklilik bagimli grup t-testi ile bulgulanmistir.

BULGULAR

Arastirmanin bu kisminda, elde edilen bulgular incelenecektir. Deney grubu-
na alinan ¢ocuklarin 6n test ve son test sonuclarina asagida yer alan tabloda yer
verilmistir.

Tablo 1: 60-72 Aylik Cocuklarin Yabanci Dillere Karst lgi Olgegi Deney Grubu Ontest-
Sontest Puanlar1 Arasinda Farkhilik Olup Olmadigini Belirlemek Uzere Yapilan ligkili
Grup t-testi Sonuglari

{- testi

Puan Gruplar i SS B _

X t sd p
Toplam Ontest 32 27480 04333 01888 ase0 31 L000°
Fl(kararhlk) Ontest 32 26399 07189 01933 3014 31 o01*
Fa(isteklill)  Ontest 32 32879 18674 03981 o334 31 030+

*p<,01 **p<,05

Okul dncesi 6gretmenlerine gore 5-6 yas grubunda okul 6ncesine devam eden
ve yabanci dil etkinliklerine katilan ¢ocuklarin dn-test puanlari ile uygulama son-
rasinda son-test puanlarinin toplam puan, faktor 1 ve faktor 2 agilarindan yiik-
seldigi gozlemlenmistir. Yani bilgisayar destekli dilsel farkindalik yontemiyle 1-5
arasindaki sayilar1 3 farkli yabanci dilde (ingilizce, Fransizca ve ispanyolca) 63-
reten yabanci dil etkinliklerinin sonrasinda yabanci dillere karsi ilgilerinin arttig
tespit edilmigtir.

SONUCLAR VE TARTISMA

Arastirmada amaglanan dilsel farkindalik yonteminde es zamanl {ig¢ dilin 6g-
retimine yonelik bes alt1 yasgrubu ¢ocuklarin ilgilerini tespit etmektir. Bu amag
dogrultusunda ¢ocuklarin yabanci dillere iliskin ilgilerini dlgen 2016 yilinda Da-
gal ve Erkan tarafindan gelistirilen bir 6l¢gme araci kullanilmistir. Calisma 6n test
son test deneysel yontemi iceren bir arastirmadir. Arastirmada yapilan uygulama
i¢ glin stirmiistiir ve bu uygulamanin ¢ocuklarda olusturdugu ilgi tespit edilmeye
calisilmistir. Yapilan dilsel farkindalik egitim programinin ii¢ dili birlikte icerme-
sine ragmen bes alt1 yaslarindaki kii¢tik cocuklarin yabanci dillere olan ilgilerini
cekebilecek nitelikte oldugu kanaatine varilmistir. Nitekim Armand, Dagenais ve
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Nicolin (2008) benzer bir program ile kii¢iik cocuklarda dilsel farkindalik yon-
temine aymni tilke icinde farkl dillerin kullanilmasi nediniyle diger dillere karsi
farkindalik gelistirmek amaciyla baslamislar ve bu uygulamalarin tim Avrupa
iilkelerinde yayginlastirilmasina yonelik girisimlerde bulunmuslardir. Benzer
sekilde Lory ve Armand (2016) dilsel farkindalik yontemini kiiltiirel yakinlasma-
nin saglanmasi amaci ile kullanmis ve amagcladigi hedefe uyguladig ilk 6gretim
¢ag1 cocuklarindan olusan calisma grubunda ulasabilmistir. Bu alanda yapilan
diger calisma da ilkogretim ¢agindaki ¢ocuklarin dilsel farkindalik yontemi ile
bilissel ve kavramsal becerilerini arttirmaya yoneliktir (Martins, 2014; Marail-
let, Armand, 2007; Kervran, 2006). Helmstetter 2017 yilinda okul 6ncesi donem
cocuklari ile dilsel farkindalik yontemine iliskin ¢alismis ve ad1 gecen yontemin
farkli kiiltiirden gelen cocuklar tizerindeki kiiltiirel etkilerini incelemistir. Sonug
olarak birbirlerini daha iyi anlayarak dogru iletisim kurmalarim tesvik etmisler-
dir. Bu baglamda dilsel farkindalik yontemi kii¢iik cocuklarin yabanc dillere
ilgilerini arttirdig1 gibi ayn1 zamanda farkli amaglar dogrultusunda da kullanila-
bilmektedir. Nitekim dilsel farkindalik yontemin dogusu da bu noktada olmustur.
Dilsel farkindalik ile amag¢lanan kiiltiirlerin birbirlerine yakinlasmasi, birbirleri-
ni daha iyi anlamalari ve bu noktada diger kiltiirlere karsi da farkindalik kazan-
dirmak olabilmektedir.

Ancak bu arastirmanin bazi sinirhiliklarinin oldugu gériilmektedir. Bunlardan
biri ¢alisma grubu sayisinin sinirliligidir. Bu noktada ¢alismanin farkl kiiltiirel
ve ekonomik seviyedeki okullarla uygulanmasi ve ¢alisma grubunun sayisinin
arttirllmasi yeni yapilacak ¢alismalara oneri olarak sunulabilir. Ayrica arastirma-
daki diger bir sinirlilik; yabanci dili 6gretme hedefi olmadigindan uygulamanin
ii¢ glin ile sinirlandirilmasidir. Oysa ki literatiir incelendiginde uygulamalarin en
az alt1 haftalik olmasi gerekliligini goriilebilir (Yigit, 2008; Hevedanli, Akbayin,
2006; Donmez vd, 1997). Bu nedenle bu ¢alisma bir 6n calisma niteliginde olarak
degerlendirilebilir ve daha sonraki ¢alismalar uygulamalarda kullanilan etkinlik
sayilar1 arttirillarak alt1 sekiz haftaya ¢ikartilabilir. Bu noktada diger bir dneri de;
cocuklarin ilgilerinin yaninda dilleri ne derece 6grenebildikleri de 6l¢iilen ¢alis-
malarin gelistirilmesi olabilir.
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POZITIF PSIKOLOJi YAKLASIMININ
TEMEL KAVRAMLARI ACISINDAN
“HAYAT GUZELDIR” FILMININ
DEGERLENDIiRILMESi

Yahya AKTU!

Giris

Insan, ihtiyaclarim1 gidermek amaciyla diger insanlarla iletisime gegme geregi
duyar. iletisim siirecinde birey bircok kez cesitli catisma durumlarini yasayabil-
mektedir (Hunt, & Colander, 2015; akt. Boyaci, & ilhan, 2016). Bu ¢atisma du-
rumlariyla basa ¢ikabilmek i¢in bir¢ok yaklasimin oldugundan s6z etmek miim-
kiindiir. Bu yaklasimlardan biri de pozitif psikolojidir. Alanyazinda yaklasik kirk
yildir bu yaklagimla iliskili arastirmalarin yapildig1 séylenebilir. Bu yaklasimda
olumlu duygular 6n plana alinmaktadir (Seligman, & Csikszentmihalyi, 2000).
Bu yaklasim, yasama ve yasanilan durumlara yonelik arti1 deger katmay1 hedefle-
mektedir. Ozellikle 2000 yilindan bu yana alanyazinda farkli bir bakis acis1 sun-
may1 basarabilen bu yaklasim, bireyin neleri yapabilecegine yogunlasmaktadir.
Arastirmacilarin mutluluk, iyi olus, yasam doyumu, iyi yaslanma vb. konular1 bu
cercevede ele aldiklar1 goriilmektedir (Seligman, 2002a).

Bu ¢alismada ii¢ dalda Oscar 6diilii dahil otuza yakin uluslararasi 6dil almis
olan Hayat Glizeldir (La Vita é Bella; Roberto Beningi, 1997) filmi pozitif psikoloji
yaklasimini (PPY) 6rneklendirmesi amaciyla incelenmistir. Glintimiizde psikolo-
ji, psikiyatri ile psikolojik danisma ve rehberlik disiplinlerinde olgularin ve kav-
ramlarin somutlastirilmasi amaciyla (Glichan, 1992; Kése, 2007) bir¢ok film, bel-
gesel vb. gorsel 6gelerden yararlandig goriilmektedir (bak., Acar, & Voltan-Acar,
2013; Aktu, 2016; Boyaci, & ilhan, 2016; Canpolat, 2015; Cenesiz, 2018; Horzum,
2011; Morstinbtil, 2015; Niemiec, & Wedding, 2008; Ormanli, 2011; Shepard, &
Brew, 2005; Senol-Durak, & Fisiloglu, 2007; Tiimli, & Voltan-Acar, 2014; Tiirkii-
ler-Aka, & Gengoz, 2010; Yigit, 2009). Filmler, karakterlerin deneyimlerinden
faydalanmay1 saglayan ve psikolojinin temel kavramlarini érneklerle agiklayan
onemli 6gretim araclari olarak benimsenmektedir. Alanyazin incelendiginde bu
tiir film analizi ¢calismalarinda psikoterapi, gelisim kuramlari, evlilik ve aile te-
rapisi, grupla psikolojik danisma vb. alanlarindaki kuramsal bilgilerin islendigi
goriilmektedir (Niemiec, & Wedding, 2008).

Bu ¢alismada ailesi icin bir¢ok fedakarlikta bulunan bir babanin (Guido
Orefice /Roberto Benigni) kii¢lik ogluyla birlikte II. Diinya savasi sirasinda Nazi
kamplarindaki yasadigi zorluklar ve bu durumlarda sergiledigi farkli yasam tarzi
PPY’nin temel kavramlarina gore analiz edilmistir. Filmin basrol oyuncusu Ro-
berto Benigni (Guido), filmin ilk yarisinda evlenme imkani ¢ok zor olan bir ka-
dinla (Dora) evlenen ve neseli bir baba roliinde olan bir Italyan’dir. Guido, geci-
mini garson olarak saglamaktadir. Filmin ikinci yarisinda ise Almanlarin toplama
kampinda askerlerden sakladig1 ogluyla (Giosué) birlikte yasadigi olaylar konu

1 Siirt Universitesi, Eruh MYO, Sosyal Hizmet ve Danismanlik Bélimii,
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edinmistir (Internet Movie Database [IMDb], 1999). Oglunun ruh saghginin bo-
zulmamasi icin yasadiklarini oyun gibi gostermeye calisan Guido, yasadigi birgok
zorlukla bu sayede basa ¢ikabilmistir.

Sinema alanyazininda bu filmle ilgili bir¢cok inceleme, yorum ve elestiriye
ulasilabilmektedir (Bullaro, 2015). Ancak gerek ulusal gerekse uluslararasi psi-
koloji alanyazinda bu filmle ilgili herhangi bir ¢alismaya rastlanmamistir. Alan-
yazindaki bu boslugu gidermesi acisindan bu filmin incelenmesi degerli gortl-
mistiir. Calismada toplumdaki hemen her bireyin yasayabilecegi bazi engelleme
ve calismalarla nasil basa cikilabilecegini gostermesi agisindan Hayat Giizeldir
filmi secilmistir. Bu filmin secilmesinin bir baska nedeni de psikolog, psikiyatr ile
psikolojik danisman egitiminde pozitif psikoloji kavramlarinin pekistirilmesine
yardimci olabilecegi diistincesidir. Catismalarla basa ¢ikilmasinda gerek bireysel
gerekse grupla psikolojik danigsma uygulamalarinda pozitif psikolojinin kullanil-
dig1 gozlemlenmektedir (Eryilmaz, 2013; Keven Akliman, & Eryilmaz, 2017; Tuz-
gol Dost, & Cenkseven Onder, 2015). Bu ¢alismanin sonuclarindan hareketle, bir
miidahale yontemi olarak PPY’'nin 6nleyicilik islevinin kullanilmasinin bireysel
ve grupla psikolojik danisma uygulamalarinda danisanin gelisimine katki sagla-
yabilir (Amerikan Psikolojik Danisma Dernegi, American Counseling Association
[ACA], 2014). Calismada pozitif psikolojinin temel kavramlari aciklandiktan son-
ra filmdeki bazi sahneler film analizi yontemiyle PPY’ye gore degerlendirilmistir.

Pozitif Psikoloji Yaklasimi (PPY)

[1. Dlinya savasi sonrasinda bireyin psikolojisinin diizeltilmesine yonelik olan
patolojik yaklasim, yerine gliniimiizde bireyin psikolojisinin giiclendirilmesine
dayali PPY’nin yer edindigi belirtilmektedir (Dogan, 2015; Hefferon, & Boniwell,
2014; Tuzgol Dost, & Cenkseven Onder, 2015). PPY kavramu ilk olarak Maslow
(1954) tarafindan kullanilmis olsa da Adler’in (1937) bu yaklasimin temelleri-
ni attg1 sdylenebilir (Ergiiner Tekinalp, 2016). insancil psikolojinin benimsen-
mesiyle birlikte (Rogers, 1951) pozitif psikoloji alanyazinda arastirmalarda yer
bulabilmistir. Seligman’a (2002a) gore pozitif psikolojide bireyin potansiyelinin
farkina varilmasi ve yasami daha anlamli kilinmasi amaglanmaktadir. PPY, bilim-
sel arastirmalarda ve psikoterapi uygulamalarinda olumlu katkilar saglamistir
(Eryilmaz, 2013). Bu yaklasim, iyi olus, iyimserlik, yilmazlik, umut, yasam doyu-
mu, yasamin anlami, 6z belirleme 6z duyarhlik, affetme gibi bir¢ok kavrami kap-
sayan genel bir alan olarak anilmaktadir (Seligman, & Csikszentmihalyi, 2000).
Gilintimiizde bu yaklasimin okul psikolojik danisma ve rehberlik ¢alismalarinin
psiko-egitim uygulamalarinda, bireysel ve grupla psikolojik danisma oturumla-
rinda, is ve meslek danismanliginda ve aile terapisinde yaygin olarak kullanil-
maktadir (Tuzgol Dost, & Cenkseven Onder, 2015).

Pozitif psikoloji, bireyi harekete geciren ve bireyin fiziksel, kisisel, sosyo-kiil-
tlrel ve kiiresel gelisimini inceleyen bir bilimsel disiplin alanidir (Seligman, &
Csikszentmihalyi, 2000). Pozitif psikoloji ge¢cmisten ¢ok gelecege ve bugiine
odaklanan bir disiplindir. Bu model geleneksel modelin tamamlayicis1 gorevini
yuriitmektedir. Pozitif psikolojinin amaci bireyin kendisine iyi yasam ve mutlu-
lukla ilgili sordugu sorulari bilimsel bir sekilde cevaplarini aramaktir (Csikszent-
mihalyi, 2009). Bu disiplin normal olmayan bireyler kadar normal olan bireylerle
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calismay1 amaglar. Yine bu yaklasim mutsuz, mutlu ve ne mutlu ne de mutsuz olan
bireylerin yasam doyumlarini arttirmayi amag edinir (Karairmak, & Sivis, 2008).
Bu yaklasim psikolojideki 6nleyici ve koruyucu islevin daha etkin bir sekilde kul-
lanilmasina yol agmistir (Dogan, 2015). Bu yaklasimin odak noktasi (ACA, 2014;
Seligman, 2002a), terapide bireyin problemli halini iyilestirici anlayisinin dtesinde
bireyin potansiyelinin gelistirilmesine ve iyilik halinin arttirilmasina yénelmedir.
Alanyazindaki arastirmalar bu disiplinin etkin bir sekilde yer buldugunu goster-
mektedir. Ornegin evlilik sorunlart ile birlikte evlilik uyumu ve doyumu, okullarda
sorunlu 6grenci davranislarinin yani sira amag belirleme gibi pozitif bakis acisin
ortaya koyan ¢alismalarin yiiritiildiigl ifade edilebilir (Eryilmaz, 2013).

PPY baglaminda travma sonrasi gelisim (Seligman, 2008), psikolojik saglam-
lik (Dogan, 2015) gibi psikolojik sorunlarla basa ¢ikma miidahaleleri; pozitif psi-
koterapi (Seligman, Rashid, & Parks, 2006), iyi olus terapisi (Ruini, 2014) gibi
klinik baz1 yontemleri; 6znel iyi olus (Diener, Emmons, Larsen, & Griffin, 1985),
psikolojik iyi olma (Ryff, 2014), umut (Snyder, 2002), yasam anlami (Demirbas,
2010) gibi bir¢ok psikometrik ¢alismalar1 yapilmistir. Bu yaklasimin benim-
sendigi calismalarda 6znel iyi olus, 6zsaygi, psikolojik iyi olus, mutluluk, yasam
doyumu, umut, psikolojik saglamlik kavramlarin siklikla ¢alisildigi, ancak akis
kurami, yasamin anlami, 6z duyarlilik, affedicilik, 6zgecilik, 6z yeterlilik, 6z belir-
leme gibi olumlu 6zelliklerin ¢ok az sayida arastirmaya dahil oldugu sdylenebilir
(Eryilmaz, 2013; Karairmak, & Sivis, 2008; Sar1, 2017; Tuzgol Dost, & Cenkseven
Onder, 2015). Bu yaklasim pozitif duygularin hangi sartlar altinda nasil sekillen-
digini bilimsel yontemleri kullanarak incelemektedir (Sar1, 2017). Bu dogrultuda
pozitif psikolojinin kuramsal ve ampirik acidan saglam bir yaklasim oldugu ifade
edilebilir (Eryilmaz, 2013). PPY ile ilgili yapilan bu agiklamalardan sonra aras-
tirmada film analizi yonteminden yararlanilarak bu yaklasimin temel kavramlari
ortaya konmaya ve somutlastirilmaya calisilmistir.

Yontem
Arastirma Modeli

Bu betimsel ¢alismada nitel arastirma desenlerinden biri olan dokiiman in-
celenmesi yaklasimi benimsenmistir. Dokiiman incelenmesi, incelenmesi amag-
lanan olgu ya da kavramlarla ilgili olarak bilgi barindiran yazili veya gorsel mal-
zemelerin ¢6zimlenmesini icermektedir (Yildirim, & Simsek, 2016). Bu acidan
Hayat Giizeldir filmi dokiiman olarak ele alinarak analiz edilmistir. Yildirim ve
Simsek’in (2016) onerilerinden hareketle s6zii edilen dokiimana www.beyaz-
perde.com, www.sinemalar.com ve www.imdb.com internet siteleri lizerinden
ulasilmistir. Daha sonra pozitif psikolojinin kavramlarini ortaya koymak i¢in do-
kiimanin orijinallik, inandiricilik ve temsil edilebilirlik dl¢ttlerini sagladigl go-
rilmistiir. Son olarak da dokiiman analiz edilmis, sonug¢lar1 yorumlanarak bul-
gular kisminda sunulmustur.

Veri Toplama Siireci ve Analizi

Hayat Giizeldir filmi farkli kaynaklardan orijinalligi test edildikten sonra do-
kiiman analizi 6l¢iitleri baglaminda yeniden gézden gegirilmistir. Film arastir-
maci tarafindan herhangi bir yorum katilmadan bir izleyici géziiyle izlendikten
sonra alanyazini olusturan PPY’nin temel kavramlari baglaminda bir hafta sonra
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tekrar izlenmistir. Alanyazinda bu yaklasimin kavramlarinin somutlastirilmasi
hedeflenmesi dogrultusunda filmdeki cesitli sahneler ve konusmalar PPY kav-
ramlari ile iligkili olmaya gore kategorilestirilmistir. Filmde sahnelerin analiz
edilmesi sonucunda umut, iyimserlik, otantik mutluluk, psikolojik saglamlik, ya-
samin anlami ve akis yasantisi kavramlari agiklanmistir.

Bu ¢alismada QSR NVivoll nitel veri analizi programindan yararlanilarak
betimsel analiz yontemiyle Hayat Giizeldir filmi ile PPY’'nin temel kavramlari
sistematik bir sekilde iliskilendirilerek analiz edilmistir (Bas, Atak, Uludag, &
Giiler, 2013; Cassell, Symon, Buehring, & Johnson, 2006). Betimsel analiz, 6nce-
den belirlenen kavram, tema veya kodlarin betimlenerek siniflandirilmasi olarak
tanimlanabilir (Yildirim, & Simsek, 2016). Yildirim ve Simsek’in (2016) o6neri-
leri dogrultusunda pozitif psikolojinin kavramlari birer tema olarak ele alinmis
sonrasinda da bu temalara gore veriler islenmistir. Daha sonra bulgular ortaya
konularak yorumlanmistir.

Arastirmanin inandiricihig ve Tutarhihig

Nitel arastirmalarda inandiricilik i¢ gecerlige karsilik kullanilirken, tutarlilik
da i¢ giivenirlik kavrami yerine kullanilmaktadir (Morse, Barrett, Mayan, Olson,
& Spiers, 2008; Yildirim, & Simsek, 2016). Bu dogrultuda ¢alismada inandiricilig
saglamak icin Hayat Giizeldir filminin kaydi ve transkriptler gibi veri kaynakla-
rindan faydalanilmistir. Ttim kaynaklar ile siirekli eslestirme yapilarak ve ¢alis-
ma bir NVivo proje dosyasi seklinde bilgisayarda korunarak tekrar edilebilirlik
ozelligi kazandirilmaya c¢alisilmistir. Bu ¢alismada tutarliligi saglamak icin iki ay
arayla filmin video kaydi ve yazili alan notlariyla kavramsal ¢erceveyi olusturan
PPY’nin temel kavramlar1 karsilastirilmistir. Miles, Huberman ve Saldana’nin
(2013), giivenirlik formiliinden hareketle arastirmaci 20 sahne i¢in zamana
bagli uyum giivenirligini hesaplamistir. Buna gore arastirmacinin elde ettigi tu-
tarlilik katsayisi .93 olup, filmin analiz edilmesi i¢in kodlamalar arasi giivenirlik
oraninin yliksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu agidan arastirmada higbir yo-
rum katilmadan kuramsal altyapiya bagh kalinmasina énem verilmistir. Ozetle,
calismada arastirma stireci detayli bir sekilde aktarilarak tutarlilik ve inandirici-
lik kriterleri yerine getirilmistir (Buyukoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz,
& Demirel, 2013; Creswell, 2017; Yildirim, & Simsek, 2016).

Bulgular

[talyan yapimi olan Hayat Giizeldir filmi, gosterime girdigi 1997 yilindan
bu yana en ¢ok izlenen dram/komedi tiiriindeki filmlerin basinda gelmektedir
(IMDB, 1999). Filmin demografik bilgilerini iceren filmin kiinyesine iliskin bilgi-
ler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. “Hayat Giizeldir”’ Filminin Kiinyesi

Yonetmen Roberto Beningi

Yapimcilar Gianluigi Braschi, Elda Ferri
Senaristler Roberto Benigni, Vincenzo Cerami
Yapim yili ve dili 1997, italyanca

Orijinal Ad1 ve stiresi La Vita é Bella, 116 dakika
Odiiller Oscar, Cannes, César, BAFTA vd.

Kaynak: “Hayat Glizeldir”, 2018; IMDB, 1999.
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Tablo 1’de goriildiigii gibi, kiinyesi sunulan Hayat Giizeldir filmi, 1997 yilinda
Italya’da gosterime girmistir. Bu filmin yénetmenligini Roberto Beningi senarist-
ligini Roberto Benigni ile Vincenzo Cerami ve yapimciligini Gianluigi Braschi ile
Elda Ferri yapmistir. 116 dakikalik Hayat Giizeldir filmi, yedi dalda Oscar’a aday
gosterilmis ve ii¢ dalda ddiil kazanmistir. Ayrica Cannes, César ve BAFTA gibi bir-
cok uluslararasi film festivalinde édiiller kazanan filmin IMDB puani ise on lze-
rinden 8,6’dir (IMDB, 1999).

Hayat Giizeldir filminin konusu kisaca soyledir: Filmin baskahramani Guido
Orefice (Roberto Benigni), 1. Diinya Savasi’'nin birka¢ yil dncesinde 6gretmen
Dora (Nicoletta Braschi) ile tim engellemelere ragmen evlenmeyi basarabilen
bir garsondur. Bu evlilikten Giosué (Giorgio Cantarini) adinda bir erkek ¢ocuk sa-
hibi olan ¢iftin yagamlar1 tam diize ¢ikacakken savas patlak verir. Yahudi toplama
kampina oglu Giosué ile gitmek zorunda kalan Guido, oglu Giosué’ya esir kampin-
daki yasamin bir oyun oldugunu ve iyi oynarsa sonunda bir gercek tankin dogum
glintinde hediye edilecegini soyler. Oglunu askerlerden saklamay1 basarabilen
Guido, oglunun moralini yerine getirmek icin ¢ok caba sarf eder. Savas miittefik
kuvvetlerin kampi ele gecirmesiyle biter ve Giosué, saklandig1 dolaptan ¢ikip an-
nesi Dora’ya kavusmak iizere tanka biner, ancak babasi Guido, Alman askerleri
tarafindan daha 6nce dldiirtilmistiir (Bullaro, 2015; “Hayat Giizeldir”, 2018).

PPY acisindan film genel olarak degerlendirildiginde; Guido, yasadig1 zorlu
yasam olaylari karsisinda psikolojik saglamligi 6nem tasimaktadir. Ciinkii bu tiir
olaylarla basa ¢ikabilmek ve catismalar1 ¢oziimleyebilmek i¢in yasama olumlu
bakmamin ve umutlu olmanin insanin yasaminda olumlu sonuglar dogurdugu
bilinmektedir. Cocugunun yasamasi i¢in kendisinin 6lmesi gerektigi gercegini
kabullenen Guido, yasadig her tiirlii engellemelere ve zorluklara ragmen umut
dolu ve iyimser olmay1 basarmistir. Filmde Guido’'nun iyimser ve umut dolu ol-
may1 basarabilmesi psikolojik saglamlikta ele alinan bireysel koruyucu faktorleri
arasinda sayilabilir (Bullaro, 2015; Gizir, 2016). Savasin sivil insanlar tizerindeki
yikicl etkisini anlatan filmde Guido, tiim olumsuzluklara ragmen neseli ve umut
dolu bir baba roliinti ortaya koymaktadir. Alanyazinda psikolojik saglamligin
riskli ve zorlu yasam olaylar1 karsisinda ruh sagligini korumada 6nemli bir etki-
sinin oldugu gosteren pek ¢ok calisma bulunmaktadir (Karairmak, 2006; Tugade,
Fredrickson, & Feldman Barrett, 2004). Filmdeki savas ve toplumsal siddet ile
ilgili travma sahneleri psikolojik saglamlikta ele alinan gevresel risk faktorleri
arasinda sayilabilir (Gizi, 2016). Oliim kampinda ogluna cezanin sadece puan
kaybetmek ve 6diiliin gercek bir tank oldugu bir oyun gibi gostermeyi tercih
eder. Yapilan arastirmalar olaylara pozitif ydonden bakmanin bireyin biyolojik ve
ruhsal saghgini iyilestirmede rol oynadigini géstermektedir (Carver, 2014; Phan,
2016; Zhang vd., 2014). Bu sayede Guido, oglu Giosué'nin bu 6liim kampindan
etkilenmemesini saglamaya calisir.

PPY’nin temel kavramlari ile Hayat Glizeldir filminin sistematik bir sekilde
iliskilendirilerek analiz edilmesi sonrasinda elde edilen bilgiler Tablo 2’de su-
nulmustur.
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Tablo 2. “Hayat Giizeldir” Filminin Sahnelerine [liskin Liste

Sahneler GoOsterim Zamani Temel Kavramlar
1,2,3,4 26’,34’,78,102’ Umut

5,6,7 20,51,67 Ogrenilmis lyimserlik
8,9 67,93’ Psikolojik Saglamlik
10,11,12,13 1,14’ 55,111’ Yasam Anlami

14,15 45, 66’ Akis Yasantisi
16,17,18,19, 20 511,30, 71,871 Otantik Mutluluk

Not: iki farkh kavram ayni sahnelerde aciklandi1 i¢in bazi siirelerde binisiklik
goriilebilir (Orn. 20’ 67").

Tablo 2’de goriildigi lizere Hayat Giizeldir filmine iliskin 20 sahne, PPY’nin
temel kavramlari ile iligkili oldugu bulunmustur. Analiz sonucunda doért sahne-
nin umut kavrami ile ii¢ sahnenin 6grenilmis iyimserlik kavrami ile iki sahne-
nin psikolojik saglamlik kavrami ile dort sahnenin yasam anlami kavramu ile iki
sahnenin akis yasantisi/deneyimi kavrami ile ve dort sahnenin otantik mutluluk
kavramu ile iliskili oldugu goriilmiistiir. S6zl edilen sahnelerle sistematik bir se-
kilde iliskilendirilen kavramlar asagida detayl bir sekilde aciklanmistir.

Umut

PPY’'nin 6nemli kavramlarinin basinda umut gelmektedir. Umut, insanlarin
amaglarini ve beklentilerini yerine getirmede yardimci olan ve yagama yon ve-
ren gidiileyici gli¢ olarak tanimlanmaktadir (Snyder, 2002, 2005). Umut, amaca
ulasma stratejileri ve amaca motive olma boyutlarindan olusan iki faktorli bir
yapidan olusmaktadir (Atik, & Kemer, 2009; Snyder, 2002, 2005). Birinci boyut
olan amaca ulasma yollari, farkli yasam sartlarinda bireyin basarili planlar yap-
ma potansiyeline iliskin algisidir. Bu diisiince yapisi esnek olmayyi, yeni ve farkl
coziimler tiretmeyi ve i¢sel giidiilenmeyi gerektirmektedir (Snyder, 2002, 2005;
Tarhan, & Bacanli, 2015). Amaca giidiilenme boyutu ise, amaglara ulasmada al-
ternatif yollar1 deneyebilme ve devam ettirebilme potansiyelidir.

Alanyazinda umudun ruh saghgini iyilestirici ve koruyucu bir islevinin oldugu-
nu gosteren pek cok calismaya rastlamak miimkiindiir (Akgay, 2011; Sari, 2017).
Mutlu olmak ve saglikli bir birey olmak icin umut diizeyinin yiiksek olmasi gerekti-
gi belirtilmektedir (Tarhan, & Bacanli, 2015). Umut sayesinde bireyler zorlu yasam
olaylar karsisinda giiclii kalabilmekte ve yasami devam ettirmeye yonelebilmek-
tedir (Kylma, 2015; akt., Sar1, 2017). Birey, engellerle karsilastiginda karamsar du-
stincenin Ustesinden gelebilmek icin bu giidiillenme ona gii¢ verir. Bireyin yasami
ve yasadiklar1 degistik¢e bu diisiince yeni yollar liretmeye yardimci olabilir. Bir
hedef ugruna hareket eden insanin biitiin yontemleri diisiiniip motive olmasi o bi-
reyin umutlu olmasini gostermektedir (Tarhan, & Bacanli, 2015).

PPY’nin temel kavramlarindan bir olan umut acisindan film incelendigin-
de, filmin bagkahramani Guido, filmin basindan sonuna dek umut dolu, neseli
ve enerjik bir karakter 6zelligini gostermektedir (20’, 26’, 34, 78, 102’). Umut
seviyesi yliksek olan bireylerin yasam amaglari bellidir ve bu bireyler engeller-
le karsilastiklarinda basarisizlik yerine amaclarina yogunlasirlar. Bu bireylerin
kendilerine karsi enerji dolu, esnek ve giivenli bir yapilar1 vardir (Snyder, 2002,
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2005; Tarhan, & Bacanli, 2015). Umudun olusabilmesi i¢cin amagclarin degerli,
ulasilabilir ve biraz da bulanik olmasi gerekmektedir. Amaglar yerine getirildik¢e
yasamda anlam kesfedilir (Snyder, 2002, 2005; Tarhan, & Bacanli, 2015). Gui-
do'nun temel amaci Dora ile huzurlu bir aile kurmak (20’) ve kiiciik bir kitapgi
dikkan (34’) agmaktir. Guido, filmin ilk yarisinda sevdigi kadin olan Dora'nin
pesini birakmaz ve onun karsisina tiirli tiirla stirprizlerle ¢ikmaya devam eder
(26). Bu iki amacini yerine getirme yolunda Guido, farkli insanlarin begenisini
kazanarak yasamina yeni anlamlar katar.

Filmin 78. dakikasinda esir kampinda bir firsatini bularak mikrofona ulasabi-
len Guido, Dora’yla huzurlu bir aileyi yeniden kurma amacina giidiilenerek umut
seviyesini yiiksek tutma egilimini gosterir. Guido, esinin s6zlerini duyacagi umu-
duyla mikrofonda (IMDB, 1999) “Merhaba prenses. Gegen gece, gece boyunca seni
gordiim riiyamda. Begendigim o pembe takimi giymistin. Sinemaya gidiyorduk.
Hep seni diistintiyorum prenses.” Guido, 61im kamp1 olarak da bilinen bu yerin
tlim kotl sartlarina ragmen iyimser kalmaya ve amaci ugruna alternatif yollari
denemeye calismaktadir (Tarhan, & Bacanli, 2015). Guido, bu 6liim kampinda
bile yasama dair umudunu yitirmek istemiyor. Filmin sonlarina dogru Giosué’nin
umut durumunu belirten gercek bir tank ile eve donme hedefini iceren anne
(Dora) ile cocuk (Giosué) arasindaki diyalog su sekildedir (102’; IMDB, 1999):

Giosué: Anne, biz kazandik.”
Dora: “Evet biz kazandik.”

Giosué: “Giilmekten dliinecek bin puan! Birinci geldik. Tanki eve gétiirtiyorum,
biz kazandik.”

Giosué, babas1 Guido gibi yasadig1 travmalara ragmen iyimser kalabilmis ve
umudunu yitirmemistir. Bunun sonuncunda da hayali olan gercek bir tankla eve
donmeyi basarmistir.

Ogrenilmis lyimserlik

PPY’nin 6énde gelen kavramlarindan biri 6grenilmis iyimserliktir. Ogrenilmis
iyimserlik, kisiligin bilissel tarafini gosteren yiikleme bi¢cimi 6zelligi olarak ifade
edilmektedir (Seligman, 2007). Ogrenilmis iyimserlik, olaylara yapilan yiikleme
tarzi veya atfetme bicimi seklinde agiklanabilir. Seligman’a (2007) gore 6grenil-
mis iyimserlik 6grenilmis ¢aresizlik gibi 6grenilen ve dgretilebilen bir kavramdir.
Seligman (1998), insanlarin yasadiklari durumlari neye atfettikleri ve bu durum-
lar1 ne sekilde tanimladiklarina goére bireyin iyimser veya karamsar seklinde si-
niflandirilabilecegini vurgulamaktadir. Iyimser kisiler, olumlu gériilen durumlari
aciklarken 6znel kaynaklara basvuran ve olumsuz goriilen durumlari agiklarken
dissal sebeplere atifta bulunan kisilerdir. Karamsar bireyler ise, yasadiklari pozi-
tif olaylar1 agiklarken dissal kaynaklarla agiklayan ve negatif olaylar1 igsel neden-

lere atifta bulunan kisilerdir. lyimser olanlar gelecek i¢in olumlu bakis agisina
sahiptirler (Sari, 2017; Seligman, 1998).

PPY’'nin 6grenilmis iyimserlik kavrami agisindan film degerlendirildiginde,
Guido’'nun film boyunca olumlu sonuglanan durumlar1 agiklarken kendi 6ziine
dontk agikladigl, olumsuz sonug¢lanan durumlari ise kendi disindaki nedenlere
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atfettigi goriilmektedir. Ornegin, kampta Alman askerlerinin “Almanca bilen var
mi1?” sorusuna yonelik Guido'nun gosterdigi ceviri yapmaya calisma davranisi
(67") her ne kadar oglunu eglendirmek i¢in yapilmis goriinse bile Guido'nun ken-
disi disindaki durumlara karsi atfetme bicimini de ortaya koymaktadir. Filmde
kampin ilk giinii ¢ok yorulan Guido, dinlenmek yerine ogluna “Biz bugiin deli-
ler gibi eglendik” diyerek yasadigi olumsuz durumu dissal kaynaklarla atfederek
aciklamaya calismaktadir. lyimser bir 6zellik gésteren Guido, gelecek icin olumlu
bir bakis acisina sahiptir (Seligman, 1998).

Seligman (2007), Terslik-Diisiince-Sonug¢ Modeline gore dgrenilmis iyimser-
ligi ortaya koymaktadir. Bu modelde terslik olumsuz durumu, diisiince bireyin
yorumunu, sonug ise duygulari ifade etmek icin kullanilmistir. Seligman’a (2007)
gore kotiimserlikle basa ¢ikmak icin olumsuz diisiincelerle karsi ¢ikma yontemi-
nin etkili oldugunu belirtmektedir. Bu karsi ¢ikma sorgulamasinda kanitlar, al-
ternatifler, sonuclar ve islevsellik olmak tizere dért 6ge bulunmaktadir. Kanitlar
gercekei olmayan diistinceleri etkisiz hale getirirken alternatifler de duruma yo6-
nelik yeni bir gozden gecirmeyi saglamaktadir. Sonuglar, ortaya ¢ikabilecek du-
rumlarin degerlendirilmesini icermektedir. Islevsellik ise olumsuz diisiincenin ya-
picilik-yikicilik cercevesinde ise yarayip yaramadiginin test edilmesidir (Sari, 2017).

Filmde Guido'nun miifettis kiligina girerek iistiin irk manifestosu ile nasil basa
ciktigini iceren sahne (20’) ile 68renilmis iyimserlik kavramini 6rneklendirdigi dii-
siiniilmektedir. Guido, gercekei olmayan {istiin 1irk kavramiyla basa ¢ikmak amaciyla
gobek deligi, kulak memesi gibi 6rneklerle kanitlar bulmaya ¢alisiyor. Guido, tistiin irk
distincesinin islevsel olmadigini gostererek durumu yapicilik cercevesinde yeniden
degerlendirme firsatin1 sunuyor. Bunun sonucunda {stiin irkin olmadig1 dusiincesi
ogrencilerin giilmesiyle pekisiyor. Bunun yani sira filmin bagkahramani Guido ile
oglu Giosué arasinda gecen filmin 51. dakikasindaki diyalog 6grenilmis iyimserlik
kavramini iyi 6rneklendirebilecek bir yapidadir (IMDB, 1999):

Giosué: “Baba, buraya Yahudiler ve kdpekler giremezmis.”

Guido: “Bu diikkdninin sahibini tanirim. Kopeklerden korkan birisidir. Hrmm.
Senin de korktugun bir hayvan var mi?”

Giosué: “Oriimcek”

Guido: “Ben de Vizigotlardan hoslanmiyorum. O halde biz de kitapg diikkdni-
mizin kapisina ‘6riimcekler ve Vizigotlar giremez’ yazisint asalim.”

Bu diyalogda goriildiigii gibi Guido, oglu Giosué'nin kétiimser bakis agisiyla
basa ¢ikmak i¢in olumsuz diisiincelerle karsi cikmaya ¢alismaktadir. Guido karsi
¢ikma sorgulamasinda gercekei olmayan diislinceleri etkisiz hale getirmek icin
kanitlar1 ortaya koymaya calismaktadir. Bu diikkkdninin sahibinin képeklerden
korktugu diisiincesiyle bu durum peKkistirilir. Guido, kendi kitapg¢1 diikkani alter-
natif fikrini gelistirerek Giosué’y1 durumu yeniden gézden gecirmeye yonlendirir.
Guido, ériimcek ve Vizigotlar giremez sonucunu degerlendirme egiliminde olur.
Bu durumda Giosué’ya dayatilmaya ¢alisilan képekler ve Yahudiler giremez dii-
slincesi islevselligini yitirir. Guido, bu diisiincenin ise yaramadigini gostererek
durumu yapicilik ¢ercevesinde yeniden degerlendirme firsatin1 sunar. Sonugta
Giosué iyimser bakis acisini gelistirerek enerji kazanmaya baslar (Sari, 2017).
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Psikolojik Saglamlik

Psikolojik saglamlik PPY’de sik¢a kullanilan bir kavramdir. Psikolojik sag-
lamlik, bireyin riskli yasam olaylarinin olumsuzluklari karsisinda bu durumla-
ra uyum saglamasi ve bunun sonucunda koruyucu faktorleri sergileyebilmesini
ifade etmektedir (Luthar, Cicchetti, & Becker, 2000). Psikolojik saglamligin 6n-
ciillerinden biri olan risk faktorleri bireysel ve cevresel olmak tizere ikiye ayril-
maktadir. Bireysel risk etmenleri, erken dogum, ebeveyn kaybi, ergen hamileligi
gibi kisiye 6zgii faktorlerken; cevresel risk etmenleri ise savas, dogal afet gibi
toplum diizeyindeki travmalardir (Karairmak, 2006). Tanimdaki koruyucu fak-
torler ise bireysel, ailesel ve cevresel olarak iige ayrilmaktadir. i¢ denetim odag,
benlik saygisi, 6zerklik gibi etmenler bireysel; gercekei beklentiler, etkili ebeveyn
rolii gibi ailesel; akran destegi, etkili sosyal iligkiler gibi ¢evresel koruyucu fak-
torler bulunmaktadir (Gizir, 2016). Psikolojik saglamligin yerine gelebilmesi i¢in
risk faktorlerinden en az birinin ger¢eklesmesi ve tiim olumsuzluklara ragmen
bu duruma uyum saglama veya basa ¢ikma stratejinin yerine getirilerek basari
saglamasi gerekmektedir (Luthar vd., 2000).

PPY’nin psikolojik saglamlik kavrami baglaminda film incelendiginde, Guido,
cevresel risk faktorleri olan esaret ve savas karsisinda i¢ kontrol odagi, mizah,
olumlu mizag, gelecege yonelik olumlu beklenti, iyimserlik ve umut gibi bireysel
koruyucu faktorleri sergilemektedir. Bu dogrultuda Guido’nun film boyunca bir
baba olarak verdigi miicadele sonucunda onun psikolojik saglamlik diizeyinin
ylksek oldugu séylenebilir. Guido'nun psikolojik saglamlik diizeyi filmin 67. da-
kikasinda kendisini gostermektedir. Kampin ilk giinii ¢ok fazla iste calistigl icin
yorulan Guido, dinlenmeyi bir tarafa birakarak ogluna o giin nasil eglendikleri-
ni! anlatmay1 tercih etmektedir. Burada Guido yasadig1 esir yasami karsisinda
bile bireysel koruyucu faktérlerden olan mizah ve i¢sel kontrol mekanizmasini
kullanmay1 basarabilmistir. Baska bir érnek olarak filmin 93. dakikasinda Gui-
do, savastan 6nce garsonluk yaptigi sirada tanistig1 Dr. Lessing’in esir kampinda
rutbeli bir asker oldugunu gordiiglinde ondan yardim ister. Ancak Dr. Lessing
glinlerdir ¢c6zemedigi bir bilmeceyi ¢cozmesi icin Guido’ya yalvarir. Guido yasadigi
bu durum karsisinda hayal kiriklig1 yasar. Guido, i¢ kontrol odagi mekanizmasini
kullanarak sakin kalmaya calisir. Kisa stire sonra kdsede buldugu plaga esinin
sevdigi miizigi yerlestirerek bireysel koruyucu etmenlerden gelecege yonelik
olumlu beklenti, iyimserlik ve umut faktorleri sergileyebilmektedir. Sonugta Gui-
do, yasadig1 zorlu yasam olaylari karsisinda basaril bir sekilde uyum saglayarak
kendini toparlayabilme becerisini gdsterebilmistir.

Yasamin Anlami

Yasamin anlami PPY’nin énemli kavramlarindan biridir. Yasamin anlami, ya-
samda bir anlam bulmaya ve yasami anlamli kilmaya yarayan insanin icindeki
itici gicidiir (Frankl, 1985; akt. Yiiksel, 2012). Zorlu yasam olaylar1 karsisinda
bile birey yasamina anlam katabilecegi bir giicti bulabilir (Adler, 2003). PPY alan-
yazininda yasamin anlami ile yasam amaci bir birinin yerine kullanilmakta ve
bu yaklasimda ayrilmaz bir yapinin ikili boyutu gibi gortilmektedir (Seligman, &
Csikszentmihalyi, 2000). Frankl (1985; akt. Yiiksel, 2012), insanin yasamin an-
lamli olabilmesi i¢in basariy1 ve sevgiyi tadabilmesinin yani sira kaderiyle ytizle-
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sebilmesinin gerekli oldugunu belirtmektedir. Bir kitap yazmak veya iste yiiksel-
mek basari ile acgiklanirken, ailede ve akranlar arasinda etkilesimde bulunmak
sevgi ile ortaya konmaktadir. Bunlara ek olarak yasamda anlam bulabilmek i¢in
bireyin yasaminda degistiremedigi durumlara karsi gercekgi bir sekilde ytizlese-
bilme becerisini sergileyebilmesi gerekmektedir. Buradan hareketle yasamin an-
lam1 ge¢mis, simdiki zaman ve gelecekle ilgili atfetme durumlariyla yakin iliskili
oldugu soylenebilir (Seligman, & Csikszentmihalyi, 2000; Ryff, 1989).

PPY’nin yasamin anlami kavrami agisindan film ele alindiginda, filmin bir¢ok
yerinde yasamin anlamini belirten sézlerin kullanildig goriilmektedir (1, 14, 55/,
117’). Filmin basinda (IMDB, 1999) “Buy, sade bir hikdye, ama anlatmasi pek rahat
degil. Bir efsane gibi acikli, ama bir o kadar da huzur ve nege dolu.” ifadesi yasam-
da anlamin olabilmesi icin gerekli olan sevgi, basar1 ve ytizlesebilme becerilerini
6zetlemektedir. Filmin 6zl s6zii olarak degerlendirilebilecek olan bu s6z ile filmin
baskahramani olan Guido'nun yasaminin nasil anlamli oldugunu ve ileride nasil
sekillenecegini gostermektedir. Guido, arkadasi Ferruccio’dan, filozof Schopenha-
uer’in “Iradenle her seyi yapabilirsin” soziinii isittikten sonra filmin genelinde bunu
yerine getirme egiliminde olur. Bu climle Guido’nun olaylara bakis agisini belirle-
meye baslar. Yasadig1 onca aciya ragmen bu s6z ile yasamda anlam bulmaya cali-
sir. Filmin 14. dakikasinda Guido'nun amcasi Eliseo Orefice’nin (Giustino Durano)
Aycicegini hayal et. Giinesin oldugu yere egilmis gibi olur. Gereginden ¢ok egilmis
gortirsem o aygicegi olmiistiir. Miisterilere servis yapacagin zaman sunu mutlaka dti-
stin. Sen kimsenin kulu kolesi degilsin. Servis yapmak ¢ok biiytik beceri ister. En ¢cok
hizmet ede Yaradan'dir. O bizlere hizmet sunar ancak hi¢ kimsenin kulu kélesi degil-
dir. Bunu asla zihninden ¢tkarma.” (IMDB, 1999) s6zili yasamda anlamin olabilmesi
icin gerekli olan basar1 ve sevgiyi 6rnekler niteliktedir.

Filmin 55. dakikasindan itibaren Guido'nun huzurlu bir yuva ve kitapgi diikkkani
hedefleri geride kalmis bir birey olarak esaret giinlerinde bile yasama simsiki bag-
landig1 goriilmektedir. Kendisi olmasa bile oglu Giosué’'nin hayatta kalmasi onun en
¢ok istedigi amaci olmustur. Guido, Alman askeri tarafindan 6liime gotiriiliirken
bile oglu Giosué'nin kutudan kendisini izledigi diisiincesiyle komik bir sekilde yii-
rityor. Bunun sonucunda Guido, kendi yasamini feda ederek oglu Giosué’ya yeni bir
yasama firsati sunmaya ¢alisiyor. Yasamda anlamin olabilmesi icin gosterilen ti¢
ozellikten biri olan kaderle ytizlesebilme becerisi (Frankl, 1985; akt. Yiiksel, 2012),
Guido’'nun yerine getirebildigi bir gérevdir. Guido'nun yasaminin ge¢mis, simdiki
zaman ve gelecek zamanla ilgili olumlu yiiklemelerde bulundugu ifade edilebilir
(Seligman, & Csikszentmihalyi, 2000). Film biterken “Ailesi icin ¢cok fedakarlik ya-
pan bir babanin hikdyesidir” ve “Bu benim hikdyem, bu babamin fedakdrligi. Onun
bana hediyesi” (IMDB, 1999) sozleri (111") geride kalan Giosué i¢in yasamda anla-
min nasil bulunacagini gosteren isaretler olarak gosterilebilir.

AKis Yasantisi

PPY’nin 6nemli kavramlarinin basinda akis deneyimi/yasantisi1 gelmektedir.
Akis yasantisi/deneyimi, bireyin karsilastigi zorluk ile becerileri arasinda bir
dengenin olmasi, kontrol duygusunu kaybetmeden bu duruma biitiin dikkatini
vererek bilissel acidan haz duymasini ifade etmektedir (Csikszentmihalyi, 1997).
Akis yasantisy, bireyin anlamli ve keyifli anlarini igeren becerisini sergileyebildi-
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gi zorlu yasam olaylarindaki deneyimi olarak da tanimlanabilir. Akis yasantisi/
deneyimi gercgeklestirilirken birey ve zaman algis1 degismekte, yapilan isi yerine
getirilmeye odaklanilmaktadir (Eryilmaz, 2013; Sahrang, 2008). Csikszentmihal-
yi (2014), akis yasantisinin gerceklesebilmesi icin ii¢ kosulun oldugunu vurgula-
maktadir. Bunlar net bir amag, becerilere dengeli zorluklar/etkinlikler, geribil-
dirimdir. Bu kosullar yerine getirildiginde odaklanabilme ve kontrol stire¢ 6zel-
likleri devreye girmektedir. Sonrasinda ise, sonug 6zellikleri olan 6z-biling kayb,
zaman algisinin degismesi ve ototelik deneyim ortaya ¢ikmaktadir. Oz-biling
kaybi, bireyin benligiyle ilgili bir kaygiya diismemesini ifade etmektedir. Zaman
algisinin degismesi, bireyin algiladig1 i¢sel 6znel zaman ile ger¢ek zaman arasin-
da farkliligin olmasini icermektedir. Ototelik deneyim ise, bireyin i¢sel gtidiilen-
meye bagli olarak sadece etkinligi gerceklestirerek haz almasidir. Akis yasantisi
gerceklestiginde psikolojik biiyiime saglanir. Akis yasantisi icerisinde olan birey
icin yasam anlamlhidir. Bilgi ve hayirseverlik gibi yasam amacini benimseyen bi-
reylerin akis deneyimlerinin daha iyi oldugu belirtilmektedir (Seligman, 2007).

PPY’nin akis yasantisi/deneyimi kavrami agisindan film analiz edildiginde,
filmin iki sahnesinde (45, 66’) akis yasantis1 kavraminin gectigini soylemek
miimkiindiir. Filmin 45. dakikasinda Dora, garsonluk yapan Guido’yla masa altin-
da bulusup kendisinin bu térenden kagirmasini istemektedir. Dora’ya kavusma
firsatin1 yakalayan Guido, amcasinin atiyla téren salonuna gelerek Dora’y atla
gotlrir. Bunun sonucunda da evlenirler. Guido'nun buradaki akis yasantisi/de-
neyimi onun i¢in yasamin keyifli ve anlamli anisini olusturmaktadir. Guido Do-
ra'yla evlenme amacini tagimakla birlikte onu kagirabilme zorlugunu gérmekte-
dir. Bu durumda Dora’dan gelen kag¢irma teklifi Guido i¢in bir geribildirim 6zelli-
gini tasimaktadir. Guido, o durumda sadece Dora’yla kagma isine odaklanmakta
ve tiim kontrolii elinde tutmaktadir. Dora’y1 kagirma isini yaparken kendisinin ve
zamanin nasil degistigini fark etmemektedir. Sonugcta ise Guido, bu deneyim ile
icsel olarak gtidiilenerek haz duymaktadir. Bu akis yasantisini yasayan Guido'nun
psikolojik biliyiimeyi sagladig1 belirtilebilir.

Filmin 66. dakikasinda ise, esir kampinda “Almanca bilen var mi?” sorusuna
yonelik Guido’'nun sergiledigi “Oyun artik basliyor. Burada olanlar oynar...” (IMDB,
1999) ¢eviri davranisi ile baslayan hatirasi onun yasadig1 bir baska akis yasan-
tis1 olarak gosterilebilir. Guido, oglunun yasama tutulmasini istemekle birlikte
burada gordiigii zorluklarla kars: karsiyadir. Ancak oglunun verecegi geribildi-
rimi diisiinerek kendisini giidiilemektedir. Alman askerinden duydugu her sozii
ogluyla kurguladig1 oyunla iliskilendirerek ac¢iklamaktadir. Bu durumda sadece
gergek bir tank elde etme hikayesine odaklanmakta ve bunu kontrolii altinda tut-
maya calismaktadir. Bu sirada kotii adam olan Alman askerinin neler sdyledigini,
kendisinin nasil beceri sergiledigini ve zamanin nasil gectigini fark etmemekte-
dir. Guido, yasadig1 esaret durumunda bile bu hikayeyi uydurdugu icin i¢sel ola-
rak giidiilenerek haz almaktadir. Bu dogrultuda oglunu yasama baglama yasam
amacini benimseyen Guido’'nun yasadig1 bu akis deneyimle yasami daha anlaml
kildig1 sdylenebilir (Seligman, 2007).

Otantik Mutluluk

PPY’nin 6nemli kavramlarinin basinda otantik mutluluk gelmektedir. Otantik
mutluluk, bireysel hazzin, yasam anlaminin ve iyi bir yasamin ortak bilesimini
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ifade etmektedir (Seligman, 2002b). Otantik mutluluk kavramy, teorik olarak 6z-
nel iyi olus ve psikolojik iyi olus modellerinin ortak yonlerini i¢cine almaktadir.
Otantik mutluluk ti¢ boyutlu bir yapidan olusmaktadir (Seligman, & Royzman,
2003). Otantik mutlulugun ilk bileseni olan 6znel iyi olus, yliksek diizeyde olum-
lu duygulanim ve yasam doyumunu icermektedir. ikincisi, devamli 6ziimlemeyi
ve yasam akisini iceren kaliteli yasam bilesenidir. Uciincii bilesen ise, yasamda
biiyiik resme hizmet etmesini saglayan yasam anlamidir. ikinci ve tigiincii bile-
senlerin toplami psikolojik iyi olus boyutunu kapsamaktadir. Oznel iyi olus boyu-
tu hazcilik ilkesini benimserken psikolojik iyi olus ise islevsel olma ilkesini temel
almaktadir (Sar1, 2017).

Oznel iyi olus, bireyin bilissel acidan yasamdan memnuniyetini ve duygusal
acidan yasami olumlu-olumsuz seklinde degerlendirmesini icermektedir (Die-
ner, 2000). Olumlu duygulanim, nese, huzur, enerjik duygulari igerirken; olumsuz
duygulanim ise kaygi, tiziintii, degersizlik ve kizginlik duygularini icermektedir
(Diener, 2000). Olumlu duygulanim sayesinde birey dort gesit i¢sel kaynak gelis-
tirmeye baslar. Bunlar problem ¢6zme gibi entelektiiel kaynaklar, koordinasyon
gibi fiziksel kaynaklar, iligkileri siirdlirebilme gibi sosyal kaynaklar ve iyimserlik
gibi psikolojik kaynaklardir (Cohn, & Fredrickson, 2009; akt., Sar1, 2017). Yiiksek
diizeyde 6znel iyi olusun olmasi i¢in olumlu duygulanimin doyurucu olmasi ge-
rekmektedir (Diener, Suh, & Oishi, 1997).

Psikolojik iyi olus, kisinin tam islevde bulunabilen bir birey olabilmesi ama-
ciyla potansiyelini ve yeteneklerini gelistirme siirecini ifade etmektedir (Ryff,
1989, 2014). Bu siirecte birey kendini kabul, baskalariyla olumlu iligkiler, 6zerk
olma, bireysel gelisim, yasam amac1 ve ¢evresel hakimiyet boyutlar1 bireyin geli-
siminde etkili olmaktadir. Kendini kabul, gecmise ve 6ziine yonelik olumlu tutu-
mu icerirken digerleriyle olumlu iligkiler, sicak ve giivenilir iliskileri kapsamak-
tadir. Ozerklik, bagimsiz karar verebilmeyi ve i¢sel denetimin olmasini icerirken
cevresel hakimiyet, bireyin kendisine 6zgii bir ortam olusturmasini kapsamakta-
dir. Bireysel gelisim, psikolojik olarak devamli biiylimeyi ve gelismeyi icerirken
yasam amacl ise, yasami anlamli bulma duygusunu kapsamaktadir (Ryff, 1989;
Sari, 2017).

PPY’nin otantik mutluluk kavrami agisindan film degerlendirildiginde, Gui-
do’nun film boyunca otantik mutluluk seviyesinin yiiksek oldugu ifade edilebilir
(57,171, 30’, 71, 81"). Filmin baslarinda Dora’yla karsilan Guido (IMDB, 1999), “Ne
yer ama! Giivercinler uguyor, gokten kadinlar diistiyor. Buraya tasinacagim.” (5’)
ve “Giinaydin prenses! Seninle hi¢ ayakta karsilasmayacak miyiz?” (11’) sozleri
onun yliksek diizeyde otantik mutluluk durumunu yasadigini géstermektedir.
Filmde Guido, Dora’yla beraber olmaktan bireysel haz duymakta, onunla yasa-
min anlaml olabilecegini ve kaliteli bir yasami siirdiirebilecegini diisiinmektedir
(Seligman, 2002b). Filmde Guido, nese dolu, enerjik ve herkesle kolayca iletisim
kurabilen bir insan roltindedir (30”). Guido, nese dolu ve enerjik olmasi sayesinde
yasadig1 problemleri ¢ozebilmekte, digerleriyle olumlu iligkiler gelistirebilmekte
ve yasama yonelik iyimserligini koruyabilmektedir (71"). Guido, yasaminin her
anindan memnun olmay1 basarabilen birisidir. Bu baglamda Guido'nun olumlu
duygulanimin doyurucu oldugu ve yasamdan doyum aldig1 belirtilebilir (Diener,
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2000). Baska bir anlatimla Guido’'nun ytiksek diizeyde 6znel iyi olusu sergiledigi
soylenebilir (Diener vd., 1997).

Filmde Guido, tam olarak islevde bulunabilen bir insan olmak amaciyla kapa-
sitesini ve yeteneklerini gelistirmeye calismaktadir (Ryff, 1989, 2014). Ornegin,
Guido is yasaminda daha iyi bir garson ve aile yasaminda daha iyi bir baba olmay1
denemektedir. Guido, ge¢misine ve i¢ dliinyasina dontik olumlu degerlendirmeler-
de bulunarak kendini kabul etmektedir. Neredeyse filmin her sahnesinde Guido,
cevresindeki insanlarla olumlu iliskiler gelistirmekte, sicakkanli ve giivenilir biri
oldugunu ortaya koymaktadir (11’, 30"). Bu durumu daha ¢ok kendisine 6zgi bir
yasam alani olusturarak meydana getirmektedir. Filmde Guido’'nun bagimsiz ka-
rarlar vererek ve i¢gsel denetim odakli oldugunu gosteren 6zerk bir yapida oldugu
sonucu ortaya ¢ikmaktadir (81’). Yine Guido, psikolojik a¢idan biiyliyerek birey-
sel gelisimini tamamlama egilimindedir. Daha 6nce so6z edildigi gibi Guido'nun
yasamini anlamli kilan aile 6zelinde bir yasam amaci bulunmaktadir (Ryff, 1989,
2014). Ozetle, filmde Guido’'nun otantik mutlulugu yasadig ifade edilebilir. Ciin-
ki Guido, hem bireysel haz alma hem de yasamini islevsel hale getirme gorevle-
rini yerine getirmektedir. Guido, 6znel olarak yasamdan zevk ve doyum alirken
yasamina anlam katmaya ve kaliteli bir yasam siirdiirmeye de ¢alismaktadir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Filmler pozitif psikolojinin kullanildig1 psikiyatri, psikoloji ile psikolojik da-
nisma alan yazinlarinda egitimin yardimci bir unsuru olarak kullanilmaktadir
(Acar, & Voltan-Acar, 2013; Boyacl, & ilhan, 2016; Cenesiz, 2018; Horzum, 2011;
Morsiinbil, 2015; Niemiec, & Wedding, 2008). Bu ¢calismada analiz edilen filmin
baskahramani Guido ailesinin parcalanmasina ve esir yasamina ragmen yasa-
ma simsiki sarilmis bir bireydir. Guido, yasadig1 esaret ve savas gibi zorlu yasam
olaylar1 karsisinda basarili bir sekilde uyum saglayarak kendini toparlayabilme
becerisini gosterebilmistir. Yasamda anlam bulmak ve umutlu olmak yasamdaki
birgok zorlugun iistesinden gelmeye yardimci oldugu bilinmektedir (Seligman,
2007). Guido, umut dolu ve neseli bir karakter 6zelligi sergileyerek yasamindaki
mutlu bir yuva amacina yogunlagmaktadir. Yasamda amaca odaklanma gelecege
yonelik umudu arttiran 6nemli bir faktérdiir (Snyder, 2002, 2005). Guido, yasa-
dig1 olumsuz durumlarin sebebini dis diinyaya baglayarak iyimser kalmaktadir.
Iyimser bakis acis1 da umudu artiran bir faktér olarak ortaya cikmaktadir (Selig-
man, 1998). Ustelik Guido, etrafindaki insanlara da iyimser bakis a¢isin1 kazandi-
rarak onlarin enerji kazanmalarina yardimci olur (Sari, 2017).

Filmde Guido, yasamindaki akis yasantisi sayesinde psikolojik olarak biiyii-
meyi saglayabilmistir. Akis yasantisi yasami anlaml kilan, bireyi olgunlastiran ve
kendini gerceklestirme yolunda bireyin ilerlemesini saglayan bir 6znel durum-
dur (Csikszentmihalyi, 2014; Eryilmaz, 2013; Seligman, 2007). Film boyunca Gu-
ido’'nun bireysel haz duyarak, sevdigi kadinla yasamini anlamli kilmaya ve kaliteli
bir yasam siirdiirmeye ¢alisarak otantik mutluluk diizeyini yiiksek tuttugu sonu-
cuna ulasilmaktadir. Otantik mutluluk seviyesi yliksek insanlarin yasamdan daha
¢ok doyum almakta ve yasama daha ¢ok deger katmaktadirlar (Seligman, 2007).
Guido, 6znel olarak yasamdan zevk ve doyum alirken yasamina anlam katmaya
ve kaliteli bir yasam siirdiirmeye ¢alismaktadir.
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Hayat Giizeldir filminin incelendigi bu calismada sinirh sayidaki pozitif psiko-
loji yaklasiminin kavramlari ele alinmustir. ilerleyen calismalarda pozitif psikolo-
jinin diger kavramlarini igeren Patch Adams (Yon. Tom Shadyac, 1998) ve Sevgi-
nin Giicii (Léon, Yon. Luc Besson, 1994) gibi farkli filmler analiz edilerek alandaki
bilgi birikimine katki sunulabilir. Pozitif psikolojinin temel kavramlarinin 6gre-
nilmesine yardimci olunmasi amaciyla bu ¢alismanin sonuglarinin akademisyen-
ler tarafindan derslerde kullanilmasi 6nerilmektedir. Hayat Giizeldir filminin,
yasami zorlu ve ¢ekilmez goren birgok insan icin tek basina bir sagaltim gorevi
niteliginde oldugu sdylenebilir. Bu film, psikolojik danisma yapan uzmanlar icin
o6nemli bir materyal gérevini tistlenmektedir. Bu agidan terapi oturumlarinda bir
bibliyoterapi teknigi olarak bu filmin kullanilmasi danisanlarin yasama farkl bir
sekilde bakabilmelerini saglayabilir. Terapide ev 6devi olarak da verilebilecek bir
ozellikte olan bu film, oturum sirasinda degerlendirilerek danisanin duygulari-
nin kesfedilmesine ve olumlu duygulanim kazanmasina yardime olabilir.
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Giris

Rekabetin kiiresellesmesi, egitimi etkileyen en énemli faktorlerden biridir.
Kiiresel rekabet, tiniversitelerin yarisir hale gelmeleri ve performanslarini art-
tirmalar1 konusunda itici bir giictiir. Egitim kurumlar1 misyon, vizyon, yapi agi-
sindan yenilenmeye zorlanmakta ve Universiteler yeni agilimlar1 beraberinde
getirmekteler (Dogan, 1999).

Ulkemizde egitim alaninda bircok sorunla karsilasilmaktadir. Ozellikle {ini-
versitelerin egitim ve 6gretiminin kalitesizligi, 6grencilerin sosyal hayatlarina
olumsuz sekilde yansimaktadir. Bu sorunlar bir kisir déngi halinde siiregelmek-
tedirler. Ayrica bu kalitesizlik her egitim kademesinde yasanabilmektedir. Egiti-
mi veren de alan da memnun olmadiklarini her firsatta belirtmektedirler (Mera-
ler ve Adigiizel, 2008).

Hizmet kavramina iliskin kabul gérmiis bir tanim bulunmamaktadir. Eko-
nomik ve sosyal degismel ere gore zaman icerisinde farkli tanimlar giindeme
gelmistir (Ozgiil, 2005). Universitelerin arastirma, egitim-6gretim ve topluma
hizmet gibi islevleri bulunmaktadir. Bu kurumlarda éncelikli hedef egitim-6gre-
tim hizmetinin kalitesini yiikseltmektir. Universitelerde kalite, kurumun yapis,
toplumsal gereksinimleri karsilama ve 6grencilerine yonelik hizmet olmak lizere
iice ayrilmaktadir. Kiiresellesme ile birlikte hizmet sektoriiniin 6nemi artmistir.
Bu bakimdan yiiksekégretim kurumlarinin hizmet kalitesi de 6nem kazanmistir
(Ozgiil ve ve Devebakan, 2005; Ekinci ve Burgaz, 2007).

Kalite kelimesi, Latince “Qualis” s6zciigiinden tiiremistir (Ahmed, 2008). Ka-
lite tek basina ele alinamaz. Egitimde kalite tasarimda ve stiregte olmak tizere iki
sekilde incelenmektedir. Kalite ve unsurlari bir biitiindiir (Chaffee ve Lawrance,
1999). Egitimde de bu durum aynidir (Ozdemir, 2002).

Kalitenin misterinin istegi olarak tanimlanmaya baslandigindan beri tni-
versitelerde 6nemi artmistir. Universite hizmetlerinin kalitesine iliskin 6grenci
algisinin incelenmesi, tiniversite yonetimi a¢isindan énemlidir (Quinn, Lemay,
Larsen ve Johnson, 2009). Ogrencilere kaliteli hizmet veren {iniversiteler daha
cok tercih edilmekteler. Kaliteli liniversitelerin mezunlar1 daha kolay istihdam
edilmektedirler (Sahin, 2009). Egitim siireci, sadece akademik ortamdaki 6gre-
timle sinirl degildir, 6grenci-6gretim elemani iliskilerini, egitim programini, aka-
demik danismanlig, 6grencilerin egitim siirecine iliskin goriislerinin saptanmasi
kapsar (Clark, Walkerve Keith, 2002).

1 Dr.Ogr.Uyesi, Hakkari Universitesi, Hakkari, Tiirkiye
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Bu arastirma, fakiiltenin etkililigi, verimliligi ve basarisini etkileyen bu degis-
kenin, demografik degiskenlere gore egitim fakiiltesi acisindan incelemesi, s6z
konusu degiskenin girdi ve c¢iktilarin1 kuramsal olarak ve arastirmalara dayal
sekilde ortaya koymasi, bu dogrultuda fakilte yoneticilerine kurumlarinin etkili-
ligi, basarisi ve verimliligini artirma konusunda 151k tutacak olmasi bakimindan
onemlidir. Bu calismanin amaci, egitim fakiiltesi 6grencilerinin kendilerine sunu-
lan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerini demografik degiskenler
acisindan incelemektir.

Amaca bagl asagidaki alt problemler belirlenmistir:

1. Egitim fakiltesi 68rencilerinin verilen egitim hizmetlerine iliskin mem-
nuniyet diizeyleri cinsiyetlerine gore farklilasmakta midir?

2. Egitim fakiltesi 6grencilerinin verilen egitim hizmetlerine iliskin mem-
nuniyet diizeyleri siniflarina gore farklilasmakta midir?

3. Egitim fakiiltesi 6grencilerinin verilen egitim hizmetlerine iliskin mem-
nuniyet diizeyleri boliimlerine gore farklilasmakta midir?

Yontem

Arastirmanin modeli

Arastirma, egitim fakiiltesi 6grencilerinin verilen egitim hizmetlerine iliskin
memnuniyet diizeylerini demografik degiskenlere gore incelenmeye yonelik
olan tarama modelinde bir calismadir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Tiirkiye’deki egitim fakiiltesi 6grencileri olusturmak-
tadir. Arastirmanin 6rneklemi, uygun érnekleme yontemi ile belirlenmis Ege
Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 250 6grenciden olus-
maktadir.

Ogrencilerin Demografik Degiskenlerine Goére Dagilimlari

Degisken Ozellik n %
Kadin 163 65,2
Cinsiyet Erkek 87 34,8
Total 250 100,0
Birinci Simif 103 41,2
[kinci Sinif 68 27,2
Simif Ugiincii Simif 75 30,0
Dordiinci Simif 4 1,6
Total 250 100,0
BOTE 66 26,4
Egitim Bilimleri 38 15,2
Bolim ilkﬁgretim Bolimi 112 44,8
Tiirkge Egitimi 34 13,6
Total 250 100,0
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Ogrencilerin cinsiyet, sinif ve béliimlerine iliskin frekans ve yiizde degerleri
yukaridaki tabloda goriildigi gibidir.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama araci olarak Sahin (2009) tarafindan gelistirilen
Egitim Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Olcegi(EF-OMO) kullanilmistir. Olgek 40
madde ve 6 boyuttan olusmaktadir. Olgek, “Hic memnun degilim” (1) (2) (3) (4)
(5) “Tamamen memnunum” seklinde derecelendirilmistir. Olgegin alt boyutuna
ait Cronbach Alpha degerleri 0.68 ile 0.91 arasinda degismektedir.

Verilerin Analizi

Arastirmada 6grencilere iliskin frekans ve ytizde degerleri, 6grencilerin fakiil-
tede kendilerine sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinin
demografik degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadigini belirlemek Bagimsiz
Orneklemler icin T Testi, Kruskal Wallis Testi Ve One Way Anova kullanilmistir.,

Bulgular
Bu béliimde arastirmadan elde edilen veriler alt problemler temelinde ele
alinmis ve yorumlanmistir:

Ogrencilerin Fakiiltede Kendilerine Sunulan Egitim Hizmetlerine iliskin Memnuniyet
Diizeylerine Uygulanan Bagimsiz Orneklemler icin T Testi Sonuclari

| [Erkek 86 [101395  [329764 | | |

Tabloda gorildiagi tizere dgrencilerin cinsiyetlerine gore fakiiltede kendi-
lerine sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6gretim
elemanlar1 ve yonetim memnuniyet diizeyleri anlamh farklilik géstermektedir
(p<,05). Kadin dgrencilerin 6gretim elemanlari ve yonetim memnuniyet diizey-
leri erkeklere gore daha ytiksektir.

Ogrencilerin Fakiiltede Kendilerine Sunulan Egitim Hizmetlerine iliskin Memnuniyet
Diizeylerine Uygulanan Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Tabloda goriildiigi tizere 6grencilerin siniflarina gore fakiiltede kendilerine
sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6gretim eleman-
lari, kaynaklar ve yonetim memnuniyet diizeyleri anlamh farklilik géstermekte-
dir (p<,05). Birinci sinif 6grencilerin 6gretim elemanlari, kaynaklar ve yonetim
memnuniyet sira ortalamalar diger siniflara gore daha ytiksektir.

Ogrencilerin Fakiiltede Kendilerine Sunulan Egitim Hizmetlerine iliskin Memnuniyet
Diizeylerine Uygulanan One Way Anova Testi Sonuglari
| [Toplam [ 2458,777]  246] I I |

Tabloda goriildiigii lizere 6grencilerin boliimlerine gore fakiltede kendilerine
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sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6gretim eleman-
lar1, danismanlik, kaynaklar ve ders ve ders programlari memnuniyet dizeyleri
anlamh farkhilik géstermektedir (p<,05). ilkégretim ve BOTE 6grencilerinin kay-
naklar ve ders ve ders programlarina iliskin memnuniyet puanlari farklilasmak-
tadir. {lkégretim ve diger béliimlerdeki 6grencilerin danismanhk memnuniyet
puanlar farklilagsmaktadir. Egitim bilimleri ve diger boéliimlerdeki 6grencilerin
6gretim elemanlarindan memnuniyet puanlari farklilasmaktadir.

Tartisma ve Oneriler

Arastirma bulgusuna gore; 6grencilerin cinsiyetlerine gore fakiltede kendile-
rine sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6gretim ele-
manlari ve yonetim memnuniyet diizeyleri anlamli farklilik géstermektedir. Ka-
din 6grencilerin 6gretim elemanlar1 ve yonetim memnuniyet diizeyleri erkeklere
gore daha yiiksektir. Ogrencilerin egitim dgretim kaynaklari, égretim elemanlari
ve Universite destek hizmetleri boyutlarindaki goriisleri cinsiyete gore farklilas-
mamaktadir (Ozcetin ve Gok, 2017). Kadin ya da erkek olmanin {iniversitenin
hizmetinin kalitesinin algilanmasinda cinsiyetin belirleyici bir farklilik meydana
getirmedigi gorilmiistiir (Aygiin,2014).

Bir bagka bulguya gore; 6grencilerin siniflarina gore fakiiltede kendilerine su-
nulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6gretim elemanla-
r1, kaynaklar ve yonetim memnuniyet diizeyleri anlamh farklilik géstermektedir.
Birinci sinif 6grencilerin 6gretim elemanlari, kaynaklar ve yonetim memnuniyet
sira ortalamalari diger siniflara gore daha yiiksektir. Arastirmaya katilan 6gren-
cilerin idari personel, 6gretim elemanlari ve iiniversite destek hizmetleri boyut-
larindaki gériisleri sinif tiiriine gore farkhlasmaktadir (Ozgetin ve Gok, 2017).

Arastirmanin son bulgusuna gore; dgrencilerin boliimlerine gore fakiiltede
kendilerine sunulan egitim hizmetlerine iliskin memnuniyet diizeylerinden 6g-
retim elemanlari, danismanlik, kaynaklar ve ders ve ders programlari memnuni-
yet diizeyleri anlaml farklihk géstermektedir. [Ikogretim ve BOTE 6grencilerinin
kaynaklar ve ders ve ders programlarina iliskin memnuniyet puanlari farkllas-
maktadir. [Ikogretim ve diger béliimlerdeki 6grencilerin danismanhik memnu-
niyet puanlar1 farklilagsmaktadir. Egitim bilimleri ve diger bolimlerdeki 6gren-
cilerin 6gretim elemanlarindan memnuniyet puanlari farklilasmaktadir. Burgaz
ve Ekinci (2007)’ye gore universitede dgrencilere sunulan egitim hizmetlerine
iliskin memnuniyet diizeyleri fakiiltelerine gore farklilik gorilmiistiir.

Bu arastirma farkl 6rneklem ve yontemlerle tekrarlanabilir ve aragtirmanin
bulgularinin nedenlerine iliskin arastirmalar ytirtitiilebilir.
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2 YASAM BOYU OGRENME VE COCUK
L MUZiK EGITIMINDE YAYGIN EGITIiM
10 HiZMETLERI!

A. Aylin CAN?

Giris

Yagam boyu é6grenme (YBO), bireyin dogumundan éliimiine kadar 6grenmenin
devam etmesi gerektigini savunan bir kavram olarak, iliskili oldugu farkl disip-
linlere gore bilgi ve becerilerin gelistirilmesini amaclayan etkinliklerin tamamini
icermektedir. Bu nedenle, her yas ve diizeyde kisiye imkan sunan o6rgiin, yaygin,
hizmet ici, hizmet dig1 tiim 6grenme alanlarini kapsayabilmektedir. Ulkemizde
bu kapsamda yapilan uygulamalar, alanin gelistirilmesi ve farkindalik agisindan
oldukc¢a énemlidir. Akbas ve Ozdemir’in (2002: 123) YBO egitim ve dgretim ola-
naklarindan ¢ok az faydalanmis veya hi¢ faydalanamamislarin yararina yasantilar
gelistirilmesinin, 6zellikle, cocuklarin ve genglerin egitim ve 6gretimlerinin 6nemi
icin farkindalik saglanilmasimin “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme Yili"nin amaglar
arasinda oldugunu belirttikleri arastirmalarinda, Tiirkiye’de de etkinliklerin artti-
rilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasinin énemine dikkat ¢ekilmektedir.

“Bireylerin yasam boyu 6grenme bilgi ve becerilerini gelistirebilmesi yo-
niinde firsatlar yaratilmasi, birtakim yenilikleri beraberinde getirebilmektedir.
Ulkemizde egitim, herkes i¢in yasam boyu 6grenme yaklasimiyla bilgiye ulasma
yol ve yontemlerini 6greten etkin bir rehberlik hizmetini iceren egitimin tiim
evrelerinde yatay ve dikey gecislere imkan veren, piyasa meslek standartlarina
uygun, iretime dontk, yetki devrini esas alan istisnasiz tiim 6grenciler icin fir-
sat esitligini gozeten bir sistem biitlinligli icerisinde yeniden diizenlenmektedir”
(Colakoglu, 2002: 155-156).

oo >

Milli Egitim Bakanlig1 “Hayat Boyu Ogrenme Kurumlar1 Yénetmeligi’nde yay-
gin egitim “Orgiin egitim yaninda ve disinda diizenlenen egitim faaliyetlerinin
tlimini ifade eder” tanimi ile yer almaktadir (MEB, 2018). “Hayat boyu dgren-
me anlayisiyla bireylerin; bilimsel, girisimci, teknolojik, iktisadi, sosyal, kiiltiirel
gelismelerini ve serbest zamanlarini en iyi sekilde degerlendirme ve kullanma
aliskanliklar1 kazandirmak, yeteneklerini gelistirme imkanini saglamak” yaygin
egitim hizmetlerinin temel amag¢ ve gorevleri arasinda yer almaktadir (MEB,
2010). Ulkemizde halk egitimi merkezleri, olgunlastirma enstitiileri ve agik 6g-
retim okullari, Mili Egitim Bakanligi’na bagl hayat boyu 6grenme kurumlaridir.
Ancak bu kurumlarla birlikte yerel yonetimler ve 6zel kuruluslar ekonomik, sos-
yal ve kiiltlirel hizmetlere imkan taniyarak bireyleri gelistirmek, meslek ve beceri
kazanmalarina katki saglamak, yasam boyu 6grenme firsatlari olusturmak adina
gerceklestirdikleri projelerle, toplumun ihtiyaglarina imkan taniyabilmektedir.

1 Bugcalisma 1. Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi’nde sunulan “Yagam
Boyu Ogrenme ve Cocuk Miizik Egitiminde Yaygin Egitim Hizmetleri” konulu poster
bildirinin icerik ve kaynak¢asinin gelistirilerek diizenlenmesinden olusturulmustur.

2 (Dr. Ogr. Uyesi); Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi, [stanbul, Tiirkiye.
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Ozellikle, yerel yénetimler icerisinde YBO siireci kapsaminda gerceklestirilen
hizmetler, 6rgiin egitim kurumlarinda 6grenme ortamlarini yakalamayan birey-
lerin ihtiyag, ilgi ve istek duyduklari alanlarda kendilerini gelistirmelerine olanak
saglayarak, cagdas egitim anlayisina katki saglayabilme potansiyeli olusturabil-
mektedir. Ancak bu potansiyelde, cagdas egitimin bireyi bir biitiin olarak yetistir-
me anlayisi olduk¢a 6nemlidir.

“Cagdas egitim” bireylerin bedensel, bilissel, duyussal ve devinissel yapilariy-
la dengeli birer biitiin halinde en ileri diizeyde yetistirilmelerini amaglar” (Ugan,
1997: 40). “Cilinkli ¢cagdas yasam, bireylerin bu {i¢ alanin her birinden belirli bir
birikimi olmasini gerektirir’ (U¢an, 1994: 83). Sanatin, bireyin temel egitim alan-
larindan biri oldugu seklinde de ifade edilebilecek bu durum, 6zellikle ¢ocuk ve
genclerin egitiminde gerekli imkanlarin yaratilmasi agisindan, daha da ¢ok 6nem
tasir. “Gengligin egitiminde sanata gereken yeri ve 6nemi vermeyen toplum, yapici,
yaraticl, etkin, verimli ve doyumlu bireyler yetistirmede ve boyle bireylerden olu-
san bir toplum niteligi kazanmada yetersiz kalir” (Ugan: 1994: 86). Bu nedenle top-
lumun gelecegi olan ¢ocuklara sanat egitimi firsatlar1 sunabilmek ¢ok énemlidir.

Sanat egitimin ana dallarindan biri olan miizik, tasidig islevler ile bireyin bir
biitiin olarak yetismesine hizmet eden alanlardan biri olarak karsimiza ¢ikar.
Miizik, bireyin tiim yasaminda yer alan bir olgudur ve tasidig: kiiltiirel, ekono-
mik, toplumsal, egitimsel islevleri dogrultusunda kiiltiirler arasi iliskileri kuvvet-
lendiren, toplumsal degisimi ve gelisimi destekleyen nitelikleri ile YBO alanina
sahiptir. Miiziksel olusum insan yasaminin olduk¢a erken dénemlerinde basla-
makta, miizik yetenegi ¢ok kii¢iik yaslarda kendini gdstermektedir. Bu noktada
yaygin egitim hizmetleri, YBO kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerle bu alan-
da kendini gelistirme ihtiyaci i¢cinde olan bireylerin miizik egitimine olanak ve
katki saglayabilmekte, miizigi yasantilarinin bir parcasi haline getirebilmektedir.

Alanla ilgili literatiirde Helvaci (2010) tarafindan yapilan “Tiirkiye'nin Cagdas
Miizik Yasaminda Yerel Yénetimlerin Katkilari: Bursa Niliifer Belediyesi Ornegi”
adli arastirmada, Niliifer Belediyesi'ndeki calismalardan yola cikilarak, beledi-
yelerin gerceklestirdikleri muzik faaliyetlerinin Tiirkiye’deki pek ¢ok insanin
kiltiir - sanat faaliyetleri icinde olabilmesine olanak taniyabilecegi, muzik aleti
calabilen, sanata ve sanatc¢iya bakisi farkli, kiiltiirel donanimi gelismis bireyler
yetistirmeye imkan ve katki saglayabilecegi ifade edilmistir.

Ay (2002) tarafindan sunulan “Sivil Toplum Orgiitlerinin Miizik Egitim ve Mii-
zik Kiiltiirtine Katkilar1” adli bildiride, miizik etkinlikleri konusunda sivil toplum
orgiitlerindeki ¢calismalarin artmasinin olumlu degerlendirmesi yapilmistir. [lkog-
retimden iniversitelere, genclik merkezlerinden halk egitim merkezlerine kadar
her yerde bu 6rgitlerin is birligi ile ¢esitli meslek kurslarinin agilmasinin, saglikl
ve gelecekte daha mutlu bireyleri yetistirmeye katki sagladig1 belirtilmistir.

2007 yilinda Kadikdy Belediyesi bilinyesinde kurulan Cocuk Sanat Merkezi
(CSM) yaygin egitim hizmetleri kapsaminda, sanatsal ¢alismalar imkani sunan
bir kurum olarak kurulmustur. Finlandiya’da bulunan benzer modellerinden
esinlenerek kurulan merkez, sanat1 ¢ocuklarin yasantilarinin bir pargasi haline
getirmeyi misyon edinmistir. Kuruldugu ilk yillarda gitar, baglama, keman, pi-
yano ve vurmali ¢algilar egitimi vermeye baslayan merkez, 2009 yilinda miizik,
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bale, dans, drama, resim ve halk miizigi korosu dallariyla, 7-14 yas grubuna iki y1l
siireyle licretsiz miizik egitimi vermeye devam etmistir. Bugiin 4-14 yas arasin-
daki 6grencilere miizik, dans, drama, resim, erken yas miizik egitimi, ritmik oyun
grubu egitimi verilen merkezde seminer, konser, sergi ve benzeri pek ¢ok etkinlik
gerceklestirilmektedir.

Miizik egitiminde yaygin egitim hizmetlerinin sagladigi katki sevindirici ol-
makla birlikte, bu hizmetlerin yer aldiklar1 kurumlardaki mevcut durumlari ile
ilgili saptamalarda bulunabilmek, gerekli degerlendirmeleri yapabilmek agi-
sindan olduke¢a dnemlidir. “Miizik kiltiriiniin 6biir 6geleri gibi kurum ve kuru-
luslar1 da sosyal/kiltiirel degisim/doniisim i¢indedir” (Ugan, 2010: 538). Bu
noktada, uygulanmakta olan programlarin degisimin ortaya koydugu yeniliklere
cevap verebilir nitelikler tasimasi, dikkat edilmesi gereken bir konu olarak ifade
edilebilir. Egitim programlarinin siire¢ dahilinde incelenerek degerlendirilmesi,
egitimin basaris1 agisindan mithimdir. Bu nedenle, ¢cocuk miizik egitiminde YBO
siireci kapsaminda yaygin egitim hizmetleri biinyesinde gerceklestirilen egitim
programlarina yonelik incelemelerin dnemli oldugu disiiniilmektedir. Bu prog-
ramlarin uygulayicilari, egitmenlerdir ve programlarin degerlendirilmesinde uy-
gulayicilar olarak edindikleri goriisler, degerlidir. Bu baglamda ¢alismada, aras-
tirmanin yapildig1 donem dahilinde CSM’lerinde, YBO kapsaminda miizik egitimi
veren egitmenlerin mevcut programlar1 degerlendirmeye yonelik gorislerinin
incelenmesi, problem durumu olarak ele alinarak arastirmaya yonelik bulgular
elde edilmeye ¢alisiimistir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Arastirmada, ¢ocuk miizik egitiminde YBO siireci kapsaminda yaygin egitim
hizmetleri ile gergeklestirilen egitim programinin degerlendirilmesine yonelik
egitmen gortislerinin ortaya cikarilarak degerlendirilmesi icin asagida yer alan
sorulara cevap aranmasi hedeflenmistir.

1. Cocuk Sanat Merkezi'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin program
amaclarim YBO siirecinde degerlendirmeye yénelik gériisleri nelerdir?

2. Cocuk Sanat Merkezi'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin program
iceriklerini YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik goriisleri nelerdir?

3. Cocuk Sanat Merkezi'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin programin
ogrenme-6gretme etkinligini YBO siirecinde degerlendirmeye yoénelik
goriisleri nelerdir?

4. Cocuk Sanat Merkezi'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin programin
degerlendirme asamasim YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik go-
risleri nelerdir?

1.2. Arastirmanin Onemi

Cocuk miizik egitiminde yaygin egitim hizmetleri (YBO siirecinde) egitim
veren kurumlar kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlerle, 6zellikle bu alanda
O6grenme ilgi ve istegi icinde olan kisilere imkan yaratmaktadir. Ancak egitimin
siirekli degisen ve gelisen bir alan oldugu gerceginden hareketle, cocuk miizik
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egitimi alaninda gerceklestirilen bu hizmetlere yonelik programlarin degerlendi-
rilmesi 6nemlidir. Stire¢ dahilinde ¢esitli zaman araliklariyla yapilabilecek bu de-
gerlendirmelerin ge¢mis stireclere ait bulgularin bugiine ulastirilarak gelisimin
degerlendirilebilmesi, mevcut durumun ortaya konulabilmesi, alanla ilgili kisi-
lerin bilgi edinebilmesi, alanla ilgili gerekli goriilebilecek yeni diizenlemelerin
yapilabilmesi ve ileride yapilacak ¢alismalara zemin olusturabilmesi agisindan
fayda saglayacagi diistiniilmektedir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirmada tarama modeli kullanilmistir. “Tarama modelleri gecmiste ya
da halen var olan durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma
yaklasimlaridir” (Karasar, 1994).

2.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini Tiirkiye genelinde ¢ocuk miizik egitiminde yaygin egi-
tim hizmetleri veren kurumlarda ¢alisan miizik egitmenleri olusturmaktadir.

Arastirmanin 6rneklemini Kadikdy Belediyesi Cocuk Sanat Merkezi'nde mii-
zik egitimi veren egitmenler olusturmaktadir. Bu dogrultuda, arastirmada 2010-
2011 egitim-6gretim yilinda Istanbul Kadikdy Belediyesi CSM’de gérev yapan
egitmenlerin uygulamakta olduklari programlara yonelik gortsleri incelenmistir.

Merkez, cocuk miizik egitimi alaninda YBO siireci kapsaminda yaygin egitim

hizmetleri veren yerel yonetim kurulusu olarak faaliyet gostermektedir.

Desen

Tablo 1. Miizik Egitimcilerinin Demografik Ozelliklerine iliskin Frekans ve Yiizde
Dagilim1 (N=15)

Degisken Gruplar F %
Cinsiyet Erkek 7 46.7
Kadin 8 53.3
Yas 20-30 10 66.7
31-40 5 33.3
Egitim durumu Ulniversi‘te 9 60,0
Yiiksek lisans/ Doktora 6 40,0
Ogretmenlik Sertifikasi var 7 46.7
sertifikasi sahip Sertifikasi1 yok 5 333
olma durumu Egitim fakiiltesi mezunu 3 20.0

Arastirmaya, 2010-2011 egitim-6gretim yih Istanbul Kadikdy Belediyesi,
CSM’de gorev yapan 15 egitmen katilmistir. Ankete katilan egitmenlerin %46.7’si
erkek %53.3’ti kadin miizik egitmenlerinden meydana gelmektedir. Bunlarin
%66.7’si 20-30, %33.3’li 31-40 yas grubundadir. Egitim durumlarina bakildigin-
da %60’mn1n lniversite, %40’1n1n yiiksek lisans-doktora mezunu oldugu goriil-
mektedir. Egitmenlerin %46.7’sinin 6gretmenlik sertifikas1 oldugu, %33.3’linlin
ogretmenlik sertifikasi olmadigl, %20’sinin ise egitim fakiiltesi mezunu oldugu
goriilmektedir.
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Veri toplama araci olarak kullanilan anket, arastirmaci tarafindan olusturul-
mustur. Anketin gtivenirligini saglamak amaciyla alaninda uzman 6gretim ele-
manlarinin goriislerine basvurulmustur. Alaninda uzman 6gretim elemanlari
tarafindan yapilan gerekli diizenlemelerin sonucunda igerik gecerligi saglanan
anketin son sekli, dort baslik altinda toplam 21 sorudan olusmaktadir. Anket-
te secenekler “Katiliyorum”, “Kismen”, “Katilmiyorum” seklinde derecelendiril-
mistir. Muzik egitimi veren egitmenlerin goriislerine iliskin olarak olusturulan
anketin birinci béliimiinde program amagclarim YBO siirecinde degerlendirmeye
yonelik, ikinci bélimiinde program icerigini YBO siirecinde degerlendirmeye y6-
nelik, tigiincii béliimiinde programin 6grenme-6gretme etkinligini YBO siirecin-
de degerlendirmeye yonelik, dordiincii boliimiinde ise programin degerlendirme
asamasina yonelik sorulara yer verilmistir.

2.3. Veri Toplama Araclari

2.3. Verilerin Analizi

Verilerin ¢oziimlenmesinde, miizik egitimcilerinin CSM’de uyguladiklar:
programlara yonelik goriislerinin degerlendirilmesi amaciyla elde edilen veri
sonuglari, SPSS for Windows 17 programi ile ¢oziimlenmistir. Elde edilen veri-
lerin istatistiksel olarak frekans (f) ve ylizde (%) dagilim hesaplanarak tablolar
olusturulmustur.

3. Bulgular
Tablo 2. Egitmenlerin “Program Amaglar1’m YBO Siirecinde Degerlendirmeye Yonelik
Gortsleri (N=15)

Egitmenlerin, yaygin egitim kurumlari olarak ¢ocuk miizik
egitimi veren CSM’lerinin uygulamakta olduklar: “program

Katilma Diizeyi

amaclar1”n1 YBO siirecinde degerlendirmeye yénelik; Evet Kismen Hayir
01. Uygulanan programin dgrencilerin kisisel gelisimini f 9 6 -
destekledigini diistiniiyor musunuz? % 60,0 40,0

02. Uygulanan programin gelecege yonelik olarak gticlii bir f 8 7

toplum olusturarak toplumsal biitiinlesmeye destek sagladigini

[
diisiiniiyor musunuz? % 533 46,7

03. Uygulanan programin gelecege yonelik olarak nitelikli f 11 4
b1__reyle"r yetistirerek 17$gucu olusturmaya temel sagladigini % 733 267
diisiiniiyor musunuz?

04. Programin amaglari hakkinda yeterli bilgiye sahip f 10 5
oldugunuzu diisiiniiyor musunuz? % 66,7 33,3

05. Uygulanan programin ¢ocuk miizik egitiminin amaglarini f 6 6 3
gerceklestirmede etkili oldugunu diisiiniiyor musunuz? % 40,0 40,0 20,0

Tablo 2 egitmenlerin %60'inin programin Kkisisel gelisimi destekledigini,
%40'1in1n ise ‘kismen’ destekledigini gostermektedir. %53.3’ti uygulanan prog-
ramin toplumsal biitiinlesmeye destek sagladigini diisiiniirken, %46.7’si buna
‘kismen’ katilmaktadir. Programin nitelikli bireler yetistirerek isgiicii olustur-
maya temel sagladig diisiincesine %73.3 ‘evet, %26.7 ‘hayir’ yanitin1 vermek-
tedir. %66.7 programin amaglar: hakkinda yeterli bilgi sahibi oldugunu, % 33.3
‘kismen’ bilgi sahibi oldugunu belirtmektedir. Programin ¢ocuk mizik egitiminin
amaclarin gergeklestirmedeki etkililigi konusunda egitmenlerin %401 ‘evet)
%40’ 1'’kismen’, %20’si ‘hayir’ yanitini vermektedir.
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Tablo 3. Egitmenlerin “Program Iceriklerini” YBO Siirecinde Degerlendirmeye Yonelik
Goriisleri (N=15)

Egitmenlerin, yaygin egitim kurumlari olarak ¢ocuk miizik Katilma Diizeyi
egitimi veren CSM’lerinin uygulamakta olduklar: “program
iceriklerini” YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik; Evet Kismen Hayir
. f 7 4 4
06. Programi yeterli buluyor musunuz? % 46,7 26,7 26,7
T, f 5 6 4
07. Programda yer alan bilgileri giincel buluyor musunuz? % 333 40,0 26,7
08. Programi degisimin gerekli kildig1 diizenlemeler dogrultusunda f 7 5 3
uygulanabilir buluyor musunuz? % 46,7 33,3 20,0
09. Programda yer alan konularin CSM’'nde verilmesi planlanan f 5 6 4
egitim dii7zeyini saglayacak kapsamda islendigini diistintiyor % 333 40,0 26,7
musunuz?
10. Program icerigini eksiksiz olarak uyguladiginizi diistiniiyor f 6 9 -
musunuz? % 40,0 60,0 -
11. Programin toplam stiresini uygulanan egitim acisindan yeterli ~ f 7 5 3
buluyor musunuz? % 46,7 33,3 20,0
12. Programi uygulamak icin konulan haftalik ders saatini yeterli f 6 7 2
buluyor musunuz? % 40,0 46,7 13,3
13. Programi igerik agisindan kurumun amaglarini yerine f 6 9 -
getirmeye yonelik buluyor musunuz? % 40,0 60,0 -
14. Program igeriginin gelistirilmesine yonelik ¢calismalarin gerekli f 9 6 -
oldugunu diistiniiyor musunuz? % 60,0 40,0 -
15. Program hazirlanirken igerik agisindan ilgili egitmenlerin f 10 4 1
gorislerinin alinmasini gerekli buluyor musunuz? % 66,7 26.7 6,7

Tablo 3’de programlarin egitmenlerin %46.7'1 tarafindan yeterli, %26.7’si
tarafindan kismen yeterli bulundugu goériilmektedir. Bilgileri giincel bulmay-
la ilgili egitmenlerin %33.3'l ‘evet, %40’1 ‘kismen’, %26.7’si ise ‘hayir’ yanitini
vermektedir. Egitmenlerin %46.7’si programi uygulanabilir, %33.3'4 ‘kismen’
uygulanabilir bulmaktadir. Ote yandan %33.3’ti programin kapsaml islendigi-
ni diistintirken, %40.0"1 ‘kismen’ kapsamli oldugunu diisiinmekte, %26.7’si ise
buna hi¢ katilmamaktadir. Egitmenlerin %40.0’1 tam, %60,0"1 ‘kismen’ program
iceriginin uygulandigini belirtmekte, programin toplam siiresi ile ilgili %46.7’si
stireyi yeterli, %33.3'1 ‘kismen’ yeterli, %20’si yetersiz bulmaktadir. Egitmenle-
rin %401 haftalik ders saatlerini yeterli, %46.7’si ‘kismen’ yeterli bulmaktadir.
Yine egitmenlerin %401 igerik agisindan kurum amaglarini yerine getirmeye yo6-
nelik bulurken, %601 ‘kismen’ yeterli bulmaktadir. Egitmenlerin %60.01 igerigi-
nin gelistirilmesi gerekliligine ‘evet, %40.0’1 ‘hayir’ yaniti vermektedir. Program
hazirlanirken egitmen goriisti almayi ise %66.7’si gerekli, %26.7’si ‘kismen’ ge-
rekli, %6.7’si gereksiz bulmaktadir.

Tablo 4. Egitmenlerin Programin “Ogrenme - Ogretme Etkinligi’ni YBO Siirecinde
Degerlendirmeye Yonelik Gortisleri (N=15)

Egitmenlerin, yaygin egitim kurumlari olarak ¢ocuk miizik Katilma Diizeyi
egitimi veren CSM’nin uygulamakta oldugu programin “6grenme

- dgretme etkinligi’ni YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik; Evet Kismen Hayir
16. Programi uygulama siirecinde kullanilan strateji yontem ve f 6 8 1
teknikleri yeterli buluyor musunuz? % 40,0 53,3 6,7
17. Bu stiregte gergeklestirilen ders ici ve ders dis1 etkinlikleri f 5 6 4
yeterli buluyor musunuz? % 33,3 40,0 26,7
18. Bu stiregte kullanilan arag ve geregleri yeterli buluyor musunuz? é) 2 310 81)?0
19. Bu siirecte kullanilan 6grenme - 6gretme etkinliklerini f 7 8 -

programin amaclarini gerceklestirmeye yonelik buluyor musunuz? % 46,7 53,3 -
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Tablo 4’de egitmenlerin %40.0’1 kullanilan strateji yontem ve teknikleri ye-
terli ve ‘kismen’ yeterli (%53.3) bulmaktadir. Ders i¢i ve ders dis1 gerceklestirilen
etkinliklerle ilgili olarak %33,3li yeterli, %401 ‘kismen yeterli, %20’s ise yeter-
siz yanit1 vermektedir. Kullanilan arag ve gereclerin yeterliliginde egitmenlerin
%80’inin ‘kismen’ yeterli yaniti verdigi goriilmektedir. Kullanilan 6grenme- 6g-
retme etkinliklerini %46.7’si yeterli, %53.3’t ‘kismen’ yeterli bulmaktadir.

Tablo 5. Egitmenlerin Programin “Degerlendirme” Asamasim YBO Siirecinde
Degerlendirmeye Yonelik Gortisleri (N=15)

Egitmenlerin, yaygin egitim kurumlar olarak ¢ocuk miizik Katilma Diizeyi
egitimi veren CSM’nin uygulamakta olduklar1 programin

“degerlendirme” asgamasim YBO siirecinde degerlendirmeye Evet Kismen Hayir
yonelik goriisleri ile ilgili;

20. Uygulanmakta olan programin degerlendirilmesine yonelik f 6 9 -
diizenlemeleri olustururken dikkate alinan ilkeleri yeterli % 40,0 60,0 -
buluyor musunuz?

21. Programin hedefleri dogrultusunda gergeklestirilen f 2 13 -
degerlendirme stirecini yeterli buluyor musunuz? % 13,3 86,7 -

Tablo 5’de programin degerlendirilmesine yonelik diizenlemelerde dikkate
alinan ilkeleri egitmenlerin %40.01 yeterli, %60.0’1 ‘kismen’ yeterli bulmaktadir.
Degerlendirme stirecine egitmenlerin %86.7’si ‘kismen’ yeterli, %13.3’li yeterli
yanit1 vermektedir.

4. Sonug Tartisma ve Oneriler

CSM’'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin program amaclarim YBO siirecin-
de degerlendirmeye yonelik goriisleri acisindan;

Egitmenlerin, CSM miizik programlarinin amaglarin1 YBO siirecine uygun
bulduklar1 sonucu ortaya ¢ikmistir. Programin 6grencilerin kisisel gelisimlerine,
gelecege yonelik gliclii bir toplum olusturmaya, toplumsal biitiinlesmeye destek
veren; nitelikli isglicti olusturmaya ve yetistirmeye temel saglayan amaglar tasi-
dig1 ifade edilmistir. “Egitimle saglanan kazanimlarin toplumsal ve bireysel fay-
daya dontstiiriilme potansiyeli” egitimden yiiksek fayda saglamak icin gereken
temel degiskenlerdendir (MEB, 2009). Bu sonug, CSM’lerinin miizik egitimine
hizmet eden kuruluslar olarak dikkate alinmasinin ve saglam temeller {lizerine
kurulmasinin 6nemini ortaya koymaktadir. “Sanat egitimi, kavramsal temeller ve
kurumsal model bakimindan yeterince saglam ve tutarli bir ¢evreye oturtulma-
y1 gerektirmektedir” (Ugan, 1994: 75). “Egitim her husustan dnce, insanoglunun
bugiinkii ve yarinki yasamina bir miidahaledir” (Hesapg¢ioglu, 2008: 43).

CSM gérev yapmakta olan egitmenlerin program igeriklerini YBO siirecinde
degerlendirmeye yonelik goriisleri agisindan;

Egitmenlerin ¢SM miizik programlarinin amaglarini YBO siirecine uygun bul-
makla birlikte, program iceriklerini YBO siirecine ayni oranda uygun bulmadik-
lar1 sonucu ortaya ¢ikmistir. Cok yetersiz goriilmemekle birlikte ortaya ¢ikan so-
nuglar; programlarin daha yeterli, giincel, degisimin gerekli kildig1 diizenlemeler
dogrultusunda, kapsamli sekilde islenir duruma getirilmesi ile ilgili calismalarin
faydali olabilecegini diisiindiirmektedir. Bu noktada, arastirmada diger bulgular-
dan elde edilen sonuglar dahilinde gerek icerigi eksiksiz uygulama, gerek siire,
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gerek haftalik ders saati, gerekse kurumun amaglarini yerine getirme agisindan,
programi daha yeterli konuma getirebilecek diizenlemeler yapilabilir. Program
iceriginin gelistirilmesi ile ilgili calismalarin gerekliligi ve programlar hazirlanir-
ken bu programlarin uygulayicilari olarak egitmenlerden goriis alinmasinin ge-
rekliligi, arastirmada diger 6nem kazanan konulardir. “Bu durum &zellikle gelis-
tirilmesi gereken noktalarin tespitinde, programin uygulayicilari olan egitmen-
lerden goriis almanin yararli olabilecegini akla getirmektedir. Toroman” (2013:
137) benzer bir sekilde arastirmasinda 6gretmenlerin program ile ilgili diizen-
lemelerde ihtiyag ve goriislerinin alinmasina 6nem verilmesine yonelik beklenti
icerisinde olduklarini belirtmistir.

CSM'nde gorev yapmakta olan egitmenlerin programin “6grenme-6gretme
etkinligini” YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik goriisleri acisindan;

Egitmenlerin uygulamada kullanilan strateji yontem ve tekniklerin daha ye-
terli hale getirilmesini diisiindiikleri goriilmektedir. Ders i¢i ve ders dis1 etkinlik-
lerin yeterliligi konusunda da benzer disiinceler hakim olduklar1 ortaya cikan
egitmenler, kullandiklar1 ara¢ ve gerecleri yeterli bulmadiklarini belirtmistir.
Oysa bir miizik egitimi programinin etkililiginde, kullanilan arag ve gere¢ 6nem-
lidir. “Milli egitim sistemi i¢cindeki 6gretim programlarinda yer alan 6grenme -
ogretme etkinlikleri ile ilgili agiklamalarda miizik egitiminin tasidig1 dinamikler-
den dolay1 6zel araclar1 ve gerekli ortami saglanarak yapilmasinin uygunluguna
ve dnemine yer verilmektedir” (Bozkaya, 2001: 126-127). Arastirmada elde edi-
len sonuclarda, 6grenme ve 6gretme etkinliklerinin programin amaglarina yone-
lik olarak gelistirilmesi 6nem kazanmaktadir. “Bu nedenle 6gretme - 6grenme
etkinlikleri gerceklestirilirken, amaclara gotiiren uygun yontemlerin se¢ilmesi
gereklidir” (Bozkaya, 2001: 129).

CSM’nde goérev yapmakta olan egitmenlerin programin “degerlendirme” asa-
masini YBO siirecinde degerlendirmeye yonelik goriisleri acisindan;

Arastirmada, CSM miizik egitimi programlarinin degerlendirmesine yonelik
diizenlemeleri olustururken dikkate alinan ilkelerin daha yeterli hale getirilebi-
lecegi goriilmektedir. Egitmenlerin biiylik cogunlugu, programin hedefleri sonu-
cunda gerceklestirilen degerlendirme siirecini “kismen” de olsa yeterli bulmus-
tur. Miizik egitim programlarinin degerlendirme asamasi, programin basaril
olmasinda 6nemlidir. Gergeklestirilen 6gretme ve 6grenmenin mevcut etkisini ve
gerekli gorildign takdirde yapilacak degisiklikleri gosterebilmektedir. “Deger-
lendirme ..., hem iyi bir 6gretmen yetistirme araci hem de egitim 6gretim bilimi-
ne yeni katkilar kaynagi olma durumundadir” (Ertiirk 1972: 109)

Cocuk miizik egitiminde yasam boyu 6grenme siirecinde yaygin egitim hiz-
metleri kapsaminda gergeklestirilen miizik egitimi etkinlikleri, bireyin bir biitiin
halinde yetistirmesine hizmet ederek sanat alaninda gelismesi agisindan yaratti-
g1 imkanlar agisindan ¢ok degerlidir. Ancak degisimin hizla yasandigi giintimiiz-
de en hizli yansimalarinin egitim alaninda oldugu da bir gergektir. Degisimin
gerektirdigi gelismelerin, mevcut egitim siireci dahilinde degerlendirilmesi ve
gerekli diizenlemelerin yapis1 her zaman énemlidir. Ustelik hazirlanan program-
larin uygulama stirecinde bazi farkliliklar olusabilmesi de miimkiindtr.
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Bu nedenle, arastirmadan elde edilen sonuglar dahilinde ¢ocuk miuzik egi-

timinde YBO siirecinde yaygin egitim hizmetleri kapsaminda firsatlar sunan
CSM’lerinde;

o Gergeklestirilen egitimin YBO siirecine yonelik gelistirilmesi
e Gerekli ve giincel diizenlemelerin yapilmasi

o Iceriklerin tamamen kurumun amaglarini gerceklestirmeye yonelik dii-
zenlenmesi

o Icerikler olusturulurken merkezde gorev yapan egitmenlerin goriisleri-
nin alinmasi

e Egitmenlere program igeriklerinin uygulama asamasini agiklayan ayrin-
til1 bilgi verilmesi

e Egitmenlerin 6gretmenlik sertifikasi, pedagojik formasyon egitimi almis
olmalarina dnem verilmesi

e Dersici ve ders disi etkinliklerin gelistirilmesi

o Ogrenme-ogretme etkinliklerinin degisim geregi siirekli gelistirilmesi

e Degerlendirme asamasi ile ilgili diizenlemelerin gelistirilmesine katki
saglayabilecek ¢alismalarin yapilmasi saglanabilir.

Miizik egitimini destekleyen kuruluslar olarak CSM’lerinin yayginlastirilma-

s1, gerek bireysel gerek toplumsal agidan olusturdugu firsatlarla sanat egitimine
katki saglayabilir.

10.
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11 EGITIM PROGRAMI*

Sener SENTURK', Meri¢ TUNCEL KANBUR:?

1. GIRIS

Siddetin dogustan mi1 yoksa sonradan 6grenilen bir davranis mi olup olmadig
konusundaki tartismalar, sebebi kadar tanimini da siniflandirilmasini da giiglestir-
mektedir. Temelde bireyin kendisine ya da bir baskasina zarar vermesi, psikolojik,
fiziksel, cinsel, ekonomik olarak siniflanabilecegi gibi, bireysel, toplumsal, kiiltiirel
olarak da smiflanabilir. Temeli bireysel, toplumsal nedenlere dayandirilan siddet
bu arastirmada, aile i¢i siddet kapsaminda ele ahnmistir (Sentiirk, 2017).

Kadina yonelik siddet, “kadinlara sirf cinsiyetleri sebebiyle uygulanan ve ka-
dinlar etkileyen cinsiyete dayali ayrimcilik ile kadinlarin fiziksel, cinsel, psikolo-
jik veya ekonomik a¢idan zarar gormeleriyle veya ac1 ¢cekmeleriyle sonuglanan
veya sonuclanmasi muhtemel her tiirlii tutum ve davranis olarak tanimlanmistir
(KSGM, 2012,s.6). Bu tanima gore, erkegin degil de kadinin zina nedeni ile 6l-
diriilmesi (namus cinayeti!) ya da ¢ocugu kiz diye okula gondermemek kadina
cinsiyeti nedeni ile siddet olarak tanimlanmisken;es, cocuk,ayni evde yasayan ya
da evden uzaklastirilmis birinin aile icindeki baska birine, tehdit, baski, kontrol
iceren, fiziksel, cinsel, ekonomik veya psikolojik zarar gérmesine veya aci ¢cek-
mesine sebep olan siddet ise aile i¢i siddet olarak tanimlanmistir (KSGM, 2015).
2008-2015 yillar1 arasinda Hacettepe Universitesi tarafindan yapilan “Tiirkiye’de
Kadina Yonelik Aile ici Siddet” arastirmasinda fiziksel siddet oranlari, %35 ile
%39 arasinda bulunmustur. Siddetin nedenlerinin ise daha ¢ok erkekten, erkegin
ailesinden ya da ekonomik sorunlardan kaynaklanmakta, siddete maruz kalan
kadinlarda ise, fiziksel rahatsizliklardan ruhsal rahatsizliklara kadar bir¢ok so-
run ortaya ¢ikmaktadir.

Her toplumun siddet algisi1 ya da kadina iliskin bakis acis1 farkli olsa da aile
ici siddet diinyanin hemen hemen her yerinde var olan bir olgudur. Bu durumu
diinya genelinde engellemek ya da en aza indirmek amaciyla cesitli uygulama-
lar, egitimler, programlar, yasal diizenlemeler yapilmaktadir (Kocacik, 2004).
1975-1985 yillar1 arasinda Birlesmis Milletlerin (BM) “Kadinin On Yili” calismasi,
1975’te Meksika’da “Diinya Kadin Konferansi”, 1994’te BM’'nin “Kadina Yonelik
Siddetin Ortadan Kaldirilmas: Bildirgesi”, yakin zamanda istanbul’da ise “Kadin-
lara Yénelik Siddet ve Aile i¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye iliskin
Avrupa Konseyi Sozlesmesi” konuya iliskin calismalardan bazilaridir.

1 Ondokuz Mayis Universitesi, Samsun, Tiirkiye
2 Bolu Abant izzet Baysal Universitesi, Bolu, Tiirkiye

*Bu ¢alisma aragtirmacinin Dr. Ogr. Uy. Meri¢ Tuncel Kanbur danigsmanliginda, “Kadina
Yonelik Aile I¢i Siddetle Miicadelede Iletisim Egitim Programinin Etkililigi” bashkh
doktora tez ¢alismasindan olusturulmustur.
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Tirkiye’de 1980°li yillarda baslayan aile ici siddetle miicadele calismalari
basta sivil toplum orgiitleri tarafindan ytritiiliirken sonradan vakiflarin, yerel
yonetimlerin, Bagbakanlik Aile Arastirma Kurumunun (BAAK) son olarak da Aile
ve Sosyal Politikalar Bakanliginin (ASPB) calismalari ile ivme kazanmistir. Bu-
nunla birlikte, gerek sivil toplum orgiitlerinin ve belediyelerin gerekse ASPB’nin
dizenledigi 6284 nolu yasaya, siginma evlerine, siddeti 6nleme izleme merkez-
lerine ragmen siddetin devam ettigi, 2009’da 171; 2010°’da 177; 2011’de 163;
2012’de 155; 2013’te 176 kadinin aile i¢i siddet sebebi ile hayatin1 kaybettigi,
yasamina devam eden magdurlarin ise saglik problemleri ile ugrastigi gériilmek-
tedir (KSGM, 2014,46). Aile i¢cinde ruhsal sorunlar yasayan dolayisiyla da sag-
likli diisiinemeyen, saglikli iliskiler kuramayan kadinlardan birgogunun akibeti
bilinmezken, bu kadinlardan bilingli olanlar ¢esitli kurum ve kuruluslara giderek
yardim talebinde bulunmaktadir. Kadinlarin siddetle miicadele konusunda ko-
ruyucu Onleyici davranislar gelistirmesini, 6zsaygisini yeniden insa edebilecegi
iyilestirici ve gelistirici beceriler edinmesini, yasadigi catismalarla basa ¢ikmasi-
n1 saglayacak egitimler ise kadinlar i¢in bir can simidi gérevi gormektedir. Aras-
tirmada kullanilan pozitif psikoterapi yaklasimi da bireyin yasadig1 catismalarla
basa ¢ikmasini saglayacak beceriler edinmesini temel alan egitimlerden biridir.

Pozitif psikoterapi yaklasimi, Sokrat'in “kendini tan1” temeline dayanan bir
anlayisla, bireyin kendisini, iliskilerini tanimlayarak cevresini ve kendisini kabu-
le dayanan (bilmek ve sevmek temelli) catismalara yonelik kullanilan yontemler-
den biridir.

EBEDEN DUYGULAR

Sekil 1. Denge Modeline Dayali Yasam Boyu Gelisim Amaclar1

Pozitif psikoloji, insanin sevme ve bilme yetenekleri ile diinyaya geldigine,
sevme yetenegi ile sabir, zaman, cinsellik, inang, giiven gibi birincil yetenekle-
rin; bilme yetenegi ile de temizlik, diiriistliik, kibarlik, sadakat, basari, adalet
gibi ikincil yeteneklerin olustugunu ifade eder (Peseschkian, 2002). Duyussal
ve davranissal olarak da siniflanabilen bu yetenekler birbirleriyle dengeli bir
etkilesime sahiptir (Peseschkian ve Wolter, 1987).  Bu iliski fiziksel, zihinsel,
sosyal ve manevi alanlar olarak tanimlanan yasam denge modelini saglamaya
calisir. Yasam denge modelinde ise gercegin icinde yer alan olumlu ve olumsuz
yanlar olarak tanimlanan “umut” bireye karmasik durumlar i¢in pozitif 6neriler
saglar (Peseschkian, 2013). Bu o6neriler bireye, “ben”, “sen”, “biz” ve “temel biz”
baglaminda bireyin kendisi, ikili iliskileri, yakin ¢evresi ve belirli bir anlam ilis-
kilerini kapsar. Pozitif psikoterapiye gore bireyin gecmiste ebeveynlerle kurdugu
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iliskiler bugiin karsilasilan durumlarin temelini olusturur (Peseschkian, 2000).
Pozitif psikolojide ¢atismalari ¢6zmek i¢in kaynak yonelimli bir anlayisla hazirla-
nan, hikayeler, sdzler, metaforlar, danisanla terapist arasinda gelecek durumlarin
yeniden insasina yardimci olacak bir arag olarak kullanilir (Peseschkian, 1998).
Yani terapide amag, bireyin gecmisle simdi arasindaki bagi kesfetmesine, bu du-
rumla ytizleserek gelecegi yeniden insa etmesine araci olmaktir (Sari, 2015). Bu-
nun i¢in terapide bireye beden (duygular), basari (is), iliski (gelenekler), gelecek
(anlam) boyutlarinda denge saglamasi i¢in terapi yapilir. Ciinkd bireyin ge¢mis
deneyimlere bagh olarak yasadigi catismalarla bas etmek amaciyla belli bir bo-
yuta yonelme egilimi vardir (Peseschkian,2000).

Ebeveynler/Kardesler-Cocuk

Ben
Ebeveynler Ebeveynler/ Temel Sen
Anlam Kendi aralarinda Biz
Biz

Ebeveynler/Cevre

Sekil 2. Denge modeli yasam boyutlari (Sari, 2015).

Bireyin bu dort temel yasam boyutunda dengeli bir iliski saglayabilmesi i¢in
yapilacak olan pozitif psikoterapi siirecinde 5 basamaktan olusan bir terapi uy-
gulanir. Bunlar:

1. Gozlem,
2. Envanter

3. Durumsal cesaretlendirme

4. Sozellestirme

5. Hedefleri genisletme, olarak siralanmistir.

Arastirma kapsaminda aile i¢i siddet magdurlari i¢in hazirlanan egitim prog-
raminda pozitif psikoterapi yontemi uygulanmistir. Arastirmada kadinlarin 6n-
celikle kendilerini tanimalarina yonelik calismalar yapilmistir. Bireysel goriisme-
ler ve sosyal hizmet dosyalar1 dogrultusunda katilimcilar hakkinda durum tespiti
yapilmistir. Bireysel tespitlerin ardindan danisana yonelik hazirlanan metaforlar
(Seramik hamuru ile danisana yaptirilan ¢alismalar durumsal cesaretlendirme
ve sozellestirmede kullanilmistir), hikdyeler araciligi ile duruma iliskin farkin-
dalik kazandirilmistir. Bireyin icinde bulundugu olumlu ve olumsuz yanlari ifade
etmesinden sonra saglikli yasam dengesi kurulmasi i¢in yapilmasi gerekenler
soylenerek terapi sonlandirilmistir. Bu dogrultuda arastirmada pozitif psikote-
rapi yaklasimina gore tasarlanan egitim programinin aile i¢i siddet ve yasam do-
yumlarina etkisine cevap aranmistir.
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2. YONTEM

2.1. Arastirma Deseni:Kadina Yonelik Siddetle Miicadelede Egitim Progra-
mina (SIMEP) iliskin arastirmada éntest-sontest kontrol gruplu deneysel model
kullanilmistir. Deneysel desen, arastirmacinin kontrold altinda degiskenler ara-
sindaki neden-sonug iliskilerini kesfetmek icin gézlenmek istenen verilerin tire-
tildigi arastirma alanmidir (Biiytikoztiirk, 2001; Karasar, 2005). Deneysel desende
kontrol grubu kullanilmasi arastirmanin giivenirligini ve gecerligini artirmakta-
dir (Kaptan, 1993).

2.2. Calisma Grubu: Arastirma 2014-2015 yillar1 arasinda Aile Danisma
Merkezi ve Sosyal Hizmet Merkezi Miidiirliigiine miiracaat etmis, danismanlik
yapilmis evli kadinlarla ytriitiilmiistiir. Kisiler arasi iliskilerin gelistirilmesini he-
defleyen, bireylerin duygu, deger, tutum ve becerileri tizerinde duruldugu, grupla
psikolojik danismayi iceren ¢alismada iiye sayisinin, dinamik bir etkilesim sag-
lamak amaciyla, ortak hedef dogrultusunda, istek ve riza ile katilim esas alinmis
ve grup katilimcar sayisi bakimindan 8-10, 12-15, 10-20 gibi farkh gortsler ol-
makla birlikte grup dinamizmi agisindan arastirma deney grubunun 15 kisiden
olusmasi uygun bulunmustur (Oncii, 2002; Ulkii, 1976). Arastirmanin deney ve
kontrol gruplarinda yer alacak katilimcilarin belirlenmesi i¢in 58 kadin ile gorii-
stlmistiir. Goriisme kadinlarin kurumlara miiracaat tarihlerine goére hazirlan-
mis olan listeden sirasiyla yapilmis, kadinlardan 2 aylik egitime katilabilecegi-
ni ifade etmis olanlardan ilk 15’i deney grubu olarak, egitime katilamayacagini
ancak arastirmaya katki saglayabilecegini ifade eden ikinci 15 kadin da kontrol
grubu olarak belirlenmistir. Kontrol grubu belirlenirken, deney grubu kadinlarin
demografik 6zelliklerine benzer dzellikte olanlarin arastirmaya dahil edilmesine
dikkat edilmistir. Uygulama egitimleri sirasinda, deney grubu kadinlardan biri-
nin saglik sorunlari sebebiyle egitimi birakmasiyla arastirma ve deney grubu 14
er kisi olarak kalmis ve arastirma bu sekilde tamamlanmistir.

2.3. Veri Toplama Araglar:: Arastirma kapsaminda veri toplamak i¢in kulla-
nilacak 6l¢me araglari sunlardir:

1. Kisisel Bilgiler Formu

Aile ici Siddet Olcegi (AIS)

Yasam Doyum Olgegi (YDO)

Gozlem Formu

Goriusme Formu

Program Sonu Degerlendirme Anketi

SEYINREN

Arastlrmada kullanilan, “Aile ici Siddet” élcegi Cetiner (2006) tarafindan ge-
listirilmistir. 5 dereceli likert tipindeki dl¢cekle kadinlarin siddetle ne siklikta kar-
silagtiklar, karsilasilan siddetin tiirii tespit edilmektedir. Olgegin, fiziksel, duy-
gusal, sozel, ekonomik ve cinsel siddetten olusan alt faktorleri bulunmaktadir.
Olgegin arastirma icin i¢ tutarhilik katsayisi(Cronbach alfa) .89 bulunmustur.

Arastirmada kullamilan diger bir élgek ise “Yasam Doyum Olcegi” Diener,
Emmons, Larsen ve Griffin (1985) tarafindan gelistirilmis olup genel yasam do-
yumunu él¢mektedir. ilk olarak Kéker (1991) tarafindan gecerlik ve giivenirligi
yapilan 6l¢ek, Simsek (2011) tarafindan tekrar Tiirkce’ye cevrilmis ve arastir-
ma i¢in kullanilan bu formatta 6lgegin (Cronbach alpha) giivenirlik katsayis1 .87
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olarak hesaplanmistir. 1-7 Dereceli likert tipinde olan 6l¢cekte katilimcilardan,
verilen maddelerin 1'den 7’ye kadar derecelendirmesi istenmistir. Derecelendi-
rilecek 7 secenek puana donistiigiinde —hi¢ uygun degil— 1, —uygun degil 2, —
biraz uygun degil 3, —ne uygun ne uygun degil 4, —biraz uygun 5, —uygun 6, —¢ok
uygun 7, olmak iizere deger almistir. Olcekten alinabilecek en yiiksek puan 5-35
arasinda olup yiiksek puanlar yasam doyumunun ytiksekligine isaret etmektedir.
Bu arastirma i¢in yapilan i¢ tutarlilik Cronbach alfa katsayisi ise .96 bulunmustur.
Gozlem formu, programlarin uygulanmasi siirecinde karsilasilabilecek konularla
ilgili durumlarin arastirmaci tarafindan gézlenmesi amaciyla olusturulan form-
dur. Bu formda fiziksel, duyussal ve sosyal ortama iliskin olay ve olgulara yer ve-
rilmistir. Goriisme formu, yari yapilandirilmis olarak arastirmaci tarafindan olus-
turulmustur. Katilimcilara program sonrasi uygulanmis olan goriisme formunda
programin hedeflerine ne 6l¢lide ulasildig ile ilgili ifadeler, egitimin verildigi
O6grenme ortami, 6grenme siirecine iliskin duyussal 6zellikler, egitim siirecine
ve egitimcilerin performanslarina, egitim programina iliskin 6neri ve elestirilere
iliskin ifadeler yer almistir Arastirma hedefleri dogrultusunda 5’li likert seklinde
derecelendirilmis, 12 madde olarak hazirlanan program sonu degerlendirme an-
keti ve a¢ik u¢lu 2 soru ile katilimcilarin programa iliskin dneri ve elestirileri or-
taya konmaya ¢alisiimistir. Nitel verilerin gecerliligi icin uzman goriisii (program
gelistirme uzmani, sosyal hizmet uzmani, aile terapisti ve psikolog) alinmistir.
Arastirmanin i¢ gecerliligi icin her oturum sonrasi gézlem formalar1 tutulmus,
goriismeler izinler dahilinde video kayda alinmistir. Goriisme kayitlari, arastir-
maya dahil olan uzmanlarla birlikte analiz edilmistir. Veriler benzer gruplara da
uygulanmasi i¢in ayrintil olarak rapor edilmistir.

2.4. Program Hazirlama Siireci

Aile ici siddet sebebiyle sosyal hizmet merkezi miidiirliigiine veya aile danis-
ma merkezine psikolojik destek i¢in yapilmis olan miiracaatlara iliskin formlar
ve raporlar arastirmanin temelini olusturmustur. Konuya iliskin literatiir tara-
masinda aile i¢i siddet olaylarinin tamama yakininin kadinin kocasi tarafindan
islendigi, kadina yonelik rehabilite edici bir egitimin veya danismanligin kisinin
aile yapisj, aile islevsellik diizeyleri bilinmeden verilmesinin tam olarak beklenen
sonuca ulastirmayacagi; ailenin gériismelere birlikte alinmasinin aile biitiinligi,
egitimin niteligi ve amaca ulasma noktasinda daha saglikli olacag: diisiiniilmiis-
tiir. Ancak, yetisme ortaminin, aile yapisinin, egitim diizeyinin, kiiltiirlerin hatta
hayata dair beklentilerin dahi farkli oldugu iki ayr1 diinyanin evlilik miessesi ile
bira araya gelmeleriyle evliligin ilk y1llarinda ¢atismalarin basladig1 ¢6ziimiin ise
glic gosterisinde bulunan erkegin siddeti ile sonuc¢landig1 goriilmektedir (Aktas,
2006). Egitim programi diizenlenmesinin temel nedeni, aile i¢i siddetin miseb-
bibi olan erkegin, kisisel 6zellikler veya toplumsal roller sebebiyle kadina uygula-
dig1 siddeti gébrmezden geldigi ya da siddetin miisebbibinin kadin oldugu, fikrine
sahip olmalaridir. Aile terapistinin yaptig1 goriismelerde tespit edilen bu durum
karsisinda siddetin asil sorumlusunun terapiyi reddettigi, dolaysiyla magdur
kadinin yasam Kkalitesini artiracak bir egitim programina gereksinim duyuldugu
tespit edilmistir. Bu dogrultuda tasarlanan kadina yonelik siddetle miicadele egi-
tim programinin hazirlanmasina iliskin islemler Tablo 1’de verilmistir.
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Tablo 1. Program hazirlama siireci

Siire¢

Yapilan Calismalar

ihtiya¢ Analizi

1. Calisma Plan1 Hazirlama: Hedef kitle, literatiir taramasi, bilgile-
rin nasil toplanacagi, uygulamanin nerede ne zaman kimler tarafindan
yapilacagina dair eylem plani gerceklestirilmistir. Uygulama alani ve
arastirmaya katki saglayacag diisiiniilen kisiler i¢in gerekli resmi izin-
ler alinmistir. Bu dogrultuda arastirmaya; Program Gelistirme Uzmani,
Psikolog, Sosyolog, Aile Danigmani-Terapist, Sosyal Hizmet Uzmany,
Teknoloji Tasarim Uzmani katki saglamis, veri toplama teknik ve arag-
lar1 kararlastirilmis, uygulama takvimi hazirlanmistir.

2. [htiyag analizi tespiti igin yaklasim belirlenmesi: Farklar yakla-
sim1 (Bireyin sahip oldugu bilgi tutum beceri ile kazandirilmak istenen
yeterliklerin belirlenmesi) ve betimsel yaklasim (bir durumun, varli-
gin yoklugu ile ortaya ¢ikan zarari o durumun varligi ile ortaya ¢ikabi-
lecek yarardan yola ¢ikan yaklasim) bir arada kullanilmistir.

3. Veri Toplama: Aile danisma merkezi verileri ve Sosyal Hizmet Mer-
kezi Sosyal Hizmet inceleme Raporlari (SIR) dikkate alinmis, literatiir
taramasi yapildiktan sonra, yontem ve teknikler (gézlem-goriisme ve
grup toplantisi) 6l¢me araclar1 belirlenmis, verilerin kullanimina ilis-
kin (deney grubuna) agiklamalar yapilmistir.

4. Bilgilerin Analizi: Siddetle miicadelede koruyucu 6nleyici davrani-
sa yonelik eylem plani ve siddetin etkilerini iyilestirici, rehabilite edici
beceriler edinilmesine yonelik bilgiler 6nem sirasina gore belirlenmis-
tir.

5. Sonug ve Rapor Hazirlama: Yapilan analiz neticesinde, arastirma-
nin amaci, sinirlary, icerigi, bilgilerin sunum sekli, degerlendirme basa-
maklarina iliskin rapor hazirlanmistir.

Genel
Amaglarin
Belirlenmesi

Anlasilir, ulagilabilir, yararh ve biitiinciil bir anlayis géz éniinde bulun-
durularak hazirlanmis olan programin genel hedefleri: “Siddetin ne-
denleri, tiirleri ve sonuglar ile ilgili farkindalik kazanmalarina,

¢ Kadina yonelik siddetle ilgili hak ve yasal diizenlemeleri 6grenme-
lerine,

o Siddete maruz kaldiklarinda basvurulabilecekleri kurum ve kurulus-
lar oldugunu fark etmelerine,

eiletisim becerilerini gelistirerek aile ici ve cevresel kaynakl iletisim
problemleri 6nlemelerine ve olusmus problemlerine de ¢dziim iiret-
melerine yonelik bilgi ve beceri kazanmalarina katkida bulunmaktir”
seklinde asamali hedef yazma yaklasimi benimsenerek olusturulmus-
tur.

fgerigin
Belirlenmesi

Belirlenen amaglar dogrultusunda sosyal gergeklerle tutarli, bilimsel,
ihtiyaca yonelik, 6grenilebilir, hedef kitleye uygun bir anlayis dogrul-
tusunda belirlenen icerik, yaklasim olarak dogrusal programlama ile
gerceklestirilmistir.

Egitim
Durumlarinin
Secimi

Basitten karmasiga dogru diizenlenmis olan igerigin, katihmcilarin 6n
o0grenmelerle bag kurmasini, 6nceki bilgilerin yeniden orgiitlenme-
sini saglayan, sunus yoluyla égretimin esas oldugu Anlamh Ogrenme
modeli tercih edilmistir. i¢erigin durumuna gére anlatim, tartisma,
problem ¢6zme, bireysel ¢alisma gibi 6gretme yontemleri; soru-cevap,
grupla 6gretim, gosteri, egitsel oyun, drama ve rol gibi 6gretme teknik-
leri kullanilmistir.
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Thtiyac analizi, hedefleri, icerik ve egitim durumlari belirlenmis, gerek-
li izinler alinmis, 48 hedeften olusmus olan program tasaris1 120 saat

Uygulama boyunca uygulanmistir. Uygulamada ilk oturum programin tanitilmasi,
yapilacak olan ¢alismalarin anlatilmasi, programa iliskin él¢me aracla-
r1 ve formlarin doldurulmasina; son oturum ise yine 6l¢me araglari ve
formlarin doldurulmasi, programa iliskin gortslerin kayit altina alin-
masina iliskin gériismelere ayrilmistir.

Program i¢i degerlendirme de hedef ve icerige uygun olarak, gozlem,
Degerlendirme 0z degerlendirme formlari, kontrol listesi gibi ara¢ ve yontemlerden
yararlanilmistir. Programin genel degerlendirilmesinde ise ihtiyaca ne
kadar cevap verilebildigini ortaya koymay1 amaglayan deneysel yon-
temlerden kontrol gruplu denk dntest-sontest deseni kullanilmistir.

Veriler uygun programlarda analiz edilerek programin etkililigi hak-

Raporlagtirma kinda sonuc ve yorumlar yazilmistir.

Bu dogrultuda program igerigi siddeti tanimak, koruyucu-onleyici davranis
gelistirmek ve iyilestirici-gelistirici beceriler kazanmak seklinde olusturulmustur.

SIMEP Icerigi, siireleri, icerigin program ici yiizdeleri, etkinlik ve hedef say1-
lar1 Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. SIMEP icerigi

. Siire Program :
Unite Ad1 i gaaullly et Hedefler
(Saat) ici Yiizdesi agiim
I Siddeti Tanimak 9 19 10 10
II Koruyucu Onleyici Davranis Gelistirmek 6 13 5 7
Il lyilestirici-Gelistirici Beceriler Gelistirmek 33 68 21 31
TOPLAM 48 100 36 48

SIMEP Unite Igerikleri ve konu bashklari olusturulurken éncelikli olarak ka-
dinlarin siddet algilari, siddet deneyimleri géoz 6ntinde bulundurulmustur. Bu
dogrultuda kadinlarin kisisel haklari, toplumun kadin ve siddet algisi, siddetin
nedenleri, tiirleri, siddetle miicadelede yasal diizenlemeler, etkin kurum ve kuru-
luslarin neler oldugu dncelikli olarak aktarilarak katilimcilara durumsal cesaret-
lendirme saglanmistir. Kadinlarin kendilerini kabul durumlarini sézellestirme
becerileri i¢in etkin dinleme, empatik iletisim, s6zli ve sozsiiz iletisim, benlik
saygisl, problem ¢6zme becerilerine iliskin icerik olusturulmustur. Seramik ha-
murlar ile kadinlarin i¢lerinde bulunduklari durum genisletilerek bireysel ve
grup terapileri ile program sonlandirilmistir.

2.5. Verilerin Analizi: Verilerin analizi siirecinde, hangi testlerin kullanilaca-
gina karar verebilmek amaciyla dncelikle deney ve kontrol gruplarinda bulunan
bireylerin, “Yasam Doyum Olcegi”6ntest-sontest uygulamalarina ait degerlerin,
parametrik testlerin temel varsayimlarinmi karsilayip karsilayamadiklari incelen-
mistir. Bu dogrultuda yapilan Kolmogorov-Smirnov testi sonucu dagilimin nor-
mal dagilimdan farklilig1 anlamli bulunmustur (z=,017; p<,05). Dagilimin normal
olmamasi sebebi ile non-parametrik testlerden Wilcoxonisaretli Siralar Testi
kullanilmistir. Goriisme ve kayitlardan elde edilen nitel veriler, frekans, ylizde ve
icerik analizleri neticesinde degerlendirmeye dahil edilmistir. Analizlere iliskin

istatistiksel hesaplamalarda anlamlilik diizeyi .05 olarak kabul edilmistir.
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3. BULGULAR VE TARTISMA

Bu béliimde, arastirmanin temel amaci dogrultusunda katihmcilarin SIMEP’e
iliskin “Aile ici Siddet Olgegi (AIS)” ve “Yasam Doyum Olcegi (YDO)” deney ve
kontrol gruplarindan elde edilen verilere, gozlem ve goriismelerden elde edilen
verilerin ¢oziimlenmesiyle ulasilan bulgulara ve bu bulgulara iliskin yorumlara
yer verilmistir.

Arastirmada SIMEP’e katilan kadinlarin AiS$’ten aldiklar1 éntest-sontest puan
ortalamalari arasinda anlamli bir farkin olup olmadigina iliskin Wilcoxon isaretli
siralar testi sonuglari Tablo 4. 1.de verilmistir:

Tablo 4.2. Deney Oncesi ve sonrasi aile i¢i siddete yonelik test puanlarinin wilcoxon
isaretli siralar testi sonuglari

Sontest-Ontest Gru N ¥ .
Boyutlar P Xsira Z sira P

NegatifSra 8 6,75 54,00 -1.871 061
Duygusal siddet  pitif ra 3 4,00 12,00

Esit 3

Negatif Sira 8 7,13 57,00 -2.85 776
Fiziksel iddet  pitifsira 6 7,00 48,00

Esit 0

NegatifSra 8 594 47,50 2.048 041*
Sozel Siddet  poitif Sira 2 375 7,50

Esit 4

NegatifSra 5 6,30 31,50 -1.081 280
Cinsel Siddet  pgiif Sira 4 338 13,50

Esit 5

Negatif Sira 4 513 20,50 -.354 723
Ekonomik Siddet pgiif 5ira 4 388 15,50

Esit 6

*p<0,05

Tablo 4. 2ye gore SIMEP’e katilan deney grubunun én test ve son test sonrasi
AlS’e yonelik puan ortalamalari arasinda anlaml bir fark bulunup bulunmadigini
belirlemek icin yapilan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi sonucunda, sézel siddet alt
boyutunda negatif siralar temeline dayaly, diger bir deyisle sontest lehine anlaml
bir fark bulunmustur (z=-2.048; p=,041<.05). AlS Puanlarinin sira ortalamalari
dikkate alindiginda 6l¢egin diger boyutlarinda anlaml fark ¢ikmamakla birlik-
te biitiin alt boyutlarda negatif siralar temeline, diger bir deyisle 6ntest lehine
puan ortalamalarin yiiksek oldugu gériilmektedir. AiS’ten alinan yiiksek puanla-
rin siddete daha ¢ok maruz kalinmasi anlamina gelmesi sebebiyle son test puan
ortalamalarinin diisiik olmasi programin etkili oldugu seklinde yorumlanabilir.

3.1. SIMEP’in Katihmcilarin Yasam Doyumuna Etkisi

Tablo 3. Deney 6ncesi ve sonras1 YDO Wilcoxon isaretli siralar testi sonuglari

sira

Sontest-Ontest n X Z ) z p
Sstra

Negatif Sira 2 7.21 4.50 1.93 .053
Pozitif Sira 10 6.35 63.50
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Esit 2

Tablo 3’e gére SIMEP’e katilan deney grubunun 6n test ve son test sonrasi
YDQ'’ye yonelik puanlari arasinda anlaml bir fark bulunup bulunmadigini be-
lirlemek icin yapilan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi sonucunda, yasam doyum
puanlari agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmamistir (z=1.93;
p=,053>.05) Puanlarinin sira ortalamasi dikkate alindiginda pozitif siralar teme-
line dayali, baska bir deyisle sontest lehine katilimcilardan 10 kisinin puanlarin
ylkseldigi goriilmektedir.

Kadinlarla yapilan goriismeler neticesinde elde edilen verilerin analizinde de
“kadin dogunca kaderinizin ¢ogu ciziliyor aslinda” (K8) diyerek eslerinin, ailele-
rinin ve toplumun kendilerine bigtikleri rolleri kabul ettiklerini ifade eden kadin-
larin, popilist kiiltiirle beslendigi, kendi sinirlarini, kisisel 6zelliklerini, bagkala-
riyla farkli ya da benzer yanlarini, hi¢ kimsenin kendileri kadar degerli ya da de-
gersiz olmadig1 gercegini irdelemedikleri, hayata dair beklentilerinin hayalden
Oteye gitmedigini ifade ettikleri gorilmistiir. Korkut (2012) tarafindan yapilan
arastirmada duygusal istismara ugrayan ergenlerin yasam doyumlarinin diistik
cikmasinin sebebinin de kisilerin istek ve beklentilerinin karsilanmamasindan
kaynaklandigini ifade etmesi bu durumu desteklemektedir. Beawers (1990) da
kisiler arasi iletisimin kapali (dolayli) olmasi1 ve egoizmin aile igi iligkilerin is-
levselligini etkiledigini, ailede ¢ekingen olan kisilerin kendilerini gizledigini, bu
duruma maruz kalan kisilerin zamanla yalnizliga ve buna bagh olarak timitsiz-
lige kapildiklarini, saklanan duygularin sahte davranislara, psikolojik sorunlara
neden oldugunu ve evlilik uyumunun bu durumdan olumsuz etkilendigini belirt-
mistir (Akt. Bulut, 1990). Kisacasy, evlilige iliskin beklentilerin iletisimi, kisiler
arasl iletisim becerilerinin iligkilerin boyutunu, iligkilerin islevselliginin ise ki-
silerin yasam doyumunu etkiledigi sdylenebilir (Myers ve Diener, 1995). Yasam
doyumu diisen evli giftlerin ise evlilik uyumunun azaldigy, aile ici iliskilerdeki
islevselligin diisiik ya da bozuk oldugu, zamanla aile i¢i iletisimde kullanilan dilin
siddete doniistiigli goriilmektedir (Sentiirk, 2013).

Kadina yonelik siddetle ilgili arastirmalarin genelinde kadina yonelik sidde-
tin nedenlerinin, erkegin ailesi ile olan sorunlar, erkekten kaynaklanan nedenler,
ekonomik nedenler, kadinlarla ilgili nedenler seklinde siralandig1 gériilmektedir
(KSGM, 2015). Bu duruma tepki gosteren kadinlarin eslerinin, kendilerinin veya
eslerinin ailelerinin, ¢gocuklarinin, akraba ya da ¢evrenin kendilerinden beklenti-
lerinin kendilerini yok saymalarina sebep oldugunu ifade etmislerdir. Bu ytizden
kendi duygu ve diisiincelerini aileleri ya da ¢evre adina sorgulamadiklari, olayla-
ra ve insanlara beslendikleri ¢evrelerinin goziiyle (toplum, tv, egitim vb. ) baktik-
lari, bu anlayisin disindaki hayat tarzlarini gérdiikleri zaman ise yasama iliskin
beklentilerini, hayallerini, doyumlarini sorgular hale geldiklerini bu durumun da
iliskileri daha biiyiik bir ¢ikmaza stiriiklediklerini belirtmislerdir.
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Sekil 3. Deney Grubu Katilimci kadinlardan (K9) Seramik hamuru ¢alismasi

Programda katilimcilarin yasam doyumuna iliskin olusturulmasi hedeflenen
benlik saygisinin yeniden insasi ile ilgili uygulamalar sosyal beceri gelistirme
asamasl ile birlikte yiiriitilmistiir. Bu oturumlar sirasinda grubun daha iyi kay-
nastig1l, duygu ve diisiincelerini daha rahat paylastig1 gézlemlenmistir. Yapilan
calismalarda katilimcilarin eserlerini sahiplenmis olmalar1 ve yorumlamalari bir
bakima icinde olduklari durumu tasvir etmelerine yardimci olmustur. Katilimci-
lardan K9 seramik hamuru ile yaptigi calismayi anlatirken, “bu her seyiyle benim,
cakillardan boncuklara varana kadar her sey benim, disardan hi¢bir miidahale
yok. Bu tabloda 6zgiirliigli temsil eden mavi bir gokytzt, istedigim zaman ¢ekip
gidebilecegim giiclii biiytik bir gemi, mavi bir deniz ise huzurlu hayat: temsil edi-
yor. Tabi hayati tek kisi yasamiyorsunuz. Hayatin icinde olmasi gereken, disarda
birakamayacaginiz esiniz, cocuklariniz anne babaniz var. Yeri geliyor gitmek is-
terken, cocuklariniz i¢in kaldiginiz oluyor, susmak zorunda oldugunuz zaman-
lariniz oluyor. Birlikte yasamak ve miimkiin oldugunca ortak noktalar1 bulmak,
fedakarlik etmek zorundasiniz. Ancak bu egitim programi, bu eser sadece benim
ve burasi 6zgiir oldugum, kendim oldugum tek yer. Burada bana u¢ma diyen yok,
yelkenliye binme diyen yok, ¢akil taslarini buraya koyma diyen yok. Hepsi benim.
Iyi ki de yapmisim.” ifadeleriyle buradaki egitim siirecinde nefes aldigini var ol-
dugunu ifade etmistir.
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Tablo 4. Kontrol grubu YDO test puanlarinin Wilcoxon isaretli siralar testi sonuglari

Sontest-Ontest n X Z sira z p
Negatif Sira 3 6.00 18.00 -.694 .488
Pozitif Sira 4 2.50 10.00

Esit 7

Pozitif siralar temeline dayali

Tablo 4’e gore SIMEP’e katilmayan kontrol grubunun én test ve son test
sonrasi YDO’ye yonelik puanlar arasinda anlamli bir fark bulunup bulunma-
digin1 belirlemek i¢in yapilan Wilcoxon Isaretli Siralar Testi sonucunda, yasam
doyum puanlar1 agisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark saptanmamistir
(z=-.694,p>.05). Kontrol grubu katilimcilarin yasam doyumlarina iliskin 6ntest
puan ortalamalar1 x=21.57 ve son test puan ortalamalarinin x=21.43 ile diisiik
diizeyde oldugu gortilmustiir. Bu durumun temel sebebi ise istek ve beklentilerin
karsilanmamasindan kaynaklandig1 s6ylenebilir.

3.2.Deney grubu katilimcilarin SIMEP’e yénelik goriisleri

Bu béliimde programa iliskin deney grubu katilimcilarin goriisleri “Program
Sonu Degerlendirme Anketi” ve gériismeler neticesinde analiz edilerek; program
hedeflerine ulasma, programa iliskin elestiri ve dneriler, programin etkililigi bas-
liklar1 altinda sunulmustur.

SIMEP temel iiniteleri: siddeti tanimak, koruyucu énleyici davranis gelistir-
mek, iyilestirici-gelistirici beceriler gelistirmek seklinde belirlenmis ve bu tni-
telere uygun tanisma ve etkin dinleme becerileri edinebilme, siddetle miicadele
konusunda bilgiler edinebilme, empatik diisiince, s6zlii ve sozsiiz iletisim, beden
dili, benlik saygisinin yeniden insasi, karar verme ve problem ¢6zebilme becerisi
edinebilme, i¢ gori gelistirmesi gibi iletisim stirecini temel alan hedefler belir-
lenmistir. Program uygulama sonunda bu iirtinlere ne kadar ulasildigina dair 14
katilimciya “kesinlikle katiliyorum (5)”, “kesinlikle katilmiyorum (1)” seklinde
derecelendirilmis olan 5’li likert olarak hazirlanan program sonu degerlendir-
me 6lcegi uygulanmistir. Anket 14 madde olup son ikisi programa yonelik 6neri
ve elestireler ile programin, katihmcilarin hayatlarina kattig1 etkiyi agiklamaya
yonelten acik uclu ifadelerdir. Program sonu hedeflere yonelik degerlendirmeye
iliskin frekans ve yiizdeler Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. Program sonu deney grubu katilimcilarin SIMEP hakkinda gériisleri

IFADELER f %

1 Kurs programi disinda kursta tanistigimiz arkadaslarla gériistiyorum. 14 71.43
Programin kadinlari, kadina yonelik siddet konusunda gli¢lendirdigini

2 14 92.86
diisiiniiyorum.

3 Program neticesinde kendi kisisel 6zelliklerimi daha iyi kesfettigimi diistiniiyorum. 14 98.57
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Programin, olaylara ve insanlara farkl bakis acis1 gelistirmeme katki sagladigini

4 14 100.00
diisiiniiyorum.

g Duygularimi ifade etmede sozlii ve s6zsiiz iletisimin 6nemini fark etmemi » 91.43
sagladigini diisiiniiyorum. )

6 Beden dilinin iletisimdeki 6nemini fark etmemi sagladigini diistiniiyorum. 14 92.86
7 Benlik saygist ile ilgili olumsuz diisiincelerimi degistirmeme faydasi oldugunu 14 87.14
diisiiniiyorum. '

Programin, beni problem ¢dzme ve karar verme becerileri bakimindan
8 14 92.86

gelistirdigini diisiiniiyorum.

Bir liriin-eser ortaya koymanin beni duygusal anlamda rahatlattigini

9 ... 14 98.57
distiniiyorum.
Program siirecinde katildigim bireysel veya grupla terapilerin hayat akisima katki

10 Vg ! einde g Yy ya grup p Ly $ 14 100.00
sagladigini diisiiniiyorum.

11 Programa katildigim i¢in memnunum. 14 100.00

12 Programin tekrari agilmasi durumunda, arkadaslarima katilmalarini dneririm. 14  100.00
TOPLAM 14 94.28

Katilimcilarin goériislerine gore egitim programinin genel olarak hedeflere
ulagsma orani %94.28’dir. Programin, 6zellikle olaylara farkli bakis agis1 gelis-
tirme ve hayat akisina katki saglama noktasinda %100 basariya ulastigin ifa-
de eden katilmcilar programdan genel olarak memnuniyetlerini dile getirirken,
programin devaminin agilmasi durumunda katilmak istediklerini, tekrarinin agil-
mas1 durumunda ise ¢evrelerine katilim noktasinda dnereceklerini belirtmisler-
dir. Programin biitlin boyutlarina “kesinlikle katildiklarim1” belirten katilimcilar
yalnizca “program sirasinda tanisilan grup arkadaslari ile goriisme” segcenegine
%?71.43 ortalama ile “kismen katildiklarin1” ifade etmislerdir. Bunun sebebi ise,
acik uclu sorularda siddetin nedeninin ya da olasi olaylarin ¢6ziimiiniin bazen
kendileri disinda gerceklestigi, iletisim kurma veya birilerine giivenme noktasin-
da temkinli davranmanin yerinde olacagy, seklinde agiklanmistir.

Katihmcilara program sonu degerlendirme de acik uglu olarak sorulan Si-
MEP’in hayatlarindaki etkisine iliskin goriislerde katilimcilarin hedefleri kapsa-
yan icerigi detayl bir sekilde ifade ettikleri goriilmiistiir. Katiimecilarin goris-
lerine gore program, iletisim kaynakli sorunlari (aile ve ¢evre) fark etmede ve
cozmede bir rehber gorevi géormiis, dzellikle aile ici iliskilerin diizelmesinde rol
oynamistir. K5. Bu durumu, “Iliskilerimde, iletisimimde sorun yok diye diistindii-
gtim bir¢ok konu icerde kocaman sorunlar haline gelmis, aslinda bildigimi zannet-
tigim bircok sey yanlismis” seklinde durum tespiti yaparken, K3. “Bazi tutum ve
davranislarimin hatali oldugunu fark etmem aile i¢i iliskilerim 6zellikle de ¢ocukla-
rimla olan iligkilerimin diizelmesini sagladi.” seklinde ifade etmistir.Programin 6z-
giiven kazanma, kendini daha iyi tanima ve sinirlarini kesfetme imkani sundugu-
nu ifade eden katilimcilar, toplumun kendilerine bigtikleri rolii de burada yikarak
kendileri olmanin ve benlik saygisinin yeniden insasinin yasam doyumlari icin
ne denli 6nemli oldugunu belirtmislerdir. Bu konuda K9. Program su an da oldu-
gum “ben” ile olmak istedigim “ben” arasinda képrii vazifesi gordii. K1. “Program
sayesinde kendimi daha iyi tanidim”; K3. “kendimi sevmeyi, farkindaligi ve ényar-
gili olmamay1 6grendim”; K14. “Ifade etmekte zorlandigimiz duygu ve diisiinceleri
tanimakta, tanimini bilmedigimiz ama giinliik hayatta stirekli karsilastigimiz so-
runlara, iliskilere yénelik farkli bakis agilari, ¢oziim énerileri getirmek konusunda
harika bir deneyim kazandim” gibi ifadeler kullanmislardir.
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4.4.2. SIMEP’e iliskin Elestiriler ve Oneriler

Programa iliskin elestiri ve onerilerle ilgili ifadeler analiz edilerek farkl iki
baslik altinda asagida agiklanmistir.

Tablo 6. SIMEP’e iliskin elestiriler
IFADELER
Program, yalniz olmadigim hissini verdi.
Program, karar verme ve harekete gecme konusunda déniim noktasi oldu.
Program, benim de var oldugunu hissettirdi.

Olaylara ve insanlara farkl acilardan bakabilmemi sagladi.

Hedefler Bir ugras ile mesgul olmanin insani ne kadar rahatlattigini fark ettirdi.

Program giiclii oldugumu ama bunun farkina varmadigimi fark ettirdi.
Hatalarin tek tarafli olmadiginy, iletisim hatalarimi fark ettirdi.
Kadin olarak kendimize yetebilecegimiz duygusunu kazandirdi.
Egitimin resmi bir kurumca diizenlenmis olmasi programa katilma konusunda
pozitif rol oynadi

lbljzglil:zlﬁzz Egitimcilerin resmi kurumda calisiyor olmalari giiven noktasinda onemliydi.

Egitimciler Egitimin resmi bir kurumda yapilmasi ve kurumun merkezde ulasilabilir bir

yerde olmasi katilimimi Kolaylastirdi.

Egitimcilerin tislubu, konulara hakimiyeti iyiydi.

Program siiresi daha uzun olabilirdi.

Beceri gelistirme egitimleri baslangicta yapilsa kaynasma daha ¢ok olabilirdi
Programa biitiin ailenin katilmasi saglanabilir.

Oneriler Program, belli bir gruba degil herkese verilmeli

Program, farkli konulari icerecek sekilde devam etmeli

Elestiriler

Katilimcilarin programa iliskin gorisleri analiz edildigi zaman ifadelerin
temelde hedeflere, egitimcilere, egitim ortamina ve faaliyetlere iliskin goriisler
seklinde gruplandigi goriilmektedir. Katihmcilarin goriislerine gore egiticilerin
alan hakimiyetine sahip olmalari ve tisluplari, resmi bir kurumda ¢alisiyor olma-
lari, uygulamanin resmi bir kurum (Sosyal Hizmet Merkezi) tarafindan organize
edilmesinin ve uygulamanin yine resmi bir kurumda (Genglik Merkezi Miidiirlii-
gii) yapiliyor olmasi programa katilimi olumlu yonde etkilemistir. Bununla birlik-
te katilimcilar hedeflerin, benlik saygilarini yeniden diizenlenmelerini, iletisim
becerilerini gelistirmelerini, bir iirtin ortaya koymanin bir isle ugrasmanin duy-
gusal acidan kendilerini rahatlattigini, dzgiivenlerini arttirdigini, hayata bakis
acilarina farklilik getirdigini, programin pozitif etkiler yarattigini belirtilmisler-
dir. Program uygulama siiresinin kisa oldugu ve beceri gelistirme egitimlerinin,
egitimin basinda yapilmamasinin grup kaynasmasinin ge¢ saglanmasina neden
oldugunu, bu uygulamanin program basinda yapilmasi gerektigini, programa
iliskin olumsuz elestiriler olarak ifade etmislerdir.

Katihmailarin SIMEP’e iligkin énerilerinin basinda programin faydali oldugu
bu sebeple de herkese verilmesi gerektigi ve bu tiir programlarin kadinin ruh
saglig1 acisindan son derece énemli oldugu, farkli programlarla egitimin devam
etmesi gerektigi onerilmistir. Programin biitiin ailenin katilimi ile daha etkili ola-
bilecegini savunan kadinlarin genel olarak elestirdikleri konu programin kisaligi
olmustur.

Goriismelerde genel olarak, seslerinin duyulmasindan memnuniyet duyduk-
larini ifade eden kadinlarin programa ayrilan siirenin kisaligindan yakindiklari,
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daha uzun soluklu bir egitim siireci istedikleri ifade edilmistir. Bunun sebebi ise
goriismelerde kadinlar tarafindan, “evde bos bos oturmak yerine bu egitim saye-
sinde sosyal hayata katilim, farklilik ve farkindalik kazandik” seklinde agiklan-
mistir. Ayrica goriismeler sirasinda deney grubu katilimcilar, egitime ilk basta
cekinerek geldiklerini ama sonradan tanistikga, egitim icerigini gordiikce benim-
sedikleri, hatta cesitli sikintilara (ailevi baski, hava sartlari, izin durumlari vb.)
ragmen egitime gelmek icin ¢aba sarf ettikleri ifade edilmistir. Egitim siirecinin
cok keyifli oldugunu, icerigin ihtiyaclarina cevap verdiklerini belirtmislerdir. Ay-
rica egitimin yapildig1 yerin merkezde, ulasilabilir, gliven veren resmi bir kurum
binasi olmasi, egitim ortaminin ¢ay ocagl, dinlenme salonu, sunum odalart, atdlye
calismalar1 acisindan son derece uygun oldugu belirtilmistir.

Egitim stireci icerisinde yapilan gézlem ve goriismeler neticesinde katilimci-
larin sosyal ortama uyumlari; egiticiler, katilimcilar ve egitim ortaminda ¢alisan-
lar arasindaki iletisim ve etkilesim stireci, katilimcilarin 6grenme stirecine iliskin
katkilari, gérev ve sorumluluklara iliskin algilary, fiziksel ortama iliskin yorumla-
r1 gdz oniinde bulundurularak egitim programinin (SIMEP) bilissel, duyussal ve
sosyal acidan etkili oldugu ifade edilebilir.

4, SONUC VE ONERILER

Arastirmada, deney ve kontrol grubu kadinlarin uygulama sonrasinda yasam
doyum (YDO) diizeylerine yénelik son test puanlar1 arasinda anlaml diizeyde
bir farklilik bulunmamistir. Bununla birlikte, gézlem raporlari ve gériismelerden
elde edilen verilerin analizi neticesinde katilimcilarin programdan duyduklari
memnuniyeti ifade etmeleri bir ¢eligki olusturmustur. Bunun nedenini ise goz-
lem ve goriismelerde ortaya ¢ikmistir. Katilimcilar goériismelerde, 6nyargili ol-
duklar1 ve gercegi tam olarak yansitmadiklarini, program sonrasi bu paylasimin
yapilmasinin ise program siirecinde ki samimiyet ve hayat ritimlerine iliskin kat-
ki nedeniyle gerceklestigini ifade etmislerdir. Bununla birlikte katilime1 kadin-
larin program 6ncesinde kendilerini yasam deneyimleri, iletisim becerileri gibi
konularda bilgili ve hakl gordiikleri de goriismelerde ve uygulamalar sirasinda
yapilan gozlemlerde tespit edilmistir.

Kadina yonelik siddeti, sosyal bir sorun olarak ele alan bir¢ok iilkede, kila-
vuz kitaplar hazirlanmakta, ilgili kurum veya sivil toplum orgiitlerince cesitli et-
kinlikler programlar diizenlenmektedir. Barry, Robb ve Graham (1992), Korkut
(1996b), Sarkin (2012) tarafindan yapilan benzer icerige sahip bir¢ok arastirma-
da ise, calismalar sonucunda deney grubu lehine anlaml farkliklarin bulunduguy,
egitim programlarinin etkili oldugu ortaya konmustur. Bununla birlikte katilim-
cilarin hayatina katki saglayacak iletisim becerilerini artiracak benzer igerige
sahip cesitli programlara ait baz1 arastirmalarda katihmcilarin farkindalik di-
zeyleri artirilmis olsa da deney ve kontrol grubu sontest puanlar1 arasinda an-
laml farklhiliklarin ¢itkmadigr goriilmistiir. Tuna (2012), lise 6grencilerinin 6ftke
kontrolii ve iletisim becerileri i¢in uyguladig1 egitim programinda deney grubu
bireylerinin iletisim becerileri puan ortalamalar yiikselirken deney, kontrol ve
plasebo gruplar1 arasindaki iletisim becerileri 6l¢ciimlerinin istatistiksel acidan
anlamli bulunmadigini ortaya koymustur. Yalgin (2010) tarafindan iiniversite
6grencilerinin iliski doyumlari icin dntest-sontest kontrol gruplu desenin kulla-
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nildig1 deneysel arastirmada, 7 oturumluk egitim programinda deney grubu ka-
tilmcilarin iliski doyum diizeylerinin arttigi bulunmustur. Bununla birlikte iki ay
sonra yapilan izleme testi neticesinde uygulamanin iletisim becerilerine olum-
lu yonde etkisi olsa da etkisinin kalic1 olmadig1 gortilmiistiir. Egitim programi
uygulanmasi neticesinde katilimcilarda davranis degisikliginin ve nicel verilerin
analizinde Ontest-sontest puanlarina iliskin anlamli farkliliklarin beklendigi bu
tiir arastirmalarda deney oncesi uygulamalarda katilimcilart uyarici, giidileyi-
ci tutumlarin 6lgmeyi etkileyecegi ongoriilse de samimi cevaplar icin 6zellikle
on testlerde hassasiyet gerektiren (siddet magduru kadin grubu gibi) 6zel grup-
lar i¢in yeterince agiklama yapilmasi gerektigi diisiiniilmistir. Bunun yani sira
arastirmaya goniilli olarak katilan kadinlarin demografik 6zelliklerinin, siddete
iliskin algilarinin, ge¢mis yasantilarinin veya gelecege dair istek ve beklentileri-
nin farklihigr da arastirma sonuclarini etkilemis olabilir. Katilimcilarin algilarin-
daki bu farkliligin, siddete iliskin ifadelendirmelerde, yasam doyumunda farklilik
olusturabilecegi, arastirma sonucunda deney grubu lehine beklenen farkliligin
c¢ikmamasina neden olabilecegi de diisiiniilmiistiir. Egitime katilan kadinlarla yapi-
lan goriismelerde katilimcilarin bazilariin, bildiklerini zannettikleri bir¢cok seyin
aslinda yanlis oldugunu ve bunu daha sonra egitim programinda 6grendiklerini,
uygulama 6ncesi duyulan ¢cekingenlik ve mahrem iceren konular bulunmasi sebe-
biyle 6n testlere verilen cevaplarda samimi olmadiklarini ifade etmeleri de uygu-
lamada farklilik cikmamasini agiklamaktadir. Bununla birlikte daha genis bir bakis
acisi elde etmek, 6zel durum igeren konular hakkinda derinlemesine bilgi sagla-
mak amaciyla gozlem, goriisme gibi nitel analiz yontemlerinin kullanildig1 aras-
tirma siirecinde katilimcilarin sosyal ortama uyumlar; egiticiler, katilmcilar ve
egitim ortaminda calisanlar arasindaki iletisim ve etkilesim stireci, katilimcilarin
ogrenme siirecine iligkin katkilari, gérev ve sorumluluklara iliskin algilary, fiziksel
ortama iligkin yorumlar1 géz éniinde bulundurularak egitim programinin (SIMEP)
bilissel, duyussal ve sosyal a¢idan etkili oldugu ifade edilebilir.

Arastirma sonuclar1 dogrultusunda uygulamaya ve ilerde yapilabilecek calis-
malara ve arastirmacilara yonelik 6neriler asagida sunulmustur.

1.Kadinlarla yapilan gériismelerde ve egitim siiresince yapilan gézlemlerde
kadinlarin sosyal beceri gelistirme faaliyetlerinde daha samimi, kendini agma
noktasinda daha rahat olduklari ve ortaya bir iirtin koymanin onlarin yasam do-
yumlarini etkiledigi goriilmiistiir. Bu sebeple programlarda katilimcilarin aktif
olabilecegi etkinliklere daha ¢ok yer verilmelidir.

2.Yetigkin insanlarin alisageldikleri davranis kaliplarini kirmanin zor olmasi
gerceginden hareketle program daha uzun bir zaman dilimine yayilabilir.

3.Istendik davramislar olusturmanin zorlugu goz éniinde bulundurularak, de-
ney grubu katilimcilarin kazanilan becerileri ne kadar uyguladiklar: daha sonra
yapilacak calismalar ile tekrar ele alinabilir.

4.Arastirmada sosyal beceriler edinme faaliyetleri kapsaminda yapilmis olan
seramik hamuru ile ilgili ¢calismalar, ekonomik bagimsizlig1 olmayan kadinlarin
hayata tutunmalari, sosyal hayata katilimlari, ¢galismalarin yasam doyumlarinda-
ki etkileri bakimindan ayr1 bir arastirma olarak ele alinabilir.
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5.Siddetle Miicadele Egitim Program, evlilik 6ncesi miiracaat eden ciftlere
uygulanarak aile ici siddetle ilgili farkindalik yaratilabilir.

6.Kadina yonelik aile ici siddetle ilgili erkeklere yonelik bir program hazirla-
nabilir.
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Giris

Son yillarda, yeni yapilan ya da yenilenen okul binalarinin sayisi artis goster-
mektedir. Bu okullarin yenilenmesi ya da yeni binalarin insa edilmesi, 6grenciler,
O6gretmenler ve yoneticiler icin standartlarin yiikselmesine katkida bulunmak-
tadir. Ancak okul binasi tasarimi goz oniinde bulunduruldugunda beklentilerin
karsilanamadig1 ortaya ¢cikmaktadir. Buradaki asil sorun, okul binalarinin sadece
bir bina olarak goriilmesi yerine egitim-6gretim faaliyetlerinin etkili bir sekilde
yuritilmesini saglayan 6nemli egitim araci olarak goriilmemesidir. Dolayisiyla
okul binalarinin 6grenmede ¢ok az katkis1 oldugunu diisiinmek yerine 6grenme-
yi etkileyen 6nemli egitim araglarindan biri oldugunu gérmek gerekmektedir. Bu
baglamda yapilan bu arastirmanin okullarin tasariminda bulunan eksikliklerin
belirlenmesi ve bunlarin giderilmesinde, yeni okul projelerinin ihtiyaclar ve bek-
lentiler géz 6niinde bulundurularak gelistirilmesinde, mevcut alanlarda hangi
yonlerde iyilestirilme yapilmasi gerektigi ile ilgili yol gosterici olmasinda etkili
olacagi diisiiniilmektedir.

Son otuz y1l igerisinde yapilmis bir¢ok calisma okul bina yasi ile 6grenci per-
formansi arasinda bir iliskinin oldugunu ve eski yapilarda 6grenim goéren 6gren-
cilerin yeni yapilarda 6grenim goren 68rencilere gore daha diisiik performans
gosterdiklerini ortaya ¢ikarmistir (McGuffey ve Brown, 1978;Thomas 1962).
Okul binasinin yas1 tek basina d6grenci basarisi iizerinde olumsuz bir etkiye sahip
degildir, ancak binanin eski olmasi buradaki kosullarin zayif oldugunun bir gos-
tergesidir. Eski okul binalar1 genellikle 6grenci basarisi ile dogrudan iligkili olan
baz1 unsurlara (uygun 1s1 kontrolii, uygun aydinlatma, akustik kontrol ve islev-
sel mobilya, vb.) sahip olamamaktadir. Dolayisiyla 6grenci basarisi yeni okullara
gore daha diisiik olmaktadir. Bu alanda yapilmis olan bir¢ok arastirma sonuglari
bu durumu desteklemektedir (Earthman, 2004; Garrett, 1981; Lewis, 2000).

Sonug olarak arastirmalar 6grencilerin yeni okullarda akademik olarak daha
iyi performans gosterdiklerini ortaya cikarmistir. Biitiin 6grencilerin yeni okulla-
ra gitmesi miimkiin olmadigina gore, burada baska bir ¢6ziim bulmak gerekmek-
tedir. Bu da okullarin yenilenmesi ya da okullara gerekli bakim ve onarimlarin
yapilmasi olabilir. Bakimsiz ve onarim gerektiren okul binalari, goriiniis itibariy-
le 6grencilerde okula iliskin negatif bir tutum olusturabilmektedir.

1 Bucalisma, doktora tezinden yararlanarak hazirlanmistir.
2 Dr. Ogrt. U., Mus Alparslan Universitesi
3 Prof.Dr,inont Universitesi, Egitim Fakiiltesi
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Yenilenen okul binalar1 veya yeni insa edilmis okul binalar1 giinlimiz sart-
larina uygun, dgrencilerin psikolojik ve fizyolojik gereksinimleri diisiiniilerek
yapilabilmelidir. Bu baglamda Milli Egitim Bakanligi, Yatirim ve Tesisler Dairesi
Baskanlig1 tarafindan yayimlanmis olan Asgari Tasarim Standartlari géz 6niin-
de bulundurularak okul binalarinin yapilmasini 6ngérmektedir. Bu ¢alismanin
temelini de MEB tarafindan belirlenmis olan standartlara gore okul binalarinin
degerlendirilmesi olusturmaktadir.

Bu arastirmanin amaci; Gaziantep ili, Sahinbey ve Sehitkamil merkez ilcele-
rinde yer alan Anadolu liselerinin fiziki mekanlarini Milli Egitim Bakanligi (MEB)
Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlari agisindan degerlendirmektir. Bu ge-
nel amaca bagl olarak Anadolu liseleri okul binalarinin “MEB Egitim Yapilar1 As-
gari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” agisindan uygunlugunun degerlendirilmesi,
okullarin yapilis amacina uygun olarak kullanilip kullanilmadigini belirlemek he-
deflenmistir. Bu hedef dogrultusunda su sorulara yanit aranmistir:

1. Anadolu liselerinin fiziki mekanlar1 “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim
Standartlar1 Kilavuzu'na uygun mudur?

2. Anadolu liseleri okul binalarinin benzer ve farkli yonleri nelerdir?

Yontem

Anadolu liselerinin fiziki mekanlarinin “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Standart-
lar1 Kilavuzu” acgisindan degerlendirilmesini hedefleyen bu ¢alismada nitel bir
yaklasim benimsenmistir. Nitel arastirma desenlerinden durum ¢alismasi, tek ve
iligkili bir yapinin yogun ve biitiinciil bir tanimi ya da analizidir. Yani sinirl bir
sistemin derinlemesine betimlenmesi ve incelenmesidir (Merriam, 2009/2013;
Yildirim ve Simsek, 2008).Arastirmada tiim Anadolu liseleri ile ilgili bir genelle-
meye ulasabilmek i¢in birden fazla okul iizerinde calisma yapmak uygun goriil-
mistir. Bu agidan arastirmada biitiinciil ¢oklu durum ¢alismasi deseni kullanil-
mistir. Biitiinciil ¢oklu durum ¢alismasinin diger durum galismalarindan farki,
mercek altina alinan konunun bir degil, birden fazla alanda (bu arastirma igin
“alan”dan kasit “okul”dur) incelenmesidir. Boylelikle, olgunun benzer ve benzer
olmayan baglamlar icinde nasil bir hal aldig1 konusunda i¢goérii kazanilir; arastir-
manin bilgi zenginliginin yani sira genellenebilirligi ve giivenilirligi artar. Bu ¢a-
lismaya Gaziantep il ve ilgelerinde son 10 y1l icerisinde insa edilmis tiim Anadolu
liselerinden 4 farkli tip projeye gore yapilmis liseler dahil edilerek ¢oklu durum
calismasinin bu gii¢lii yoniinden yararlanilmasi hedeflenmistir.

Calisma Grubu

Genel olarak tiim Anadolu liselerinin mekansal kosullarina dikkati ¢cekme
amaci icinde, arastirmanin ¢alisma evreni, Gaziantep il sinirlari igerisinde bulu-
nan ve son on y1l icerisinde yapilmis biitiin Anadolu liseleridir. Burada ortadgre-
tim kurumlari icerisinden Anadolu liseleri se¢ilmistir. Ciinkii meslek liseleri ve
diger lise tiirleri amaclar1 ve mekanlari agisindan gesitlilik géstermektedir. Bu
durumun Kkarsilastirmay1 giiclestirecegi diistiniildiigiinden arastirma Anadolu
liseleri ile sinirlandirilmistir.
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Arastirmada calisilacak olan en iyi durumu se¢mek icin amagh drnekleme
yontemlerinden 6lciit érnekleme yontemi secilmistir. Olciit érnekleme yonte-
minde amag, 6nceden belirlenmis bir dizi 6l¢iitii karsilayan biitiin durumlarin ¢a-
lisilmasidir. Burada s6zii edilen 6lgiit veya dlciitler arastirmaci tarafindan olustu-
rulabilir ya da daha 6nceden hazirlanmis bir &lciit listesi kullanilabilir (Yildirim
ve Simsek, 2008). Bu arastirmada 6l¢iit olarak 2005-2006 egitim-6gretim yilin-
dan itibaren yapilan ya da yikilip yeniden insa edilmis tiim Anadolu liselerinden
farkli projelere gore yapilmis okul binalar1 alimmistir. Bu baglamda arastirmanin
orneklemini son on yil icerisinde Yatirim ve izleme Dairesi tarafindan yaptirilan
ve elde edilen 4 farkl tip projeye uygun olarak yapilmis 4 farkli Anadolu Lisesi
olusturmaktadir.

Gaziantep il ve ilgelerinde toplam 59 Anadolu Lisesi bulunmaktadir. Bunlar-
dan 3 Anadolu Lisesi egitim-68retime farkl okul biinyesinde baslamis ancak bina
olarak heniiz tamamlanamadigl i¢in kapsam dis1 birakilmistir. Bu okullardan
24’1 ise 2005 yilindan 6nce yapilmis binalar oldugu i¢in arastirma kapsami di-
sinda birakilmistir. Ayrica lise projesi olarak c¢izilmeyen 8 Anadolu lisesinin fiziki
mekanlarinin MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlarina uygun olmadi-
g1 varsayilarak kapsam disinda birakilmistir. Sonug olarak son on yil icerisinde
yapilmis ve faaliyette olan 24 Anadolu Lisesi binasi bulunmaktadir. Bunlardan
sadece 1 Anadolu Lisesi 40 derslikli tip lise projesine gore yapilmistir, 2 tanesi 16
derslikli tip lise projesine gore, 3 tanesi 24 derslikli tip lise projesine gore ve 18
tanesi 32 derslikli tip lise projesine gore yapilmistir. Bu okullardan doért farkl tip
projeye uygun olarak yapilan dort farkli Anadolu Lisesi arastirmada durum ola-
rak belirlenmistir. Bu okullarin se¢iminde kolay ulasilabilir 6rnekleme yollarina
basvurulmustur. Arastirma kapsaminda yer alan Anadolu liseleri ve projelerine
iliskin bilgiler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Arastirma Kapsaminda Fiziki Mekanlar1 incelenen Anadolu Liseleri

No  Ilge Okul Bitis tarihi Proje Tiirii
1 Sehitkamil Aktoprak Anadolu Lisesi 2008-2009 16 Tip
2 Sahinbey I.M.K.B. Anadolu Lisesi 2005-2006 24 Tip
3 Sahinbey Dumlupinar Anadolu Lisesi 2013-2014 32 Tip
4 Sahinbey Giilsen Batar Anadolu Lisesi 2013-2014 40 Tip

Tablo 2’de okul isimlerinin a¢ik bir sekilde verilmesinin nedeni konuya iliskin
inceleme yapmak isteyen okuyucularin gerekli bilgilere ulasabilmesini saglamak
ve calismanin giivenirligini arttirmaktir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada Anadolu liselerinin fiziki mekanlarinin MEB Egitim Yapilar: As-
gari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu'na (2015) gore degerlendirilmesini saglamak
amaciyla bir gézlem formu olusturulmustur. Gézlem formu olusturulurken Kila-
vuz’'da belirtilen fiziki mekanlarla ilgili tiim standartlar ele alinmistir. Bilgi ice-
rikli ve ¢ok fazla tekrar edilen ifadeler ¢ikarilmis ve sonug olarak 436 maddeden
olusan bir gozlem formu elde edilmistir. Elde edilen okul projelerinin ve okul
binalarinin incelenmesinde MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar: Ki-
lavuzu-2015 baz alinarak hazirlanan bu yapilandirilmis gézlem formu kullanil-
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mistir. Gozlem formunda “var/yok” secenekleri ve “var” secenegi altinda “uygun/
kismen uygun/uygun degil” secenekleri bulunmaktadir. Buna gore fiziki mekan-
larin MEB'’in belirlemis oldugu standartlara uygun olup olmadigi uzman yardimi
alinarak gozlemlenmistir.

Gozlem formunda temel olarak incelenen fiziki mekanlar, su basliklar altinda
siralanmistir:

1. Derslikler (Egitim yapilar1 derslikleri, miizik ve resim dersligi, laboratu-
arlar)

2. Idari mekanlar (Mudtr odasi, mudir yardimcisi odasi, idari oda, reh-
berlik servisi odasy, arsiv ve dosya odasi, 6gretmenler odasi, ziimre 68-
retmenler odasi, veli gériisme odasi, okul-aile birligi odasi ve personel
tuvaleti).

3. Ortak alanlar (Kiitiiphane, cok amagh salon, konferans salonu, ibadetha-
ne, spor ve beden egitimi salonu, kantin-kafeterya, yemekhane)

4. Sirkiilasyon Alanlar (Giris holleri, koridorlar, kapal teneffiis alani, ram-
palar, merdivenler, yangin merdivenleri, asansor, galeri bosluklari)

5. Islak hacimler (Ogrenci tuvalet kabini, engelli tuvaleti, temizlik odasi, 6g-
retmen wc kabin)

6. Teknik mekanlar (1s1 merkezi, elektrik odasi, jeneratdr odasi, havalandir-
ma santrali, sistem odasi, teknisyen ve hizmetli odalari, depolar, su depo-
su, siginak)

7. Okul bahgeleri ( Agik spor alani, sosyal alan, gezinti yollari, giris ve kont-
rol kuliibesi, servis ve itfaiye yolu, otopark ve servis araglari, yesil alan)

Verilerin Analizi

Coklu durum ¢alismalarinda durumlarin birbiriyle kiyaslanarak ortak nok-
talarin ve benzerliklerin ortaya ¢ikarilmasi esas oldugundan her okulda, ayni
boyutlar hakkinda gézlem yapmak 6nemlidir. Karsilastirilabilir veriyi toplaya-
bilmek i¢in, ayni gozlem formu kullanilmistir. Arastirmacinin yaptig1 gézlemler
bu goézlem formu kullanilarak kayit altina alinmistir. Okullarda degerlendirme
yapilirken uzman yardimi alinmistir. Okullarda gozlem yapilirken okul midiiri
tarafindan bir hizmetli gorevlendirilerek arastirmaciya tiim fiziki mekanlarin
goriilmesi saglanmistir. G6zlemlerin hatirlanmasini kolaylastirmak igin, gozlem
yapilan alanlarda izin alinarak fotograflar ¢ekilmis ve notlar alinmistir. flgili fo-
tograflara ve notlara arastirma tezinden ulasilabilir.

Bu asamada elde edilen veriler, algiy1 kolaylastirmak amaciyla tablo haline
donistirilmistir. Degerlendirme sonuglar1 tabloya donistiiriliirken su yol
izlenmistir: Fiziki mekanlar tek tek incelenmis ve tiim maddelerin uygun oldu-
gu alanlar, standartlara “uygun” olarak isaretlenmistir. Bir fiziki mekana iliskin
maddelerden bir ya da iki secenegin uygun olmadigi, kismen uygun oldugu ya da
bulunmadigi durumlarda ise “kismen uygun” segenegi, 3 ya da daha fazla madde-
nin uygun olmadig1 durumlarda ise “uygun degil” secenegi isaretlenmistir. Fiziki
mekanlarin okul binasinda bulunmadig1 durumlarda ise “yok” secenegi isaret-
lenmistir.
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Yukarida bahsedilen yol izlenerek Tablo 3’te sonuglar verilmistir. Algiy1 kolay-
lastirmak amaciyla rakamlardan yararlanilmistir. Bu baglamda “uygun” secenegi
“3”rakamu ile, “kismen uygun” secenegi “2”rakamu ile, “uygun degil” secenegi “1”
rakamu ile, “yok” secenegi ise “0” ile belirtilmistir.

Bulgular

Arastirmanin alt problemine iligskin bulgular, her okul i¢in ayr1 ayr1 incelene-
rek elde edilmistir. Buna gore elde edilen sonuglar her Anadolu Lisesi i¢in ayri
ayr1 asagida verilmistir.

1. 40 derslikli Giillsen Batar Anadolu Lisesi’'nin “MEB Egitim Yapilar1 As-
gari Tasarim Standartlar: Kilavuzu” A¢isindan Standartlara Uygunlugu

40 derslik olarak tasarlanmis olan G.B. Anadolu Lisesi'nin, “MEB Egitim Ya-
pilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” agisindan standartlara uygun olup
olmadig1 bir mimarla birlikte gézlem formu doldurularak degerlendirilmistir.
Buna gore elde edilen sonuglar Tablo 3’te verilmis ve yorumlanmistir.

2013 yilinda egitim 6gretim faaliyetlerine baslayan Giilsen Batar (G.B.) Ana-
dolu Lisesi’nin fiziki mekanlar1 genel olarak projede belirtildigi gibi oldugu goz-
lemlenmistir. Milli Piyango tarafindan Tiirkiye’'nin cesitli illerinde yaptirilan 40
derslikli okullardan biri olan bu okulun, “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim
Standartlar1 Kilavuzu”nda belirtilen standartlara uygunluk agisindan en yakin
okul oldugu gozlemlenmistir. Ancak dersliklerin standartlara kismen uygun ol-
dugu goriilmektedir. Clinki 30 kisilik olarak tasarlanmis olan siniflarda kisi basi-
na diisen alan 1.86 m? olmasi gerekirken, her sinifta ortalama 35 dgrenci oldugu
gorilmiistiir, dolayisiyla kisi basina diisen alan kii¢iilmektedir. Okuldaki labora-
tuarlarin tiimii standartlara kismen uygundur, ¢linkii laboratuarlarda acil ¢ikisin
olmadig1 gorilmiistiir.

Okulda sosyal alanlar olarak ayri bir beden egitimi ve spor salonunun oldugu
ve standartlara uygun oldugu dikkat ¢ekmektedir. Ayrica okulda mescit ve ab-
desthane oldugu goriilmektedir. Okulda giris katta bulunan kantin ve kafeterya
alaninin kiiciik bir alan oldugu ve bundan dolay1 standartlara kismen uygun ol-
dugu gorilmistiir. Ayrica bodrum katta planlanan yemekhanenin okul igerisinde
rahatsiz edici bir sekilde kokuya sebep oldugu gézlemlenmistir.

Sirkiilasyon alanlarinda kapali teneffiis alani olarak tasarlanmis olan alanla-
rin standartlara uygun olmadig ve ¢ok kii¢iik aydinlatma alanlari gibi tasarlan-
dig1 anlasilmaktadir. Burada 6grencilerin dinlenmesi veya teneffiis yapabilmesi
icin oturaklar vs. bulunmamaktadir. Bu nedenle standartlara uygun degildir.

Okulda dikkat ceken diger bir unsur ise projede siginak olarak tasarlanan
alanin okulda tekvando salonu olarak kullanilmasidir. Dolayisiyla okulda acil bir
durumda kullanilabilecek amaca uygun bir siginak alaninin bulunmasinin yan
sira bir tekvando salonu oldugu da sdylenebilir.

Okul bahgesinde ¢ok az yesil alan oldugu, ekim yapmak veya dinlenmek gibi
etkinliklere yer verilemeyecek kadar az bir yesil alanin oldugu goriilmektedir.
Okul bahgesinin biiyiik bir cogunlugu sert zemin olarak diizenlemistir. Bu agidan
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servis ve itfaiye yolu olarak da kullanilabilecegi goriilmektedir. Ayrica okul bah-
cesi olarak tasarlanmis olan arka bahgenin personel icin otoparka cevrildigi go-
riilmistiir. Okul disinda misafir araglar i¢in ayr1 bir otopark alani diizenlenmistir.
Bu agidan standartlara kismen uygun bulunmustur.

2. 32 Derslikli Dumlupinar Anadolu Lisesi'nin “MEB Egitim Yapilar1 As-
gari Tasarim Standartlari Kilavuzu” A¢isindan Standartlara Uygunlugu

32 derslik olarak tasarlanmis olan Dumlupinar Anadolu Lisesi’'nin, “MEB Egi-
tim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” agisindan standartlara uygun
olup olmadig1 gozlem formu doldurularak degerlendirilmistir.2013 yilinda egi-
tim 0gretim faaliyetlerine baslayan Dumlupinar Anadolu Lisesi’nin fiziki mekan-
larinin genel olarak projede yapildigi gibi oldugu gézlemlenmistir. Ancak derslik-
lerin standartlara kismen uygun oldugu goriilmektedir. Clinkd 30 kisilik olarak
tasarlanmus olan siniflarda kisi basina diisen alan 1.86 m? olmasi gerekirken, her
sinifta ortalama 38-40 6grenci oldugu goriilmiistiir, dolayisiyla kisi basina diisen
alan kiiciilmektedir. Okuldaki laboratuarlardan sadece fizik laboratuarinin ge-
rekli donanima sahip oldugu goriilmiistiir. Diger laboratuarlar ise heniiz gerekli
donanima sahip olmadig icin kullanilamamaktadir ve bu nedenle standartlara
uygun degildir.

Okulda sosyal alanlar olarak spor ve beden egitimi salonunun bodrum katta
oldugu ve standartlara kismen uygun oldugu gériilmistiir. Ogrencilerin ¢ogun-
lukla agik alandaki spor alanlarini kullandiklar1 gézlemlenmistir. Ayrica okulda
mescit oldugu gorilmektedir ancak bu mescit alani okuldaki ziimre odalarindan
birinin mescide doniistiiriilmesi ile gerceklesmistir. Okulda mescit alan1 diizen-
lenmesine ragmen ayni zamanda bir abdesthane alani diizenlenmemistir. Okulda
giris katta bulunan kantin ve kafeterya alaninin kii¢iik bir alan oldugu ve bundan
dolayi standartlara kismen uygun oldugu gorilmistir.

Sirkiilasyon alanlarinda kapali teneffiis alani olarak tasarlanmis olan alanla-
rin standartlara uygun olmadig1 ve ¢ok kii¢lik aydinlatma alanlar1 gibi tasarlan-
dig1 anlasilmaktadir. Burada 6grencilerin dinlenmesi veya teneffiis yapabilmesi
icin oturaklar vs. bulunmamaktadir. Bu nedenle standartlara uygun degildir. Ay-
rica okulda asansor olmasina ragmen faaliyette olmadig gorillmiistiir. Bu konu-
da elektrik voltajinin asansoéri ¢alistirmaya yetmedigi 6grenilmistir. Dolayisiyla
engelli 6grencilerin okul icinde dolasimi ve erisilebilirligi kisitlanmaktadir ancak
okul yonetiminin bunu i¢in giris kattaki siniflar1 onlara gére ayarladiklar: goriil-
mustir.

Okulda dikkat ¢ceken diger bir unsur ise projede veli gériisme odasinin olma-
masina ragmen okul tarafindan ziimre 6gretmenler odalarindan birinin mescide,
birinin de veli gériisme odasina ¢evrildigidir. Bir ziimre 6gretmen odasi ise bos
olarak goriilmektedir. Okulda veli gdriisme odasi var ve standartlara uygun oldu-
gu goriilirken ziimre 6gretmen odasinin ise standartlara kismen uygun oldugu
soylenebilir.

Okul bahgesinin biiyiik bir gogunlugu sert zemin olarak diizenlemistir. Bu a¢1-
dan servis ve itfaiye yolu olarak da kullanilabilecegi goriilmektedir. Dolayisiyla
standartlara kismen uygun oldugu sdylenebilir.
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3. 24 Derslikli I.M.K.B. Anadolu Lisesi’nin “MEB Egitim Yapilar1 Asgari
Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” A¢isindan Standartlara Uygunlugu

24 derslik olarak tasarlanmis olan I.M.K.B. Anadolu Lisesi’nin, “MEB Egitim
Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlari Kilavuzu” agisindan standartlara uygun olup
olmadig1 gozlem formu doldurularak degerlendirilmistir2006 yilinda egitim
ogretim faaliyetlerine baslayan I.M.K.B. Anadolu Lisesi'nin fiziki mekanlarinin
bir¢ogunun genel olarak projede belirtildigi gibi olmadig1 gézlemlenmistir. Elde
edilen veriler dogrultusunda dersliklerin standartlara uygun olmadig1 gériilmek-
tedir. Clinkii 30 kisilik olarak tasarlanmis olan siniflarda kisi basina diisen alan
1.86 m? olmasi gerekirken, her sinifta ortalama 35 6grenci oldugu goriilmiistiir,
dolayisiyla kisi basina diisen alan kii¢ilmektedir. Bunun yani sira sosyal alanlara
yakin konumlandirilan siniflar da bulunmaktadir, bu durum siniflarin giirtltili
ortamlara yakin oldugunu gostermektedir. Projede yer almasina ragmen okulda
resim ve miizik derslikleri diizenlenmemistir. Bu durum, miizik derslerinde gii-
riiltiiniin olmasina ve diger siniflarin rahatsiz olmasina yol agmaktadir. Okuldaki
laboratuarlardan fizik ve biyoloji laboratuarinin gerekli donanima sahip oldugu
gorilmiistiir. Kimya laboratuari ise okulda bulunmamaktadir.

Okulda sosyal alanlar olarak spor ve beden egitimi salonunun olmadig1 gortil-
mektedir. Ogrencilerin ¢ogunlukla agik alandaki spor alanlarim kullandiklar1 goz-
lemlenmistir. Ayrica okulda mescit oldugu goriilmektedir ancak bu mescit alani
okuldaki depo alanlarindan birinin mescide donistiiriilmesi ile gerceklesmistir.
Okulda mescit alan1 diizenlenmesine ragmen ayni zamanda bir abdesthane alanm
diizenlenmemistir. Okulda giris katta bulunan kantin ve kafeterya alanimin yeterli
oturma alanlarina, bir mutfak ve depo alanina sahip oldugu goriilmistiir. Dolayisiy-
la standartlara uygun goriilmektedir. Okulda son zamanlarda yapilmis olan Z kiitiip-
hane, “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” agisindan farkl
olmasina karsilik standartlara uygun oldugu sdylenebilir. Ciinkii kilavuzda belirtilen
standartlara gére okuma ve kitap boliimleri ayr1 tasarlanmasi gerekmektedir.

Okuldaki idari alana bakildiginda bir idare koridorunun oldugu goriilmekte-
dir. Miidii, miidiir yardimcilari, 6gretmenler odasi ve memur odasinin bu katta
yer aldig1 gozlemlenmistir. Ancak iki miidiir yardimcisi olan okulda ayni koridor
yerine farkli katlarda konumlandirilmasi standartlar acisindan daha uygun ola-
bilirdi dolayisiyla miidiir yardimcisi odalar1 bu standarda uymadigi icin kismen
uygun gortilmiistir.

Okuldaki 1slak hacimlere bakildiginda lavabolarin standartlara kismen uygun
oldugu goriilmektedir. Merdivenlerin karsisinda bulunan lavabolarin kapisi agil-
diginda igerisi goriinmektedir ve tiim wc kapilari igeri dogru agilmaktadir. Ayrica
wec kabinleri sadece alaturka olarak diizenlenmistir. Dolayisiyla standartlara uy-
gun bulunmamistir. Her katta engelli wc’si bulunmaktadir. Lavabolarin yaninda
temizlik odas1 bulunmaktadir ve standartlara uygun bulunmustur. idari katin ol-
dugu birinci katta ise 6gretmen wc’si bulunmaktadir.

Okulda aktif olarak ¢alisan asansor bulunmaktadir dolayisiyla engelli 6gren-
cilerin okul icinde her alana erisimi kolaylasmaktadir. Okulda dikkat ceken diger
bir unsur ise giris katta veli bekleme salonunun diizenlenmesidir. Bu alanda her
tiirli donanim diisiiniilmiistiir.
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Okul bahgesinin biiyiik bir cogunlugu sert zemin olarak diizenlemistir. An-
cak okul girisi ana yol tistiinde degil ters tarafta planlanmistir ve dar bir giris-
ten sonra bahgeye ulasim saglanmaktadir dolayisiyla servis ve itfaiye yoluna
uygun degildir. Ayrica okul icerisinde bir otopark alani bulunmamaktadir. Okul
bahgesinde kor alanlar bulunmaktadir yani okul binasindan tiim alanlar kontrol
edilememektedir. Okul bahgesinde acik spor alanlari ve yeterli yesil alan oldugu
gozlemlenmistir. Ancak okul bahgesinde 6grencilerin oturabilecegi, dinlenebile-
cegi banklarin yeterli olmadig1 ve amfi tiyatronun ya da buna benzer ag¢ik alan
diizenlenmelerinin olmadig gorilmiistir.

4. 16 Derslikli Aktoprak Anadolu Lisesi’'nin “MEB Egitim Yapilar1 Asgari
Tasarim Standartlar: Kilavuzu” A¢isindan Standartlara Uygunlugu

16 derslik olarak tasarlanmis olan Aktoprak Anadolu Lisesi'nin, “MEB Egitim
Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlari Kilavuzu” agisindan standartlara uygun olup
olmadig1 gozlem formu doldurularak degerlendirilmistir.Buna gore elde edilen
sonuglar yorumlanmistir.

Buna gore, resim dersliginin projede bulunmasina ragmen okul binasinda
normal derslik olarak diizenlendigi goriilmistiir. Ayrica mizik dersliginin de
benzer sekilde normal derslik olarak diizenlendigi ve miizik derslerinin islen-
mesi icin bodrum katta bir odanin diizenlendigi gorilmistiir. Bu alanin duvar,
tavan ve tabanlarinin ses yalittmi 6zelligine sahip olmadigi, pencerelerinin 90
cm yukaridan baslamadigy, cift acilimli 6zellikler gostermedigi, kapi 6zellikleri ve
miizik dersligine baglh bir depo alani agisindan da standartlara uygun olmadigi
goriilmistiir. Dolayisiyla okul binasinda resim dersliginin olmadig), miizik ders-
ligi olarak diizenlenen alanin ise standartlara uygun olmadigi ortaya ¢ikmaktadir.
Laboratuarlara iliskin ayrintilara bakildiginda fizik ve kimya laboratuarlarinin
zemin katta tasarlanmasi gerekirken en iist katta tasarlandig1 goriilmiistiir. Tes-
pit edilen diger énemli eksiklikler ise disariya acilan acil ¢ikis kapisinin olma-
masi, havalandirma bacasinin olmamasi ve mekanik havalandirmanin gortlme-
mesidir. Digerlerinden farkli olarak biyoloji laboratuari kilavuzda belirtildigi gibi
zemin katta planlanmistir.

Sosyal alanlar incelendiginde, 16 derslikli Aktoprak Anadolu Lisesi’'nin egitim
yapisi i¢erisinde, ticlincl katta kiitliphane bulunmaktadir. Ancak burada dikkat
¢eken unsur, ¢cok amacli salonun da kiitiiphane alaninda diizenlenmesidir. Diger
bir ifadeyle kiitiiphane alani hem kiitiiphane hem de ¢cok amagli salon olarak kul-
lanilmaktadir. Projede bulunmasina ragmen ¢ok amagh salonun okul binasinda
bulunmadigi ve ihtiyactan dolay1 kiitiiphane alaninin ayni zamanda ¢ok amach
salon olarak kullanildig1 gértlmistiir. Kiitiiphanede kitap ve raf boliimii olarak
tasarlanan alanda bir sahne kuruldugu ve burada sahne arkasinin olmamasi,
disariya agilan acil ¢ikis kapisinin, soyunma odalarinin ve kulisin bulunmamasi
nedeniyle bu alanin standartlara uygun olmadig gézlemlenmistir. Okulda hem
erkekler icin hem de bayanlar i¢in koridor alaninin bir bélimii kapatilarak iba-
dethane olarak diizenlendigi goriilmiistiir ve standartlara uygun bulunmustur.
Bunun disinda okulda kapali beden egitimi salonu bulundugu ve standartlara
uygun olmadigi gézlemlenmistir. Ciinkii spor salonu disar1 ile ve agik spor alanla-
r1 ile iliskilendirilmemistir. Bunun disinda zeminin sicak parke ile ddsenmedigi,
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duvar alt kotlarinda ¢arpma vinil-yastik olmadig1 goriilmiistiir. Projede sosyal
alanlardan kantin ve kafeterya alaninda satis boliimi, servis alani, mutfak ve
depo goriilmektedir ancak projede yemek ve dinlenme alani olarak ayrica bir
yer belirtilmemesine ragmen okulda 6grencilerin yemek ve dinlenme alani ola-
rak kullanabilecekleri oturaklarin oldugu kii¢iik bir boliim oldugu goérilmistir.
Dolayisiyla standartlara uygun bulunmustur. Ancak bu projede yemekhane ta-
sarlanmamasina ragmen okulda bulunan siginak alaninin 6grencilerin 6gle arasi
yararlanabilecekleri bir yemekhane alanina dontstirildigi gorilmistir. Ancak
bu alanin yemekhane alani olarak kullanildig1 g6z 6niinde bulunduruldugunda
standartlara uygun olmadigi goriilmektedir.

idari mekanlara bakildiginda kilavuzda belirtilen ziimre 6gretmenler odasl,
veli goriisme odasi, okul-aile birligi odas1 ve personel tuvaletinin (bay+bayan)
projede olmadig1 gorilmiistiir. Ayrica idare koridoru olarak diisiiniilen alanda
arsiv ve dosya odasinin projede bulunmamasina ragmen, okul binasinda yapilan
gozlemde mevcut oldugu ve standartlara uygun oldugu gortlmektedir.

Okul binasinda 6grenci lavabolari incelendiginde standartlara kismen uygun
bulunmustur. Clinkii erkek wc kabinlerinde pisuar oldugu lavabolarda hem alaf-
ranga hem alaturka kabinlerin esit sekilde yer aldig1 goriilmiistiir. Ayrica 6gret-
menlerin wc kabinleri, idari koridorun bulundugu katta bir erkek ve kiz 6gren-
ciler icin tasarlanmis olan alanlarin 6gretmenler ve personel icin yeniden dii-
zenlenmesi ile elde edildigi goriilmiistiir dolayisiyla standartlara kismen uygun
bulunmustur. Engelli tuvaletinin ve temizlik odasinin standartlara uygun oldugu
gorilmektedir.

Sirkiilasyon alanlarina bakildiginda projede kapal teneffiis alani olarak ta-
sarlanan bir alanin gériilmemesine karsilik okulda béyle tasarlanabilecek alanla-
rin oldugu goézlemlenmistir ancak bu alanlar 6gretmenlerin ve 6grencilerin din-
lenebilecekleri oturma gruplar ve donatilar ile donatilmadigl icin standartlara
kismen uygun bulunmugtur. Ozellikle bah¢e kullaniminin kisithi oldugu soguk
hava sartlarinda boyle bir alanin olmasi 6nemli goriilmektedir.

Teknik hacimlerin genel olarak kilavuzda belirtilen standartlara uygun oldu-
gu gorilmiustiir. Ancak elektrik ve pano odasinda anti statik yer kaplamasi ol-
madig gorilmistiir dolayisiyla standartlara kismen uygun bulunmustur. Diger
taraftan siginak alaninin projeden farkli olarak yemekhane alanina dontistiirtl-
diigi gortilmistiir. Siginak olarak standartlara uygun olan bu alanin yemekhane
olarak diizenlendiginden dolay1 farkli degerlendirilmis ve yemekhane olarak goz
oniinde bulundurulmustur. Dolayisiyla standartlara uygun degildir.

Okul bahcesine bakildiginda, okulda acik spor alanlari olarak basketbol saha-
sinin bulundugu ve kilavuzda belirtildigi gibi cevresinde seyirci i¢in oturak alam
yapildig1 gorilmiistiir. Ayrica sert zemin olarak tasarlanan alanda ise futbol i¢in
kale direklerinin oldugu gortulmiistiir. Okulda giris ve kontrol kuliibesinin stan-
dartlara uygun oldugu goriilmustir. Clinki acil durumda okulun tahliye edilme-
sini saglayacak ek bir ¢ikis kapis1 daha bulunmaktadir. Dolayisiyla standartlara
uygun oldugu goriilmektedir. Projede otopark alani tasarlanmadigi halde okulun
arka bahgesinin otopark alani olarak diizenlendigi goriilmektedir. Yesil alanla-
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ra bakildiginda okulda ekim-dikim yapilabilecek yeterli biiyiikliikte yesil alanlar
oldugu, 6grencilerin dinlenebilecekleri, dogay1 deneyimleyebilecekleri alanlarin
ve ¢ardaklarin oldugu goriilmistiir. Dolayisiyla standartlara uygun oldugu goz-
lemlenmistir.

4. Anadolu Liselerinin Fiziki Mekinlar1 Arasindaki Benzerlikler ve
Farkliliklar Nelerdir?

Yukarida tek tek incelenmis ve degerlendirilmis olan okul binalarinin karsi-
lastirilmasini yapmak amaciyla okullarin degerlendirilmesi ayni tablo lizerinde
bir arada yapilmistir. Okul binalarinin karsilastirilmasina iliskin elde edilen so-
nuglar asagida Tablo 2’de verilmistir. Algiy1 kolaylastirmak amaciyla rakamlar-
dan yararlanilmistir“Uygun” secenegi “3”rakami ile, “kismen uygun” secenegi
“2"rakami ile, “uygun degil” secenegi “1” rakamu ile, “yok” secenegi ise “0” ile be-
lirtilmistir.

Tablo 3. Okul Binalarinin Standartlara Uygunlugunun Karsilastirilmasi

Okul Binalarinin Standartlara Uygunlugunun Karsilastirilmasi

A.A.L. iMKB A.L. D A.L. G.B.A.L
16 derslik 24 derslik 32 derslik 40 derslik

Fiziki Mekanlar U - U

Derslikler 2 2

Resim Dersligi
Miizik Dersligi
Kimya Lab. 2

Fizik Lab.
Biyoloji Lab. 2 2

3

Derslikler

[1]
EY 2

Kiitiiphane 3 3
Cok Amacli Salon - 2

Spor ve Beden
Egitimi Salonu

Kan.u.n;KaLatema_S_Z_- 3
Yemekhane

w

Sosyal Alanlar

Midiir Odasi

Midir Yardimcisi
Qdasi

Idari Oda
Rehberlik Servisi
Qdasi

Arsiv ve Dosya
Qdasi
Ogretmenler
QOdasi

Zimre
Ogretmenler
QOdasi

Veli Goriisme
QOdasi

Okul-Aile Birligi
Qdasi

Personel Tuvaleti .
(Bay+Bayan)

W | W | W W w | w
W | W | w W
W | W | W W w | w

idari Mekanlar

w | W W | W | W W w | w W [w
N NN N N NN NS
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Ogrenci Tuvalet
Kabini

Engelli Tuvaleti
Temizlik Odasi

Ogretmen WC
Kabin

Islak Hacimler

Giris Holleri

Koridor

Kapal Teneftiis
Alan

Rampa

Merdiven
Yangin Merdiveni

Sirkiilasyon Alanlari

Asansor/Galeri
Bosluklari

Is1 Merkezi
Elektrik Odas1

Jenerator Odasi

Havalandirma
Santrali

Sistem Odasi

Teknisyen Odas1

Teknik Hacimler

Hizmetli Odalar1

Depolar

Su Deposu

Siginak

Acik Spor Alani

Sosyal Alan ]

Gezinti Yollar:

Giris ve Kontrol
Kuliibesi

Servis ve itfaiye
Yolu

Okul Bahgeleri

Otopark ve Servis
Araglar1

Yesil Alan

Tablo 2 incelendiginde tiim okullarin “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim
Standartlar1 Kilavuzu” agisindan standartlara uygun olmayan yonlerinin bulun-
masi en ¢arpicl bulgu olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo 2’de okullar, derslikler acisindan incelendiginde 24 derslikli okul bi-
nasinin standartlara uygun olmadig dikkat ¢ekmektedir. Miizik ve resim oda-
larinin ve kimya laboratuarinin okulda bulunmadigi gériilmektedir. Biyoloji ve
fizik laboratuari ise standartlara kismen uygun bulunmustur. Derslik alanlarina
bakildiginda su eksiklikler bulunmustur:
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e 30Kisilik olarak tasarlanmis olan siniflarin mevcudunun daha fazla olma-
s1, dolayisiyla kisi basina diisen alanin kiigiilmesi

¢  Sinif malzemelerinin koyulabilecegi sinif depolarinin olmamasi,

e Bazi siniflarin alanlarinin daha kiiciik olmasi, bazi siniflarin kare, bazi si-
niflarin dikdoértgen seklinde olmasi,

e Biitlin siiflarda glines 15181 sol taraftan gelecek sekilde olmamasi,
e Bazi siniflarin sosyal alanlara yani ortak kullanilan alanlara yakin olmasi,

e  Miizik, resim ve kimya laboratuarlarinin okul projesinde tasarlanmis ol-
masina ragmen okulda normal derslik olarak degistirilmesi nedeniyle
bulunmamasi

e Biyoloji ve fizik laboratuarlarinin ise okulda mevcut olmasina karsilik ze-
min katta degil, ist katlarda diizenlenmesi,

e Biyoloji ve fizik laboratuarinin acil ¢ikis kapilarinin olmamasi ve bu alan-
larda mekanik havalandirmanin olmamasi.

16 derslikli, 32 derslikli okul binas1 ve 40 derslikli okul binasi ise derslikler
acisindan incelendiginde derslik basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi ne-
deniyle standartlara kismen uygun bulunmustur. Benzer sekilde 24 derslikli okul
binasinda da dersliklerde 6grenci sayisinin fazla oldugu goriilmektedir. Her ii¢
okul binasinda da sinif mevcutlarinin 30'u astig1 goriilmektedir. Genel olarak bu
okullardaki derslik basina diisen 6grenci sayisinin ortalama 35 oldugu séylenebilir.

Resim dersligi 16 derslikli okul binasinda bulunmamaktadir, miizik dersli-
gi ise standartlara uygun degildir. Resim ve miizik derslikleri 24 derslikli IMKB
Anadolu Lisesi binasinda bulunmadigi gortilmektedir. 32 derslikli okul binasin-
da her iki dersligin de mevcut oldugu ancak standartlara kismen uygun oldugu
gorilmiistiir. 40 derslikli Glilsen Batar Anadolu Lisesi'nde ise her iki derslik de
standartlara tamamen uygun gorilmiistiir.

Laboratuarlara bakildiginda her okulda farkl sonug ortaya ciktigi goriilmek-
tedir. 16 derslikli okul binasinda laboratuarlar bulunmaktadir ve gerekli dona-
nima sahip olmasina ragmen aktif bir sekilde kullanilmadig1 goriilmektedir. 24
derslikli okul binasinda kimya laboratuvarinin olmadig, 32 derslikli okul bina-
sinda ise tiim laboratuvarlar olmasina ragmen fizik laboratuvari disinda malzeme
ve donanim eksikliginden dolay1 kullanilmadigi goriilmistiir. Ancak 40 derslikli
okul binasinda tiim laboratuvarlarin acil ¢ikis disinda higbir eksiginin olmadigi
ve son teknoloji ile donatildig1 goriilmiistiir. Bu agidan G.B. Anadolu Lisesi'nin
laboratuarlar agisindan standartlara daha uygun oldugu sdylenebilir.

Sosyal alanlara bakildiginda hi¢bir projede ibadethane (mescit) tasarlan-
madig1 halde tiim okul binalarinda mescit alanlar1 diizenlendigi goriilmektedir.
Spor salonunun ise G.B. Anadolu Lisesi'nde ayr1 bir birim olarak yer aldig1 ve
standartlara uygun oldugu goriilmiistiir, diger okul binalarinda ise standartlara
kismen uygun oldugu dikkat cekmektedir ¢linkii bu okullarda beden egitimi sa-
lonlar1 disari ile ve agik spor alanlari ile iliskilendirilmemistir.

Sosyal alanlardan kiitiiphanenin tiim okul binalarinda standartlara uygun
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Ancak 16 derslikli okul binasinda kiitiiphane ayni
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zamanda ¢ok amach salon olarak kullanildigindan dolay1 standartlara uygun ya-
pilmasina ragmen yapilan diizenleme ile standartlara kismen uygun oldugu soy-
lenebilir. Cok amach salonun ise tiim okullarda okul mevcuduna gore oldukca
kiiciik kaldig1 sdylenebilir. Bu nedenle standartlara kismen uygun bulunmustur.
Kantin ve kafeterya alanlar1 da benzer sekilde okul mevcuduna gore yetersiz kal-
dig1icin standartlara kismen uygun bulunmustur. IMKB Anadolu Lisesi binasinda
ise yeterli alan oldugu séylenebilir bu nedenle standartlara uygun gorilmistiir.

Dikkat ¢eken diger bir husus ise 16 derslikli, 24 derslikli okul binasi ve 32
derslikli okul binalarinda yemekhanenin tasarlanmadigidir. Ancak 40 derslikli
okul binasinda bodrum katta yemekhanenin tasarlandigi gérilmistiir. “MEB Egi-
tim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlari Kilavuzu”na gére yemekhane ayr1 bir bi-
rim olarak tasarlanmasi énerilmektedir. Nitekim bu okul binasinda bodrum kat-
ta bulunan yemekhanenin okul icerisinde koti kokulara sebep olmasi nedeniyle
standartlara uygun bulunmamistir. Ancak 16 derslikli okul binasinda yemekhane
tasarlanmadig1 halde bodrum katta bulunan siginagin yemekhane olarak kulla-
nildig1 gorilmiistir.

idari mekanlar incelendiginde miidiir odasi, rehberlik servisi, idari oda (me-
mur odasi) ve 6gretmenler odasinin tiim okullarda standartlara uygun oldugu
dikkat cekmektedir. Personel tuvaletlerinin ise hi¢bir okulda diizenlenmedigi,
bunun yerine 6gretmen bay ve bayan wc gruplari seklinde bulundugu gortilmis-
tiir. Bunun disinda 32 ve 40 derslikli okul binalarinin idari mekanlar agisindan
standartlara daha uygun oldugu séylenebilir. 16 derslikli ve 24 derslikli okul bi-
nalarinda veli goriisme odasi, okul aile birligi odasi ve ziimre 6gretmenler odasi
bulunmamaktadir.

Islak hacimler agisindan tablo 3 incelendiginde 6grenci wc gruplarinin biitiin
okullarda standartlara uygun olmayan yonlerinin bulundugu dikkat cekmekte-
dir. Tablo 3'te dikkat ¢eken diger 6nemli bir husus da tiim okul binalarinda en-
gellilerve 6gretmenler icinwc kabinlerinin standartlara kismen uygun olmasidir.
Ayrica 32 ve 40 derslikli okul binalarinda temizlik odasinin bulunmadig: goriil-
mektedir. Engelli tuvaleti ise sadece 16 derslikli okul binasinda standartlara ta-
mamen uygun goriilmektedir.

Sirkiilasyon alanlarina bakildiginda, koridorlar, giris holleri ve rampalar agi-
sindan tim okul binalari standartlara uygun goriilmektedir. Ancak kapali tenef-
fiis alanlarinin 24 derslikli okul binasinda tasarlanmadigy, diger okul binalarinda
ise yeterli olmadig1 goriilmektedir. 32 derslikli okul binasinda kapali teneffiis
alanlar1 camekanlarla kapatilarak 6grencilerin etiit yapabilecekleri bireysel ola-
rak calisabilecekleri alanlara ¢evrilmistir. Cok kiiciik olarak tasarlanmis bu alan-
lar koridorlarin daha aydinlik olmasini sagladigi da séylenebilir. Bunun disinda
asansor ve yangin merdivenlerinin her okulda bulundugu goériilmektedir. Ancak
32 derslikli okul binasinda bu alanlar kullanilmadigindan dolay: standartlara
kismen uygun gorilmistir.

Teknik hacimler agisindan okul binalarina bakildiginda her okulda 1s1 odasi,
su deposu ve elektrik odasinin bulundugu goériilmektedir. Ayni sekilde okullar-
da teknisyen ve hizmetli odalar1 da bulunmaktadir. Ancak hi¢bir okulda sistem
odasinin bulunmadig: dikkat cekmektedir. 24 derslikli IMKB Anadolu Lisesi’nde
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depo alaninin olmadig dikkat cekmektedir. Siginiklara bakildiginda ise G.B. Ana-
dolu Lisesi'nde siginak olmadigi séylenebilir ¢linkii bu alanin tekvando gibi spor
branslarinin ¢alisilabilecegi bir alana donistiirilmiistiir. Dolayisiyla bu alanin
ogrencilerin sportif ihtiyaclarini karsilayabilecek sekilde degerlendirildigi soy-
lenebilir. Ogrencilerin sosyal ve spor branslarinda gelisimlerinin saglanmasi ve
enerjilerini harcayabildikleri bir alanin olmasi agisindan siginagin bu sekilde de-
gerlendirilmesi 6nemli goriilmektedir. Diger taraftan 16 derslikli Aktoprak Ana-
dolu Lisesi'nde de siginak, tasimali 6grencilerin oldugu okulda ihtiyactan dolay1
yemekhane olarak degerlendirildigi gortilmektedir.

Okul bahceleri agisindan okullara bakildiginda tiim okullarda giris ve kontrol
kuliibesinin bulundugu ve gerekli durumlarda okulun tahliye edilmesini saglaya-
cak ikinci bir kap1 daha bulundugu gézlemlenmistir. Bunun yani sira tiim okul-
larda sosyal alanlar olarak oturaklar, ¢cardaklar, cesme, aydinlatma lambalari gibi
unsurlarin bulunmasina karsilik, 6grencilerin disarida ders islemelerini saglaya-
bilecek sekilde herhangi bir amfi tiyatro ya da boliim olmadig1 gézlemlenmistir.
Ayrica okullarda agik spor alanlar olarak, basketbol/voleybol sahasi ve futbol
oynamalarini saglayabilecek direkler ve uygun alanlar oldugu gézlemlenmistir
ancak bu alanlarda seyircilerin sahay1 izleyebilecekleri alanlarin bulunmadigi,
etrafinda 6grencilerin yiiriiyiis yapmalarini saglayacak yiiriiyiis yollarinin olma-
dig1 gorilmiistiir. Bu 6zelliklerin sadece 16 derslikli okul bahgesinde bulundugu
goriilmektedir. Yesil alanlar acisindan bakildiginda ise tiim okul bahgelerinde,
kenarlarda yesil alan ve agaglandirma yapildig1 gortlmiistiir ancak 6grencilerin
ekim yapmalari i¢in yeterince genis yesil alanlarin bulunmadig1 gézlemlenmistir.
Ayrica yesil alanlarda sadece agaglandirma yapildig1 ancak ¢iceklendirme yapil-
madig1 gorilmistiir. Oysa bu alanlarda cigeklendirme yapilmasi okul bahgesin-
de 6grencilerde ve okula gelen herkes agisindan hos duygular uyandirabilecegi
soylenebilir. Nitekim 16 derslikli okul bahgesinde yeterli biiytikliikte yesil alan-
larin oldugu, ¢evresinde giil agac¢larinin dikildigi ve agaglandirmalarin yapildig:
gorilmiistiir. Dolayisiyla okul bahgesi agisindan standartlara en uygun okul 16
derslikli Aktoprak Anadolu Lisesi’nin oldugu gorilmiistiir.

Sonuc, Tartisma ve Oneriler

Anadolu liseleri okul binalarinin MEB tarafindan yayinlanan standartlara uy-
gun olup olmadigini ortaya koymak amaciyla yapilan bu ¢alisma, tip projelere
gore yapilan okul binalarinin fiziksel mekan standartlarina iliskin durumunu or-
taya koymaktadir. Lise olarak insa edilen okul binalarinin genel olarak 4 farkl tip
lise projesine gore yapildig1 gortilmiistir. Bu baglamda 4 farkli Anadolu lisesinin
fiziki cevresi incelenmistir. Bu okullar sirasiyla 40 derslikli Giilsen Batar Anadolu
Lisesi, 32 derslikli Dumlupinar Anadolu Lisesi, 24 derslikli IMKB Anadolu Lisesi
ve 16 derslikli Aktoprak Anadolu Lisesi’dir. Arastirma kapsamina alinan bu okul
binalar1 “MEB Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” agisindan de-
gerlendirilmistir. Bu okullarin kilavuzda belirtilen standartlara uygunluguna ba-
kilirken uzman yardimi alinmistir. Her okul, ayr1 olarak degerlendirilmis ve son
olarak capraz karsilastirma yapilarak bir genellemeye ulasilmaya ¢alisiimigtir.

Anadolu liselerinin fiziki ¢evresinin degerlendirilmesi siirecinde elde edilen
sonuglarin karsilastirilmasi yapildiginda okullarin tiimiinde;
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Kiitiphane ve mescidin standartlara uygun oldugu,

Midiir odasinin, memur odasinin, rehberlik servisi, arsiv odasi ve 6gret-
menler odasinin standartlara uygun oldugu,

Islak hacimlerden personel tuvaletinin hi¢bir okulda bulunmadigi, bunun
yerine 6gretmenler icin wc kabinlerinin diizenlendigi,

Ogrenci tuvaletlerinin standartlara tiim yonleri ile uygun olmadig,
Sistem odasinin hi¢bir okulda bulunmadigi,

Giris ve kontrol kuliibesinin tiim okullarda bulundugu ve standartlara uy-
gun oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Ayrica okullarin timiinde ihtiyactan dolayi test/sinav odasi gibi alanlarin
diizenlendigi,

Tiim okullarda mescit diizenlendigi.
Ziimre 6gretmenler odasinin farkli amaglar icin kullanildigy,

Tim okullarda bodrum katta spor salonu bulunmasina ragmen, bu alanin
etkili bir sekilde kullanilamadig1 ortaya ¢ikmistir.

Tiim okullarda sinif basina 30’dan fazla 6grenci diistiigli gorilmustir.

Laboratuarlardan ise her okulda fizik laboratuarinin etkili bir sekilde
kullanilabildigi ancak diger laboratuarlarin her okulda bulunmadig1 ya
da etkili bir sekilde kullanilmadig1 ortaya ¢ikmistir.

32 derslikli okul binasi ile 40 derslikli okul binalarinin daha fazla oda
sayisina sahip oldugu icin ihtiya¢ duyulan ek mutfak, genis odalar, mes-
cit, sinav odalar1 gibi alanlara doniistiiriilebildigi goériilmiistiir. Ancak
diger okul binalarinda koridor alanlarinin ve kapali teneffiis alanlarinin
camekanlarla kapatilarak ihtiya¢ dogrultusunda ek odalara doniistiiriil-
diigii goriilmiistiir. Karisik bir yapi, 6grenci izdihami, kafa karisikligi gibi
bircok olumsuz sonuglar dogurabilir (Tanner, 2000). Dolasim alanlari
genellikle 6nemsiz gorildigi icin, egitim 6gretim alanlarindan ayr dii-
stiniilmekte ya da egitim-6gretim alanlariyla biitiinlestirilememektedir.
Oysaki bu alanlarda giirltii ve dersin béliinmesi agisindan sik sik egitimi
engelleyici sonuclar ortaya ¢ikmaktadir. Dolayisiyla okul igerisinde ve di-
sarisinda hizli ve etkili bir sirkiilasyon olduk¢a 6nemlidir (Colven, 1990).

32 derslikli okul binasi ile 40 derslikli okul binalarinin yasi ayni olmasi-
na ragmen, okullarda donanim agisindan farkliliklar oldugu goérilmistir.
Ornegin, 40 derslikli Giilsen Batar Anadolu Lisesi tiim sosyal ve ortak
alanlara, laboratuarlara ve gerekli donanima sahip iken, 32 derslikli okul
binasinin bir¢cok eksigi oldugu, laboratuarlar, miizik odasi, resim odasi,
bilgisayar odasi gibi alanlarin gerekli donanima sahip olmadigi ve bun-
dan dolay etkili bir sekilde kullanilamadig1 gérilmustiir.

16 derslikli okul binasinda derslik sayisinin yetersiz kaldigi, bundan do-
lay1 muzik, resim derslikleri ve laboratuar alanlarinin dersliklere dontis-
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tirildagi gorilmistir. Dolayisiyla mevcut okul binasinda sosyal alanlar-
dan gerektigi gibi verim saglanamayacagi sdylenebilir. Hebert'e (1998)
gore mekanin tasarimi ve diizenlenmesinin 6grenme {lizerinde derin et-
kisi vardir. Ogrenciler, kendilerine birey olarak saygi duyulan ve onlarin
ihtiyaclarimi karsilayan bir tasarimi olan binalarda kendilerini daha iyi
hissetmektedirler.

e Okullarin karsilagtirilmasinda okul ydneticisinin liderlik roliiniin okul bi-
nasinin etkili bir sekilde kullanilmasinda, okulda gerekli fiziki ihtiyacla-
rin karsilanmasinda, okulun temizliginde ve buna benzer bir¢ok konuda
etkili oldugu gozlemlenmistir. Ciinkt 32 derslikli okul binasi ile 40 ders-
likli okul binalar1 ayni yasta olmasina ragmen okullarda donanim agi-
sindan ve okuldaki mevcut alanlarin etkili bir sekilde degerlendirilmesi
acisindan biiyiik farklar oldugu goériilmiistiir. Okul yoneticisinin burada
etkili oldugu sonucu ¢ikarilabilir. Dolayisiyla okul yoneticisinin iligkileri,
iletisimi, goérevine olan baghilig1 gibi 6zelliklerinin burada etkili oldugu
soylenebilir. Nitekim Bursalioglu'nun (2012) da belirttigi gibi okul yone-
ticisinin ¢ok yonli olarak yetismesi orgiitteki problemleri daha bilimsel
bir sekilde ¢ozebilmesini saglar. Ayni zamanda orgiit lideri, hem fiziki
hem de maddi bakimdan kurumu gelistirir.

o Ogrenci merkezli egitim ya da yapilandirmaci egitim yaklasimlar1 benim-
senmis olmasina ragmen gozlem yapilan tiim okullarda sinif diizenlerinin
ve ortamlarin bu yaklasimlara uygun olarak diizenlenmedigi gériilmiis-
tiir. Ikili siralarin arka arkaya dizilerek olusturulmus olan bir smnif dii-
zeninin oldugu tiim okullarda goriilmiistiir. Sinif mevcutlarinin da 30'un
listiinde olmasi siniflarin farkli diizenlenmelerine imkan vermedigi go-
riilmiistii. Ogrenmede égrencinin aktif rol almasi ve sosyal 6grenmenin
gerceklesebilmesi icin mevcut tasarimlarin uygun olmadig1 ve bu tasa-
rimlarin, 6gretmenleri cogunlukla anlatim teknigi kullanarak ders isle-
melerine yol actig1 sdylenebilir. Rydeen (1993), okullarin degisen egitim
stratejilerinin cesitliligini destekleyebilecek kadar esnek olmasi gerekti-
gini ileri siirmistiir. Ona gore, katlanabilir bélmeler, kalabalik gruplara
yonelik konferans salonlari, kiiciik gruplara yonelik mekanlar ve personel
ofisleri tasarimda gerekli olan 6zelliklerden sadece birkacidir. Miifredat
ve yontem ogrencilerin ihtiyacglarina gore siirekli degistigine gore egitim
mekanlarinin da buna uymasi gerekmektedir. Bu acidan binanin siniflar
acisindan miimkiin oldugu kadar esneklige izin vermesi olduk¢a 6nemli-
dir. Egitim cevresi, hem 6gretmenin hem de 6grencinin gereksemelerine
cevap verebilecek nitelikte olmalidir. Bu konuda 6gretmenlerin egitim ve
Ogretimin heyecanli ve uyarici olmasini saglamak i¢in caba gostermeleri
gerekmektedir. Ancak fiziki cevre, bu ihtiyaca cevap verebilecek esnekligi
onlara saglamalidir (Colven, 1990; Brubaker, 1998).

Genel olarak bakildiginda arastirma kapsamina alinan okul binalarinin stan-
dartlara uymayan yonlerinin oldugu goriilmiistiir. Ayrica okul binalarinda ihti-
yactan dolay1 bazi mekanlarda degisikliklere gidildigi g6zlemlenmistir. Okullarda
yoneticilerin uygulamalari okul binalari ve teslim sartlari1 ayni olmasina ragmen
fark yarattigi gorulmiistiir. Dolayisiyla okullardaki fiziki engelleri minimum di-
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zeye indirmede okul yoneticilerinin roliiniin biiytik oldugu anlasilmistir.

Elde edilen sonuglar dogrultusunda hem uygulayicilar icin hem de arastirma-
cilar i¢in su 6nerilerde bulunulmustur:

e Egitimde kaliteyi yakalamis ve basarili olmus okul binalarinin fiziki
mekanlarinin incelenmesi ve bu alanlardan 6rnek alinmasi 6nerilebilir.
Bu baglamda yurtdisinda bulunan egitimde ileri diizeyde olan iilkelerde-
ki okul projeleri ve binalar1 érnek alinabilir. Ornegin, OECD iilkeleri ince-
lenebilir ve bu konuda en iyi okul 6rnekleri alinabilir.

e Okul yoneticilerinin etkili mekan yonetimi konusunda bilgilendirilmeleri
bu baglamda kurs veya seminer gibi egitimler almalar1 saglanmalidir.

e Okullarda 6greneni merkeze alan egitim anlayisina uygun alanlar ve si-
niflar sunulmahdir. Ogrencilerin yaparak-yasayarak égrenmelerini sag-
layacak, 6grenmede aktif rol alacak uygun tasarimlar gelistirilmelidir.
Bunun i¢in okul bahgelerinde derslik olarak kullanilabilecek alanlarin
olmasi 6nerilebilir.

e Okullarda mevcut derslik alanlari disinda laboratuvar, miizik dersligi,
resim dersligi gibi alanlarin normal dersliklere doniistiiriilmesi okulun
bina olarak 6grenciler ve 68retmenler acisindan verimliliginin diismesi-
ne sebep oldugu gorilmistiir. Dolayisiyla okullarin proje aslina uymasi
ve 6grenci kapasitesini asmamasi okul binasinin verimliligi agisindan
daha faydali olacaktir.

e Arastirma kapsaminda ele alinan standartlarin diinya standartlari ile
uyumlu olup olmadig ile ilgili arastirmalar yapilabilir.

e Okullarin fiziki mekanlarina yonelik ihtiyaclarin belirlenmesi icin 6lcek
ya da anket gelistirilebilir.
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ILKOKUL OGRENCILERINIiN UZAMSAL
BECERILERININ GELISTIRILMESINDE CABRI

CHAPTER v o
3D OGRENME ORTAMLARININ KULLANILMASI
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Ozlem Ozc¢akir SUMEN

Giris

Uzamsal beceriler, nesnelerin zihinde dondirtlmesi ve farkl agilardan gori-
niimlerinin zihinde canlandirilabilmesi ile ilgili becerilerden olugsmaktadir. Uzam-
sal beceri, sembolik ve dilsel olmayan bilginin temsili, doniistiiriilmesi, olusturul-
masl1 ve yeniden ¢agrilmasi (Linn ve Petersen, 1985) veya iyi yapilandirilmis gorsel
imgeleri meydana getirme, devam ettirme, yeniden diizenleme ve bagka bir sekle
donitstirebilme becerisi (Lohman, 1993) olarak tanimlanmaktadir. Farkli ¢alis-
malarda uzamsal becerilerin farkl altboyutlar1 tanimlanmistir (Linn ve Petersen,
1985; McGee, 1979; Michael, Guilford, Fruchter ve Zimmerman, 1957; Pellegrino,
Alderton ve Shute, 1984). Bu alt boyutlardan biri uzamsal gorsellestirmedir. Uzam-
sal gorsellestirme, nesnelerin hareketlerini ve uzamsal sekillerini hayal etme yete-
negini icermekte ve zihinsel déndiirme testlerini kapsamaktadir. Digeri ise uzam-
sal yonelimdir ve arastirmacinin farkli perspektiflerden nesnelerin goériinimiini
hayal etme yeteneginden olusmaktadir (Hegarty ve Waller, 2004).

Uzamsal beceriler matematikte 6zellikle geometride 6nemli olan soyut zi-
hinsel becerilerdir. Ilkokul dénemindeki 6grenciler Piaget'in zihinsel gelisim
dénemlerine gore somut islemler dénemindedir (Schunk, 2011). ilkokul déne-
mindeki ¢ocuklar zihinsel gelisim bakimdan korunum ilkesini kazanmislardir, en
iist diizeyde gruplama yapabilirler, nesneleri belli 6zelliklerine gore siralayabilir-
ler. Somut oldugu siirece en karmasik problemleri dahi ¢ozebilirler ancak soyut
problemleri ¢c6zemezler (Senemoglu, 2012). Bu donemde soyut diisiincenin ilk
isaretleri gortinse de bunlar hareketler ve miilkiyet ile sinirlidir. Soyut islemler
déneminde ise ¢ocuklarin diisiinceleri elle dokunulabilir seylerin 6tesine gecer
ve varsayimsal durumlar hakkinda diistinebilmeye baslarlar. Bu dénemde mu-
hakeme kapasitesi gelisir ve birden fazla boyut ve soyut 6zellikler hakkinda dii-
stinebilirler (Schunk, 2011). Cocuklar icin somut islemler doneminde 6zellikle
gozle goriiliip elle tutulan gercek esya ve modeller daha anlamli oldugu i¢in bu
doénemde somut modellerden faydalanilmalidir (Yolcu ve Kurtulus, 2010). Cle-
ments ve McMillen (1996) ¢cocuklarin matematiksel diisiincelerinin gelistirilme-
sinde somut modellerin 6nemini vurgulamaktadir. Bu acgidan bilgisayarlarin da
somut modeller olarak diisiiniilebilecegine dikkat ¢ceken yazarlar, bilgisayarlarin
ogrencilere gercek nesneler kadar anlamli temsiller (tasarimlar) saglayabilece-
gini ifade etmektedirler. Ustelik bu temsiller digerlerine gore daha kullanmish, ku-
sursuz, esnek ve genisletilebilir olabilirler (Clements ve McMillen, 1996).

Soyut matematik kavramlarin ekrana tasinip somutlastirilmasinda bilgisayar
programlarindan faydalanilabilir (Baki, 1996). Cabri 3D, ii¢ boyutlu geometri-
nin dgretilmesinde kullanilan interaktif bir bilgisayar programidir ve ti¢ boyutlu
modellerin ¢izilmesi, dondiiriilmesi, perspektif alinmasi gibi konularda kullanil-
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maktadir. Cabri 3D cebiri ve geometriyi, cebirsel ifadelerde kullanilabilecek sekil-
de birbirine baglayan bir yazihmdir; ayrica 3D Oklid geometrisini 6gretmek icin
de firsatlar sunmaktadir (Mubokazi, 2018). Cabri 3D’de araglar, fare yardimai ile
secildikten sonra ekranda kullanici tarafindan nesne olusturulur. Cabri 3D yazi-
limy, bir arag olarak ekran iizerindeki matematiksel nesneleri degistirerek mate-
matiksel distinceleri gliclendirmektedir (Giirsoy, Yildiz, Cekmez ve Giiven, 2009).
Ayrica 6grencilerin soyut olan matematiksel kavramlari somutlagtirabilmelerine
ve zihinlerinde olusturabilmelerine olanak saglamaktadir (Gtirbtiz, 2008). Litera-
tiirde uzamsal yeteneklerin gelistirilmesinde Cabri 3D programinin kullanimi ko-
nusunda yapilmis ¢alismalar mevcuttur (Hartatiana, Darhim ve Nurlaelah, 2018;
Oldknow ve Tetlow, 2008; Miatun, 2018). Ayrica bu alanda ytriitiilen deneysel ¢a-
lismalarda Cabri 3D programinin 6grencilerin akademik basarilarinin ve uzamsal
becerilerinin gelisiminde olumlu etkilerinin oldugu bulunmustur (Giines, 2016;
Ko6sa ve Kalay, 2015; Topaloglu, 2011). Ornegin, Giines (2016) Cabri 3D ile gelis-
tirilen etkinliklerin ilkdgretim matematik 6gretmeni adaylarinin akademik basa-
rilarini artirdigini ve matematik egitiminde teknoloji kullanimina ait bakis agilari
iizerinde olumlu etkileri oldugu sonucuna ulasmistir. Bu alanda yapilan farkli bir
calismada ise Kosa ve Karakus (2010) lise 6grencilerine analitik geometri 6greti-
minde Cabri 3D yazilimini kullanmis ve analitik geometri 6gretiminde programin
¢ok faydali oldugu ve gorsel anlamay1 gelistirdigi sonucuna ulasmislardir. Ancak
literatiirde Cabri 3D ortaminin temel egitim diizeyinde kullanilmasina yonelik pek
fazla calisma yapilmamasi dikkat ¢ekmektedir. Bu nedenle bu ¢alismada ilkokul
6grencilerine Cabri 3D egitimi verilmis, uygulamalardan sonra dgrencilerin uzam-
sal beceri diizeyleri ve uzamsal becerilerinin gelisimi incelenmistir. Bu dogrultuda,
arastirmanin sorulari su sekildedir: Cabri 3D egitimi sonrasinda,

1. Ilkokul 6grencilerinin uzamsal becerileri hangi diizeydedir?

2. llkokul égrencilerinin “Kiipiin acinim1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma” ko-
nularindaki uzamsal becerileri hangi diizeydedir?

3. Ilkokul égrencilerinin “Kiipiin aginim1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma” ko-
nularindaki uzamsal becerilerinin gelisimi nasildir?

4. ilkokul égrencilerinin programa yénelik diisiinceleri nelerdir?

Yontem

Calismada nitel arastirma yontemlerinden durum ¢alismasi kullanilmistir.
Durum ¢alismasinin en temel 6zelligi bir durumun derinligine arastirilmasidir.
Bir duruma iliskin etkenler biitiinctl bir yaklasimla arastirilir ve ilgili durumu
nasil etkiledikleri ve ilgili durumdan nasil etkilendikleri iizerine odaklanilir
(Yildirim ve Simsek, 2011). Calismada dncelikle 6grencilerin uzamsal beceri dii-
zeyleri incelenmistir. Daha sonra “Kiipiin aginimi1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma”
konularindaki yanitlari analiz edilerek uzamsal gelisimleri incelenmistir. Son
olarak 6grencilerin programa yonelik diistinceleri belirlenmistir.

Calisma grubu

Calisma 2018-2019 egitim yilinda bir devlet okulunda gercgeklestirilmistir.
Calismaya iki farkli 4. sinifta 68renim goren toplam 46 6grenci katilmistir. Calis-
ma grubu 20 tane kiz, 26 tane erkek 6grenciden olusmaktadir.
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Calisma kapsaminda veri toplama araci olarak “Uzamsal beceri basari testi”
kullanilmistir. Arastirmaci tarafindan gelistirilen “Uzamsal beceri basari testi”
toplamda alti sorudan olusmaktadir. Test ilkdgretim matematik programi 4. Sinif
kazanimlari arasinda yer alan uzamsal becerilere yonelik iki kazanim dikkate ali-
narak gelistirilmistir (MEB, 2018). Programda 4. sinif diizeyinde yer alan uzam-
sal becerilere yonelik kazanimlar sunlardir:

Veri toplama araclar

M.4.2.1.4. Acinimi verilen kiipii olusturur.

M.4.2.1.5. [zometrik ya da kareli kdgida es kiiplerle cizilmis olarak verilen mo-
dellere uygun basit yapilar olusturur.

Matematik programinda yer alan kazanimlar dogrultusunda, basari testinde
yer alan ilk ii¢ soru “kiipiin agcinim1”, son ii¢ soru ise “Es kiiplerle ¢izim yapma”
konusundadir. Gelistirilen “uzamsal beceri basari testi” uzman goriisiine sunu-
larak gerekli diizeltmeler yapilmistir. Ayrica ¢alisma sonunda 6grencilerin Cabri
3D programina ve verilen egitime yonelik goriislerini belirlemek amaciyla yari
yapilandirilmis gériisme formu gelistirilmistir.

Uygulamalar

Calisma kapsaminda 6grencilere matematik egitim programinda uzamsal be-
cerilere yonelik yer alan kazanimlar Cabri 3D programi ile 6gretilmistir. Uygula-
malarda dncelikle 6grencilere Cabri 3D programi tanitilmis, menu, kisayol tuslari
ve 6rnek uygulamalar gosterilmistir. Daha sonra 6grencilere program kullanila-
rak uzamsal iliskiler konusu 6gretilmistir. Dersin akisi su sekilde planlanmistir;

Derse giris etkinlikleri

IS

Cabri 3D tanitimi, menu, kisayol tuglarinin kullanimi

Cabri 3D ortaminda érnek etkinlikler yapilmasi

ST

Cabri 3D ortaminda, kapali kiip ¢cizme etkinligi
Cabri 3D ortaminda kapali olarak verilen kiiptin acinimint yapma
Yiizeylerinde sekil bulunan kiiptin acinimint yapma

Yiizeylerinde sekil bulunan agik kiipiin kapali ¢cizimini yapma

= Q@ ™ oo

Cabri 3D ortaminda es kiiplerle gizimler yapma

i. [zometrik/noktal kagida es kiiplerle basit cizimler yapma

j. Es kiiplerle cizilmis modellere uygun somut materyallerle basit yapilar
olusturma

k. Es kiiplerle yapilan érnek cizimlerin déndiirtilerek perspektifini alma
etkinlikleri
Ogrencilerle yapilan Cabri 3D uygulamalarindan érnekler Sekil 1 ve 2’de su-
nulmustur.
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Sekil 1. Cabri 3D programinda “kiipiin aginimi1” konusunda ¢izilmis bir 6rnek sekil

- IlepedengcrunLisu [ .-'—-lsag ustten gorunasu I

Sekil 2. Cabri 3D programinda “Es kiiplerle ¢izim yapma” konusunda ¢izilmis bir 6rnek
sekil

Veri Analizi

Ogrencilerin uzamsal beceri diizeyleri, bagari testinden aldiklar: uzamsal be-
ceri puanlarinin betimsel olarak analiz edilmesiyle belirlenmistir. Ogrencilerin
basari testine verdikleri cevaplar rubrik ile degerlendirilmis ve toplam puanlari
hesaplanmistir. Gelistirilen rubrikte 6grencilerin cevaplarinin puanlanmasi su
sekilde yapilmistir: Dogru/yanlis seklinde degerlendirilen ilk iki soru dogru 1
puan/yanlis 0 puan; acik uglu olan son dort soru; hicbirsey yapamama/bos ce-
vap 0 puan, ¢6zlim i¢in ugrasma ancak dogru cevabi bulamama 1 puan, tam ve
dogru sonuca ulasma 2 puan. Bu puanlama dogrultusunda égrencilerin uzamsal
beceriler basari testinden alabilecegi max-min puan aralig1 0-10 puan arasinda-
dir. Ogrencilerin toplam puanlari su aralikta degerlendirilmistir.
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Yetersiz: 0-2,50,
Diistik: 2,51 - 5,00
lyi: 5,01- 7,50

» Coklyi: 7,51- 10,00

YV V V

Uzamsal basari testi “kiiptin aginim1” konusunda 2 adet dogru/yanlis ve 1
adet acgik u¢lu olmak tizere 3 adet sorudan olusmaktadir. Bu nedenle bu bélim-
den alinabilecek toplam puan 0 ile 4 arasinda degismektedir. Degerlendirme ara-
Iig1 ise,

» Yetersiz: 0-1,00,
> Diisiik: 1,01 - 2,00
> lyi: 2,01- 3,00

» Coklyi: 3,01- 4,00

Basar1 testinde yer alan “Es kiiplerle ¢izim yapma” konusu 3 adet agik uglu
soru icermektedir. Bu boliimden alinabilecek min-max puanlar 0-6 puan arasin-
dadir. Degerlendirme aralig1 ise su sekilde belirlenmistir.

» Yetersiz: 0-1,50,
» Disiik: 1,51 - 3,00
> lyi:3,01- 4,50

» Coklyi: 4,51- 6,00

Ayrica basari testinin puanlamasi farkhi bir arastirmaciya daha yaptirila-
rak iki puanlama arasindaki uyum ytizdesi hesaplanmistir. Miles ve Huberman
(1994)'1n 6nerdigi formiile gore hesaplanan uyum yiizdesinin % 85 oldugu goé-
riillmiistiir. Bu degerin % 70 olmasi ¢alismalarin giivenirliklerinin saglanmasinda
yeterli goriilmektedir (Miles ve Huberman, 1994).

Ogrencilerin “Kiipiin agimim1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma” konularindaki
uzamsal becerilerinin gelisimi basari testindeki cevaplarinin analizi ile incelen-
mistir. Ayrica goriisme formunda yer alan sorulara d6grencilerin verdikleri cevap-
lar igerik analizi ile analiz edilmis, kod ve temalara ulasilmistir. Gériismelerden
elde edilen kod ve temalar Maxqda programinda kod-teori tablosu cizilerek gor-
sellestirilmistir.

Bulgular
Bu boéliimde, uzamsal beceri basari testinden ve goriismelerden elde edilen
veriler analiz edilerek arastirma sorulari ¢cercevesinde sunulmustur.

ilkokul 6grencilerinin uzamsal beceri diizeyleri

Ogrencilerin uzamsal beceri diizeyleri, uzamsal beceri basari testinden aldik-
lar1 toplam puanlara gore hesaplanmis ve Tablo 1'de sunulmustur.
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Tablo 1. Ogrencilerin uzamsal beceri diizeylerine ait betimleyici istatistikler

Uzamsal Beceri Puanlar1 |N X SS Min [Max Basikhk |Carpikhik
Kizlar 20 16,35 1,72 3,00 (9,00 -,854 -,196
Erkekler 26 15,26 2,36 0,00 (10,00 |-,349 ,156
Toplam Puan 46 5,74 2,15 0,00 10,00 ,282 -,497

Tablo 1'de, uzamsal b zeri basari testinden kiz 6grencilerin aldiklar: toplam
puanlarin ortalamizinin = =6,35 ve erkek 6grencilerin aldiklar1 toplam puanla-
rin ortalamasinin = =5,26 ile “iyi” diizeyinde oldugu goriilmektedir. Ayrica kiz
Ogrencilerin puan ortalamasinin erkek 6grencilere gore daha yiiks=k oldugu go-
rillmektedir. Tiim 68rencilere ait toplam puanlarin ortalamasi ise * =5,74’tiir ve
bunun da “iyi” diizeyinde oldugu ifade edilebilir.

ilkokul égrencilerinin “Kiipiin agitmmm1” ve “Es Kkiiplerle ¢izim
yapma” konularindaki uzamsal beceri diizeyleri

Ogrencilerin “Kiipiin aginim1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma” konularindaki
uzamsal beceri diizeyleri uzamsal beceriler basar1 testinin bu konularla ilgili so-
rularina verdikleri yanitlarin degerlendirilmesiyle elde edilmistir ve Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2. Ogrencilerinin “Kiipiin acimim1” ve “Es kiiplerle ¢izim yapma” konularindaki
uzamsal beceri diizeylerine ait betimleyici istatistikler

Uzamsal Beceri Puanlar1 N X SS Min Max |Basiklik |Carpiklik
Kiz 20 2,45 1,15 0,00 4,00 |-474 -,331

Kiipiin aginimi Erkek 26 1,81 1,09 0,00 4,00 -,510 412
Toplam |46 2,08 1,15 0,00 4,00 1,098 -,854
Kiz 20 3,90 ,96 0,00 6,00 -,170 -1,245

Es kiiplerle ¢izim yapma |Erkek 26 3,46 1,65 0,00 6,00 ,497 -,874
Toplam |46 3,65 1,40 0,00 6,00 1,329 -1,010

Tablo 2’de goriilczgil tizere, “Kiipiin agcinim1” konusundaki kiz 6grencilerin
puan ortal znasinin ~ =2,45 ile “iyi” diizeyinde ve erkek 6grencilerin puan orta-
lamasinin * =1,81 puan ile “disiik” diizeyde oldugu goriilmektedir. Tim Hgren-
cilerin “Kiiptin agimimi1” konusundaki uzamsal beceri diizeylerinin ise = =2,08
oldugu ve “iyi” diizeyinde oldugu goriilmektedir. Ayrica Tablo 2’'de, 6grencilerin
“Es kiiplerle ¢izim yapma” konizundaki uzamsal beceri puanzrtalamalar: da go-
riilmektedi#Kiz 6grencilerin (" =3,90), erkek 6grencilerin (" =3,46) ve tiim 6g-
rencilerin (" =3,65) puan ortalamalarinin “iyi” diizeyinde oldugu belirlenmistir.

ilIkokul 6grencilerinin “Kiipiin acinim1” ve “Es Kkiiplerle ¢izim
yapma” konularindaki uzamsal becerilerinin gelisimi

ilkokul égrencilerinin “kiipiin agimimi” konusundaki uzamsal
becerilerinin gelisimi

Ogrencilerden kapal hali verilen kiipiin acinimini ¢cizmeleri istendiginde bir
cok dgrencinin (f=30) soruyu dogru cevapladig1 gériilmiistiir. Ogrencilerin ce-
vaplarindan kiipiin acik halini zihinlerinde canlandirabildikleri anlasilmistir. Se-
kil 3'de kapal1 hali verilen kiipiin aginimini ¢izme konusundaki bir 6grenci cevabi
gorilmektedir.
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Soru 1: Asagidakilerden hangisi bir kiipin aginimi olmaz?

Sekil 3. “Kiipiin acinim1” sorularindan birine verilen bir é6grenci cevabi (03)

Ogrencilere yiizeylerinde sekiller bulunan bir kiipiin acinimi verildiginde ve
kiiplin kapali halinde yiizeylerine hangi sekillerin gelecegi soruldugunda, 6gren-
cilerin cogunlugunun bu soruyu cevaplayamadig1 (f=30) goriilmiistiir. Ogrencile-
rin kapali kiipiin iist yiizeyine gelecek sayiy1 bulamamalari yiizeylerinde sekiller
bulunan kiiptin kapali halini hayal edememelerinden kaynaklanmaktadir. Sekil
4’de aginimi verilen bir kiiptin kapali haliyle ilgili bir soruya verilen cevaplardan
bir 6rnek bulunmaktadir.

Soru 2: Azagida bir kiptin agik ve kapali hali verilmigtir. Seklin agik haline gére kapali halini tamamlayiniz.

Cusk Jarafo kaq
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Sekil 4. “Kiipiin aginim1” sorularindan birine verilen bir cevap (029)

+  Yanda bir kilpiin ii¢ kere dondiiriimis hali
+  gorilmektedir. Asagida acik sekli verilen kipiin
" yuzeylerine gelecek sekilleri gasteriniz.

Soru 3 : ﬂ + Yanda bir kiipiin (i kere déndirilms hali verilen
70 I{:J}l kiipiin agik seklini verilen sekil Gzerinde gésteriniz
. e
e
i teki)

Sekil 5. “Kiipiin aginim1” konusundaki farkli bir soruya verilen 6grenci cevabi (020)

Yine 6grencilere yiizeylerinde sekiller bulunan ve kapali hali verilen bir kii-
piin aginimi  soruldugunda 6grencilerin yalnizca bir béliimii bu soruyu tam ve
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dogru olarak yanitlamis (f=13), biiyiik kismi ugrasmis ancak hatali cevaplar ver-
mis (f=24), bazilari ise bos birakmistir (f=9). Bu sonuglar bize, 6grencilerin hangi
yuzeylere hangi sekillerin gelecegini zihinlerinde canlandiramadiklar: ve karsi-
likhi ylizeylerde bulunmasi gereken sekilleri belirleyemediklerini gostermistir.
Sekil 5’te kapal1 hali verilen bir kiiptin aginimiyla ilgili soruya 6grenci cevaplarin-
dan bir 6rnek sunulmustur.

Bu sonuglar, 6grencilerin bos bir kiip seklinin aginimini kolaylikla yapabildik-
lerini, ancak yiizeylerinde sekiller bulunan bir kiipiin aginimi soruldugunda veya
acinim1 verilerek kapali hali soruldugunda zihinlerinde canlandiramadiklari ve
sorular1 ¢6zmekte zorlandiklarini géstermektedir.

ilkokul égrencilerinin “Es kiiplerle cizim yapma” konusundaki
uzamsal becerilerinin gelisimi

Ogrencilerden es kiiplerle cizilmis bir sekli zihinlerinde déndiirerek tek yon-
den (0n, arka, sag, sol gibi) ¢izim yapmalari istendiginde biiylik cogunlugunun
(4. soru icin f=20; 5. soru i¢in f=26) soruyu dogru cevapladiklar1 gorilmiistir.
Ogrencilerin verdikleri yanitlardan verilen sekli kolaylikla zihinlerinde dondii-
rebildikleri, istenilen yonden perspektif alabildikleri ve seklin goriintiisiiniin
¢izimini yapabildikleri anlasilmistir. Sekil 6’da bu konudaki bir soruya verilen
cevaplardan bir 6rnek goriilmektedir.

Soru 4: Yandaki sekilde 6n-soldan gérunisii verilen nesnenin onden goruntlsun giziniz.

Sekil 6. “Es kiiplerle ¢izim yapma” konusundaki sorulardan birine verilen cevap (02)

Ogrencilerden verilen sekli déndiirerek ara yénden (6n-sagdan veya sol ar-
kadan, gibi) perspektif almalari ve ¢izim yapmalari istendiginde 6grencilerin bu
soruyu yapamadig, yanlizca iki 6grencinin (f=2) soruyu dogru cevaplayabildigi
gorilmistiir. Ogrencilerin ara yonlerden perspektif alma konusunda zorlandik-
lari, soruyu ¢dzmeye ugrastiklari (f=35) ancak sekli istenilen yonde zihinlerin-
de ¢eviremedikleri ve ¢izim yapamadiklar1 goriilmiistiir. Sekil 7’de verilen sekli
zihinde dondiirerek ara yonden perspektif alma ve ¢izim yapilmasi gereken bir
soruya verilen yanitlardan biri goriilmektedir.
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Soru 6: £ r * Yandaki seklin &n sagdan goriintlisind giziniz.

Sekil 7. “Es kiiplerle ¢izim yapma” konusundaki soruya verilen cevap (020)

Cabri 3D ortaminda dgrencilere hem tek yonden hem ara yonlerden déndii-
rerek perspektif alma ve ¢izim yapma ile ilgili etkinlikler uygulanmasina ragmen
ogrencilerin verilen sekli zihinlerinde dondiirerek tek yonden cizim yapmalari
istendiginde tamamina yakininin dogru yapabildigi, ancak ara yonlerden ¢izim
yapmalari istendiginde tamamina yakininin ¢izim yapamadigi tespit edilmistir.
Bu sonug, égrencilerin nesneleri zihinlerinde dondirerek ara yonlerden pers-
pektif almay1 hayal edemediklerini géstermistir.

ilkokul 6grencilerinin Cabri 3D programina yonelik diisiinceleri

Uygulamalarin bitiminde 6grencilerin programa ve egitime yonelik gortsleri
sorulmustur. Gériismelerin analizi ile elde edilen sonuglar Tablo 3’de sunulmus-
tur.

Tablo 3. Ogrencilerin programa yonelik diistinceleri

f %
Faydali 36 78,26
Faydasiz 8 17,39
Cevap Vermeyen 2 4,35
Toplam 46 100

Tablo 3’de goriildiigii iizere, 6grencilerin biliyiik cogunlugu (f=36) bu progra-
mu faydal buldugunu ifade etmistir. Ogrenciler programin konuyu anlamalarini
kolaylastirdigini, daha kolay hayal etmelerini sagladigini ifade etmislerdir. 0g-
renci goriisleri icerik analizi ile analiz edildiginde ulasilan kod ve temalar Sekil
8’de sunulmustur.
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kolaylik Cabri 3D zor

LN

olumsuz——
/lumlu basaramama
e§|ence \
mantiksiz

odaklanma

faydasiz
farkl bakis aqisi

lic boyutlu ¢izim

aciklayici
geligim
sevme

Sekil 8. Ogrenci gériislerinin analizi sonucu ortaya ¢ikan kod ve temalar1 gésteren
Maxqda tablosu

Sekil 8'de goriildiigii lizere, 6grencilerin goriislerinin analizi sonucu ortaya
cikan kodlar ve temalar su sekildedir; Cabri 3D programinin olumlu yanlari, ko-
laylik, hayal etme, fayda, eglence, odaklanma, farkl bakis agisi, ti¢ boyutlu ¢izim,
aciklayici, gelisim ve sevme; olumsuz yanlari, zor, korku, basaramama, mantiksiz,
faydasiz. Bu konuda dgrenciler goriislerini su sekilde dile getirmislerdir:

“Evet bu cizimler sorular1 cézmemi kolaylastirdi. Ik baktigimda cok farkh geldi
ancak biraz diisiiniince anladim. Konuyu daha iyi kavramami sagladi.” [02]

“Faydali oldu, kiipiin nasil agildigini 6grendim. Bu sekiller konuyu daha iyi an-
lamami sagladi. Bunu ok sevdim.” [018]

“Bu program faydali oldu ¢iinkii biraz zorlandik ama ¢izmeyi égrendik. Basa-
ramayacagimi diisiiniiyordum ancak bu sekilleri yapinca konuyu égrendim.” [021]

“Faydasi oldu ¢linkii sag-sol-on-arka bunlart gérmekte zorlantyordum. Ama bu
program biiyiik etki saglad.. Istenilen yénden bakarak kiip cizmeyi éGrendim.” [022]

Tartisma ve Sonug

Uzamsal beceriler nesnelerin zihinde dondiriilmesi, farkli agilardan gori-
niimlerinin zihinde canlandirilmasi, agik veya kapali hallerinin hayal edilmesi
gibi yeteneklerden olusmaktadir. Bu ¢alisma ilkokul 68rencilerine uzamsal iligki-
ler konusunun Cabri 3D programiile 6gretilmesinden sonra 68rencilerin uzamsal
yeteneklerini incelemek amaciyla yapilmistir. Calisma sonucunda 6grencilerin
uzamsal yeteneklerinin iyi diizeyde oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Ayrica kiz ve
erkek 68rencilerin uzamsal yeteneklerinin de iyi diizeyinde oldugu goértilmustiir.
Benzer sekilde “kiipiin acinimi1” konusunda tiim 6grencilerin ve kiz 6grencilerin;
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“es kiiplerle ¢izim yapma” konusunda ise tiim 6grencilerin, kiz ve erkek 6grenci-
lerin uzamsal yeteneklerinin “iyi” diizeyinde oldugu bulunmustur. Yalnizca erkek
6grencilerin “kiipiin agcinim1” konusundaki yeteneklerinin diisiik diizeyde oldugu
sonucu ortaya ¢ikmistir. Tabi ki calisma deneysel olmadigi icin bu sonucu yan-
lizca Cabri 3D egitiminin etkisine baglamak mimkin degildir. Ancak bu sonug
iizerinde verilen egitimin etkili oldugu da diisiiniilebilir. Literatiirde bu alanda
yuritiilen deneysel ¢alismalarin sonucunda Cabri 3D programinin 6grencilerin
uzamsal becerilerinin gelisiminde olumlu etkilerinin oldugu bulunmustur (Késa
ve Kalay, 2015; Topaloglu, 2011). Calismanin sonucunun bu konuda literatiirle
tutarh oldugu soylenebilir. Ayrica ilkokul 6grencilerin seviyesinin “iyi” diizeyinde
cikmasi da olumlu bir durum olarak goriilebilir. Clinkii uzamsal beceriler ma-
tematik basarisin1 da etkileyen becerilerdir. Calismalarda uzamsal yonelim ile
matematik basarisi arasinda orta diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliskinin oldugu
bulunmustur (Kdsa ve Kalay, 2018). Gelismis uzamsal beceriler matematik basa-
risini da beraberinde getirmektedir.

Ogrencilerin yanitlarinin ayrintili analiz sonuglar da bize 6grencilerin uzam-
sal becerilerinin gelsimini géstermesi acisindan yol gésterici olmustur. Ogrenci-
lerin cogunlugu kapali bir kiiptin acinimini bildikleri halde, ylizeylerinde sekil-
ler bulunan bir kiiplin aginimi verildiginde ve kiipiin kapali halinde yiizeylerine
hangi sekillerin gelecegi soruldugunda bilemedikleri goriilmiistiir. Bu durum, 6g-
rencilerin bos bir kiip acinimini kolaylikla yapabildiklerini, ancak yiizeylerinde
sekiller bulunan bir kiipiin aginimi soruldugunda yapamadiklarini gostermistir.
Ayrica aginimi verilen kiiplin kapali hali soruldugunda da zihinlerinde canlan-
diramadiklar1 ve sorulari ¢6zmekte zorlandiklar: goriilmistiir. Yine es kiiplerle
¢izim yapma konusunda verilen sekli zihinlerinde dondiirerek tek yonden ¢izim
yapabildikleri buna karsin ara yonlerden ¢izim yapmalari istendiginde yapama-
diklar1 tespit edilmistir. Bu durum 6grencilerin bulundugu zihinsel gelisim sevi-
yesinden kaynaklaniyor olabilir. Her ne kadar uygulamalarda 6grencilere Cabri
3D ortaminda sekillerin déndiiriilmesi konusunda 6rnek sekiller gosterilerek
¢izimler yapilmis olsa da, bu konuda sorulan soru 6grencilere zor gelmis olabilir.
Matematik programinin kazanimlarinda bu konu “es kiiplerle basit ¢cizimler yap-
ma” olarak vurgulanmistir. Basari testinde bu soruyu yalnizca iki 6grenci cevap-
layabilmistir. Bu durum bu 6grencilerin zihinsel gelisim seviyesinin digerlerinin
iistiinde oldugu sekline yorumlanabilir.

Ogrencilerin Cabri 3D programina yonelik goriisleri soruldugunda, biiyiik
oranda programi faydali bulduklarim ifade etmislerdir. Ogrenci goriislerinden
programin olumlu yanlaria dair ortaya ¢ikan kodlar kolaylik, hayal etme, fay-
da, eglence, odaklanma, farkli bakis agisi, ti¢ boyutlu ¢izim, aciklayici, gelisim ve
sevme olmustur. Programin olumsuz yanlarina iliskin gorisleri ise zor, korku,
basaramama, mantiksiz, faydasiz kodlari altinda toplanmistir. Programin olumlu
ozellikleri yapilan ¢alismalarin sonucunda da vurgulanmistir (Giilburnu, 2013;
Giines, 2016). Bu nedenle Cabri 3D programini 6grencilerin sevdikleri, progra-
min dersi faydal ve eglenceli hale getirdigi ifade edilebilir.

Calisma sonucunda, 6grencilerin uzamsal yeteneklerinin gelistirilmesi ve
matematik derslerinde somutlastirmay1 saglamasi bakimindan Cabri 3D prog-
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raminin ilkokuldan itibaren tiim egitim kademelerinde kullanilmasi 6nerilebilir.
Ogretmenlerin ve 6gretmen adaylarinin programi kullanmay bilmesi bu bakim-
dan oldukc¢a 6nemlidir. Ayrica programin etkilerine yonelik deneysel ¢calismalar
literattirde oldukea fazla sayida yapilirken programin 6grencilerin uzamsal iliski-
leri kavramalarina etkilerinin incelendigi nitel ¢alismalarin yapilmasi bu alanda
oldukga faydali olacaktir.
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GIRIS

Cogu arastirma alanlarinda olasilik tablolarinin kullanimi oldukga yaygidir.
Arkeologlar, politika bilimciler, sosyologlar, biyologlar ve egitimciler siniflandi-
rilmis verileri 6zetlemek amaciyla olasilik tablolarini kullanmaktadirlar (Alberti,
2015). Arastirmacilarin giin gectikce daha ¢ok 6nemsedigi matematiksel mo-
delleme kullaniminin nedeni matematigi yasamla iliskilendirilmesidir. Ger¢ek
yasam problemlerinin, grup ¢alismalarinin, kiiltiir ve sanat gibi pek ¢ok alanda
bilinmeyenlerin kesfedilmesi ve sonuglandirilmasi i¢cin uygulanan karmasik bir
siirectir. S6z konusu karmasik siireg, icerisinde pek ¢ok basamagi ve alt basa-
mag1 barindirmaktadir. Buradan yola ¢ikarsak Kategorik degiskenler arasindaki
iligkileri belirlemek, bu iliskilerden anlamli sonuclar ¢ikarmak ve hipotezleri test
etmek amaciyla ¢ok degiskenli istatistiksel yontemlere basvurulmaktadir (Rey-
nolds, 1977). Biiyiik veri matrislerin analizinde ¢ok degiskenli istatistiksel yon-
temler kullanilarak birden fazla degiskene iliskin sonuglarin yorumlanmasinda
ve 6zetlenmesinde ortaya ¢ikan giicliiklerin azaltilmasi amaglanmaktadir (Suner,
2007). Genis uygulama alani olmasina ragmen, ¢ok degiskenli istatistiksel analiz
tekniklerinin bazi varsayimlarinin karsilanmasi olduk¢a zordur. Bu varsayimla-
rin en 6nemlisi “n sayida birimden elde edilen p sayida degiskenin ¢ok degiskenli
normal dagilim gésterdigi” varsayimidir (Ozdamar, 2004). Bu varsayimin karsi-
lanmamasi durumunda veri doniisiimii yontemleri uygulanmasina ragmen ¢ogu
zaman veri kayb1 olmasi gibi sebeplerle bu doniistimler kullanilamamaktadir
(Tathdil, 1996). Uygunluk analizi, verilerin dagilimi hakkinda herhangi bir varsa-
yimda bulunmamaktadir ancak grafiksel bir teknik oldugu icin hem satirlar hem
de siitunlar agisindan dista kalan uc¢ degerlere karsi olduk¢a duyarhidir (Bayram,
2000). Kisaca Uyum-uygunluk analizi degiskenler arasindaki iliskilerin iki ya da
daha ¢ok boyutlu ¢apraz tablolar ile incelendigi durumlarda kullanilan ve tanim-
layici tipte olan ¢ok degiskenli istatistiksel bir yontemdir.

Yapilan ¢alismalarin gegerli ve giivenilir sonuglar verebilmesi i¢in, inceleme
konusu olaylar1 olabildigince biitiin yonleriyle degerlendirmek bir zorunluluk
haline geldiginden, cok degiskenli veri ve bunlarin analizleri ile calisabilmek icin
cok degiskenli istatistiksel yontemlere bagvurulur. Coklu Uygunluk Analizi ile ka-

1 Bu galisma 13-15 Eyliil 2018 tarihleri arasinda Davutlar (Kusadasi-AYDIN)’'da diizen-
lenen ERTE Congress 2 nd International Education Research And Teacher Education
Congress I1. Uluslararasi Egitim Aragtirmalar1 Ve Ogretmen Egitimi Kongresi ‘inda bil-
diri olarak sunulmus ve 6zet kitap¢igi olarak yaymlanmistir.

2 Dr. Aydin Adnan Menderes Universitesi Aydin Meslek Yiiksekokulu

3 Ogr. Gor. Adnan Menderes Universitesi Aydin Meslek Yiiksekokulu
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tegorik verilerin yorumlanmasi saglanmaktadir. Capraz tablolarda satir ve stitun
degiskenleri arasinda benzerlikleri, farkliliklar: ve iliskileri yorumlayan, birlikte
degisimlerini daha az boyutlu bir uzayda grafiksel olarak gosteren bir yontemdir
(Suner, 2007). Bu teknik ile iki ya da daha ¢ok kategorik degisken arasindaki ilis-
ki agiklanip, veri matrislerinin sadece satirlarinda belirtilen diizeyler arasi iliski-
lere bakmak yerine siitunlarda belirtilen diizeyler arasi benzerlik ve farkliliklar
da analiz edilebilmektedir. Elde edilen bilesenler ayr1 ayr grafiklerle gosterilip,
veri setinin yapisina iliskin énemli bilgilere ulasilmaktadir. Bu analizde, ¢apraz
tablolarin yapilarini belirlemek amaciyla matematiksel teknikleri kullanarak ¢ok
boyutlu uzayda degiskenlerin kategorilerini temsil eden noktalari igeren bir gra-
fik olusturulmaktadir(Suner ve Celikoglu,2010),

Kategorik degiskenler arasindaki iliskileri belirlemek, bu iliskilerden anlamli
sonuclar ¢ikarmak ve hipotezleri test etmek amaciyla ¢ok degiskenli istatistiksel
yontemlere basvurulmaktadir (Reynolds, 1977). Diger ¢ok degiskenli istatistik-
sel yontemlerden farkl olarak ¢oklu uygunluk analizinde veri matrislerinin (Cla-
usen, 1998).Frekans tablosunda yer alan satirlar ve siitunlar arasindaki iliskiler,
iki boyutlu haritalar yardimiyla gorsel olarak raporlanabilmektedir (Greenacre,
1984). Baska bir ifadeyle birbirine benzer kategoriler uzayda daha yakin nokta-
lar olarak yer alirken, benzesmeyen yapilar daha uzak noktalarda yer almakta-
dirlar. Bir sonraki asamada ¢ok-boyutlu uzayda degiskenlerin kategorileri olarak
bilinen tiim noktalar en yakin eksenleri belirlenerek iki-boyutlu uzayda gosteril-
mektedir (Nenadic ve Greenacre, 2007).

Bu analizin esas amaci karmasik yapidaki bir veri matrisini 6nemli bir bilgi
kaybi1 yaratmayacak sekilde daha basit (indirgenmis) yapidaki yeni bir veri mat-
risi ile ortaya koymaktir. Calismada, uygunluk analizi diger yontemlerle karsilas-
tirmali olarak incelenmis ve Farkh Bélgelerdeki Universite Ogrencilerinin Kitap
okuma, Yemek yeme ve Miizik dinleme Aliskanhklarinin Incelenmesi yiiriitiilen
arastirma verileri kullanilarak bir uygulama yapilmistir. Coklu uygunluk anali-
zinde, degiskenler arasindaki fark bir kayip fonksiyonu ile verilmektedir.

Arastirma sonucunda lniversite dgrencilerinin yasadiklar1 bolge tiiriiniin on-
larin yemek yeme, kitap okuma ve miizik dinleme aliskanlari tizerinde anlaml
bir etkiye sahip midir? Universite 6grencilerinin icinde yasadiklari kiiltiir onla-
rin yemek yeme, kitap okuma ve dinledikleri miizik tiirleri iizerinde farklilik ya-
ratmakta midir? Farkli bolgelerdeki tiniversite 6grencilerinin icinde yasadiklari
kiltiiriin onlarin sosyal yasantilarinda ve aliskanliklarinda énemli bir roli var
midir? Vb. sorularinin karsiligin da, tilkemizin farkh bélgelerindeki 6grencilerin
icinde yasadiklari kiiltiirtin onlarin yemek yeme, kitap okuma ve dinledikleri mi-
zik tiirleri Gizerinde farklilik yaratip yaratmadig tespit edilmek istenmektedir.

YONTEM

Bu calisma ile liniversite 6grencilerinin kitap okuma, yemek yeme ve mii-
zik dinleme aliskanliklarinin yasadiklari bolgelere gore benzerlik veya farkli-
lik gosterip gostermedigi belirlenmeye calisiimistir. Cok degiskenli istatistiksel
yontemlerden biri olan ¢oklu uygunluk analizi yardimiyla satir ve siitunlardan
olusan biiytik tablolardaki iliskiler tanimlanabilmektedir (Alpar, 2013). Analiz
sonucunda elde edilen haritalar yardimiyla benzerlik durumlarina gére birim-
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ler grafiksel olarak birbirine daha yakin bir noktada konumlanarak daha kolay
yorum yapabilme imkani saglamaktadir. Bu calismada ge¢miste veya halen var
olan bir durumu mevcut haliyle betimleme amaci giidiildiigiinden bu arastirma
tarama modellerinden iligkisel tarama modelinde gerceklestirilmis betimsel bir
calisma olarak goriilmektedir (Karasar, 2000).

Calisma Grubu

Arastirmada kapsaminda iilkemizde farkli bolgelerde tiniversite egitimi alan
toplam 400 6grenciden elde edilen veriler calisma evrenini olusturmaktadir. Amag-
l1 6rnekleme yontemlerinden kota 6rnekleme yontemi ile farkl bolgelerden en az
50 6grenci ile calisilmistir. Calismada ayrica se¢kisiz olmayan 6rnekleme yontem-
lerinden amagsal 6rnekleme yontemlerinden biri olan 6l¢iit 6rnekleme teknigi kul-
lanilmisti. Ornekleme dahil edilecek 6grencilerin belirlenmesinde Dogu Anadolu,
Ege, ic Anadolu, Karadeniz ve Marmara bélgelerinde olma kosulu aranmistir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Calisma kapsaminda ele alinan veriler hem anket yoluyla hem de dijital or-
tamda mail yoluyla elde edilmistir. Yapilan arastirmalarin bir¢ogunda kayip veri-
lerle karsi karsiya kalinabilmektedir. Bu kayip veriler arastirma sonuglarini etki-
lemekte olup en sik karsilasilan sorunlardan biridir (Dilek, 2016,s,86). Ancak bu
arastirmada tiim anketler yiiz yiize goriisme yapilarak gerceklestirildiginden ka-
y1p veriye rastlanilmamistir. Verilerin analizinde ¢ok degiskenli istatistiksel yon-
temlerden biri olan uygunluk analizi kullanilmistir. Bu analiz ile veri matrisinde-
ki satir ve stitunlarda yer alan iki ya da daha ¢ok kategorik degisken arasindaki
iliski veri matrisinin satir ve siitun bolgelerine ayrismasiyla incelenebilmektedir
(Suner ve Celikoglu, 2008). Analiz yardimiyla ¢apraz tablolarin yapilarini belirle-
mek amaciyla matematiksel modeller kullanilarak cok boyutlu uzayda degisken
kategorilerini temsil eden noktalari iceren iki boyutlu bir grafik elde edilmek-
tedir. Analiz sonucunda elde edilen 6z degerlere gore her bir degiskenin hangi
boyuta ne diizeyde katki yaptigi1 belirlenmektedir. Uygunluk analizinde diger ¢cok
degiskenli istatistiksel yontemlerde aranan verilerin normalligi, dogrusallik ve
homojenlik varsayimlari gerekli olmadigi icin sadece ug¢ degerler analiz edilmis-
tir. Cok degiskenli u¢ degerleri icin Mahalanobis uzakliklari incelenmistir. Her bi-
rey icin ki-kare dagilimindan elde edilen Mahalanobis uzakligy, her bireyin diger
bireyler icin hesaplanan tiim degiskenlerin ortalamalarinin kesisim noktasi olan
agirlik merkezinden uzakligidir (Tabachnick ve Fidel, 2010).

BULGULAR

Tiirkiye’deki farkli bolgelerdeki tiniversite 6grencilerinin kitap okuma, yemek
yeme ve miizik dinleme aliskanliklarinin bolgelere gore uygunluk gosterip goster-
medigini belirlemek amaciyla dncelikle ki-kare testi, ardindan boyutlarin olusum-
da degiskenlerin ayrisim 6lctileri ve son olarak iki boyutlu grafikler elde edilmistir.

Birinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Universite 6grencilerinin yemek yeme aliskanliklarinin yasadiklar: bolgelere
gore aralarinda uyum olup olmadigini belirlemek amaciyla ki-kare testi uygulan-
mistir. Analiz sonucunda elde edilen bulgular Tablo 1’de gosterilmistir.
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Tablo 1.Ki-kare Analiz Sonuglari

Boyut Tekil Deger Inertia Ki-kare p Inertia Oram1_ Std. Sapma
1 415 172 ,604 ,054

2 ,245 ,060 ,210 ,052

3 ,231 ,053 ,187

Toplam ,286 168,59 .000? 1,000

Serbestlik derecesi 4’tiir.

Tablo 1 incelendiginde Dogu Anadolu, Ege, i¢ Anadolu, Karadeniz ve Marmara
bolgelerindeki 6grencilerin yemek yeme aliskanliklarinin bolgelere gore farklilik
gosterdigi belirlenmistir (x2=168,59; p<.05). Bunun yaninda boyutlara iliskin 6z
degerler sirasiyla A =.415, A,=.245 ve A,=.231 olarak belirlenmigtir. Elde edilen
0z degerler gercek grafik ile program tarafindan elde edilen grafik arasindaki
uyumun tam bir 6l¢lisiinii vermektedir. Buna gore gercek grafik ile elde edilen
grafik arasindan ytiksek duizeyde (2,,,,,=.891) bir uyum oldugu séylenebilir. Ye-
mek yeme aligkanliklarinin boélgelerden bagimsiz olmadiginin belirlenmesinin
ardindan ele alinan bagimsiz degiskenlerin boyutlara olan katkilarini belirlemek
amaciyla tekil degerleri iceren ayrisim olciileri elde edilmistir. Degiskenlerin bo-
yutlara katkisi Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2.Degiskenlerin Boyutlara Katkisi

Béliimler 1. Boyut 2.  Boyut inertia
Dogu Anadolu -1,220 ,261 ,128
Ege ,626 ,197 ,065
i¢c Anadolu ,232 -,096 ,007
Karadeniz -,015 -,903 ,041
Marmara ,377 ,541 ,045

Tablo 2’de verilen degiskenlerin boyutlara katkilari karesi alinmis korelas-
yon katsayilaridir. Bu durumda Ege ve i¢ Anadolu bélgelerinin birinci boyuta,
Dogu Anadolu ve Marmara bélgelerinin ikinci boyuta daha fazla katki sagladigi
goriilmektedir. Karedeniz bolgesinin de her iki boyuta negatif yonde katk: sagla-
dig1 belirlenmistir. Uygunluk analizinde noktalarin boyutlara katkisini gdsteren
inertia degerlerinin belirlendikten sonra birinci ve ikinci boyutta etkili olan de-
giskenler gorsel olarak Sekil 2’de gosterilmistir.
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Sekil 2. Bolgelere iliskin Uygunluk Analizi Grafigi

Uygunluk analizi grafigi incelendiginde Dogu Anadolu ve Marmara bolgeleri-
nin tek basina bir boyutu; Ege, i¢ Anadolu ve Karedeniz bélgelerinin ise ikinci bo-
yutu olusturdugu goriilmektedir. Tiirkiye evreninde bes farkli bolge icin ¢alisma
kapsaminda ele alinan 5 kategorik degiskene gore nasil bir uyum goésterdiginin
belirlenmesi amaciyla ¢oklu uygunluk analizi gerceklestirilmistir. Analiz sonu-
cunda yemek yeme aliskanliklarinin bélgelere gore nasil bir uyum gosterdigi Se-
kil 3’'te yer alan iki boyutlu grafik tizerinde gosterilmistir.
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Sekil 3. Bolgeler ve Yemek Tiirlerine iliskin Goklu Uygunluk Analizi Grafigi

Coklu uygunluk analizi sonucunda Dogu Anadolu bélgesinde yogun olarak
etli yemeklerin, sebzeli yemeklerinin Marmara ve Ege bolgelerinde, fastfood tii-
riindeki yemeklerin i¢c Anadolu ve Ege bélgelerinde, Karedeniz bolgesinde ise
yogun olarak balik tiirtinde yemeklerin tiiketildigi belirlenmistir. Elde edilen bu
sonuca gore Dogu Anadolu ve Karadeniz bolgelerinin yemek tiirti bakimindan
karakteristik bir 6zellige sahipken Marmara, Ege ve i¢c Anadolu bélgelerinde seb-
ze ve fastfood olmak tizere agirlikl olarak iki farkli yemek tiirii tercih edildigi
goriilmektedir. Buna gore liniversite 6grencilerinin yemek yeme aliskanliklarinin
yasadiklar1 bolgelerden bagimsiz olmadigi sonucuna ulasilmistir. Bu islemin ar-
dindan iiniversite 6grencilerinin miizik dinleme aligkanliklarinin bélgelere gore
farklilik gosterip gostermedigine iliskin analiz sonuclarina gecilmistir.

ikinci Alt Probleme iliskin Bulgular

Universite dgrencilerinin miizik dinleme aliskanliklarinin yasadiklar1 bélge-
lere gore aralarinda uyum olup olmadigini belirlemek amaciyla ki-kare testi uy-
gulanmistir. Analiz sonucunda elde edilen bulgular Tablo 3’te gosterilmistir.

Tablo 3.Ki-kare Analiz Sonuclari

Boyut Tekil Deger Inertia Ki-kare p Inertia Orani Std. Sapma
1 ,254 ,064 ,799 ,038

2 ,117 ,014 ,171 ,039

3 ,050 ,002 ,030

Toplam ,080 13541,79 .000? 1,000

Serbestlik derecesi 736’dir.
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Tablo 3 incelendiginde Dogu Anadolu, Ege, I¢c Anadolu, Karadeniz ve Marmara
bolgelerindeki 6grencilerin mizik dinleme aliskanliklarinin bélgelere gore degi-
siklik gosterdigi ve dinlenen miizik tiiriiniin 6grencilerin yasadig1 bolgelerden
bagimsiz olmadig1 sonucuna ulasilmistir (x>=13541,79; p<.05). Bunun yaninda
boyutlara iliskin 6z degerler sirasiyla A, =.254, A,=.117 ve A,=.050 olarak belir-
lenmistir. Elde edilen 6z degerler gercek grafik ile program tarafindan elde edi-
len grafik arasindaki uyumun tam bir 6l¢iisiinii vermektedir. Buna gore gercek
grafik ile elde edilen grafik arasinda orta diizeyde (A,,,,,=.421) bir uyum oldugu
soylenebilir. Ogrencilerin dinledikleri miizik tiiriiniin bdlgelerden bagimsiz ol-
madiginin belirlenmesinin ardindan ele alinan bagimsiz degiskenlerin boyutlara
olan katkilarini belirlemek amaciyla tekil degerleri iceren ayrisim oélciileri elde
edilmistir. Degiskenlerin boyutlara katkisi Tablo 4’te gdsterilmistir.

Tablo 4.Degiskenlerin Boyutlara Katkisi

Bolgeler 1.  Boyut 2. Boyut inertia
Dogu Anadolu =722 ,295 ,029
Ege ,811 ,390 ,037
I¢ Anadolu -,195 076 ,004
Karadeniz -,098 -221 ,002
Marmara ,204 -,540 ,009

Tablo 4’te verilen degiskenlerin boyutlara katkilar: karesi alinmis korelasyon
katsayilaridir. Bu durumda Ege ve Marmara bélgelerinin birinci boyuta, Dogu
Anadolu ve I¢ Anadolu bélgelerinin ikinci boyuta daha fazla katki sagladig1 go-
rilmektedir. Karadeniz bdlgesinin ise her iki boyuta negatif yonde katk: sagladigi
belirlenmistir. Uygunluk analizinde noktalarin boyutlara katkisini gésteren iner-
tia degerlerinin belirlendikten sonra birinci ve ikinci boyutta etkili olan degis-
kenler gorsel olarak Sekil 4’te gosterilmistir.
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Sekil 4. Bolgelere iliskin Uygunluk Analizi Grafigi
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Uygunluk analizi grafigi incelendiginde Ege ve Marmara bdlgelerinin bir bo-
yutu; Dogu Anadolu ve i¢ Anadolu bélgelerinin ikinci boyutu olusturdugu gériil-
mektedir. Tlirkiye evreninde bes farkl bolge i¢in calisma kapsaminda ele alinan
5 kategorik degiskene gore nasil bir uyum gosterdiginin belirlenmesi amaciyla
coklu uygunluk analizi gerceklestirilmistir. Analiz sonucunda mizik dinleme
aliskanliklarinin bolgelere gore nasil bir uyum gosterdigi Sekil 5’te yer alan iki
boyutlu grafik iizerinde gosterilmistir.
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Sekil 5. Bolgeler ve Miizik Tiirlerine iliskin Coklu Uygunluk Analizi Grafigi

Coklu uygunluk analizi sonucunda pop miizigin i¢ Anadolu ve Karadeniz bél-
gelerinde; yabanci miizigin kismen Marmara ve az miktarda Karadeniz bolgesin-
de; tiirkiiniin I¢ Anadolu ve Karadeniz bolgelerinde dinlendigi belirlenmistir. Ege
bolgesinde ise tam olarak karakteristik bir miizik tiirii olmamakla birlikte Rock
miizik ile yabanci miizik tiirlerinin tercih edildigi goriilmektedir. Elde edilen so-
nuclar bir biitiin olarak degerlendirildiginde her ne kadar dinlenilen miizik tiiri-
niin bolgelerden bagimsiz olmadigi belirlense de miizik tiirlerine goére bolgelerin
karakteristik 6zellikleri olmamakla birlikte farkli bolgelerden birden fazla miizik
tiriinin tercih edildigi goriilmektedir. Bu islemin ardindan tiniversite dgrencile-
rinin kitap okuma aliskanliklarinin bélgelere gore farklilik gosterip gostermedi-
gine iliskin analiz sonug¢larina gecilmistir.

Ugiincii Alt Probleme iliskin Bulgular

Universite 6grencilerinin kitap okuma aliskanhklarinin yasadiklar bélgelere
gore aralarinda uyum olup olmadigini belirlemek amaciyla ki-kare testi uygulan-
mistir. Analiz sonucunda elde edilen bulgular Tablo 5’te gdsterilmistir.
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Tablo 5. Ki-kare Analiz Sonuglari

Boyut Tekil Deger inertia Ki-kare p inertia Oram Std.
Sapma

1 ,284 ,081 , 704 ,058

2 ,171 ,029 ,255 ,057

3 ,069 ,005 ,042

Toplam ,115 541,79 .000? 1,000

Serbestlik derecesi 36’dir.

Tablo 5 incelendiginde Dogu Anadolu, Ege, i¢ Anadolu, Karadeniz ve Marmara
bolgelerindeki 6grencilerin mizik dinleme aliskanliklarinin bélgelere gore degi-
siklik gosterdigi ve dinlenen miizik tiiriiniin 6grencilerin yasadig1 bolgelerden
bagimsiz olmadigi sonucuna ulasilmistir (x*=13541,79; p<.05). Bunun yaninda
boyutlara iliskin 6z degerler sirasiyla A =284, 2,=.171 ve A,=.069 olarak belirlen-
mistir. Elde edilen 6z degerler gercek grafik ile program tarafindan elde edilen
grafik arasindaki uyumun tam bir 6l¢iisiinii vermektedir. Buna gore gercek grafik
ile elde edilen grafik arasinda yiiksek diizeyde (2, ,,,,=.524) bir uyum oldugu soy-
lenebilir. Ogrencilerin okuduklar kitap tiiriiniin bolgelerden bagimsiz olmadigi-
nin belirlenmesinin ardindan ele alinan bagimsiz degiskenlerin boyutlara olan
katkilarini belirlemek amaciyla tekil degerleri iceren ayrisim o6lciileri elde edil-
mistir. Degiskenlerin boyutlara katkisi Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6. Degiskenlerin Boyutlara Katkist

Bolgeler 1. Boyut 2. Boyut inertia
Dogu Anadolu -,802 ,165 ,039
Ege -,093 ,119 ,001
ic Anadolu 258 ,560 016
Karadeniz -, 181 -,690 ,019
Marmara ,817 -,154 ,040

Tablo 6’da verilen degiskenlerin boyutlara katkilar1 karesi alinmis korelas-
yon katsayilaridir. Bu durumda Marmara bolgesi tek basina birinci boyuta, Dogu
Anadolu, Ege ve i¢ Anadolu bélgelerinin ikinci boyuta daha fazla katk: sagladig
goriilmektedir. Karadeniz bolgesinin ise her iki boyuta negatif yonde katki sagla-
dig1 belirlenmistir. Uygunluk analizinde noktalarin boyutlara katkisini gosteren
inertia degerlerinin belirlendikten sonra birinci ve ikinci boyutta etkili olan de-
giskenler gorsel olarak Sekil 7°de gosterilmistir.
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Sekil 7. Bolgelere iliskin Uygunluk Analizi Grafigi

Uygunluk analizi grafigi incelendiginde Marmara bélgesi bir boyutu; Dogu
Anadolu, Ege ve i¢ Anadolu bélgelerinin ikinci boyutu olusturdugu gériilmekte-
dir. Karadeniz bolgesi ise her iki boyuta da katki saglamamaktadir. Tiirkiye evre-
ninde bes farkli bolge icin calisma kapsaminda ele alinan 5 kategorik degiskene
gore nasil bir uyum gosterdiginin belirlenmesi amaciyla ¢oklu uygunluk analizi
gerceklestirilmistir. Analiz sonucunda kitap okuma aliskanliklarinin bélgelere
gore nasil bir uyum gosterdigi Sekil 8'de yer alan iki boyutlu grafik tizerinde gos-
terilmistir.
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Sekil 5. Bolgeler ve Kitap Tiirlerine iliskin Coklu Uygunluk Analizi Grafigi

Coklu uygunluk analizi sonucunda karakteristik olarak kisisel gelisim kitap-
larinin Karadeniz bolgesinde; Macera tiiriindeki kitaplarin Marmara bolgesinde,
Bilim kurgu kitaplarinin Dogu Anadolu bolgesinde daha yogun diizeyde tercih
edildigi goriilmektedir. Dini kitaplarin ise nispeten I¢ Anadolu ve Ege bélgelerin-
de daha fazla tercih edildigi goriilmektedir. Elde edilen sonuglar bir biitiin olarak
degerlendirildiginde 6zellikle Marmara, Karadeniz ve Dogu Anadolu bolgelerinin
kitap okuma 6zellikleri bakimindan karakteristik 6zelliklere sahip oldugu gortl-
mektedir. Ege ve Marmara bolgelerinde ise tercih edilen kitap tiiriintn dini kitap
olmasi 6nemli bir sonug olarak goriilmektedir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Sosyal ve kiiltiirel aliskanliklarin farkl diizeylerde etkili oldugu okul 6ncesin-
den baslayarak iiniversitede devam etmesi, toplumun her alanina (kitap okuma,
beslenme, miizik dinleme, girisimcilik diizeyi, vb.) katkilar saglamaktadir (Dilek
ve Coskun,2017:47). Bu arastirma tlkemizdeki farkli bélgelerde 6grenim géren
6grencilerin yemek yeme, kitap okuma ve miizik dinleme 6zellikleri bakimindan
benzer 6zelliklere sahip olup olmadiklari ¢oklu uygunluk analizi yontemi ile be-
lirlenerek sonugclarin gorsel olarak sunulmasi amaciyla gerceklestirilmistir. Bu-
nun yaninda calismada ¢ok degiskenli istatistiksel yontemlerden biri olan uygun-
luk analizi ile ilgili egitim alaninda yapilmis calisma sayisinin az olmasi sebebiyle
ilgili alana katki saglanacag diisiiniilmektedir.

Coklu uygunluk analizi ile ilgili ¢galismalar incelendiginde; Coklu Uygunluk
Analiziyle olusturulan grafikler kullanilarak elde edilen yorumlarin kiimeleme
yontemleri ile desteklendigi goriilmektedir. Calismada Coklu Uygunluk Analiziyle
elde edilen bulgularin, kiimeleme yéntemlerinden Kohonen ile elde edilen sonug-
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larla uygunluk gosterdigi belirtilmektedir. Das ve Sun (2016) tarafindan yapilan
calismada kazalarin meydana gelis sebeplerinin yas ve cinsiyete gore uyum gos-
terip gostermedigi belirlenmistir. Calismada kombinasyon bulutlar belirlenerek
hangi yas grubunda ve hangi cinsiyet grubunda ne tiir kazalarin daha sik goriildi-
gii belirlenmistir. Filiz ve Cemrek (2007) tarafindan yapilan ¢alismada iiniversite
6grencilerinin barinma durumlarinin cinsiyet ve 6grenim goriilen fakiilte tiirtine
gore uygunluk gosterip gostermedigi belirlenmeye calisilmistir. Calismada ayri-
ca barinmaya yerinden memnun olmama nedeninin cinsiyet ve 6grenim gortlen
fakiilteye gore farklilik gosterip gostermedigi ¢oklu uygunluk analizi yontemi ile
belirlenmeye ¢alisilmistir. Alberti (2015) tarafindan yapilan ¢alismada R progra-
minda ¢oklu uygunluk analizi sonuglarini daha kolay yorumlayabilmek amaciyla
komut gelistirmek amaglanmistir. Calismada elde edilen grafiklerin daha kolay
anlasilmasi amaciyla 15 farkli komut gelistirilerek elde edilen sonuglarin anlam-
lihgina iliskin bir dizi testler gelistirilmistir. Donmez, Kutluk ve Terzioglu (2015)
tarafindan yapilan ¢alismada lisans {stl egitim alan 6grencilerin Tiirk Ticaret
Kanunu ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 hakkindaki yenilikler konu-
sundaki goriisleri yas, cinsiyet, mezun olunan okul tiiri ve deneyi durumu gibi
bazi demografik degiskenler ile alinan dersler ve bilgi edinme kaynaklarina gore
uyum gosterip gostermedigi belirlenemeye calisiimistir. Coklu uygunluk anali-
zinin kullanildig1 ¢alismada ilgili kanun ve rapor hakkinda bilgi sahibi olmanin
ders tiirti ve bilgi edinme sekline gére uyum icerisinde oldugu belirlenmistir.
D’Esposito, Stefano ve Ragozini (2014) tarafindan yapilan ¢alismada iki modlu
yapiya sahip veri dosyalarini analiz etmek ve elde edilen grafikleri yorumlamak
amaciyla Coklu Uygunluk Analizinin kullanilip kullanilamayacag: belirlenmeye
calisilmistir. Aktorler ve olaylardan olusan iki modlu veri ile yapilan deneysel ca-
lisma sonrasinda Alt kiime Uygunluk Analizi (Greenacre and Pardo, 2006) gibi
farkli yontemlerin 6zel bir olay yada duruma iliskin arastirmalarda daha ayrin-
tili bilgi vererek daha faydali olacagi belirtilmektedir. Blazun, Kokol ve Vosner
(2015) tarafindan yapilan ¢alismada hemsirelik 6grencilerinin yeterlilikleri hak-
kindaki gorislerinin alt1 farkli yeterlik alanina gore uyum gosterip gostermedigi
belirlenmeye ¢alisiimistir. Coklu uygunluk analizi ile gerceklesen calismada 5’li
likert dlgegi lizerinde puanlanan yeterlilik alanlarinin benzer ve farkli yanlari
iki boyutlu grafikler yardimiyla yorumlanmistir. Alan yazinda yapilan ¢alisma-
lar incelendiginde 6ncelikle goze ¢arpan dzellik ¢oklu uygunluk analizi ile ilgili
calismalarin olduke¢a az olmasidir. Bunun yaninda yapilan ¢alismalarin yarisinda
analize iliskin teorik aragtirmalar ile farkli analiz programlarinin gelistirilmesine
yonelik calismalar oldugu goriilmektedir. Coklu uygunluk analizi ile ilgili uygula-
mali arastirmalarin sayisi ise oldukga diisiik oldugu diisiiniilmektedir.

Bu calismada tliniversite 6grencilerinin dogum yerlerine gore kiiltiirel ve sos-
yal aliskanliklar1 n1 belirlemeye yonelik coklu uygunluk analizi ger¢eklestirilmis-
tir. Analiz sonucunda yemek tiirtine gore elde edilen bulgulara gére Dogu Anado-
lu’da etli, Karadeniz’'de balik yogun olarak tiiketilirken i¢c Anadolu, ege ve Mar-
mara’da fastfood ve sebze yemekleri tiiketilmektedir. Miizik tiiriine gére Dogu
Anadolu’da tiirkii, Marmara’da yabanci, Ege’de rock miizik tiirleri yogun olarak
tercih edilirken i¢ Anadolu ve Karadeniz'de pop tarzinda miizik tiirii tercih edil-
mektedir. Okunulan kitap tiirtine gére Dogu Anadolu’da bilim kurgu, Marmara’da
macera, Karadeniz'de kisisel gelisim yogun olarak tercih edilirken i¢ Anadolu ve
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Ege’de dini kitap tiirii tercih edildigi goriilmustir. Elde edilen sonuglara ilave ola-
rak iiniversite 6grencilerinin egitim aldig1 bolgenin sosyal ve kiiltiirel yapisindan
etkilenip etkilenmedigine yonelik farkh aragtirmalar da yapilabilir. Ogrencilerin
dogup biytdiikleri bdlgenin yani sira, bulundugu bolgenin aliskanliklari gibi
baska degisken veya degiskenler etkili olabilir. Okudugu bdlge ile 6grencilerin
sosyal ve kiiltiirel aliskanliklarinin arasinda iliski olup olmadigi eger iliski varsa
bunun derecesini ortaya koymaya yonelik korelasyon analizi yapilabilir. Clinkii
korelasyon analizi, iki degisken arasindaki dogrusal iliskiyi veya bir degiskenin
iki veya daha fazla degisken ile olan iliskisini test etmek, varsa bu iliskinin dege-
rini 6l¢cmek i¢in kullanilan istatistiksel bir yontemdir(Demir ve Dilek,2016,s,86)
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EGITIME ‘FARKLI’ BiR BAKIS ACISI:
FARKLILASTIRILMIS OGRETIM

Elif KURSUNLU

GELECEGI ‘TEKTIPLESTIRMEK’ YERINE ‘FARKLILASTIRMAK’

Egitim sisteminin temel amaci, 6gretim programlarinca belirlenen egitsel
amaclara uygun sekilde, dgrencilere birtakim nitelikler kazandirmak, bu yolla
gelecegin toplumunu olusturacak dgrencileri ‘istendik’ 6zelliklere gore yetistir-
mektir. Ancak giinlimiiz bilgi ve teknoloji ¢cagidir; dolayisiyla gelismis iilkelerde
yetistirilmek istenen insan tipi; yaratici, liretken, problem ¢ozebilen, degisime
hizli ayak uydurabilen, gelismeye acik ve iist diizey diistinme becerilerine sahip bi-
reylerdir. Bu niteliklerde bireylerin, yalnizca 6grencilere belirlenen bilgileri aktar-
may1 hedefleyen, ‘pasif’ ve ‘standart’ egitim sisteminde yetistirilemeyecegi aciktir.
Cagdas egitim anlayisi, egitimi tiimiiyle ‘birey merkezli’ olarak tasarlar ve temel
amaci her bir bireyin ilgilerine, ihtiyaclarina ve 6zelliklerine en uygun 6grenme
ortamlarini saglamaktir. Cagdas egitime 151k tutan kuramlarda, egitimin bireyleri
‘standartlara’ uygun olarak bicimlendirmesinden vazgecip bunun aksine miimkiin
oldugunca bireysel ‘farkliliklar’’ destekleyerek her bireyi kendi potansiyeli teme-
linde azami yeterlige ulastirmasi gerektigi vurgulanir. Ozellikle de yapilandirmaci-
lik ve ¢oklu zeka kurami bu farklilagtirmanin 6nemini 6n plana ¢ikarir.

Yapilandirmacilik

Glasersfeld, yapilandirmaciligi gerceklik, dil ve diistince arasindaki bag ve bi-
reylerin 6grenmesi hakkindaki sorulara pragmatik bir anlayisla yaklasir. Yapilan-
dirmacilik iki temel ilkeyi vurgular. Birincisi, bilgi edilgin (pasif) olarak alinmaz,
anlamlandiran organizma (birey).tarafindan yapilandirlir. ikincisi ise, bireyin
anlamlandirmasi; diinyaya iliskin mutlak bilginin kesfedilmesine degil, uyum
saglamaya ve yasanti diinyasinin kesfedilmesine dayanir (Senemoglu, 2015).

Yapilandirmaciliga goére insanlarin bilecegi bir ‘mutlak diinya’ yoktur. Bilgi,
bilenden bilmeyene aktarilabilecek nesnel bir form degil, aksine tiimiiyle 6znel
yasantilarin ve anlamlandirmalarin bir tiriniidiir. Glasersfeld’e gore, her birey
kendi yasantilar1 yoluyla bilgilyi anlamlandirir ve yeni bilgilerini 6nceki yasan-
tilar1 tizerine insa eder. Dolayisiyla higcbir bireyin bilgisi ve anlamlandirmasi, bir
digerine benzemeyecektir (Glasersfeld, 1995).

Yapilandirmaciligin ‘bilme’ye iliskin bu iddias1 géz oniine alinacak olursa,
bilginin insas1 ve anlamlandirmasi tiimiyle bireysel yasantilara, 6znel anlam-
landirmalara dayal olarak yapilmaktadir. Bu durumda, egitim programlarinin
tasarlanmasindan, 6gretme- 6grenme siireclerine ve degerlendirme calismala-
rina kadar, egitimin her asamasinda bu iddia kabul edilmeli ve her birey bireyin
egitsel gereksinimleri goz oniinde bulundurulmalidir (Krahenbuhl, 2016).
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Coklu Zeka Kurami

Coklu zeka kurami, Howard Gardner’in 1983’te yayimlanan “Zihnin ¢erceve-
leri: Coklu Zeka Kurami’ adli eser ile ortaya ¢ikmistir. Gardner, geleneksel zeka
anlayisini elestirir. Zeka, dogustan getirilen, tek boyutlu ve nicel olarak dl¢tilebi-
lecek bir kavram degildir. Zeka, bir problem ¢6zme ve ¢evreye uyum saglama ye-
tenegidir. Ancak bu problem mutlaka s6zel ya da sayisal verilerle islenmeyebilir.
Zeka beynin cesitli bolgelerine modiiller halinde yerlesmis, pek ¢ok nitelige sa-
hip karmagik bir kavramdir. Gardner, insanlarin her birinde en az yedi farkh zeka
alani oldugunu vurgular. Bu zeka alanlarini asagidaki gibi siniflamistir (Gardner,
1983)

1.Miizikal zeka: Bu bireylerde ritim algis1 yliksektir, sese duyarlilik gelismis-
tir. Enstriiman ¢almaya yatkinliklari vardir. Duygu ve diisiincelerini miizik yoluy-
la ifade ederler. Gardner miizikal zekaya heniiz 3 yasindayken violinle tanisan ve
10 yasinda {inlii bir violin tistadi olan kisiyi 6rnek verir.

2.Bedensel-kinestetik zeka: Gelismis bir el-g6z koordinasyonlari vardir, de-
vinigsel becerileri yliksektir. Bedeni kendini ifade etmenin bir yolu olarak kullan-
ma bu zeka alanina aittir. Koordinasyon, esneklik, hiz, gii¢, dayaniklilik vb 6zellik-
ler goriiliir. Spor yapma, dans etme ya da ince motor beceri gerektiren alanlarda
basar1 gosteren bireylerdir.

3.Mantiksal-matematiksel zeka: Bireyin mantiksal diisiinme, analiz etme,
neden-sonug baglantisi kurma, hipotez iiretme, problem ¢6zme ve bilgiyi sayisal-
lastirma gibi davranislarini kapsar. Gardner bu zeka alanina Nobel 6diili alan bir
bilim insani 6érnek verir. Mantiksal-matematiksel zeka alani gelismis bireylerin,
problem ¢6zme ve bilimsel diisiinme yeteneklerinin gelismis oldugunu vurgular.

4.Dilsel zeka: Sozlu ve yazili dil becerilerini etkili kullanma, kendini ifade
etme, kelime dagarcigini gelistirme, akict konusma gibi becerileri gelismistir. Dil-
sel zekasi gelismis bireyler, yazma ve konusma becerilerine yatkindir. Gardner
burada hentiz 10 yasindayken bir dergiye haftalik olarak hikaye, 6ykii, siir vb ya-
zan ¢ocugu 6rnek vermektedir.

5.Gorsel-uzamsal zeka: Bu zeka alany, ti¢ boyutlu alanlarin, nesnelerin, me-
kanin, ve boslugun zihinde canlandirilabilme kapasitesi ile ilgilidir. Gorsel zeka-
da ¢izme, boyama, grafige dokme, mekanda konum algis1 vb yetenekler yer alir.
Gorsel-uzamsal zeka alani gelismis bireyler ressamlar, heykeltiraslar, izciler vb.
olabilir. Gardner bu zeka alanina 6rnek olarak kuzey denizinde yer alan bir aday,
yerli denizcilerin hi¢cbir ara¢ kullanmadan bulabilmesini 6rnek vermektedir.

6.Kisiler arasi zeka: Sosyal becerileri gelismistir. insanlarla iliskiler kurma,
empati yapma, ikna etme gibi 6zellikler gosterirler. Liderlik ve gruba ayak uy-
durma yatkinliklar: vardir. Siyasetgiler, 6gretmenler, satis elamanlarinin bu zeka
alaninda gelismis oldugu sdylenebilir.

7 Kisisel-6ze doniik zeka: Bu zeka alaninda, bireylerin kendilerine yoneldi-
gi goriiliir. Oz farkindaliklari ve ézgiivenleri yiiksektir. Kendi duygularini, tutum-
larini, diistincelerini bilme, 6z degerlendirme ve 6z yeterlik kapasitesine sahip
olma gibi yetenekleri kapsar.
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Garder, alt1 y1l sonra, 1999’da bu zeka alanlarina sekizincisini eklemistir:

8.Dogac1 zeka: Bu zeka alani gelismis bireyler dogaya ve dogal yasama egi-
limlidir. Canlilar1 sevme, yasam alanlarina saygi duyma, dogal ¢evreyi tanima,
cevrede bulunan bitki ve hayvanlar1 inceleme, tarimsal ve biyolojik faaliyetlere
katilma, dogada daha uzun siire vakit ge¢irme, dogal yasamda hayatta kalma gibi
ozellikleri kapsar.

Coklu zeka kuramina gore, her bir birey sekiz zeka alaninin tiimiine sahiptir
ve bu zeka alanlari birbiriyle kombinasyonlu olarak, cok daha karmasik bilesim-
lerle ¢aligabilir. Onemli olan bireyin digerlerinden baskin olan zeka alanini ge-
listirmek degil, tiim zeka alanlarina ayni 6lciide firsat saglayarak tiim alanlarin
gelismesine destek olmaktir. Bu zeka alanlarinin gelistirilmesi i¢in standart dav-
ranis kaliplar1 yoktur, her birey bir zeka alanini ¢ok farkli yollarla gelistirebilir.

Bireylerin zekalarinin sayisal degerlerle 6l¢iilebilecek, tek boyutlu bir 6zellik
olmadig1 kabul edildiginde, bu alana yonelik egitsel diizenlemeler yapmak ge-
rekir. Her bir 6grencinin cesitli zeka alanlarina sahip oldugunu, her 6grencide
farkli bir zeka alaninin gelismis oldugunu fark etmek ve tiim 6grencileri tim
zeka alanlarinda desteklemek 6gretmenin gorevidir. Bu durumda 6gretmen der-
si planlarken, 6gretim materyallerini hazirlarken tiim zeka alanlarini géz 6ntinde
bulundurmalhdir (Morgan, 2014).

FARKLILASTIRILMIS OGRETIM

Yetiskinler giinltik hayatlarinda, kendilerine sunulan hizmetlerin tercihlerine
en uygun hale gelmesini dogal bir sekilde talep ederler. Ornegin bir kiyafet ma-
gazasina girdiklerinde bir lriinii satin almalar i¢in, o iirtintin istedikleri renkte
ve modelde olmasi yaninda, kullanim amacina uygun olmasi, bedenine oturmasi,
kendine yakismasi ve fiyatinin biitcelerine uygun olmasini isterler. Ya da bir mar-
kette, cok cesitli yiyecek ve icecek reyonlarindan kendilerine en uygun trtinleri
secerler. Yani, hizmet sektoriinde, hizmeti alan kisilere, kisisel 6zelliklerine en
uygun olani bulmalari i¢in sonsuz segenek tretilir ve sunulur. Ancak, ayni du-
rum egitim sisteminde gecerli degildir. Okullar, egitim hizmeti veren kurumlar
olmalarina ragmen, milyonlarca 6grenciye tek bir program lizerinden, standart
uygulamalar yapar ve tiim 6grencilerde ayni basariya ulagsmay1 bekler. Oysa egi-
timde de diger hizmet alanlarinda oldugu gibi, standart olmasi gereken tek sey,
verilen hizmetin kalitesi olmalidir. Verilen hizmetin kaliteli olmasi ise, bambaska
ozelliklere sahip 6grencilere, kendilerine en uygun egitim olanagini saglayarak
en yluksek basariy1 elde etmekten gecer. Tiim 6grencilere tektiplestirilmis bir egi-
tim vermenin yanlis oldugunu diisiinen Carol Ann Tomlinson (1999), ‘farklilasti-
rilmis 68retim’ yaklasimini ortaya koymustur.

Farklilastirilmis 6gretim, bir siniftaki tiim 6grencilere, ayni 6gretim progra-
minin, ayni yontemle uygulanmasi ve tiim 6grencilerin ayni dlgiitlerle degerlen-
dirilmesi yerine, tim 6grencilere ilgi ve ihtiyaclara, bireysel 6zelliklere uygun
sekilde hazirlanmis farkli 6gretim hizmetlerinin saglanmasini amaclar. Diger bir
deyisle ‘birey merkezli egitim’ anlayisinin, uygulamada etkili sekilde ise kosula-
bilmesi icin, program tasarisi hazirlar ve 6gretmenlere uygulamaya doniik éneri-
ler gelistirir (Tomlinson, 1999)
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Farklilastirllmis 6gretim, 6grencilerin cesitli 6zellikler agisindan farklilikla-
rin1 tespit ederek, 6gretimin igerik, siire¢ ve tiriin boyutlarinin farklilastirildigi,
Ogretim ortaminda sunulan tek gesit icerik, uygulama ya da tiriiniin, farkli ge¢cmis
yasantilari olan, farkli kiiltiirlerde yetisen, farkli 6grenme stilleri ve basari diizey-
leri olan 6grencilerin hepsine birden uymasinin olasi olmadigini vurgulayan bir
yaklasim olarak tanimlanmaktadir (Demir ve Giirol, 2015).

Egitimde ‘farklhilastirma’ kavrami, yalnizca 6grenme siireclerinde bireysel
farkliliklara hitap etmekle sinirli kalmaz. Program tasarisindan, 6grenen ozellik-
lerine, uygulamada ytiriitiilen egitsel etkinliklerden, degerlendirme siireclerine
dek, egitim sisteminin her 6gesinde, 6grenenlere en uygun ‘6grenme ve basarma’
yolunu liretebilecek gesitli secenekler gelistirir.

Farklilastirilmis 68retimin ti¢ temel ilkesi; 6grencilerin farkliliklarina saygi
gosteren ve bu farkliliklara miimkiin oldugunca hitap eden bir program olustur-
mak; tiim 6grencileri kapsayan biiyiik grup etkinliklerinden ziyade bireysel et-
kinlik ya da kii¢iik 6grenci gruplari olusturmak ve standart dlgme degerlendirme
islemlerinden ¢ok bicimlendirici degerlendirmeler yapmaktir (Parker, 2004).

Farklilastirilmis 6gretim yaklasimi asagida verilen tablodaki gibi 6zetlenebilir:

OGRETMEN

\

PROGRAM TASARISINDA

VAR 2

ICERIK SUREC URUNU

\

OGRENCILERIN

2N
-F-
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FARKLILASTIRILMIS OGRETIM NEDIR; NE DEGILDiR?

Farklhilastirilmis é6gretim;

e Her bir 6grenciye ayr1 bir program hazirlamak degildir.

e Cocuklari 6zelliklerine gore gruplara ayirip etiketlemek degildir.

e Kaotik ve karmasik bir sinif ortami degildir.

e Ayni etkinligi ya da konuyu tekrar tekrar vermek degildir.

o Ustdiizey 6grencilerden daha fazla basar1 beklemek degildir.

o Ozel egitim yerine gececek bir yaklasim degildir (ALBETAC, 2010).

Farklilastirilmis é6gretim;

e  Siiftaki rutin gidisatta degisiklikler yapmaktir.

o Ogrenciler icin etkin planlar hazirlamaktir.

e Ayni etkinligi tekrarlamak yerine daha nitelikli etkinlikler tiretir.

e Tiimiiyle 6grenci merkezlidir.

e Tim 6grenciler ve 6gretmen birer 68renen olarak degerlendirilir.

e Bireysel, kiiciik grup ve biiyiik grup etkinliklerini karma olarak kullanir.

e Tiim 6grencilere ayni 6gretme yolunun kullanilamayacagin bilir, 6gret-
menin sorumlulugunu tasir (ALBETAC, 2010).

f_fARKL_ILASTI_RILMIS OGRETIMDE TEMELE ALINAN OGRENEN

OZELLIKLERI

Farklilastirilmis 6gretim yaklasiminin basariyla uygulanabilmesinin 6nkogsu-
lu, sinifta bulunan 6grencilerin hangi 6zellikler acisindan ve ne sekilde farkli-
lastigini tespit edebilmek, diger bir deyisle, siniftaki cesitliligi resmedebilmektir.
Peki 6grenciler, hangi 6zellikler acisindan farklilik gostermektedir?

Hazirbulunusluk

Gelisimsel olarak hazirbulunusluk, bir gelisimsel gorevi ya da egitsel amaci
basarabilmek i¢in bireyde bulunmasi gereken 6n kosul davranislar ve gerekli ol-
gunlasma diizeyini ifade eder. Anlamli 6grenmenin saglanmasi i¢in, her bir 6g-
rencinin gerekli hazirbulunusluk diizeyine sahip olmasi olduk¢a 6nemlidir. Bu
nedenle 6gretmenler, egitimin basinda, mutlaka dgrencilerin hazirbulunuslugu-
nu tespit etmelidir. Bir siniftaki tiim 6grenciler ayni1 hazirbulunusluk diizeyinde
olmayabilir. Her 6grenci, 6grenme siirecine farkl bir noktadan baslar. Bu durum-
da dgrencilerin 6grenmeye iliskin baslangi¢ noktalar: tespit edilmeli ve kendile-
rine en uygun diizeyden egitim planlanmalidir (Conklin, 2004).

ilgi

llgi bireyin belli bir olay, durum ya da kisiye yakinlik hissetmesi, éncelikli
tercihi ya da egilimi olmasidir. Egitim stirecinde 6grencilerin ilgileri, derse kati-
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limlarini, 6grenme motivasyonlarini ve o dersteki basarisini dogrudan etkileyen
faktorlerdendir. Bloom, tam 6grenme modelinde, duyussal giris davranislarinin
(akademik benlik algisy, ilgi ve tutum), dersteki bilissel basar1 diizeyi tizerindeki
belirleyici etkisini ortaya koymustur (Conklin, 2004).

Her bir 6grenci farkli ders, konu ya da alana ilgi duyabilir. Baz1 6grenciler sos-
yal bilimlere ilgili iken, baz1 6grenciler fen bilimlerine egilim gosterir. Bir diger
6grenci ise bedensel aktivite iceren etkinlikleri tercih ederken, bir bagka 6grenci
sanatsal faaliyetlere dncelik verir. Bu durum goz éniinde bulundurulmadiginda,
derse karsi ilgisiz olan 6grencilerin katilimi diiser, dolayisiyla basarisinin iist dii-
zeyde olmasi engellenmis olur. Ogretmenler her bir 6grencinin farkl ilgi alanla-
rina sahip oldugunu bilir ve dersini miimkiin oldugunca bu ilgi alanlarinin tama-
mina hitap edecek sekilde tasarlarsa 6grenci katilimini saglamis olur.

Ogrenme Stilleri

Her bir bireyin bilgiyi edinme, anlamlandirma, yorumlama, bellegine isleme
ve bellekten geri getirme yollar1 birbirinden farklidir. Diger bir deyisle ‘6grenme’
eylemi, tiim bireylerde ayni sekilde gerceklesmez. Bazi bireyler, gorsel ve somut,
bazilar1 mantiksal ve soyut yollardan bilgiyi yapilandirir. Kimileri kinestetik ve
bedensel aktiviteler ile bilgiyi alir, kimileri ise, sosyal etkilesim i¢erisinde 6grenir.
Bu durumda her bir 6grenci i¢cin, farkli 6grenme stilleri géz 6niinde bulundurul-
dugunda, farkli ‘6grenenler’ icin ayn1 ‘6gretme’ stili kabul edilemez. Ogretmenin
etkili sekilde 6gretmesi, ancak farkl 6grenme stillerine hitap edecek farkli 6gret-
me yollar1 gelistirmesiyle mimkiindiir (Conklin, 2004).

FARKLILASTIRILMIS OGRETIMDE PROGRAM TASARIMI

Farklilastirilmis 6gretime uygun bir program tasariminda, yalnizca 6gret-
me-0grenme siiregleri degil, programin cesitli 6geleri de farklilastirilir. Bu agidan
program tasariminda farklilastirilan 6geler asagidaki gibidir:

icerik

Egitsel hedeflere ulasmak tizere, programda yer alan icerik, genellikle ders
kitab1 ya da 6gretmen notlar: ile metin olarak 6grencilere sunulur. Ancak, s6z
konusu olan icerigi 6grenciye sunmanin tek yolu yazili metinler degildir. Fark-
lilastirilmis 68retimde igerik, yazili olarak sunulabilecegi gibi, gorsel olarak ya
da isitsel olarak sunulabilir. Bununla birlikte igerik 6grenci hazirbulunusluguna
gore genel ve yiizeysel ya da derinlemesine ve lst diizey olarak sunulabilir. Ay-
rica icerik, 6grenci ilgilerine gore farkli konu alanlariyla birlikte disiplinler arasi
diizenlenebilecegi gibi, baz1 6grenciler i¢in giinliik hayatta karsilasilan problem
durumlan iizerinden de ifade edilebilir. Ozetle, programin icerigi, 6grencilerin

ozelliklerine uygun sekilde farkli yollarda ve farkl sekilde ifade edilerek cesitli
secenekler tretilebilir (Smutny, 2012).

Siire¢

Farklilastirilmis 6gretimin can alict noktalarindan biri, 6gretme-6grenme sii-
rec¢lerinde yani programin uygulanisi asamasinda ¢ok ¢esitli 6grenme yasantila-
rinin sunulmasidir. Programin hedeflenen basariya ulasmasi igin, tek bir 6grenme
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siirecinden ge¢mesi gerekmez. Siiftaki 6grencilerin her biri, farkl bir 6grenme
deneyiminden, farkl yollardan gecerek ayni hedeflere ulasabilir. Hatta, hedefe
ulasmak i¢in farkli yollarin yaratilmasi her dgrencinin hedefe kendine en uygun
yoldan gitmesini kolaylastirir. Bu nedenle, egitim planlamasinda, ¢oklu zekaya
uygun cesitli etkinlikler, kii¢iik grup ¢calismalari, bireysel calismalar, farkl bilissel
diizeylerde ve farkh diisiinme becerilerini harekete geciren ¢ok cesitli etkinlikler
6grencilerin 6grenme tercihlerine sunulabilir (Smutny, 2012).

Uriin

Ogrencilerin farkh icerikler ve farkl 6grenme siireclerinden gegerek ayni
O6grenme iriiniini ortaya koymasini beklemek hata olacaktir. Egitim stireci so-
nunda, dgrencilerin bazilar1 yazili, bazilari sozel tiriinler ortaya koyarken, kimi
6grenciler ti¢ boyutla modeller iiretir, kimileri bir sarki besteleyebilir. Baska bir
6grenci ise, 6grenme siirecini hazirladig1 bir poster ya da afis ile ifade edebilir.
Tim 6grencilerin ayni iiriinii ortaya koymasini beklemek 6grencilerin yaratici-
ligin1 kéreltmekle birlikte, 6grenme siirecini tek tip bir degerlendirme odlgiitiiyle
sinirlandirmaya neden olur. Bunun yerine, 6grencilere, kendilerini ve neler 6g-
rendiklerini en iyi sekilde ifade edebilecekleri yolu se¢me imkani sunulmahdir
(Smutny, 2012).

FARKLILASTIRILMIS OGRETIME UYGUN OGRENME ORTAMLARI

Geleneksel anlamda yaygin olarak resmedilen sinif ortami, genellikle 6gren-
cilerin birbirlerinin sirtlarina baktig1 oturma diizeninde ard arda dizilmis siralar,
bir 6gretmen masasi, sinif tahtasi ve birkag kitapliktan olusur. Béyle bir sinifta,
6grencilerin birbiriyle ve 6gretmenleriyle olan etkilesimleri olduk¢a diistiktiir.
Sinifta, ilgi cekecek, meraki ve 6grenme motivasyonunu tetikleyecek, 6grenciyi
harekete gecirecek derecede ilging ve uyarici bir sey bulunma ihtimali olduk¢a
diistiktiir. Boyle bir sinif ortaminda, 6gretimin farklilagtirilmasi miimkiin gozik-
mez. Tim 6grencilerin kendi 6zelliklerine en uygun 6grenme yollarini secerek
derse katilimini saglamak, ancak buna imkan sunacak uygun fiziksel donanim
ile miimkiindiir. Bu nedenle de farklilastirilmis 6gretim yaklasiminda 6grenme
ortaminin fiziksel 6zellikleri olduk¢a 6nemlidir (Purcell ve Rosemary 2007).

Geleneksel siniflarin aksine farklilastirilmis 6gretimde, siif ¢ok ¢esitli 6gren-
me merkezlerine boliinmeli ve sinif icinde 6grenciye hareket imkani saglanma-
hidir. Kiigtik gruplarla isbirlikli 6grenmenin gerceklesebilecegi kiimeler halinde
tasarlanmis masalar, bunun yaninda farkl ilgi alanlarina déniik 6grenme mer-
kezleri bulunmalidir. Bu merkezler bilimsel arastirma ve teknoloji merkezi, sanat
merkezi, matematik merkezi, kitap okuma alani, dramatik etkinlik alan1 vb ¢esitli
alanlardan olusabilir (Avci ve Yiiksel, 2014).

Ogrencilere kendi 6grenme stillerine en uygun 6grenme malzemesini sunmak
adina, smifta miimkiin oldugunca fazla uyarici materyal bulunmalidir. Cesitli ki-
taplar ve basili materyaller, dogal malzemeler, kagit, kalem, boya, yapistirici vb
kirtasiye malzemeleri, miizik aletleri, bilgisayarlar, ses sistemleri, hareket alanin-
da minderler, halilar, artik malzemeler, ev aletleri vb ¢ok ¢esitli malzemeler ile
donatilmis egitim ortamlari, farklilastirilmis 6gretime imkan saglayacaktir.
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Farklilastirllmis 6gretime olanak saglayacak 6rnek bir sinif diizeni asagida
sunulmustur:

DRAMAT\K OYUN MERKEZI | FEN VE DOGA

D l NCE MOTOR BECERILERI /

MERKEZI

T MERKEZ]
SANAT
MERKEZ]

[I

HIKAYE VE TURKGE DiL MERKEZI

FARKLILASTIRILMIS OGRETIMDE KULLANILABILECEK YONTEMLER

6 Sapkal1 Diisiinme

6 sapkali diistinme teknigiyle 6gretim, 6grencilerin ¢ok yonli diisiinmelerini
ve bir olay, durum ya da probleme farkli yonlerden bakabilmelerini desteklemek
icin kullanilir. Burada farkli renklerdeki alti sapkadan her biri farkl bir diistinme
bicimini temsil eder. Ogrenciler, taktiklar1 sapkanin rengine gére, konuya gerekli
disiinme bigimiyle yaklasir. Ardindan sapkalar 6grenciler arasinda degistirilir.
Boylece, 6grencilerin farkli sekillerde diistinmeleri, ve problem durumuna farkl
yonlerden bakabilmeleri saglanir. Sapkalar ve temsil ettikleri diisiinme bigcimleri
asagidaki gibidir:

a. Beyaz Sapka: Bilimselligi ve tarafsizligi temsil eder. Konu ya da problem ile
ilgili verileri bulur, mevcut durumu bilim 1siginda betimler, aciklar. Durumu
sayisal verilerle, grafik ve semalarla, arastirma bulgulariyla ifade eder.

b. Kirmmzi Sapka: Duygusalligi ve insani yénii temsil eder. Konuyu duygusal
agidan ele alir, insan psikolojisi iizerindeki etkilerini, insana duygusal
olarak hissettirdiklerini agiklar.
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c. Sar Sapka: lyimserligi temsil eder. Problem durumuna iyi tarafindan
bakar ve zarardan dahi yarar ¢cikarmayt amaglar. Olumsuz durumdan kar
ederek cikmayi, kétii sonuglardan dahi, iyi bir kazanim elde etmeyi ifade
eder.

d. Siyah Sapka: Karamsarligi ifade eder. En kétii sonuglari diisiinme ve
problem durumunun meydana getirebilecegi zararlarin boyutlarini ortaya
koymayt amaclar. Belirsizlikleri, tehditleri, riskleri ortaya koyar.

e. Yesil Sapka: Yaraticiligi temsil eder. Probleme alternatif bir yol tiretmeyi,
yeni bir fikir bulmayi, farkli bir bakis acisiyla olaya yaklasmayi amaclar.
Ozgiinliik ve orijinallik 6n plandadir.

f. Mavi Sapka: Degerlendirme ve karar vermeyi temsil eder. Tiim sapkalarin
ortaya koydugu gortisleri g6z dniinde bulundurarak problem durumuyla
ya da konuyla ilgili bir sonuca varmay: amaglar. Diisiinceler, éneriler ve
sonuglar sistemli bir hale getirilerek ézetlenir.

Alt1 sapkal1 diisiinme teknigine bir 6rnek asagida sunulmustur:

INTERNET KULLANIMI VE SOSYAL MEDYA

=
-~
S,

Jigsaw

Arastirmalara gore,
Turkiye'de insanlarin
%85'ine yakini glinde
ortalama 4,5 saatini internet
ve sosyal medyada
gecirmektedir.

internet ve sosyal medya ile
bilgiye hizlica ulagabiliyor,
diinyayla baglanti
kurabiliyor, is yikiini
azaltarak zamandan tasarruf
saglayabiliyoruz.

internet ve sosyal medya
tzerinden reklam ve satis
yaparak para kazanabiliyor,
yeniigimkanlar
yaratabiliyor, hatta e-sirket
kurabiliyoruz.

internet ve sosyal medya
sayesinde uzaklarda olan
sevdiklerimizi gériyor,
ozlem gideriyor, yeni
insanlarla tanisiyor, mutlu
oluyoruz.

internet ve sosyal medyanin
yayginlagmasiyla iletisim
becerilerimizi kaybediyor,
sosyal davranislanmizi
yitiriyor, medya bagimbhsi
oluyoruz.

internet ve sosyal medya,
bilingli kullanildiginda yararh
olabilecek, ancak hatal
kullanildiginda cesitli
zararlar verebilecek bir
teknolojidir.

Cgrenci takimlari, basari timleri olarak da adlandirilan bu teknikte, derste
6grenilecek konu alt alanlarina ayrilir. Her bir 6grenci grubundaki 6grenciler bu
alt alanlar1 kendi i¢lerinde paylasir ve 6grenir. Ardindan her bir grupta, ayni alt
alani alan 68renciler bir araya gelerek uzman gruplari olusturulur. Uzman grup-
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larda 6grenciler kendi alt alanlariyla ilgili bilgi ve becerileri ileri diizeyde kazanir.
Sonrasinda 6grenciler kendi gruplarina geri donerek uzmanlastiklari alt alanlari
grup arkadaslariyla paylasir. Boylece isbirlikli 6grenme gerceklesirken, 6grenci-
lere uzmanlasacaklari alt konu alanlarinda se¢im imkani sunulmus olur.

Jigsaw teknigine ait sema asagida sunulmustur:

KONU ALT KONULAR
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istasyon

Bu teknikte 6gretmen, 6grenilecek konu ile ilgili sinifta farkli 6grenme mer-
kezleri olusturur. Ogrenciler gruplara ayrilir ve 6grenme merkezlerine dagilir.
Her bir merkezde 6grenilecek konu ile ilgili yapilacak etkinlik baslar. Bir mer-
kezde konuyla ilgili resim, gorsel, afis vb hazirlanirken, diger merkezde bununla
ilgili bir rapor ya da metin olusturulabilir. Bir diger merkez ise, konuyla baglantili
drama calismasi yaparken, bir baska merkezde deney ytriitiilebilir. Ardindan be-
lirlenen siirede periyotlar halinde merkezlerde ¢alisan gruplar yer degistirerek
diger merkezlere gider. Boylece 6grenilecek konuyla ilgili olarak 6grencilere ¢ok
cesitli ilgi alanlarinda etkinlikler yapma firsati sunulur.

[stasyon teknigine iliskin bir 6rnek asagida sunulmustur:
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Tic-Tac-Toe

Farklilastirilmis 6gretimde siklikla kullanilan bu teknikte, 6gretmen 3 satir
ve 3 stitundan olusan 9 karelik bir tablo olusturur. Karelerin her birine konu ile
ilgili farkli bir etkinlik hazirlar. Ancak hazirlanan bu etkinlikler hem farkl bilissel
diizeylerde hem de farkli 6grenme stillerine yonelik olmahdir. Ogrenciler, tablo-
da bulunan 9 etkinlikten 3’linii seger ve yiiriitiirler. Ancak 6grenciler ayni satir ve
ayn1 siitundan etkinlik se¢memelilerdir. Yani ayni bilissel diizeyde ya da ayni tiir-
de ii¢ etkinlik degil, farkli diizeylerde farkl tiirde etkinlikler yiirtitmelidir. Boy-
lece 6gretmen konu ile ilgili ¢esitli etkinliklerle 6grencilere se¢me imkani saglar
(Coil, 2004).

Tic-Tac-Toe ile ilgili 6rnek bir etkinlik asagida sunulmustur:
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FARKLILASTIRILMIS OGRETIMDE DEGERLENDiRME

Farklilastirilmis 6gretim yaklasimini benimseyen bir 6gretmenin, 6gretimi
bu anlayisa uygun tasarlayabilmesi i¢in 6ncelikle egitimin basinda tanilayici de-
gerlendirme yapmalidir. Bu yolla 68rencilerini bireysel olarak tanir; onlarin ilgi,
ihtiyac, yetenek ve tutumlari ile basari diizeylerini, hazirbulunusluklarini tespit
eder. Boylece 6gretimi belirledigi bu 6zelliklere en uygun sekilde farklhilastirir
(Coil, 2004).

Ogrenme siirecinde, 6grencilerle birlikte siire¢ degerlendirme ¢alismalari
mutlaka yapilmalidir. Derste yiiriitiilen etkinlikler arasinda dgrencilere goriis-
leri sorulabilir, 6grenme tecriibelerini paylasmalari istenebilir. Farklilastirilmis
ogretimde, tiriin degil siire¢ degerlendirme 6n plandadir. Onemli olan 6grenme
strecinin etkili gegmesi ve dgrencilere nitelikli 6grenme yasantilarinin saglan-
masidir (Coil, 2004).

Nihai degerlendirmede tiim 6grenciler icin gecerli nicel dl¢iitler ile degerlen-
dirme ve karara varma yerine bireysel degerlendirme tercih edilir. Ogretmen de-
gerlendirmede portfolyoya basvurabilir, 6grenci iirtinlerini degerlendirebilir. Bu-
nun yaninda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme 6nemli birer siire¢ olarak
goriilir. Egitimin sonunda 6grencilerle derse iliskin goriismeler yapilmali, tutum
o6lcekleri ve anketlerle dersin verimliligi belirlenmelidir.
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GIRIS

Kisilerin, 6grencilik hayatlarinin baslamasindan itibaren kariyerleriyle ilgili
plan yapmaya baslamasi gelecekleri i¢in olduk¢a 6nemlidir. Kariyer planlamasi,
hayata atildiktan sonra yetenek ve ilgi alanlarina goére meslek sahibi olmalarini,
daha kolay is bulmalarini ve is hayatina daha iyi adapte olmalarini saglar. Giinii-
miizde artik hi¢bir iilkede hemen is bulma garantisi kalmamistir. Ancak Kkisile-
rin Universitelerde aldiklar1 egitimin ve yasadiklar1 deneyimlerin, kariyerlerini
sekillendirmede 6nemli etkileri bulunmaktadir. Universite yasami égrencilerin
ilk kariyer basamagidir ve kariyer secenekleri ve hedefleri bu asamada sekille-
nir. Lisansiistii egitim de kariyer planlamasi i¢in 6nemli asamalardan biridir. Bu
calismada pedagojik formasyon programina katilan iiBF mezunu égrencilerin
kariyer planlamayla ilgili algilamalar1 arastirilmis, katilimcilarin bakis agisiyla
sorunlar ve bu sorunlara iligskin ¢6ziim dnerileri gelistirilmistir.

1. KARIYER PLANLAMASI

Kariyer genel bir ifadeyle kisilerin calisma hayatindaki ilerlemesi ve yonetim
hiyerarsisinde yukariya dogru yiikselmesi olarak tanimlanabilir (Simer, 2008).
Kariyer is kimligini olusturan siirectir ve kisilerin nasil gecimini saglayacagini
farkina varmasiyla baslayarak tiim yasamini kapsar. Is yasami kadar 6zel yasam-
da da 6nemli olan kariyer olgusu kisinin kimligini, toplumsal durumunu ve sta-
tiistinli olusturmasina yardimcidir. Ayni zamanda kisilerin meslek yasamlarini
stirdiiriilebilmesinde gerekli maddi giicii elde etmek icin de etkin bir aractir (Ko-
zak, 2001). Bu stireci iyi yonetebilmek icin becerilerini ve tercihlerini iyi bilme-
leri, eksik yonlerini gelistirmeleri ve is hayatlariyla ilgili dogru kararlar almalari
gerekir.

Kariyer tiim ¢alisma hayat1 boyunca yapilan islerden meydana gelmektedir.
Baz1 calisanlar i¢in yapilan isler, dikkatli bir planin pargasi olarak yapilmakta-
dir. Bazilari icin ise kariyer sadece bir sans veya kader sonucu sahip olunan bir
durumdur. Kariyer kisinin ¢alisma hayati boyunca izlemesi gereken bir “faaliyet
yolu” olarak da ifade edilmektedir. Genel olarak s6ylemek gerekirse kariyer, kisi-

1 Not: Bu c¢alisma 13-15 Eylil 2018 tarihleri arasinda diizenlenen “ERTE Congress II.
Uluslararas1 Egitim Arastirmalart ve Ogretmen Egitimi Kongresi”’nde sunulmus olan
makaleden tiiretilmistir.

2 Opgr.Gor.Dr. Adnan Menderes Universitesi, Aydin Meslek Yiiksekokulu.

3 Prof.Dr., Adnan Menderes Universitesi, Egitim Fakiiltesi.
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nin hayati boyunca g¢alistig isle ilgili mevkilerdir. Kariyer planlamasi ise kisilerin
kariyer hedeflerini belirlemesi ve bu hedeflere ulasabilmek i¢cin harcamis oldugu
caba olarak tanimlanabilir. Derslere gore ise kariyer planlamasi, kisilerin kari-
yerlerini gerceklestirmesini saglayacak faaliyetlere katildig1 bir siirectir (Ozgen
ve Yalc¢in, 2015).

Dogru kariyeri bulmak ve gerekli egitimi almak genclerin temel hedeflerin-
dendir. Kariyerlerinin secilen is ve meslekle birlikte basladigini diistiniirsek, kisi-
lerin dncelikle is ve mesleklerle ilgili genel bilgileri ve meslektaslariyla ne tiir bir
rekabet icinde olabilecegini bilmesi gerekir (Aytag, 1997)

Meslek secimi ve kariyer belirlemesi birbiriyle cok yakindan iliskilidir. Meslek
sec¢imi yapilirken ¢alisma alanlari belirlenirken kariyer hedeflerinin belirlenmesi
ile uzmanlik alanlari, ¢alisma ortami ve uzun vadede hedeflenen en iist pozisyon
belirlenir (Ozden, 2007).

Ginzberg ve arkadaslar1 (1951) meslek se¢imini bir gelisim stireci olarak gor-
miislerdir. Kisiler mesleklerini bir anda verilen bir kararla degil, ¢ocukluktan
ergenlige, oradan da yetiskinlige uzanan gelisimsel bir siire¢ igerisinde se¢mek-
tedirler. Bu se¢cim geri doniilemezdir ve kisilerin gelecekteki yasantilarini da et-
kilemektedir.

Kariyer planlamasinda bireyler 6ncelikle yetenek ve ilgilerinin farkina var-
mali, amaglarini agikca belirlemeli, gelecekte ortaya ¢ikabilecek firsatlar i¢in ha-
zir olmali ve alternatif kariyer yollar1 hakkinda bilgi edinerek kendisini bu yonde
gelistirmelidir (Soysal, 2016).

Kiiresellesme ve bilgi cagina gecis ile birlikte, sinirh sayidaki 6rgiite, meslege
ya da ise baglh olarak goriilen geleneksel kariyer anlayisi degismistir. Glinimiiz-
de kariyerin amaci “psikolojik basar1” olarak da tarif edilmektedir. Yasam boyu
6grenmeyi siirdiirmek ve yeni gelisen teknolojilere ayak uydurmak istihdam edi-
lebilirligin temel kosulu olarak 6ne ¢ikmaktadir (Ozer, 2016).

Basarili ve keyifli bir is hayati ancak kisilerin istedikleri hedeflere ulasmasiy-
la miimkiindiir. Dogru hedefe yonelme ve arzu edilen alanlarda uzmanlasma ise
iyi bir kariyer yonetimi ile saglanir. Glintimiizde ¢ok fazla sektdr, cok cesitli mes-
lekler olmasinin yaninda ¢ok sayida egitimli isglicii bulunmaktadir. Teknolojik,
ekonomik, sosyal ve kiltiirel alanlarda hizli degisimler yasanmakta, bazi mes-
lekler 6nemini yitirmekte bazilar1 ise 6nem kazanmaktadir. Ayrica 2017 yilinda
Dilek ve Coskun tarafindan yapilan bir arastirma sonucunda 6grencilerin gerek
ekonomik anlamda gerekse 6z giiven anlaminda birtakim endiseleri oldugu ve
yeni yontem arayislari, yeni projelere katilma, finansal kontrol gibi unsurlarda
desteklenmeleri gerektigi gortilmiistii. Tim bunlar kariyer plani yapilmasim
oldukca zorlastirmaktadir. Bu nedenle dgrencilik yillarindan itibaren kisilerin
kendi yetenek ve ilgi alanlar1 da g6z 6niinde bulundurularak belli meslek veya is
alanlarma yonlendirilmesi hem bireysel yasamlarinda hem de iilkenin istihdam
politikalar1 kapsaminda gereklidir.



Aylin DILEK, Nesrin 0250y S%<75L 23]

2. LISANSUSTU EGIiTiM VE PEDAGOJiK FORMASYON PROGRAMI

Kozak ve Dalkiranoglu (2003) c¢alismalarinda, diinyada son yillarda gercek-
lestirilen arastirmalarda, iiniversite 6grencileriyle ilgili bazi ¢arpic1 sonuglar
elde edildigini belirtmislerdir. Bunlardan baz1 6rnekler asagida yer almaktadir
(http://docplayer.biz.tr):

e Ogrencilerin profesyonel kariyerlerini planlama konusunda kararsizdir-
lar (Beduwe ve Giret, 2011; Jones vd., 2010; Laker ve Laker, 2007).

o Isgiicii piyasasindaki istihdam seceneklerini, egitim aldiklari islerde degil
farkli pozisyonlarda degerlendirebilmektedirler (Beduwe ve Giret, 2011;
Jones vd., 2010; Laker ve Laker, 2007).

o Ogrenciler ayrica, esneklik, prestij, maas, terfi olanaklari, is glivenligi ve
ilerleme firsatlar1 gibi konular1 kariyer tercihlerinde énemli gérmekte-
dirler (Edward ve Quinter, 2011; Issa ve Nwalo, 2008).

e Yine 6grencilerin kariyer tercihlerinde arkadas, tanidik, tiniversite perso-
neli, isverenlerin web siteleri ve kariyer web sitelerinden yararlandiklari
gorilmektedir.

o  Ogrenciler iiniversiteye girislerinden itibaren sinif dereceleri arttikca he-
deflerine ulagsmak icin kariyer yapma isteklerinin yerini para kazanma
istegi almaktadir (Tasliyan vd. 2011).

Ulkemizde ise bu konuyu iiniversite 6grencisi diizeyinde inceleyen arastirma-
larin sayisi ¢ok fazla degildir. Yapilan arastirmalarda 6grencilerin daha ¢ok is bul-
ma imkani saglamak amaciyla lisansiistii egitimi tercih ettikleri goriilmektedir.
Aslinda iiniversiteye baslamadan ¢ok daha dnce baslamasi gereken kariyer plan-
lama calismasinin, en azindan tliniversite yillarinda baslamasi mezuniyet sonrasi
yasanacak, zaman, moral ve verimlilik kayiplarini da 6nleyecektir. Bu nedenle
kariyer planlarini etkileyen faktorlerin tiniversite, sektor ve bolge bazinda aras-
tirilmasi bu alana yeni bakis acis1 kazandiracak ve yapilmis benzer ¢alismalarla
karsilastirma yapilabilecektir (Kozak ve Dalkiranoglu, 2003, s.44).

Tirkiye’de Milli Egitimin ihtiyaci olan 6gretmenleri yetistirmek 1982 yilin-
dan sonra egitim fakiiltelerinin ilgili programlarinin sorumluluguna birakilmis-
tir. Ancak daha sonra artan 6gretmen ihtiyacini karsilamak i¢in egitim fakiltesi-
nin yaninda diger fakiilte mezunlarina da pedagojik 6gretmenlik meslek bilgisi
programindan yararlanma imkani verilmistir. 1997 yilinda YOK, 6gretmen yetis-
tirmede yeniden yapilandirma ¢alismalari dogrultusunda pedagojik 6gretmenlik
meslek bilgisi programlarini kaldirmis, yerine ayni amag¢ dogrultusunda tezsiz
yuksek lisans programlarini getirmistir. 2010 yilinda ise alinan yeni bir kararla,
tezsiz yiiksek lisans programlari kaldirilarak yerine tekrar pedagojik formasyon
programi getirilmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi'nin 20/02 /2014 ta-
rihli ve 9 say1l1 Kurul karar1 ile 6gretmenlik alanlari belirlenmis ve atama esaslari
bu cercevede degistirilmistir. Ogretmen olarak atanacaklarin gerekli ve yeterli
dizeyde genel kiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik 6gretmenlik meslek bilgi-
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si almalar1 esastir. Bakanlik ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) is birligi ile diizen-
lenen alan 6gretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da 6gretmenlik meslek bilgisi
gitimi Sertifikas1 Programlarina, ek cizelgede yer verilen yiiksekogretim prog-
ramlarinin hangilerinden mezun olanlarin alinacagi, buna gore 6gretmen olarak
atanmaya esas alanlar ve her bir alan 6gretmenligi icin mezun olunacak yiikse-
kogretim programi asagidaki Tablo 1’de belirtilmistir (ttkb.meb.gov.tr).

Bu karar ile lisanslarini egitim fakiltelerinin farkli alanlarinda tamamlamis
olan kisilere pedagojik formasyon programinda egitim alarak 6gretmen olma
yolu a¢ilmistir. Boylece hem onlara is firsati yaratilarak kariyer imkani olusturul-
mus hem de sektoriin ihtiyaci olan 6gretmenlerin temini saglanmistir.

Tablo 1: Mezun olunan Yiiksekégretim Programi/Fakiilteye Gore
Atamaya Esas Olan Alanlar

ATAMAYA ESAS OLAN | MEZUN OLDUGU YUKSEKOGRETIM PROGRAMI/
ALAN FAKULTE

1. Hukuk Fakiiltesi(*)
Adalet 2. Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi(*)
3. Kamu Yo6netimi(*)

1. Muhasebe ve Finansman Ogretmenligi
2. Isletme Ogretmenligi/Egitimi
Muhasebe ve Finansman 3. iktisat (*) (¥%)

(Degisik: 14/08/2014 tarih ve |4. Isletme (*) (**)

74 sayith TTKK) 5. Maliye (*) (¥*)
(Degisik: 09/05/2017 tarih ve |6. Muhasebe ve Finansal Y6netim Boliimii (*) (**)
51 sayih TTKK) 7. Muhasebe ve Finans Ynetimi Boliimii (*) (**)

8. Bankacilik ve Finans Boliimii (¥) (**)
9. Muhasebe Bolimii (*) (**)
10. Muhasebe Bilgi Sistemleri (*) (**)

Pazarlama Ogretmenligi
2. Muhasebe ve Finansman

Opretmenligi (**)

3. Biiro Yénetimi Ogretmenligi (**)

4. Isletme Ogretmenligi/Egitimi (**)

5. Konaklama Isletmeciligi Ogretmenligi (**)

6. Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Ogretmenligi/Egitimi (**)
7. iktisat (*) (*¥)

8. Isletme (*) (**)

9. Maliye (¥) (**)

10. Pazarlama(*) (**)

Pazarlama ve Perakende
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(*) Bakanlik ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) is birligi ile acilan / acila-
cak olan Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik
Formasyon Sertifikas1 Programini basari ile tamamlayanlar.

(**) 1. ve 2. siradaki boélim mezunlarinca ihtiyacin karsilanamamasi du-
rumunda atanirlar.

3. OGRETMENLIK MESLEK BiLGiSi EGiTiMi ALAN iiBF MEZUNU
OGRENCILERIN KARIYER ALGILAMALARI: ADNAN MENDERES
UNIVERSITESI ORNEGI

3.1. AMAC VE YONTEM

Universite egitimi aslinda kariyer belirlemenin son basamagidir. Ogrenci-
lerin dnceden karar verdikleri isleri yapmalarini saglayacak mesleki egitim-
dir. Ancak kariyer planlamasini iyi yapamamis, hedefledikleri mesleklerine
uygun liniversiteye girememis ya da gelecekleri konusunda endise duyan 6g-
renciler farkli kariyer arayislarina yonelmektedirler. Bu seceneklerden biri de
pedagojik formasyon programidir. Egitim Fakiiltesi mezunu olmayan yani li-
sans egitimi esnasinda 6gretmenligi tercih etmemis ya da iiniversite sinavin-
da yerlesememis olan 6grencilerin bir kismi daha sonra pedagojik formasyon
egitimi alarak 6gretmen olmay1 hedeflemektedirler.

Bu calismaile Adnan Menderes Universitesi’nde Pedagojik Formasyon egi-
timi almakta olan, lisanslarini iktisadi ve idari Sosyal Bilimler Fakiiltelerinde
tamamlamis 6grencilerin kariyer algilarinin ortaya konmasi amaglanmistir.

Arastirmanin evrenini, Adnan Menderes Universitesi'nde 2016-2017 ve
2017-2018 egitim-6gretim yilinda pedagojik formasyon programinda egitim
almakta olan 6grenciler, 6rneklemini ise bunlardan lisansin [iIBF’de tamam-
layan 6grenciler olusturmaktadir. Anket sorular1 hazirlanirken 24 Avrupa iil-
kesinde liniversite 6grencilerine uygulanmis olan ‘“Trendence Kariyer ve Egi-
tim Anketi'nden yararlanilmistir.

3.2. BULGULAR
Yapilan arastirmanin sonucunda anketin degerlendirilmesi ile elde edilen
bulgulara asagidaki tablolarda gosterilmektedir.
Tablo 1. Ogrencilerle ilgili Genel Bilgiler

BiLGILER N Yiizde (%)
Kiz 50 77
Cinsiyet Erkek 15 23

TOPLAM 65 100




234 % Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

Kamu Y6netimi 34 52
Isletme 12 18
Iktisat 6 9
Uluslararasi iliskiler 4
Lisans Programi Endiistriyel Tasarim 2 3
Calisma Ekonomisi 5 8
Maliye 2 3
TOPLAM 65 100
Ogretmenlik Adalet Ogretmenligi 48 74
Meslek Bilgisi Mubhasebe Ogretmenligi 17 26
Programi
TOPLAM 65 100
Calismiyor 38 58
is Durumu Calistyor 27 42
TOPLAM 65 100

Arastirmaya ait demografik faktorler incelendiginde kiz 6grencilerin ora-
ninin(%77) erkek 6grencOlerden fazla oldugu goériilmektedir. Katihmcilarin
% 74'ti Adalet Ogretmenligi alanim tercih etmislerdir. Ayrica bu 6grencilerin
% 42 gibi biiyiik bir orani calismaktadir.

Tablo 2. Ogrencilerin Kariyerleri ile ilgili Gériisleri

BILGILER N Yiizde (%)
Doktora Yapmak Istiyor Evet 35 54
musunuz
Hayir 30 46
TOPLAM 65 100
ilk Profesyonel Bagvuru icin | 1 Basvuru 9 14
Kag¢ Basvuru Gerekli
2 Bagvuru 15 23
3 Bagvuru 12 18
3’den fazla 29 45
TOPLAM 65 100
Profesyonel Pozisyon icin Ka¢ | 1Yil 6 9
Y1l Gerekli vl 1 2
3Y1l 18 28
3’den fazla 20 31
TOPLAM 65 100
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ik ise Giriste Ucret Beklentiniz | Asgari Ucret 4 6
1500-2500 40 62
2500’den fazla 21 32
TOPLAM 65 100

Arastirma sonuglarina bakildiginda 6grencilerin %54’ti doktora egitimine
devam etmeyi istediklerini belirtmislerdir. Bu da bize yarisindan fazlasinin
akademik kariyer yapmay1 hedefledigini gostermektedir. Ogrencilerin % 45'i
is bulabilmek i¢in 3'den fazla basvuru yapilmasi gerektigini ve % 32’i profes-
yonel pozisyon i¢in 3'den fazla y1l gerektigini belirtmislerdir.

Tablo 3. Ogrencilerin Kariyerleri ile ilgili Bilgi Saglama Yéntemleri

. . Yiizde

BILGILER N (%)
Arkadas/Akraba/Tanidik 16 |25
Aile 21 32
Universite Personeli 5

. Isverenlerle Sahsen irtibat |5

Kariyer ile Ilgili Bilgi Saglama —

Yéntemleri Web Sitesi 2 3
Kariyer Siteleri 10 15
Universitelerde Diizenlenen 9
Isveren Tanitimlari
TOPLAM 65 |100

Tablo 3’e bakildiginda 6grencilerin % 57’si kariyerleriyle ilgili bilgileri ai-
le-arkadas/akraba/tanidik tarafindan elde ettiklerini belirtmislerdir. Ancak
en biiyiik%(32) etki aileleri tarafindan olmaktadir.

Tablo 4. Ogrencilerin Profesyonel Yasamda Onem Verdikleri Konular

BILGILER N Yiizde (%)
Uzun Vadeli Kazang 25 33
Deneyim 15 20

Profesyonel Yasamda Uzmanlagma 13 18

En Onem Verdikleri Sey|pratik is Egitimi 11 15
Giivenli Bir Pozisyon 7 9
Diizenli Is Yasam Dengesi 4 5
TOPLAM 75 100

Tablo 4’e gore 6grencilerin profesyonel yasamda en ¢ok %33) dnem ver-
dikleri sey uzun vadeli kazanctir. Bunu %20 oraniyla deneyim izlemektedir. Is
yasam dengesine ise en az oranda (%5) 6nem vermektedirler.
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Tablo 5. Ogrencilerin Galismak Istedikleri Alanlar

BIiLGILER N Yiizde (%)

Kendi Isini Kurmak 33 51

Oncelikli Tercih Bagka Bir Isyerinde Calismak 32 49
TOPLAM 65 100

Kamu 54 83

Tercih Edilen Sektor Ozel 11 17
TOPLAM 65 100

Egitim 39 60

Cahsmak istenilen Akademik 18 28

Alan Saha 8 12
TOPLAM 65 100

Tablo 6 incelendiginde katilimcilarin %51’i kendi isini kurmak istemek-
tedirler ve %83 gibi ¢ok yliksek bir orani1 da kamu sektoriinde ¢alismak is-
temektedirler. %601 egitim alaninda ¢alisip 6gretmen olmak isterken % 28’i
akademik alanda ¢alismak istemektedirler. Bu sonuglarda pedagojik formas-
yon egitimi aliyor olmalarinin etkisi biytktiir. Sadece %12’si sahada calismak
istemektedir. Ogrencilerin tamamu {iBF gibi sosyal bir alanda lisans egitimini
tamamlamis olmalarina ragmen pedagojik formasyon egitimi almalarinin se-
bebi de sahada ¢alismak istememeleri, siirekli is garantisinin olmamasi ya da
is bulamama korkulari oldugu diistiniilmektedir.

Tablo 7. Mezun Olduklar: Boliim ile Calisma Alam iliskisi

Muhasebe ve Pazarlama ve
Finansman Adalet Parekende Toplam
: . Yiizde Yiizde Yiizde Yiizde
BILGILER
Nl [ New [ Nl | N [
Kamu 1 g 56 4 | 50 1 20 | 34 | 52
Y onetimi
Uluslararasi
liskiler 3 6 1 12,5 0 0 4 6
Isletme 9 17 0 0 3 60 12 19
Mezun Iktisat 3 6 2 | 25 1 20 6 9
Oldugu
Lisans CahSma 5 9 0 0 0 0 5 8
Programi Ekonomisi
Maliye 1 2 1 12,5 0 0 2 3
Er}dustrlyel 5 4 0 0 0 0 2 3
asarim
TOPLAM | 52 100 8 100 5 100 65 100
Tablo 7’de Arastirmaya katilan 6grencilerin mezun olduklar1 béliimlere

gore dgretmenlik meslek bilgisi calisma alanlar1 goriilmektedir. Ogrenciler
Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi'nin 2014 yilinda
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aldigi kurul karari ile alanlara gore belirlenmis olan atama esaslarina uygun
olarak 6gretmenlik meslek bilgisi alanlarini se¢mislerdir.

SONUC VE ONERILER

Ankete katilanlar farkli tiniversitelerin iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltele-
rinden mezun olan 6grencilerdir. Lisans egitimlerini egitim fakiiltesi disinda-
ki sosyal bilimler alanlarinda tamamlamislardir. Pedagojik formasyon egitimi
almalarinin sebebinin is bulma endisesi, mesleklerini sevmemeleri, yanlis
tiniversite tercihi, kariyer hedeflerinin olmamasi ve bunlarin sonucunda 6g-
retmen olma firsati yakalamak diisiincesi oldugunu soyleyebiliriz.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin temel islevi kendi alanlarina yé-
nelik bilimsel ¢calismalar yapmak, yenilikler iiretmek, bilim adami ve arastir-
macilar yetistirmektir. Ogretmen yetistirmek islevi egitim fakiiltelerine aittir.
Ancak YOK gelen talepler dogrultusunda MEB'in istihdam ettigi alanlarda li-
sans egitimlerini tamamlamis olan 6grencilere de pedagojik formasyon egiti-
mi alma ve 6gretmen olabilme imkani saglamistir.

Calismamizin bulgularindan yola ¢ikarak pedagojik formasyon egitimi
alan 1iBF mezunu 6grencilerin kariyer algilamalarinin genellikle olumlu ol-
dugu sonucuna varilmistir. Katihmcilarin biiyiik bir ¢ogunlugu iiBF egitimi
almay1 kendi arzulari ile tercih etmislerdir. Kariyer algilarini etkileyen faktor-
lerin bireysel 6zellikler ve ¢calisma kosullari oldugu gézlemlenmistir. Ayrica
ogrencilerin kariyer algilamalarinin cinsiyet, yas, okudugu lisans programi,
kazandig1 deneyim gibi demografik degiskenler itibariyla farklilik gésterdigi
sonucuna ulasilmistir.
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1952 YILINDA ORTAOGRETIM iCiN KABUL
CHAPTER EDILEN MANTIK TERIMLERININ MANTIK
17 DERS KITAPLARINA YANSIMALARI VE
o TERIMLERIN KARSILASTIRILMASI

Ekrem Ziya DUMAN!

GIRIS

Ders kitaplari, egitim-6gretim faaliyetlerini kolaylastiran, 6grencilerin 6gren-
me olanaklarini artiran, egitim 6gretimin diizenli ve programli bir sekilde siir-
diriilmesine yardimci olan, 6grencilerin ders disinda da basvurabilecegi temel
araglardir. Ders kitaplari ayrica, 6grenme ortamini zenginlestiren, 6grenilen bil-
gilerin kaliciligini artiran materyallerdendir. Dolayisiyla ders kitaplar1 6gretimin
yapilandirilmasinda temel bir unsurdur.

Ogretimin yapilabilmesi icin programlara ihtiya¢ vardir. Ogretim programla-
r1 hazirlandiktan sonra ise bu programi uygulamak ve 6gretimi gerceklestirmek
icin 6gretim araclarina ihtiya¢ vardir. Ogretim araclari, 6grenmenin zamaninda
gerceklesmesini ve kalici olmasini saglar. Boylece 6grenenlerin gerekli davranisla-
r1 kazanmasina katkida bulunur. Ogretim araclarinin secimi 6gretim hedeflerinin
gerceklestirilmesinde etkilidir. Ogretim ortamlarinda en yaygin kullanilan araglar
ders kitaplaridir. Ders kitab1 6grencilere bilimsel diisiinme, tutum ve davranislar
kazandirmaya yonelik bir nitelige sahiptir (Btyiikalan Filiz, 2003, s. 100).

wn

Ders kitabi, “Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplari Yonetmeligi”nde “Her tiir ve
derecedeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda kullanilacak olan, konular1 6g-
retim programlari dogrultusunda hazirlanmis basili eser” olarak tanimlanmak-
tadir (Tebligler Dergisi, say1: 2434, s. 598).

Ders kitaplarindaki igerik Milli Egitim Bakanligi ve ilgili birimleri tarafindan
belirlenmektedir. Bu icerik zaman zaman ihtiyaca gore degistirilebilmektedir.

Ortadgretim kurumlarinda kullanilmakta olan terimlerden felsefe grubuna
ait olanlarin 6nceden beri bazi itirazlara yol actig1 bilinmektedir. Bu konu 1950
yilinda Bakanlik tarafindan ele alinmis, mevcut terimleri gézden gec¢irme ve di-
zeltme isi iiniversite, Tiirk Dil Kurumu, yliksekégretim ve ortadgretim mensupla-
rindan ortak bir komisyona havale edilmistir.

Komisyonca hazirlanan ve Talim ve Terbiye kurulunca ufak degisikliklerle ka-
bul edilen bu listede asagidaki hususlara dikkat edilmistir (MEB, 1952, s. 111, IV):

1. Milletlerarasi terimler, oldugu gibi alinmis, bunlarin yazilisinda Yunanca
ve Latince asillarindaki imlaya yaklasik sekiller kabul edilmistir. Dilimiz-
de eskiden beri alisilmis bulunan bu cinsten terimlerde degisiklik yapil-
mamistir.

1 Dr. Ogr. Uyesi, Gazi Universitesi, Gazi Egitim Fakiiltesi Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi
Bolimi, Felsefe Grubu Egitimi Anabilim Dali.
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2. Simdiki halde tam karsiliklar1 bulunamayan veya ayrica ince farklari ifade
eden yabanci terimler, ait bulunduklar dillerdeki yazilislariyla alinmistir.
Komisyonca misafir sayilan bu kelimeler, uygun karsiliklar1 bulundukga
degistirilecektir.

3. Bugiinkii dilimizde yasayan kelimelerden felsefe kavramlarini karsila-
makta bulunanlar muhafaza edilmis ve bunlarin yani sira yakin zaman-
larda ortaya konulan, yasama yetenegi gosteren es anlamli kelimelere de
yer verilmistir. Ayni kavrami karsilamak iizere yan yana birakilan kelime-
lerin kaderlerini felsefe dilimizin gelecegi tayin edecek ve bunlardan bir
kismi zamanla tasfiyeye ugrayacaktir. Okul kitaplarinda ve derslerde an-
lamca farksiz olan kelimelerden herhangi biri kullanilabilecektir. Ancak,
ogretimde birligi korumak i¢in, yazarlarin tercih etmedikleri terimleri de
ilgili bahislerde birer defaya mahsus olarak parantez icinde gostermeleri
gerekmektedir.

4. Listede yer alan kelimelerin ¢ogu ana sekillerdir. Herhangi bir terimin
climlede ugrayacagi ¢cekim degisiklikleri, Tiirk¢enin canli imkanlari i¢cin-
de kalmak sartiyla yazarlara ve 6gretmenlere birakilmistir.

Ders kitaplar1 6gretim programlarinin uygulanmasinda 6nemli ders aracidir.
Bunun nedeni ders kitaplarinin 6gretim programinin biitiin 6gelerini icermesi-
dir (Duman, 2014, s. 18). Nitekim Bakanligin karari ile 1952 yilinda, ¢calismada
incelenen terimler sozliigli ve mantik dersi konular1 yayimlanmistir. Mantik ders
kitaplarinin ise bu ¢ercevede giincellenmesi ya da yeni yazilacak mantik ders ki-
taplarinda bu hususlara dikkat edilmesi gerekliligi ifade edilmistir.

AMAC

Calismanin temel amaci Milli Egitim Bakanliginin 1952 yilinda “Ortaégretim
Psikoloji, Sosyoloji, Mantik, Felsefe ve Pedagoji Terimleri” calismasi ile ortaya
koydugu mantik terimlerine yonelik 6nerileri donemin lise mantik ders kitap-
larindaki yansimalar1 nasil olmustur? sorusuna cevap aramak ve kitaplardaki
terimleri bu bakimdan karsilastirmaktir.

Bu kapsamda 1952 yili mantik dersi konular: ¢ercevesinde yazilan mantik
ders kitaplarindan Hasan Ali Yiicel (1953), Nurettin Topgu (1955), Malik Adalan
ve Kazim Baykal (1955)'1n kitaplari ele alinmistir.

YONTEM

Arastirma modeli

Calisma nitel arastirma modeline gore tasarlanmistir. Nitel arastirma, olay ve
durumlarin gercekei ve biitiinciil bir bicimde ortaya konulmasina yonelik nitel
bir siirecin izlendigi, gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri topla-
ma yontemlerinin kullanildig1 bir arastirma desenidir. Bu ¢alisma deseni kapsa-
minda, verilerin kategorilere dayali olarak arastirma sonuglarinin sunulmasini
saglayan dokiiman incelemesi yontemi kullanilmistir. Dokiiman incelemesi, bir
arastirma problemi hakkinda belirli zaman dilimi icerisinde tiretilen dokiiman-
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lar ya da ilgili konuda birden fazla kaynak tarafindan ve degisik araliklarla tretil-
mis dokiimanlarin genis bir zaman dilimine dayali analizini olanakl kilmaktadir
(Yildirim, A. ve Simsek, H., 2008: 39).

BULGULAR

1952 yilinda kabul edilen mantik terimleri ile birlikte mantikta kullanilan te-
rimlerin Tiirkgelestirilmesi ve daha iyi anlasilmasi hedeflenmistir. Bu dogrultuda
kabul edilen terimlerin 6nceki ve sonraki durumlari su sekildedir:

Tablo 1: MEB (1952)

1952'den OncekiHali | 1952 deOnerilen | 400,40, OncekiHati | 12°2% € Onerilen
Karsilig1 Karsilig1
Almas Sik, sikli Kavram, bilgi Bilgi konusu, mefhum
Altik Subaltern Kesin Kategorik
Altkarsit Altkarsi Kip Modalite, kiplik
Alttasirali Ustebagh Kiplik Modalite, Kiplik
Andirma, Andiris Analoji Kosac Bag
Anlama, iclem Anlayis, kavrama Kuram Teori, nazariye
Ardil Ardindan gelen Kiiciik 6nerme Kiiciik 6nerme
Ayiklama Ayiklama Mantikoncesi Mantikdncesi
Ayrik Ayrik Nedensel Sebepli, sebeple ilgili
Ayriklik Ayriklama, ayriklik Nedensellik Sebeplilik
Ayrim Fark, ayrim Nicelik Kemiyet, kantite
Belgitleme Ispat Nitelik Keyfiyet, kalite
Belirtik Belirtik, acik Olabilir, olanakli Olabilir, miimkiin
Belit Aksiyom Olamazlik, olanaksizlik | Olamazlik, imkansizlik
Benzeslik Benzerlik Olanak Imkan
Beti, sekil Sekil Olasicilik, probabilizm | Probabilizm, ihtimalcilik
Bilesik Bilesik Olgu Vakia, olay
Bilim [lim, bilim Olumlama Tasdik
Birlik, birim Unite Olumlu, pozitif Miispet, pozitif
Bliyiik 6nerme Biiyik 6nerme Olumsal Zorunsuz
Canlicilik, animizm Animizm Olumsallik Zorunsuzluk
Cins Cins Olumsuzluk, yadsili Menfi, negatif
Celisik Tenakuzlu, yikismal Oranti Oranty, tenastip
Celisme Tenakuz, yikisma Ortaklasa Kolektif
Cikarsama Intikal Obek Grup, ziimre
Coziimleme Analiz Oge Unsur, element
Darvincilik Darvinizm, Darwincilik Onerme Onerme
Dayanak Dayanak, substratum Onolusum Onceden form alma
Deger Deger, kiymet Ontasim Onkiyas
Devitken Hareketlendirici Ozdes Ayni
Deyi, logos Logos, kelam Oze Mahsus, has
Disindalama Dislama, dista birakma Ozel, tikel Ciizi, boliimli, hususi
Dogru Dogru, hakh Ozelik Hassa, miilkiyet
Dogruculuk Aldatmazlik, dogruculuk Paydaslik Istirak
Dogruluk Dogruluk Sav Sav, tez
Dural Statik Simge, sembol Sembol
Evrensel, tiimel Evrensel, killi, butiinsel Sonurtu Tutarh
Entimen Entimen SEk..l ! ?eglslrr"lc.l.hk, Transformizm
donisimciilik
Ereklilik, ere_lf bilim, Teleoloji Tanimlamak Tarif etmek
teleoloji
Ergin Biiyuk terim Tanimlanamaz Tarifsiz
Esdeger Esdeger, muadil Tanimsiz, SINIrsiz Sonu belirsiz
Evirme AKis Tanitlamak Belgelemek
Evrensel, timel Evrensel, kiilli, butiinsel Tasarimlamak Taﬁa\ivur etrpek, g0z
oniine getirmek
Gecerlik Gecerlik, muteberlik Tasim Kiyas
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Geneleme Totoloji Terim Terim
Geri giden Geri giden Timdengelim Dediiksiyon
Heple hic ilkesi Heple hic prensibi Timevarim Indiiksiyon
Ikilem Dilem Tiimevarimsal Indiiktif
Ikircil Cokanlaml Tir Tiir, nevi
ilke ilke, prensip Ulam Kategori
Imge Hayal, imaj Ulam, Kategori Kategori
Imgelem, imgeleme Hayalgiicii Us, akil AKkil, hikmet, akla uygun
Imsel mantik Lojistik Uslamlama, usavurma Akil yiritme
Islev Fonksiyon Vargi Vargl
Kanit Delil Varsayim Hipotez
Kaplam Stimul Yadsili tikel 6nerme Bolimlii menfi 6nerme
Kaplaml Stimulli Yaling, yalin Basit, sade
Karsilastirma Karsilastirma, mukayese Yargy, yargilama Hilkiim
Karsit Aykir, karsi, zit Yetkinlik Miikemmellik
Katismac Kiime Yikiim Yukiamliiliik, miikelleflik
Kavram Kavram Zorunlu Zorunlu, zaruri

1952 yilinda ortadgretim i¢in kabul edilen mantik terimleri incelendiginde
ii¢ cesit durum ile karsilasilmistir. Bunlardan ilki bazi terimlerin 1952 yilindan
onceki terimlerle ayni olmasi durumudur. ikincisi, terimlerden bazilarinin de-
gismemekle birlikte daha iyi anlasilmasi i¢in alternatif kelimeler ile aciklamalar
yapilmasidir. Ugiincii durum ise terimlerin tamamen degismis olmasidir.

ilk durumu ornekleyen terimler arasinda cins, entimen, kavram, kiiciik dner-
me, 6nerme, terim, vargl, geri giden, mantikéncesi gibi terimler bulunmaktadir.
Bu kavramlar icerisinde yer alan terim, kiiciik 6nerme, cins gibi terimler giinii-
miizde de kullanilmakta olan terimlerdir.

Terimlerden bazilar1 tamamen degistirilmemistir. Oyle ki bu terimler baska
terimler ile agiklanmaya calisilmistir. Bu tiir terimlere, alt karsit; alt karsi, ardil;
ardindan gelen, ayrim; fark, ayrim, esdeger; esdeger, muadil, gecerlik; gecerlik,
muteberlik, ilke; ilke, prensip, olabilir, olanakli; olabilir, miimkin, olgu; vakia,
olay, tiir; tiir, nevi, ulam, kategori, kategori, ylikiim; yiikiimliiliik, miikelleflik, zo-
runlu; zorunlu, zaruri 6rnek olarak verilebilir.

Terimlerden bazilar1 ise tamamen degistirilmistir. Bu terimlere almas; sik,
sikli, altik; subalterm, andirma, andiris; analoji, anlama, iclem; anlayis, kavrama,
celisik; tenakuzlu, yikismali, ¢ikarsama; intikal, ¢6ziimleme; analiz, devitken; ha-
reketlendirici, dural; statik, evirme; akis, geneleme; totoloji, imsel mantik; lojis-
tik, kaplam; stimul, katismag; kiime, tasim; kiyas, varsayim; hipotez 6rnek olarak
verilebilir.

Tamamen degistirilen terimlerin anlamlar1 birbirleri ile karsilastirildiginda
almas-sik, sikli gibi baz1 terimlerin tam olarak birbirleri ile 6rtismedigi gortl-
mektedir. Bu durum terimlerin anlamlarinda karmasikliga neden olmaktadir.
Bunun yaninda anlam olarak birbirlerini tam anlamiyla tamamlayan terimler de
bulunmaktadir.

Kelimelerin kékenlerine bakildiginda, bazi terimlerin Tiirkce kokenli olmadi-
g1 goriilmektedir. Oyle ki 1952 yilinda ortaégretim icin kabul edilen terimlerde
Arapga ve Fransizca kokenli terimler bulunmaktadir. Bu terimlere Siimul, Kiilli,
subaltern gibi terimler 6rnek verilebilir.
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1952 yilinda orta6gretim i¢in kabul edilen mantik terimleri ile 1952 yilindan
once kullanilan mantik terimleri incelendiginde; kullanilmasi 6nerilen terimler-
den ziyade 1952 yilindan 6nceki terimlerden bazilarinin giiniimiizde halen kul-
lanildig: dikkati cekmistir. Ornegin nicelik, nitelik, altik, 6zdes gibi terimler 1952
yilindan 6nce kullanilan terimler olup halen giiniimiizde kullanilmakta olan te-
rimler icerisinde yer almaktadir.

Hasan Ali Yiicel Nurettin Topcu Malik Adalan-Kazim Baykal
Aynilik prensibi Avynilik prensibi Avynilik prensibi
Yikismazlik prensibi Tenakuzsuzluk prensibi Tenakuzsulz)lrL;];;/ieb)illklsmazllk

Ugiincii ihtimalin yoklugu

Ikisinin ortasini digta birakmak ve

Atilan Gigiincti prensibi prensibi lciincusiini atmak prensibi
Terim Terim Terim
Iglem ve Kapl?m (Tazammun iclem ve Siimul Kavrama ve Siimul
ve Stumul)
Ozellik Hassa -
Miisterek arizi vasif Miisterek arazi vasif -
Tanitma Tarif Ta'rif
Bolme Siniflandirma Siniflandirma
Cins Cins Cins
Onerme Onerme Onerme
Ozne Siije Konu
Yiiklem Sifat Sifat
Bag Bag Bag
Kantite Kemmiyet Kemiyet (Nicelik anlaminda)
Kalite Keyfiyet Keyfiyet (Nitelik anlaminda)
Biitiinsel Kiilli Biitiinsel (Timel anlaminda)
Bolimli Ciz'i Boliimli
Tasdikli Miisbet Pozitif (Olumlu anlaminda)
Menfi Menfi Negatif

Biitiinsel tasdikli

Kiilli miisbet

Biitiinsel pozitif

Biitiinsel menfi

Killi menfi

Biitiinsel negatif

Boliimli menfi

Cliz’i musbet

Bolumli pozitif

Bolumli tasdikli Ciiz'i menfi Bolumlii negatif
Karsi Karsi1 Zit
Altkarsi Altkarsi Altkarsit
Yikismal Yikismal Tenakuzlu, yikismali
Altik (subalterne) Subaltern Siibaltern
Istidlal Akl yiiriitme Akl yiiriitme (Istidlal)
Akis AKkis Akis
Karsi olmak Karsiolum Karsiolma
Dilem Dilem Dilem
Aksiyle ispat Abese irca metodu Negatif yoluyla ispat
Hipotez ipotez Hipotez
Ayrim Ayrim Ayrim
Prensip Prensip Prensip
Transformism Transformizm Transformizm
Animism Dinamizm Animizm
Analoji Analoji Analoji
Belgelemek Belgelemek Belgelemek

Tablo incelendiginde dért durum ile karsilagilmistir. Bunlardan ilki yazarla-
rin hepsinin ayni terim tizerinde hem fikir olmalaridir. Oyle ki aynilik prensibi,
terim, cins, 6nerme, bag, akis, dilem, ayrim, prensip, analoji ve belgelemek terim-
leri bu duruma ornektir.

ikinci karsilasilan durum yazarlardan bazilarinin ayni konu hakkinda farkl
terim Onerileri olurken, digerinin her ikisinin belirttigi terimi de kabul etmesidir.
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Bu duruma drnek olarak Hasan Ali Yiicel'in yikismazlik prensibi ile Nurettin Top-
cu'nun tenakuzsuzluk prensibi olarak ifade ettigi terimlerin her ikisini de Malik
Adalan ve Kazim Baykal'in birlikte ele almasi verilebilir.

Ugiincii karsilasilan durum diisiiniirlerden ikisinin ayni, bir digerinin ise fark-
I1 bir terim ile agiklama yapmasi olusturmaktadir. Oyle ki tanitma; tarif, bélme;
siniflandirma, kalite; keyfiyet, biitlinsel; killi, boliimli; ciiz'i, menfi; negatif, kar-
s1; zit terimleri bu duruma 6rnektir.

Dordiincii karsilasilan durum diisiiniirlerin her birinin ayni durumlar ifade
eden terimleri birbirlerinden farkl olarak ifade etmeleri durumudur. Bu duruma
ornek olan terimler, atilan liglincii prensibi-liglincii ihtimalin yoklugu prensibi-i-
kisinin ortasini dista birakmak ve ti¢linciisiinii atmak prensibi, yalin, ciiz’i kiilli,
kemiyet, keyfiyet, kantite, tasdikli, miisbet, pozitif, aksiyle ispat-abese irca meto-
du-negatif yoluyla ispat terimleridir.

Bu kategoride diisiiniirler tamamen farkl agiklamalarda bulunmustur. Bunun
yaninda konu ile ilgili hicbir ifade kullanmayan diisiiniirler de olmustur. Oyle ki
Hasan Ali Yiicel'in 6zellik, Nurettin Topgu'nun hassa adini verdigi durum ile ilgili
olarak Malik Adalan-Kazim Baykal hicbir aciklama getirmemistir. Bunun yanin-
da ayni durumu anlatan birden fazla terim olmasi anlam karisikliklarinda neden
olabilmektedir. Ayrica yapilmis olan bazi agiklamalar zihin karistirici nitelikte ola-
bilmektedir. Ornegin Hasan Ali Yiicel'in atilan ii¢iincii prensibi olarak ifade ettigi
terimi, Nurettin Topgu ii¢lincii halin yoklugu ile agiklarken; Malik Adalan-Kazim
Baykal ikisinin ortasini dista birakmak ve tligiinciistinii atmak prensibi ile ifade et-
mistir. Ozellikle Malik Adalan-Kazim Baykal'in ifade etmis olduklar: terim, konuyu
tam anlamiyla bilmeyen kisiler icin zihin karisikligina neden olabilecek sekildedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

1952 yilinda kabul edilen mantik terimlerinin amaci, giinlik yasamda ve
mantik derslerindeki terimlerin anlam karisikliklarini gidermek, ifadelerin daha
net ve anlasilmasini saglamaktir. Bunlarin yaninda ilgili terimlere Tiirk¢e karsi-
liklar vermek ve bu terimleri karsilayacak yeni terimler olusturmak bakanligin
temel amaclarindandir. Ayrica kullanilan terimler agisindan kavram birlikteligini
olusturmaya saglamak da amaclar arasindadir. Calisma sonunda bu amaglara
tam olarak ulasilabildigini soylemek giictiir. Calismada ulasilan bu sonug ile Du-
man ve Baserer’in (2017, s. 284) “Cumhuriyet Dénemi Ortadgretim Mantik Ders
Kitaplarinda Biyoloji Teorileri ve Pozitivizm Etkileri” baslikli ¢alismalarindaki
mantik terimleri konusunda bu dénemde heniiz tam bir birlikteligin saglanama-
dig1 sonucu ortiismektedir. Fakat terimlere yeni karsiliklar verilmesi ve bu terim-
lerin kullanilmaya baslanilmasi isleminin zaman gerektiren bir 6zelligi oldugunu
da unutmamak gerekir. Bu sonucu Duman (2014, s. 302)'1n doktora tez ¢alismasi
da su sekilde desteklemektedir: “Bolimli tasdikli ile tikel olumsuz 6nermeler”
seklinde kavramlar kullanilmasi donemin 6zelliklerinden birini yansitmaktadir.
Bu sekildeki tutarsiz kullanim bu dénemde dilde bazi kavramlar iizerinde degi-
sikliklerin ya da yeni kullanimlarin yapildigini yansitmaktadir.

1952 yilinda ortadgretim icin kabul edilen mantik terimleri incelendiginde,
terimlerden bazilarinin koken olarak Fransizca ve Arapca oldugu gorilmiistiir.
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Bunun yaninda bu terimlerden bazilar1 anlatilmak istenen ifadeyi tam olarak
karsilamamaktadir. Ayrica 1952’den 6nce kullanilan terimlerden bazilarinin gii-
niimiizde halen kullanilmakta oldugu da goriilmiistiir. Konu ile ilgili olarak Du-
man ve Ustiindag (2018, s. 551)'in yapmus oldugu calismasinda 1952’den sonrasi
icin 6nerilen yeni terimlerin cogunun bati kékenli sozciiklere, eski Tiirkceye ya
da Arapgaya yoneldikleri saptanmistir. Calisma sonucu ile bu sonug paralellik
gostermektedir.

Calismada temele alinan ortadgretim terim kitabi ve ele alinan kitaplardaki
terimlerden yola ¢ikildiginda siirecin bir degisiklik, yenilik cabasi oldugu orta-
dadir. Egitim sisteminde bu c¢abalar ideolojik ve toplumsal degisim temelinde
olabilmektedir. Calismada ele alinan kitaplardan yola ¢ikildiginda ¢ok partili ha-
yata gecis ile birlikte Demokrat Parti doneminin etkisinin oldugunu séylemek
de miimkiindiir. Calismada ulasilan bu sonucu Zabun (2012)'un “Tiirkiye’'de
Sosyoloji Dersi Ogretim Programlarinin Amac ve iceriklerinin Toplumsal Degis-
meye Paralel Olarak Degisimi” adli calismasi desteklemektedir. Nitekim Zabun
(2012)’un ilgili calismasindaki sonug soéyledir: Tirkcelestirme ¢abalar1 hakkin-
daki bu tarihler donemin felsefe ¢alismalarinda, terimler ve Tiirk¢e karsiliklari-
nin en 6nemli problemi olusturdugunu géstermektedir. Bununla birlikte 6gretim
programlarinda ve ders kitaplarinda da déonem dénem degisikliklerin yapilma-
sinda, donemin ideolojik ve toplumsal yapisi da etkili olabilmektedir.

Hasan Ali Yiicel, Nurettin Topgu ve Malik Adalan-Kazim Baykal'in ifade ettik-
leri terimler incelendiginde bir konu hakkinda farkli terimler ortaya koyuldugu
gorilmiistiir. Bu durum anlam karmasasina neden olabilmektedir. Bunun yanin-
da yazarlarin bazi terimler hakkinda hemfikir olduklar1 da anlasilmistir. Biitiin
bu durumlar g6z 6niine alindiginda mantik terimleri ve karsiladiklari anlam ko-
nusunda tartismalar yasandig1 asikardir.

Sonug olarak Tiirkiye’de 1940’ yillardan sonra bagslayan ve 1950’1i yillar-
da yogunluk kazanan dilde yenilesme hareketleri ders kitaplarinda da karsilik
bulmustur. Bu girisimde zaman zaman yeni kavramlar literatiire girmis, zaman
zaman ise geriye doniilmistiir. Temelde bu amagla birlikte ilgili alanda kavram
birlikteligi saglama girisimi de vardir. Bu amaca ulasma siirecinde ders kitapla-
rinda kavram farkliliklar: nedeni ile istenen amaca tam olarak ulasilamadigini
soylemek miimkiindiir. Fakat bu durumun zaman gerektiren bir siire¢ oldugunu
unutmamak gerekir. Clinkii giinlimiize geldigimizde mantik terimleri agisindan
son noktada ders kitaplarinda ve dilde bir birliktelik olustugunu séylemek ola-
naklidir. Bu terimlere 6rnek olarak nicelik, nitelik, olumlu, tiimel gibi terimler
verilebilir. S6z konusu terimler ilgili ders kitaplarinda kullanilmamasina ragmen;
o donemin terimleri artik gliniimiizde bu karsiliklar: almistir.
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L ELEKTRONIK ORTAMDAKI SESLI
CHAPTER KITAPLARIN COCUK RESIMLERINE
18 YANSIMASI

Siireyya GENC?, Tiilay ERDURAN?

GIRIS

iletisim ve bilgi teknolojilerinde siirekli olarak degisim ve gelismeler yasan-
maktadir. icinde bulundugumuz kiiresellesme ve bilgi toplumuna gegis siirecin-
de yasanan tiim bu degisimler; yeni iletisim araglarina bagl olarak bilgi kayit or-
tamlariny, bilgi Giretim bigimlerini, paylasim yollarini, dagitim kanallarini ve kul-
lanim yontemlerini de degistirmis, ¢esitlendirmistir. Buna bagl olarak 6zellikle
yayincilik, egitim, iletisim ve bilisim sektoriinde de gelismeler yasanmustir. iste
bu degisim ve gelismeler en ¢ok kitaplarin diinyasina yansimistir. Kitap tiretimle-
ri gecmisten beri sadece basili olarak degil, farkli formatlarda da yapilmaktaydi.
Kiitiphanecilik literatiirtinde gorsel-isitsel ya da kitap dis1 materyal de denilen
sesli kitaplar kaset, CD, DVD vb. ortamlarda dinlenebilmekteydi. Glintimiizde ise
internetin yayginlasmasi bilginin genis kitlelere ulasimini hizlandirmis, boylece
var olan sesli kitaplar internet araciligi ile ¢cok daha rahat ulasilabilir hale don-
miistiir. iletisim teknolojilerindeki gelismeler ve ozellikle internet, yayincilikta
bilginin paylasim hizinin artmasi erisimini kolaylastirmistir. Bilgisayar teknoloji-
lerinde yasanan gelismeler ise; bilginin elektronik ortamda tiretilmesini, elektro-
nik ortama aktarilmasini, depolanmasini, paylasilmasini ve hizmete sunulmasini
saglamistir (Onder, 2013: 10). Artik kitaplar sayisallagarak, farkli ortamlarda da
okuyuculari bulabilmektedir. Bilgisayarlar, cep telefonlari, tabletler vb. tekno-
lojik araglarla istenilen her an sesli kitap dinlenebilmekte ve izlenebilmektedir.

E-kitaplar, glinlimiizde yayincilik, egitim ve bilgi hizmetleri alanlarinda gelis-
me gostermekte, giin gectikce artan sayilariyla daha genis kullanici kitlelerine
hitap etmektedir (Anameri¢ ve Rukanci, 2003: 147). Atilgan’a (2006) gore bilgi
ve iletisim teknolojileri; “bilginin toplanmasi, islenmesi, tiretilmesi, diizenli-sis-
tematik olarak depolanmasi, aralarinda iliski kurularak dogru, hizli bir bicimde
erisilmesi, aglar araciligi ile iletilmesinde ve kullanim hizmetine sunulmasinda
yararlanilan iletisim ve bilgisayar teknolojilerini icine alan genel bir ifadedir”

E-kitap ile ilgili literatiirde pek ¢ok tanim bulunmaktadir. Basit bir ifadeyle
e-kitaplar Hawkins’ e gore; “Okuyuculara herhangi bir kitabin icerigine elektro-
nik formda erisim olanag1 veren kitaplardir” (Akt. Anameri¢ & Rukanci, 2003).
Bozkurt ve Bozkaya'ya (2013) gore; “E-kitaplar, dijital ortamda dogan veya gele-
neksel kitaplarin elektronik formatlara dontstiiriilmesiyle olusan ve bir elektro-
nik ara¢ araciligiyla kullanilabilen sayisal kitaplardir.”

1 Bu calisma 13-15 Mayis 2015 tarihinde Gelecek icin Egitim Uluslararas1 Egitin
Kongresi’'nde sunulan sézlii bildiriden gelistirilmistir.

2 Dr. Ogretim Uyesi, Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii
Resim-Is Egitimi Anabilim Dali

3 Bartin il Halk Kiitiiphane Miidiirii
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E-kitaplar, 6nceden basili olan bir kitabin dijital ortama aktarilmasiyla ya da
kitabin dogrudan bu ortamda iiretilmesiyle olusturulmaktadir. Baski formati ta-
mamen degisen bu kitaplar, cesitli araglar yardimiyla okunabilmekte veya dinle-
nebilmektedirler. Boylece sayisallasan kitaplar, internet aracilifi ile ¢evirimigi ya
da internetten indirme yontemi ile ¢evirimdisi ortamlarda da kullanilabilmek-
tedir. E-kitaplarin okuyucular, yazarlar, yayincilar, egitimciler, kiitiiphaneler i¢in
ekolojik acidan sagladigi pek ¢ok avantajlar1 bulunmaktadir.

Rahat ve kolay okuma olanagi saglamasi, zamani sinirlandirmadan istenilen
her an okunabilme imkani ve telif hakki dikkate alinarak kullanilmasi e-kitapla-
rin avantajlari arasinda sayilabilir. Ancak yeterli teknoloji bilgisine sahip olun-
mazsa, telif haklarina dikkat edilmezse, giivenilir kaynaklardan temini saglan-
mazsa e-kitaplarin kullanimi1 dezavantaj olarak karsimiza c¢ikabilmektedir (On-
der, 2013: 98-100).

E-kitaplarin en 6nemli avantajlarindan biri de her yas ve kesimden insana hiz-
met vermesidir. Ozelikle, gelecegimizi olusturan cocuklarimizin egitimleri ve bilgi
birikimlerini arttirmalar1 agisindan kullanimi 6nemli goriilmektedir. Cocuklara 6zel
hazirlanmis e-kitaplara, ¢alisma kapsaminda kullanilan, Sakip Sabanci Universite-
si Sakip Sabanci Miizesinin gelistirmis oldugu ve web sayfasindan kullanima ac¢tig
0zel sesli e-kitaplar 6rnek verilebilir. 9 ayr1 hikayeden olusan kitaplar, ¢cocuklarin
hikayeleri sesli olarak dinlemesine ve yazili olarak da takip edebilmesine imkan
saglamaktadir. Cocuklar icin 6zel olarak tasarlanmis bu sesli e-kitaplarin birgok fay-
dasi1 ve kullanim kolayligi bulunmaktadir. Bu kitaplar; okuma yazma bilmeyen ¢o-
cuklar ya da okuma eylemini gerceklestirmeden hikayeyi sadece dinlemek isteyen
cocuklar icin kullanilabilmektedir. Okuma yazma bilen ya da okuma yazmay1 yeni
6grenen ¢ocuklarin ekrandan metinleri takip ederek, okumay pekistirme amaci ile
de kullanilabilmektedir. Kitaplara ilgili web sayfasindan erisilebildigi i¢in istenilen
her saatte rahatlikla kitaplar dinlenebilmektedir. Ustelik sesli e-kitab1 dinleyebil-
mek i¢in herhangi bir licret 6demeye gerek kalmadig gibi, site tizerinden tiyelik vb.
kullanim sartlarina da ihtiya¢ yoktur. Ayrica kitaplar kolaylikla bilgisayar; tablet, cep
telefonu gibi elektronik ortamlara indirilebilmektedir. Cocuklara 6zel hazirlanmis
olan bu sesli e-kitaplar; sanat, kiiltiir ve tarih konulu oldugu icin egitici bir 6zel-
lik tasimaktadir. Cogunlugu sanat konulu olan sesli e-kitaplar, ressamlar ve eserleri
hakkinda bilgi vermektedir. Teknolojideki bu gelismelerin her alanda oldugu gibi
egitim alaninda da kullanimi artik bir ihtiya¢ olmustur. Bilisim teknolojilerinin 6gre-
tim ortamlarinda planlh ve dogru sekilde yer almasi 6nemlidir. Bu anlamda igerik ve
uygulama acisindan yakindan ilgili olan Gérsel Sanatlar Egitiminde de teknolojinin
kullanimi hakkinda iilkemizde birgok arastirma yapilmaktadir. Ciinki ¢agin hizli de-
gisimine ayak uydurabilen nesillerin yetismesinde sanat egitiminin roli biyuktiir.
Yaratici, dinamik, tartisan, diisiinen, iiretken ve d6grenen bireyler yetistirmek sanat
egitiminin amaglarindan biridir. Aykag¢’a (2012: 300) gore; okullarda yer alan sa-
natsal faaliyetler araciligiyla cocuklarin kendilerini rahatca ifade edebilmektedirler.
Ayrica yaraticl, ¢ok yonlii diisiiniilebilen, olaylara farkli agidan bakabilen kisiligi ge-
lismis nitelikli bireyler yetismesine olanak saglamaktadir.

Doksanli yillarin baslarindan itibaren, sanat egitiminin kendi amaglarina dayah
bir 6gretim alani olmasi anlayisi 6nem kazanmis ve programlarda sanatin 6gretil-
mesi hedeflenmistir. Derslerde sozel ifadenin daha ¢ok yer almaya baslamasi, ku-
ramsal sanat bilgisinin 6nem kazanmasinin da belirtisidir. Kuramsal ve uygulamal
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calismalarin bir arada ytritiildiigi estetik egitim olarak planl bir kiiltiirlenme sii-
recidir. Resim-Is Dersi Ogretim Programina gére; derslerde kullanilacak réprodiik-
siyonlar; slaytlar, film vb gibi resimli kaynaklar ile her sinifta en azindan birkag sa-
nate1 ve eserleri tanitilmalidir: Bu dogrultuda biitiin siniflarda, sanat eseri inceleme-
leri derse katilmalidir. Sanat eserlerinin farkina varma, sanat eserleri hakkinda dii-
siincelerini sdyleme ve sanat olaylarini izleme gibi davranislara da yer verilmelidir.
Programin amaglari arasinda, sanat yoluyla egitim anlayis1 baskin olmakla birlikte,
sanatla ilgili teknik bilgiler ile uygulama, diisiinme ve sozel ifade de gortilmektedir
(Kurtulus, 2006: 45-48). Bu anlamda; sesli e-kitaplar, ¢ocuklara kitaplara olan ilgiyi
kazandirmada, onlarin sanatsal-kiiltiirel bilgilerini artirmada etkili olabilecegi, co-
cuklarin hayal diinyalarin1 dogrudan etkileyecegi, yaraticiliklarini destekleyebilece-
gi ve Gorsel Sanatlar dersine olan ilgiyi arttiracagi diistintilmektedir.

Bu gerekcelerden hareketle calismamizda, Gergekiistiiciiliik (Siirrealizm) sa-
nat akimini ve Salvador Dali’yi anlatan “Ben Dali” adli sesli e-kitabin dgrenci re-
simlerine yansimasi incelenmistir.

YONTEM
Calismanin Modeli

Bu ¢alisma, Sakip Sabanci Universitesi Sakip Sabanci Miizesinin gelistirmis
oldugu ve web sayfasindan kullanima a¢tig1 ¢cocuklara 6zel sesli kitaplardan “Ben
Dali” adli sesli kitabin 7. Smif 6grencilerinin resimlerine yansimasini inceleyen
nitel bir calismadir. Glincel bir olguyu kendi gercek yasam cergevesi icinde cali-
san, olgu ve icinde bulundugu icerik arasindaki sinirlarin kesin hatlariyla belir-
gin olmadigy, birden fazla kanit veya veri kaynaginin mevcut oldugu durumlar-
da kullanilan, arastirma yontemlerinden durum ¢alismasi (6rnek olay) modeli
kullanilmistir (Yildirim ve Simsek, 2003: 190-191). Karasar’a (2008: 86) gore;
toplanan bilgiler, yalnizca inceleme konusu tinite icin gecerli olup, onun 6tesinde
bir genelleme amaci tasimaz. Ancak incelenen 6rnek olay sayisinin ¢ogalmasi ile
genellenebilirlik de saglanabilir.

Calisma Grubu

Calisma grubunu; Bartin ili'nde tesadiifi secilmis bir ortaokulda 7/B sinifinda
okuyan 18'i kiz 10'u erkek toplam 28 6grenci olusturmustur.

Verilerin Toplanmasi

Veriler; makamlardan gerekli izinler alindiktan sonra 2014-2015 egitim-6g-
retim yili bahar déneminde toplanmistir. Cocuklara, Gorsel sanatlar dersi kap-
saminda, daha 6nceden internetten indirilmis olan, Sakip Sabanci Universitesi
Sakip Sabanci Miizesinin ¢ocuklara 6zel gelistirmis oldugu sesli e-kitaplardan
“Ben Dali” adli sesli kitabi izletilmis ve dinletilmistir. Yaklasik 10 dakika siiren
ve 16 sayfadan olusan sesli e-kitabi izledikten sonra 6nceden alinmis olan 35x50
cm resim kagidi 6grencilere dagitilmistir. Derse gelmeden dnce biitiin boyala-
r1 yaninda getirmeleri sdylenen 6grencilere goniillii olarak gercekiistiicii resim
yapmalari ve istedikleri boyayi1 kullanabilecekleri sdylenmistir. Bir ders saati st-
recinde tamamlanan bu ¢alisma sonucunda, 6grencilere neyi anlatmak istedikle-
ri sorulmus ve ayni zamanda resimlerin arka sayfalarina yazmalari istenmistir.
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Verilerin Analizi

Calisma sonunda elde edilen resimler uzman goriislerine bagvurularak, konu-
ya uygunluk, malzeme secimi, tercih ettikleri renk, cizdikleri nesneler ve kendi
ifadeleri yoniinden betimsel olarak yorumlanmistir. Nitel verinin sayisallastiril-
masi, bir veri analiz bi¢imidir ve bunun sonucunda ortaya ¢ikacak yorumlarin
daha adil bir bicimde yapilmasini sagladigindan (Yildirim ve Simsek, 2003: 177)
bu calismada dgrencilerin resimlerinden elde edilen verilerin frekans, ytizdeleri
hesaplanmis ve tablolastirilmistir. Ogrencilerin calismalari icin verdikleri yanit-
lar 01, 02, 03,. seklinde kodlanmistir.

BULGULAR VE YORUM

Bu béliimde ¢alisma sonucunda elde edilen verilerin sayisallagtirilmis ve tab-
lolara doniistiiriilmiis bulgularina yer verilmis, betimsel olarak yorumlanmistir.

1. Ogrenci resimlerinin konuya uygunlugu yéniinden elde edilen

bulgular
Tablo 1. Calismaya katilan 6grencilerin resimlerinin konuya uygunlugunu gésteren dagilim
Konuya Kiz Erkek Toplam
uygunluk f % f % f %
Uygun 15 83,3 9 90 24 85,7
Uygun Degil 3 16,7 1 10 4 14,3
Toplam 18 100 10 100 28 100

Tablo 1 incelendiginde; 6grencilerin yapmis olduklari resimlerin % 85,7’si-
nin gercekiistiicii resimler yaptig1 goriilmektedir. Kiz 6grencilerin % 83,3’ er-
kek 6grencilerin ise % 90"1 gergekiistiicii resimler ¢izmislerdir. Ogrencilerin %
14,3’tinlin manzara, figiir resmi ¢izdigi gdozlenmektedir. Uzman goriisii alinarak
ogrencilerin % 14,3’lntin yapmis olduklari ¢calismalar konuya uygun resim olma-
yan resim olarak degerlendirilmis olsada 6grencilerin kendilerini farkh sekilde
ifade etmeleri agisindan bu resimler de 6nemli goriilmektedir. Calisma sonunda
elde edilen bilgiler dogrultusunda ¢ogu 6grenci gercekte var olmayan hayal gii-
cline bagh resimler yapmayi tercih etmistir diyebiliriz. Bazi 6grenciler ise “ger-
cekiistiicli resim yapmaya calistim” seklinde ifade etsede manzara veya figir re-
simleri ¢izdikleri gozlenmistir.

2. Ogrencilerin resimlerinde kullanilan malzeme yéniinden elde
edilen bulgular

Tablo 2. Calismaya katilan 6grencilerin resimlerinde kullandiklari boya tiirii

Kullandiklar: Kiz Erkek Toplam
Boya Tiirii f % f % f %
Pastel Boya 18 100 8 80 26 92,85
Kuru Boya 0 0 2 20 2 7,15

Toplam 18 100 10 100 28 100

Tablo 2 incelendiginde; ¢calismaya katilan 6grencilerin % 92,85’i pastel boya,
% 7,15’i kuru boya kullandig1 goriilmektedir. Kiz 6grencilerin tamaminin, erkek
ogrencilerin ise % 80’inin pastel boya kullandig1 gézlenmektedir. Ogrencilerin %
7,151 resimlerinde kuru boyay: tercih ettikleri anlasilmaktadir. Pastel boyanin
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renk secimi kuru boyaya gore daha genis bir yelpaze sunmasi ve kolay boyamayi
sagladigindan 6grencilerin cogunun pastel boyayi tercih ettikleri distiniilmektedir.

3. Ogrencilerin resimlerinde tercih ettikleri renk yéniinden elde
edilen bulgular

Tablo 3. Calismaya katilan 6grencilerin resimlerinde kullandiklar: renkleri gosteren

dagilim
Renkler Kiz Erkek Toplam
f % f % f %
Mavi 15 15,16 7 16,28 22 15,49
Siyah 9 9,09 7 16,28 16 11,26
Yesil 12 12,12 6 13,95 18 12,67
Kirmizi 12 12,12 3 6,98 15 10,56
Turuncu 10 10,10 4 9,30 14 9,86
Sari 10 10,10 4 9,30 14 9,86
Kahverengi 12 12,12 7 16,28 19 13,38
Pembe 10 10,10 2 4,65 12 8,46
Mor 9 9,09 3 6,98 12 8,46
Toplam 99 100 43 100 142 100

Tablo 3 incelendiginde; ¢calismaya katilan 6grencilerin % 15,49’u resimlerin-
de mavi rengi kullandiklar1 gézlenmektedir. Ogrencilerin en az tercih ettikleri
renk tablo 3’e gore pembe ve mor renklerinin oldugu goriilmektedir. Tablo 3’e
gore 6grencilerin ikinci derecede resimlerinde kullandiklar: rengin, %12,67’lik
oranla yesil oldugu anlasilmaktadir.

Ogrencilerin yapmis olduklar resimlerde cesitli renklerin kullamldig gériil-
mektedir. Sicak renklerin kullanildig1 gériilse de soguk renklerin agirlikta oldugu
gozlenmektedir. Ozellikle resimlerde arka fonda mavi renginin yogun kullanildig1
gorilmektedir.

4. Ogrencilerin resimlerinde ¢izdikleri nesne yoniinden elde edilen

bulgular
Tablo 4. Calismaya katilan 6grencilerin resimlerinde kullandiklar figiirleri gésteren
dagihm
Tema Kiz Erkek Toplam
f Y% f % f %
Kus 4 4,08 --- --- 4 6,45
Balik 2 2,04 - -—- 2 3,22
Bulut 3 3,06 2 11,13 5 8,06
Giines 4 4,08 --- --- 4 6,45
Insan 4 4,08 2 11,13 6 9,67
Yildiz 2 2,04 - -—- 2 3,22
Ay 2 2,04 - -—- 2 3,22
Cicek 2 2,04 --- --- 2 3,22
Agag 1 1,02 1 5,55 2 3,22
Dag 1 1,02 - -—- 1 1,62
Deniz 1 1,02 - -—- 1 1,62
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Tekne 2 2,04 - - 2 3,22
Kalem --- - 1 5,55 1 1,62
Yol - -—- 1 5,55 1 1,62
Leylek - - 1 5,55 1 1,62
Fil - --- 1 5,55 1 1,62
Yildirim -—- --- 1 5,55 1 1,62
Merdiven 1 1,02 1 5,55 2 3,22
Su Sisesi - -—- 1 5,55 1 1,62
Kemik 1 1,02 - - 1 1,62
Soyut 1 1,02 1 5,55 2 3,22
Gergekte Var

Olmayan 13 13,27 5 27,79 18 29,03
Figiir Tasviri

Toplam 44 100 18 100 62 100

Tablo 4 incelendiginde; calismaya katilan 6grencilerin yapmis olduklari re-
simlerinde fark edilir derecede % 29,03 oraninda gercek yasamda bir benzeri ol-
mayan figiirlerin yer aldig1 gozlenmektedir. Kiz 6grencilerin % 13,27’si gercekte
olmayan figiir tasviri yaparken erkek 6grencilerin % 27,79’u resimlerinde tercih
ettigi gozlenmektedir.

5. Ogrencilerin kendi ifadelerinden elde edilen bulgular

Tablo 5. Calismaya katilan 6grencilerin resimlerinde neyi anlatmak istedikleri
sorusuna verdikleri yanitlar

K(_)d_lanmls Ogrencilerin Verdikleri Yanitlar
Isimler
01 Anlatmak istedigim rityamda gordiigiim hayvan, canavar.
02 Konusabilen, ahtapot gibi kollar1 olan leylek.
03 Hayallerimdeki hayvanlar.

Ben bu resimde herkesin hayata karsi farkli bir bakis acis1 oldugunu

(__) 4 anlatmak istedim. Bana gore képekler kanatl iyilik melekleri gibidirler.
05 Kafasi su damlasi gibi olan insan. Su her seydir.
06 Gercekte olmayan hayvanlar cizmek istedim

Resim, olan bir seyin birebir aynisini ¢izmek degildir. Eger dyle olsaydi

fotografin1 c¢ekip bir kagida yapistirabilirdik. Ama resim i¢imizden

gelenleri, duygu ve diisiincelerimizi anlatmanin bagka bir yoludur.

Resimde dogru veya yanlis diye bir sey de yoktur. Herkesin ¢izdigi farkl

bir sey anlatir. Ben de icimden geldigi gibi diledigim bir bicimde ¢izdim.

Dev yumurta canavarl.

08 Fil ayakly, zlirafa bacakli, balik yiizli hayvan

89 Diinyanin herkesin goziinden farkli goériindiigii ve herkesin ayni seyi

diistinmek zorunda olmadigi bir yer.

Ben bu resimde balik kafali, tavsan kulakli, leylek burunlu, ahtapot kollu,

ay1 viicutlu ve leylek bacakl bir yaratigi anlatmaya calistim.

Hayat bir diizen i¢indedir. Bir sey olmasa diinya olur muydu? Bulutlar

yerde, ¢imler gokte olsa hayat olur muydu? Her seyin yerleri degismis.

011 Sadece bu diinyada biz diiziiz yani insanlar. Renkler degismis, hayat
yok olmus demektir. Bu resimdeki siyah renkler hayatin yok oldugunun
simgesidir. Her sey béliinmiistiir.

07

010

012 Baliklar karada yasarken insanlar akvaryumdalar. Yedigimiz her sey canli.
013 Diinyanin tersine dondiigi zaman.
014 Hayalimdeki ugur bocegi seklindeki kaplumbaga.

015 Oliimle yasam arasindaki yol.
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016 Renkli ve melez hayvanlar hayal ediyorum.
017 Ben bu resmi yaparken, gercekiistii bir resim yapmay1 amacgladim.
Ben bu resimde kotiiliiklerin hep devam ettigini ama her zaman icimizde
018 umutlarin olmasi gerektigini artik kétiiliiklerin géziimiizl kor ettigini
anlatmaya calistim. Yildizlar sana hic uzak degil...
019 Leonardo kayalik

Her nesnenin ve canlinin bagka varliklardan olusur. Baska bir sey yeni bir

020 seyin olusmasini saglar.

) Bu resimdeki amacim her insanin bir resimden farkli seyler goriip

021 ¢ikardig1 ben burada iki hayvanin arkadashig1 arkadaslarimin gérdiigi bir
sevgi kelebegi

022 Bu resimde anlatmak istedigim, bir kadinin yumurta kabugundan olmasi.

023 Zikzak, kalem, yol.

024 Insanin icindeki diisiince. Ask, para, heyecan, sevgi gibi bir sey.

025 iki leylegin arasinda gecen kavga.

026 Bu resimde bir hayvan {izerinde renk karisimini denedim.

027 Fil terbiyecisi.

028 Su sisesinden kule.

Tablo 5’de ¢alismaya katilan 6grencilerin calismalarini anlatirken kullandik-
lar1 ifadeleri inceledigimizde; 68rencilerin resimleri ile paralel yonde cevap ver-
dikleri gozlenmistir. Resimlerinde hayal giiclerini kullanan 6grencilerin ¢alisma-
larini da ifade ederken gergekiistiicti ifadeler kullandiklari goriilmektedir.

SONUC VE ONERILER

Calismada, dgrencilere resim c¢alismasi yaptirmadan dnce simnif iginde 6g-
rencilere konu ile ilgili kisa bilgilendirme yapildiktan sonra “Ben Dali” adli sesli
e-kitap dinletilmis ve izletilmistir. Daha sonra onlardan izledikleri ve dinledikle-
ri sesli e-kitaptan yola ¢ikarak Dali gibi gercekiistii resim yapmalari istenmistir.
Calismalar bittikten sonra resimlerinde ne anlatmak istedikleri sorulmus sézel
olarak ifade ettiklerini kagitlarinin arkasina yazmalari istenmistir.

Uzman goriisleri de alinarak resimler konuya uygunluk, mazeme secimi, renk
tercihi, kullandiklari nesneler ve kendi ifadeleri yontinden elde edilen bulgular
betimsel olarak yorumlanmistir. Calisma sonunda elde edilen bulgular dogrultu-
sunda, 6grencilerin ¢ogu gercekiistl resimler yapmistir diyebiliriz. Resimlerinde
agirlikh olarak gercekten var olmayan varliklarin cizildigi gozlenmistir. Ogrenci-
lerin % 14,3"liniin gergekiistiicli resimler ¢izmedigi gozlensede kendi ifadelerin-
de gercekisiitiicii resim yapmak istediklerini belirtmislerdir. San’a (2017: 22)
gore; ¢ocugun resmini degerlendirmek icin, onun zihinsel diizeyine inmemiz,
yargilarimizi ona gore vermemiz gerekmektedir. Cocukta olgun bir diizenleme
glici ya da yetiskinlere gore saptanmis belli estetik kurallara uygunluk arama-
maliy1z. Cocuk hep ¢ocukga cizecektir. Onun her ¢izdigi kuskusuz sanatg¢i ¢izisi
degildir, fakat saflig1 yoniinden gergek yaraticiliktir. Yavuzer’e (1992: 11-13) gore
cocuk resimlerinin baslica 6nemi, ¢ocugun diistiince seklini ve icerigini yansit-
masidir. Cocuk bize resmiyle adeta kendisinin bir parcasini yansitmakta, olaylar
hakkindaki duygu, diisiince ve goriis bicimlerini dile getirmektedir.

Ogrencilerin %92,85'nin resimlerinde tercih ettikleri malzemenin pastel
boya oldugu gozlenmistir. Bu durum pastel boyanin renk secimi bakimindan



254 (g&_@’{j . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

daha zengin olmasi ve daha kolay kullanilabilir bir boya olmasindan dolay1 daha
cok tercih sebebi olmustur diyebiliriz. Ozellikle calismalarin daha renkli goster-
mesi bakimindan da 6grencilerin bu malzemeyi kullanmis olabilecekleri diisi-
niilmektedir.

Calismaya katilan 6grencilerin renk tercihlerinin en ¢ok soguk renkler oldugu
goriilmektedir. Detaylarda sicak renklerin kullanildig1 goriilse de agirlik soguk
renk olmustur. Soguk renkler 6zellikle arka planda fon olarak kullanildig1 goz-
lenmistir.

Ogrencilerin yapmis olduklar resimlerde gercekte var olmayan figiirlerin
agirhkta oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin kendi ifadeleri de yapmis oldukla-
11 resimleri destekler sekilde oldugu goézlenmistir. Sesli e-kitabin 6grencilerin
konuyu iyi kavramalari yoniinde etkili oldugu sdylenebilir. Kirisoglu'na (2002:
142) gore; belirli bilgi ve becerilerden olusan 6grenme alaninin, yani sanatin iyi
diizenlenmis programlarla etkin bir bicimde 6gretilmesidir. Cocugun 6grenmesi-
ne temel alinan davranisi dogal biliyiimesi degil, bu biiylime sirasina sergiledigi
gelisme cizgisidir. Piaget ve Brunner gibi yapisalci okulun temsilcilerince savu-
nulan bu goriis her cocuga, her gelisim evresinde her konunun 6gretilebilecegini
kabul eder. Bu 6gretimde cocugun 6grenecegi alanin temel yapisini kavramasina
yardimci olmali ve konuyu ¢ocugun gelisim cizgisine oturtmak gereklidir. Ogret-
menin yapmasi gereken, cocuga dogrudan deneyim yaptirarak onun konuyu kav-
ramasina yardim etmektir.

Calisma siirecinde 6grencilerin sesli e-kitaba karsi olan ilgilerinin yogun ol-
dugu, heyecanlandiklari, derse karsi daha hevesli olduklar1 gézlenmistir. ipsirog-
lu (1994: 137-138) okullarda ¢ocuklarin okumaya 6zendirme yoniinde kitabi
resimleme, ¢izgi romana doniistiirme, kapak resmi hazirlama vb. yaraticiligi ge-
listirici calismalar ders icinde yer verilmesi; 6grencilerle kitap tanitici galismala-
rin yaptirilmasy, kitabin 6ziiniin, iletisinin vb. ¢ikartilarak yorumlanmasi, kitabi
betimleyen, tanitan resim, karikatiir vb. hazirlayip asmalarini 6nermistir.

Yasamimizin her alaninda yerini alan teknolojinin egitimde de etkili ve verim-
li kullanilmasi 6nemlidir. Ozellikle ¢ocuklarin ilgisini ceken teknolojiyi egitim or-
tamlarinda kullanimi derse olan ilgilerini artiracak ve etkili 6grenmelerine yar-
dimar olacaktir. Unalan’a (2010: 157) gore; egitim kurumlarinda, ancak bilgi ¢cag
teknolojilerinin kullanimiyla yirmi birinci yiizyi1lda ve gelecekte amaglanan daha
etkin 6grenme gerceklesebilecektir. Yirmi birinci yiizyil 6gretmeni siirekli degi-
sen rol beklentilerine cevap verebilecek; 6grenme teorilerini, egitim yontemleri
ve miifredat1 devamli sorgulayip, yeniden tasarimlayacak nitelikte olmalidir.

Bu calismadan hareketle; ilkokul ve ortaokul diizeyinde diger yas gruplarin-
da sesli kitaplarin resimlerine yansimasi yoniinde arastirmalar yapilabilir, sesli
e-kitaplarin 6grencilerin akademik basarisina etkisi incelenebilir, sesli e-kitap-
larin 6grencilerin derse karsi tutumlarinin tespiti yoniinde arastirmalarin yapil-
masi Onerilebilir.
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GIRIS

Giiniimiizde bilim ve teknolojinin siirekli ve hizli bir bicimde gelismesinden
dogrudan etkilenen egitimde, altyap1 bakimindan alternatif yaklasimlar denen-
mektedir (Karayagmurlar, 2002). Siirekli degisen ve gelisen bu teknolojiden okul-
larin yararlanmasi, yeni yaklasimlarin egitim alanlarina aktarilarak kullanilmasi
egitim-0gretim kalitesinin yiikseltilmesinde son derece 6nemlidir (Aksoy, 2001).
Tabi ki bu degisen ve gelisen teknolojinin insanlar iizerinde biraktig1 olumsuz
etkileri vardir. Bu yogunlasmanin yasandigi bir toplumda insanlar ¢evresine ya-
bancilasmis, haz duygusundan ve heyecandan yoksun kalmis mekanik bir yasam
siirmektedirler. Bu agidan bakildiginda bilimsel egitimin yaninda sanat egitimine

de dengeli bir sekilde yer verilmesi, nitelikli insanlar yetismesi agisindan 6nem-
lidir (Cellek, 2005).

Sanat egitimi sadece iilkemizde degil, biitiin diinyada lizerinde tartisilan ve
yeni yaklasimlarin gelistirildigi bir alandir. Sanat egitiminde kullanilan kuramla-
rin uygulanmasindaki basarisizlik, giin gectikce cirkinlesen bir cevresi, diizeysiz
bir kiltiir ortami olan, kendine giivensiz, yenilige kapali bir toplum olusmasina
neden olmustur (Meral, 2001). Bu nedenle bireylerde diisiince ve davranis bi-
cimlerinin gelismesinde, yonlendirilmesinde sanat egitiminin gerekliligi tartisil-
maz olmustur (Unver, 2002).

Ozsoy’a (2001:185) gore; “Sanat Egitimi, sézsiiz diisiinme yetenegini, algiy,
imgelemeyi ve imgeleri gerceklestirmeyi saglar ve bir seyler yaratilmasina yar-
dimci olur. Bireylerin kendi kendilerini disiplinize etmelerinde etkili olan sanat
egitimi, diger temel alanlar1 tamamlayan bir yapiya da sahiptir; dil i¢in zorunlu
iletisim melekesi ve mantiki matematiksel diistinme, sanat egitimi yoluyla gelis-
tirilir ve motive edilir. Ayrica toplumsal beceriyi ve toplumsal bilinci gelistirme-
de bu egitimin islevi biiyiiktiir” San’a (1997:8) gére; “insan olmanin dogal bir
sonucu olarak, cocugun algi ve sezgi yetileri ve imgeleme giicli yaratma istegine
yol acar. Sanat egitimi, tiim bireyleri daha ¢ocukluklarindan baslayarak kiilttirel

1 Bumakale ayni bagslikli, Dr. Ogretim Uyesi Giizin Ayrancioglu danismanhginda yiiriitiilen
yliksek lisans tezinden liretilmistir.

2 Dr. Ogretim Uyesi, Bartin Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi B&liimii
Resim-Is Egitimi Ana Bilim Dali

3 Dr Ogretim Uyesi, Gazi Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii
Resim-is Egitimi Ana Bilim Dal
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acidan yetistirdigi; sezgileri, akil ylriitmeyi, hayal kurma ve beceriyi dogru bir
sekilde gelistirirken, ¢ok ve cesitli bir okur yazarligi basamak basamak insa ettigi
icin yararhdir”

Her 6grencinin yetenegi, 68renme ve diisiinme tarzlary, ilgileri farklidir. Bu
nedenle 68retmen 6grenmeyi maksimum diizeyde gelistirebilmek i¢in 6gretim
metodunu se¢meli ve uygulamalidir. Bununla birlikte, okullarimizdaki 6gretmen-
lerin ¢cogunlugu 6grencilerin pasif dinleyiciler olarak katilimini saglayan gelenek-
sel anlatimi kullanmaktadirlar. Bu geleneksel yontemlerle 63renme gerceklesiyor
olsa da, arastirmalar 6gretmenin anlatimina dayali diiz anlatim y6nteminin etkili
ve verimli olmadigini géstermektedir. Sadece bilgi vermeye dayali, 6gretmen su-
nusunun agirlikli oldugu bir strateji, 6grenci icin sikicidir ve 6grenme agisindan
verimsizdir. Bunun yerine 6grenci merkezli strateji izlenmeli, arastirmaya, prob-
lemi inceleyip ¢6zlim yollar1 bulmaya, kesfetmeye yonlendirilmelidir.

Bu anlamda sanat egitimi de 6zel 6gretim yontemleri bakimindan incelen-
mis kuramlar gelistirmis; sanatin neyi, nasil, hangi bicimde 6gretilecegi tizerine
durulmustur. Bu siralama ile diger alanlarla benzerlik tasidigi izlenimi verebi-
lir. Ancak, sanatin 6zel 6gretimi ¢ok daha kapsamli olmak durumundadir. Ciin-
kil sorun yalniz “6gretmek” degildir. Bu nedenle kullanilan yéntemlerde farkl
olabilmektedir. Giiniimiiziin ¢agdas sanat egitimi ve 6gretiminde cocugu; yaratici
diislinceye, analiz yapmaya, bir kavram elde etmeye, bulus yapmaya ve buldu-
gunu degerlendirmeye gotiirmek yontindedir. Bu ugrasilari sirasinda 6grenciyi
destekleyen birtakim bilgileri ona kazandiran ¢alismalar: kapsamaktadir (Artut,
2001:101-105).

Sanat egitimine bilimsel yaklasim 17. yiizy1l aydinlanma ¢ag1 sirasinda; mo-
dern diinyanin egitimsel gelismesi icin baslamis oldu. Ogrenci merkezli 6grenme
17. yiizyilldan bu yana yavas yavas gelisen bir yaklasimdir (Seylan, 2004:271).
1900’li yillarin ortalarina dogru Amerika Birlesik Devletleri'nde bir kisim sos-
yal arastirmaci ve egitimciler degisik egitim ortamlarinin 6grenme iizerindeki
etkilerini konu edinen arastirmalara yonelmisler ve dzellikle bireysel, yarismaci
ve is birligi halinde ¢alisma kosullarinin 6grenme tizerindeki etkilerini arastir-
miglardir. Minnesota Universitesi profesorlerinden David W.Johnson ve Roger
T.Johnson 1960’1 yillardan beri konuya iliskin pek ¢ok arastirmanin yaninda,
liniversite biinyesinde Isbirligine Dayali Ogrenme Merkezi (Cooperative Lear-
ning Center) adiyla bir de arastirma merkezi kurmuslardir. Merkez yillardir, 6g-
renciler arasindaki farkli etkilesim ortamlarinin 6grenme tizerindeki etkilerini
arastirmakta ve literatiire dnemli katkilar saglamaktadir (Yilmaz, 2001). ilk ba-
kista isbirlik¢i 6grenmenin diiz anlatim, tartisma vb. yéntemler gibi tek bir 6gre-
tim yéntemi oldugu diisiiniilebilir. Oysa, isbirlik¢i 6grenmenin; Birlikte Ogrenme,
Ogrenci Takimlari, Grup Arastirmasl, Birlestirme ve Birlikte Soralim Birlikte Og-
renelim gibi bir ¢cok uygulama bi¢imi vardir. Bu tekniklerde isbirlik¢i 6grenme
bireysel degerlendirme, grup tiriinii vb. ilkeleri uygulanmakta yalniz bu ilkelerin
uygulanma bigimleri ¢esitlilik gdstermektedir (A¢ikgoz, 2003:172). M.E.B Etkili
Ogretme ve Ogrenme Ogretmen El Kitabi'na gore; etkili 6gretim, 6grenme olay1-
nin dogasini ve degisik gelisim asamalarindaki 6grencilerin nasil 6grendiklerini
anlamayi gerektirir. Ogretim ya da 6gretme 6grenciye bilgi aktarma degildir. Og-
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retme, 6grencinin 6grenmesine rehberlik etme faaliyetidir. Ogretmen ise, okulda
istendik 6grenmelerin olusmasina rehberlik eden kisidir. Ogrenme, 6grencinin
ogretme ortamina aktif olarak katilimiyla gerceklesmektedir. Ogrencinin égren-
mede aktif olacagi ve anlamh 6grenmeyi gerceklestiren stratejiler; tam 6grenme,
alis yoluyla 6grenme, bulus yoluyla 6grenme, arastirarak 6grenme, is birligine
dayali 6grenmedir (Senemogulu ve Gomleksiz, 2001:17-18).

Sanat egitiminde isbirligine dayal1 6grenme 68rencilerin empati kurma, yar-
dimlagma, 6z sayg1 ve 6z yeterlik duygularinin gelismesine yardim etmektedir. Is-
birligine dayali 6grenmede her bireyin katkisi gerektiginden, 6grencide 6grenme-
ye karsi bir glidiilenme oldugu gibi siirekli arkadaslar ile iletisim halinde olmasi
da 6grenme ortaminin daha eglenceli bir hale gelmesini saglamaktadir. Basaran’a
(1992) gore; birlikte yasamanin temeli baskalariyla iyi iligkiler icinde olmaktir.
Baskalariyla iyi iligkiler icinde olmanin 6grenilmesi yasam boyu siirer. Insan, bu ya-
sami icinde oldukca uzun bir stireyi planli egitimin icinde gecirmektedir. Egitim bu
sirada, daha diizenli, daha etkili bir bicimde, egitilene baskalariyla isbirligi yapma
yeterligini kazandirmak zorundadir. Ciinkii, bagkalariyla iyi iliskiler i¢inde, isbirligi
yapmak insanin vazgecilmez bir toplumsal gereksinmesidir.

Problem Ciimlesi

Ortaégretim okullarinda Resim derslerinde isbirlik¢ci Ogrenme Yéntemlerin-
den Birlikte Ogrenme teknigine gore gerceklestirilen grup calismalarinin, 6gren-
cilerin beceriye doniik davranislarinin gelistirilmesine, birbirlerinden etkilene-
rek 6grenmelerine, kaygilarindan kurtularak 6zgiiven kazanmalarina ve toplum
icinde uyum icerisinde yasamay1 benimsemelerine etkisi ve katkis1 var midir?

Varsayimlar

Isbirlik¢i Ogrenme Yéntemlerinden Birlikte Ogrenme teknigi 6grencilerin;

- Grup halinde c¢alisarak basarili olmalarina olanak tanir,
- Grup ¢alismalarinda, beceriye doniik davranislarini gelistirir,
- Birbirlerinden etkilenerek 6grenmelerini saglar,

- Kaygilarindan, korkularindan kurtularak o6zgiiven kazanmalarina ve
olumlu bir 6grenme ortami olusmasina etkisi vardir,

- Grup halinde ¢alisarak toplumda uyum igerisinde yasamay1 6grenmele-
rine katkisi vardir.

- Isbirlik¢i 6grenme yonteminin uygulanmasi, 6zel diizenlemeler ve har-
camalar gerektirmez.

Arastirmanin Onemi

Bu arastirmada, geleneksel resim egitimi yontemine alternatif ve etkili bir
yontem arayisiyla, isbirlik¢i 6grenme yontemi incelenmektedir. Ve bu yonteme
gore olusturulmus gruplarin sanatsal ¢alismalarina yer verilmistir.

Bu yontem 6grenci merkezlidir. Bireysel calismalarin grup ¢alismasiyla des-
teklenmesi icin segilen isbirlik¢i 6grenme, Agikgoz’e (2003:172) gore “grup ici
etkilesimle 6grenmeyi kolaylastirmakta, i¢sel giidiilemeyle basariy: arttirmakta,
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sosyal iligkilerin gelismesini, 6grencilerin kaygilarindan kurtulmasini ve okulu
sevmesini saglamaktadir”

Isbirlik¢i 6grenme yéntemine gore grup halde 6grencilerin calismasi, hem
kendilerini hem de arkadaslarinin kapasitelerini zorlamaktadir. Burada grup
icinde herkesin bir katkisi s6z konusudur. Birbirlerine yardim ederek 6grenmeyi
kolaylastirmaktadirlar. Yapilandirilmis grup calismasi sirasinda 6grenciler tek
baslarina gerceklestiremedikleri 6grenmeyi, grup icinde birbirleriyle etkileserek
gerceklestirebilirler.

Bu noktada isbirlik¢i 6grenme yontemi konusunun ele alinmasi, konunun
daha iyi anlasilmasi ve bundan sonraki yapilacak calismalara 1s1k tutmasi agisin-
dan 6nemli gorilmektedir.

Kapsam ve Simirhiliklar

Bu arastirma;
e Ortadgretim 9. sinif 6grencileriyle sinirlandirilmistir.
e Ortadgretimde yer alan resim dersi ile sinirlandirilmistir.

o Islenecek konu Resim dersi miifredat programindan “Cagdas Sanat Akim-
lar1” konusu ile sinirlandirilmistir.

e Arastirma, Ankara Haymana Cok Programl Lisesinde, 9-A sinifindaki 30
6grenciden elde edilen verilerle sinirlandirilmistir.

YONTEM

Arastirmanin Modeli

Resim dersinde igbirligine dayali 6grenme yontemi kapsamindaki birlikte 6g-
renme tekniginin 6grenme ve uygulama becerilerine etkisini sinamaya yonelik bu
arastirmada model olarak; arastirmada denek olarak ele alinan 6grencilerin sos-
yo-ekonomik durumlarin1 6grenmek amach uygulanan anketin, bilgi diizeylerini
6lgme amagl uygulanan dn-test ve son-testin kullanildigi nicel yontem ile; yaptik-
lar1 sanatsal calismalar sonunda yonteme iliskin olarak 6grencilerle yar1 yapilandi-
rilmis goriisme formlarinin yer aldigi nitel yontemle gerceklestirilmistir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Cok Programli Liselerde okuyan 6grenciler, 6rneklemi-
ni ise, Haymana Cok Programli Lisesi 9.sinifta okuyan 30 6grenci olusturmustur.

Verilerin Toplanmasi

Yildirim ve Simsek (2003:53), arastirmanin kuramsal ve kavramsal bir ¢er-
cevesini olusturmak, arastirma deseninin amaca dontiik ve kendi i¢inde tutarh
olmasi1 bakimindan biiyiik 6nem tasidigini belirtmektedir. Bu nedenle arastirma-
nin kuramsal temelinin olusturulmasinda alanda yayinlanmis tez, makale, kitap
vb. literatiir taranarak dersle ilgili kitaplara basvurulmustur.
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Arastirmanin alt problemlerini yanitlamak, gerekli verileri elde etmek i¢in
nicel ve nitel yaklasimlar kullanilmistir.

Nicel arastirmanin verilerini; sosyo-ekonomik durumlarini 6grenme amagh
anket, 6lgme araci olarak kullanilmak tizere gelistirilen 6n-test ve son-test olus-
turmaktadir.

Nitel arastirmanin verileri ise 6grencilerle yapilan grup goriismeleri yoluyla
toplanmistir. Beceriye dontik davranislarin gerceklesme diizeyinin degerlendiril-
mesinde kullanilmak tizere de bir uygulama yaptirilmistir.

Veri Toplama Araglari

Anket: Ogrenci dosyalar, 6grenci tanima fisleri ve diger literatiirlerden yarar-
lanilarak bir anket hazirlanmistir. Hazirlanan anket kisisel bilgiler, aile durumu
ve resim dersine olan ilgilerini 6grenmek amacli 9 sorudan olusmustur.

On-test-Son-test: Ogrencilerin resim dersinde isbirlik¢i 6grenme yontemin-
den etkilenme derecelerini saptamak amaciyla Likert Olcegine (Dértlii Olgek)
gore, kapali uglu, 20 sorudan olusan On-test ve son-test aragtirmaci tarafindan
gelistirilmistir.

Ogrencilerin resim caligmalari: Sanatsal ifade yeterliliklerinin dl¢iilebilmesi

icin gruplara resim ¢alismalari yaptirilmistir.

Goriisme: Isbirlik¢i 6grenme yénteminin égrenciler iizerindeki etkilerini 6g-
renmek amaciyla, yari-yapilandirilmis gériisme metoduna gore, arastirmaci ta-
rafindan 6grenciler ile goriisme yapilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizi icin hem nitel hem de nicel veri ¢6ziimleme teknikleri kulla-
nilmistir. Ogrenci gruplarinin olusturulmasi amaciyla onlarin sosyo-ekonomik du-
rumlarinin 6grenmesi i¢in hazirlanan anketin sonuclarinin degerlendirilmesinde
Microsoft Excel programindan yararlanilmistir. Bilgi diizeylerini 6l¢gme amach 6n-
test ve son-testten elde edilen veriler SPSS programindan yararlanilarak istatis-
tiksel hesaplamalar ile yorumlanmistit. Ogrenciler ile yapilan gériismelerden ve
6grenci calismalarindan elde edilen veriler betimsel analize tabi tutulmustur.

BULGULAR VE YORUMLAR

Arastirmacinin arastirma siireci icerisindeki gézlemlerine gore, dort haftalik
ders islenmesi doneminde 6grenciler grup halinde uyum icerisinde ¢alismislar-
dir. Her 6grenci grup iginde sorumlulugunu bilmis ve kendi tizerine diisen gorevi
yerine getirmistir. Grup icinde zaman zaman anlasmazliklar olsa da tarafimdan
rehberlik edilerek birlikte uyum icinde ¢alismalar1 gerektigi benimsetilmistir.
Ayrica sadece kendi grup iginde degil diger gruplar arasinda da bir uyum ve yar-
dimlasmanin oldugu goriilmustir. Heterojen nitelikteki isbirlik¢i gruplar birlikte
calisarak basarili olmuslardir.

Grup icinde herkesin bir katkisi s6z konusudur. Her 6grencinin grup i¢inde
bir gérevi bir sorumlulugu vardir. Biitiin 6grenciler diger arkadaslarindan so-
rumludur. Birlikte uyum iginde ¢alisarak basariy1 yakalayabileceklerinin farkin-
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da olup, birbirlerine yardim ederek 6grenmeyi kolaylastirmislardir. Birbirlerinin
kapasitelerini zorlayarak basariy1 artirmasina olanak tanimistir. Grup i¢inde ve
gruplar arasinda olusan, dayanisma, yardimlasma, paylasma ve sorumluluk duy-
gusu O6grencilerin sosyal yonden gelismesini saglamistir.

Yalniz tiim bu olumlu gelismeler icinde zayif kalinan noktanin, grup icinde
sessizligin saglanamamasi olmustur. Grup icinde 6grenciler sessizlik konusunda

basarili olamamiglardir.

1. Ogrencilerin bilgi diizeylerini 6lcme amach uygulanan én-test ve

son-teste iliskin bulgular ve yorumlar

Tablo 9. On-test ve son-test sonuglarinin analizi
Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation p
Pair ON-TEST 19,1667 K1) 12,0404 | '0,001
1 SON-TEST | 90,1667 D 6,2261

2

On-test ile son-test arasinda anlamli farkhiligin oldugu gériilmektedir. Son testte
alinan puanlarin yiiksek oldugu ve bununda istatistiksel olarak anlamli oldugu
soylenebilir (p=0,001<0,05 t testi ile karsilastirilmistir).

Sekil 8. Ogrencilerin én-test ve son-testten aldiklar1 puanlarin karsilastiriimasi
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Sekil 8 incelendiginde; 6grencilerin bireysel olarak on-test ve son-testten
aldiklar1 puanlar arasinda oldukea fark vardir. Konuya ilgin 6n bilgilerini 6l¢gme
amacl uygulanan 6n-testten aldiklar1 puanlarin diistik, isbirligi halinde birlikte
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calisma sonucunda 6grenme diizeylerini 6l¢gme amagl uygulanan son-testten al-
diklar1 puanlarin da yiiksek oldugu gortlmektedir.

2. Ogrenci cahsmalarina iliskin bulgular ve yorumlar

Grup Adi: Fovizm
Ogrenci No: 25, 7, 21, 18, 23

Resim 1. Ogrenci Galismasi

Fovizm akiminda renkler birbirine karismaz ve bicimlerde de derinlik yoktur.
Cocuk resimlerini andiran bu resim de figiirlerde bir deformasyon s6z konusu-
dur.

Fovizm grubunun ¢alismasi Matisse’in Dans adl tablosu’'ndan yararlanilarak
yapilmistir. On planda bes figiiriin el ele tutusarak dans ettigi, arka planda da
yesil ve mavi genis renk yiizeyinin oldugu goriilmektedir.

Insanin ¢izgisel gelisim basamagina gore; bu ¢alismada rengi en iyi bigimde
kullanildigr gortilmiistir. Bu ¢alisma ile ana renkleri, ara renkleri ve kontrast
renkleri yaparak-yasayarak 6grenmislerdir. Unlii sanatgilarin roprodiiksiyonla-
rindan yararlanilarak yapilan ¢calismada resmin biitiinliigli ve orant1 yakalanmisg-
tir. Kagit boyutuna gore resmi yerlestirmeyi, orantili bir sekilde figiirleri yiizeye
yerlestirmeyi basarmislardir. Daha 6nceki yaslarda goriilen gercegi yansitma
isteginin artik bu resimde olmadig1 daha ¢ok sanatsal degerlere yoneldigi gortl-
mugstur.
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Grup Adz: Siirrealizm

Ogrenci No: 17, 11, 29, 15, 10

Resim 2. Ogrenci Galismasi

Siirrealizm akiminda doganin yansimasi degil, insanin biling altin1 ve hayal
diinyalari, riiyalar1 gostermek istemislerdir. Figiirler, asla varolmayacak diissel
bir ortamda bir kompozisyon i¢inde sunulurlar.

Siirrealizm Grubunun Calismasi Miro'nun Mrs.Mill'in Portresi adli tablosun-
dan yararlanilarak yapilmistir. On planda gercek olmayacak sekilde renklerle ya-
pilmis bir figiir; arka planda genis renk yiizeyleri bulunmaktadir.

Insanin ¢izgisel gelisim basamagina gore; bu calismada gercegi yansitma dii-
siincesinin olmadig1 goriilmustir. Rengi en iyi bicimde kullanmislardir. Grubun
en ¢cok zorlandig1 nokta olan ellerinde olmayan renkleri karistirarak elde etmeyi,
deneme yanilma ydntemi ile 6grenmislerdir. Kagidin boyutuna gore resmi yiize-
ye dogru ve orantili bir sekilde yerlestirmeyi basarmiglardir.

Roprodiiksiyondaki renk yiizeyleri olusturulmus, diise benzeyen portreyi go-
riip aktarabilmislerdir. Resimlerinde sekillere benzeyen renk yiizeylerini en iyi
sekilde yansitip biitiinliigii yakalamislardir.
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Grup Adi: Ekspresyonizm
Ogrenci No: 19,9,5,12,8

Resim 3. Ogrenci Galismasi

Ekspresyonizm akiminda énemli olan kisinin ruhsal durumudur. Eserlerinde
renkleri fovist ressamlar gibi kullanir; kadin viicutlarini ¢irkinlestirir, yiizleri kor-
kunc ifadeli karnaval maskeleri gibi ¢iziyorlard.

Ekspresyonizm grubunun ¢alismasi Modigliani'nin bir tablosu’'ndan yararlani-
larak yapilmistir. On planda bir kadin portresi arka planda da sadece acik bir renk
ylzeyi vardir. Resmin sol tarafinda yukaridan asagiya serit seklinde kahverengi bir
renk yiizeyi bulunmaktadir. Kadin portresinde deformasyon s6z konusudur.

Insanin cizgisel gelisim basamagina gore; bu ¢alismada artik renklerin ka-
risimlari yoluyla resimde bir biitiinliik olusturulmaya c¢alisildig1 goriilmektedir.
Perspektif renklerin etkisi ile yansitilmaya ¢alisiimistir. Isik-gdlgeyi de ayni sekil-
de renk karisimlari ile yansitmislardir. Ellerindeki renklerden yola ¢ikarak farklh
renkler elde etmeyi, acik-koyu degerleri vererek ii¢ boyutu yakalamay1 bu c¢a-
lisma ile 6grenmislerdir. Roprodiiksiyondan yararlanilarak yapilan bu ¢calismada
viicudun ve giysilerin kivrimlarini goriip resimlerine aktardiklar: gorilmiistiir.
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Grup Adi: Empresyonizm

Ogrenci No: 20, 22, 6,3, 16

Resim 4. Ogrenci Calismasi

Empresyonizm akiminin kuruculari, atdlye disinda a¢ik havada ¢alismislar-
dir. Agik havada giiniin canli 1518101 tuvallerine aktarmislaridir. Koyu ve karanlik
renklere resimlerinde kullanmamaislardir.

Empresyonizm grubunun calismasi Maillol'un Kadin adli tablosundan yarar-
lanilarak yapilmistir. On planda elinde semsiyesi basinda sapkasi olan, boydan
uzun bir elbise giymis bir kadin figiirii var. Arka planda denizi anlatan genis mavi
bir renk yiizeyi, sahili anlatan da kahverengi bir renk yiizeyi bulunmaktadir.

Insanin cizgisel gelisim basamagina gére; bu calismada renk karigimlari ile
perspektifi yansitmaya cahstiklar1 gériilmiistiir. On plandaki kadin figiiriiniin
elbise ve viicut kivrimlar verilmeye ¢alisilmistir. Rengin duygusal ve anlatim-
sal etkilerini yansitmaya calistiklar1 goriilmiistiir. Resimde bir biitiinliik vardir.
Isik-golge renk karisimlari ile verilmeye ¢alisilmis, renk karisimlarinda ve oran-
tida biraz zorlandiklar: gorilmiistiir.
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Grup Adi: Post-Empresyonizm

Ogrenci No: 2, 14, 26, 24,13

Resim 5. Ogrenci Calismasi

Post-Empresyonizm, Empresyonizm akiminin etkisinde kalmistir. Birbirin-
den degisik tarzda calismalar yapmislardir. Ozellikle Van Gogh formlari firca izle-
ri ile belirtmis, renkleri caninin istedigi gibi degistirerek kullanmistir.

Post-Empresyonizm grubunun ¢alismasi Van Gogh'un Gece Kahvesi adli tab-
losundan yararlanilarak yapilmistir. On planda masalar, masalara oturan insanlar
ve bir garson, arka planda evler, yolda yiirliyen insanlar ve gokyiizii bulunmak-
tadir. Sicak renklerin hakim oldugu bu resimde sag tarafta bir cam agacinin bir
bolimii goriilmektedir.

Insanin ¢izgisel gelisim basamagina gére; bu calismada orant1 ve perspektif
verilmeye calisiimistir. Isik-goélge renk karisimlari ile resimde bir biitiinliik olus-
turacak sekilde yansitildig1 goriilmistiir. Rengin anlatimsal etkisi yansitilmistir.
Roprodiiksiyondan yararlanilarak yapilan bu ¢alismada 6zellikle renk tonlar1 ya-
kalamada ve ressamin dzelligi olan fir¢a darbelerini yansitmakta zorlandiklar:
gorilmiustir.
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Grup Adi: Kiibizm
Ogrenci No: 4, 30, 27, 28, 1

Resim 6. Ogrenci Calismasi

Kiibizm akiminin dzelligi empresyonizmdeki glin 1s181n1n tuval iizerindeki et-
kisi yerine, nesnelerin ve figlirlerin geometrik yapilarini ¢alismislardir. Cevrede-
ki her seyi geometrik bigcimler olarak goriiyorlard.

Kiibizm grubunun calismasi Picasso’'nun Marie Therese Walter’in Portresi
adl tablosundan yararlanilarak yapilmigtir. On planda sandalyede oturmus ba-
sinda bir sapkasi olan parcalara ayrilmis bir kadin figiirii, arka planda da yine
parcalanmis bir renk yiizeyi bulunmaktadir.

Insanin cizgisel gelisim basamagina gore; bu calismada sadece gercegi yan-
sitma diislincesi yerine sanatsal degerlere yonelme oldugu goriilmiistiir. Répro-
diiksiyonda gordiikleri parcalanmay1 goriip resimlerine aktarabilmislerdir. Rengi
en iyi bicimde kullanarak bir biitiinliik olusturmuslardir. Figlirdeki parcalanmay1
ve renk karisimlari ile 1s1k-gdlgeyi yansitmakta zorlandiklar: gorilmiistiir.
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3. Ogrenci goriislerine iliskin bulgular ve yorumlar

e A:Grup ¢alismasinda takim arkadaslarindan 6grenme miimkiin oldu mu?

O: Evet oldu. Aramizda hep bir iletisim vardi. Birbirimizin tekniklerinden ya-
rarlandik.

O: Calisma esnasinda birbirimizin eksikliklerini tamamladik. Takildigimiz
yerlerde birbirimize yardim ettik.

O: Paylasim oldu. Hepimiz birbirimizden sorumluyduk. Grubumuzun basarisi
icin biitiin grup tlyelerinin ¢alismasi gerekliydi. Hep birlikte ¢alistik.

e A: Grup c¢alismasinda resim yaparken zorlandiginiz oldu mu, yapamam
sikintis1 yasandi mi1?

O: Ik basta cok zorlandik. Once bu sekilde bir grup calismasinin basaril ola-
mayacagini sandim. Ciinkii herkes iyi resim yapamiyordu. Ustelik bir de cals-
ma sonunda bir sinav olacaktik. Fakat daha sonra g¢alisma sirasinda grup olarak
birlikte hareket ettigimizi ve birbirimizle yardimlasarak zoru basarabildigimizi
gordim.

O: Biz grup tiyeleri olarak sectigimiz réprodiiksiyonun ¢iziminde ¢ok zorlan-
dik. Yapamayacagimiz i¢in ¢ok korktuk. Zamanla resmin giderek olustugunu go-
rince ¢cok sevindik.

O: Biz ilk olarak sectigimiz réprodiiksiyonu cizemedik. Cok zorlandik. Basa-
ramadik. Geride kaldigimiz1 diisiindiigiimiiz icin ¢ok tiziliiyorduk. Ve biz grup
olarak bir karar aldik ve baska bir réprodiiksiyon se¢imine karar verdik. Ve hizla
tekrar ¢alismaya basladik. Bu sefer grup arkadaslarimla birlikte zoru basardigi-
miz1 diisiiniiyorum.

e A: Grup calismasinda ortaya ¢ikan resim sizi mutlu etti mi? Neden.

O: Evet mutlu etti. ilk kagidin biiyiikliigiinii gérdiigiimiizde cok korktuk. Kagit
¢ok buytiktii ve nasil ¢izecektik. Fakat sonra resim ortaya ¢ikinca hepimiz ¢ok
mutlu olduk.

O: Evet. Arkadasimin da dedigi gibi simdiye kadar hig bu biiyiikliikte bir kagi-
da resim yapmamustik. Ustelik simdiye kadar hi¢ calismadigimiz gibi bir calisma
yapacaktik. Ama grup icinde yardimlasma ve dayanisma olunca birlikten kuvvet
dogdu ve yaptik.

e A: Grup calismasi ¢alisma istegi uyandiriyor mu?

O: Ben tek basima calistigimda istedigimi ¢izemedigimde sinir oluyordum.
Yeteneksiz oldugumu disiiniiyordum. Resim derslerini bu yiizden pek sevmez-
dim. Grup ¢alismasinda hep birlikte ¢alistigimiz i¢in elimden gelenin en iyisini
yapmam gerektigini diisiiniip, arkadaslarindan da yardim alarak bir resim ortaya
cikarttigimiz zaman mutlu oldum. Benim yani bizim ¢alismamizdi.

O: Evet bence uyandiriyor. Resim yapmasini ¢ok seviyorum. Ama bazi yerler-
de hep takilirdim. Mesela; renkleri kullanmayi, tonlamay1 beceremiyordum. Ar-
kadaslarimin yardimiyla 6grendim.
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e A: Grup calismasi arkadaslik iliskilerini gelistiriyor mu?

O: Evet. Hem gruptaki arkadaglarimizla hem de diger gruptaki arkadaslari-
mizla siirekli iletisim halindeydik.

O: Evet. Gelistiriyor.
e A:Bucalismada diger gruplar ile aranizda rekabet oldu mu?

O: Tabi ki oldu. O yiizden ¢alismamiza ¢ok 6zen gosterdik. Konuya olabildi-
gimce hep birlikte ¢alistik. Clinkii sonucta ortada bir sinav vardi ve basarili ol-
maliydik.

O: Evet rekabet vard. En giizel olan1 yapmali ve sinavda da grup olarak basa-
rili olmaliydik.

e A: Grup ¢alismasini bireysel ¢alismaya tercih eder misiniz?

O: Hay1r. Hepimiz birlikte calistik. Cizdik, boyadik. Tek basimiza oldugumuzda
yalniz kaliyoruz. Yapamiyoruz.

O: Bence diger calismalarda da bu sekilde yapilmali. Birlikte calismak cok
zevkli ve basaramayacagim korkusu olmuyor. Clinkii hep birlikte ¢calisiyoruz. Yar-
dimlasiyoruz.

O: Ben bireysel calismay tercih ederim. Ciinkii tek basimayken de basarili
oldugumu gostermek isterim.

e A:Sizce bu ¢alisma 6grenme agisindan verimli oluyor mu?
O: Evet. Oluyor.
O: Kesinlikle oluyor.

Ogrenci goriislerine gore isbirligine dayali 6grenme yéntemlerinden biri olan
Birlikte Ogrenme tekniginin etkili bir 6grenme ortami sagladig goriilmektedir.

SONUC VE ONERILER

Sonuglar
Resim dersinde isbirligine dayali yontemlerinden biri olan birlikte 6grenme

tekniginin 6grenme iizerindeki etkisini sinamaya yonelik bu arastirmada su so-
nuglara ulagilmistir:

o Isbirligine dayali 6grenme yontemlerinden biri olan birlikte 6grenme
teknigi cercevesinde 6grencilerin grup halinde ¢alisarak basarili olmala-
rina olanak tanir.

e Her 6grenci grup icinde sorumlulugunu bilmis ve kendi iizerine diisen
gorevi yerine getirmistir.

o Isbirligine dayali 6grenme yontemlerinden biri olan birlikte 6grenme
teknigi 6grencilerin beceriye dontik davranislarinin gelistirmistir.

e  Grup icinde 6grenciler birbirlerinden etkilenerek 6grenmeyi kolaylastir-
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o Ogrenciler grup halinde ¢calisarak kaygilarindan ve korkularindan kurtul-
muglar ve 6zgliven kazanmislardir.

mistir.

o Ogrencilerin kaygilarindan kurtularak sosyal iliskilerinin gelismesini
saglamistir.

e Sadece kendi grubu icinde degil diger gruplar arasinda da bir uyum ve
yardimlasma olmustur.

e  Etkili bir 6grenme ortami gerceklesmistir.

o Ogrencilerin grup icinde birbirlerinden etkilenerek 6grendikleri yardim-
lasma, paylasma ve sorumluluk duygusu, okul disindaki yasantilarinda
uyum icerisinde yasamay1 benimsemelerine katkis1 olmustur.

e Heterojen nitelikteki isbirlik¢i gruplar birlikte ¢alisarak basarili olmus-
lardir.

e Olumlu gelismelerin yaninda zayif kalinan noktanin, grup icinde sessizli-
gin saglanamamasi olmustur. Grup icinde 6grenciler sessizlik konusunda
basarili olamamiglardir.

o Isbirlik¢i 6grenme yénteminin uygulanmasi, 6zel diizenlemeler ve harca-
malar gerektirmez.

Oneriler

Bu arastirmadan elde edilen bulgulara goére su oneriler gelistirilmistir:

o Isbirligine dayali 6grenme yéntemlerinden biri olan birlikte 6grenme tek-
niginden tiim ders programlarinda yararlanilabilir.

e  Ortadgretim okullarinda resim derslerinde isbirligine dayali 6grenme yon-
teminden biri olan birlikte 6grenme teknigine yer verilebilir.

o [lkégretim okullarinda resim-is derslerinde de isbirligine dayal 6grenme
yonteminden biri olan birlikte 6grenme tekniginden yararlanilabilir.

e Resim derslerinde, isbirligine dayali 6grenme yonteminde bulunan diger
tekniklerinde 6grenme tizerindeki etkisi sinanabilir.

o [lkégretim okullarinda is Egitimi derslerinde de isbirligine dayali 6grenme
yontemlerinden biri olan birlikte 6grenme tekniginden yararlanilabilir.

o Universitelerde 6zellikle egitim fakiiltelerinde ve sanat egitimi 6gretmeni
yetistiren fakiiltelerde isbirligine dayal 6grenme yontemine yer verilebilir.

e Giiniimiizde ilkdgretim ve Ortadgretim okullarinda Sanat egitimi alaninda
calisan 6gretmenler bu konuda bilgilendirilebilir.
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KURESELLESME VE DUNDEN BUGUNE
CHAPTER UNIVERSITELER

20

ihsan Seyit ERTEM

Bir Kavram Olarak Universite ve Tarihi Siirecteki Gelisimi

Sozliik anlami “yiiksek diizeyde egitim, 6gretim, bilimsel arastirmalar ve ya-
yin yapan fakiilte, enstiti, yliksekokul ve benzeri birim ve boliimlerden olusan,
bilimsel 6zerkligi ve kamu tiizelkisiligi bulunan 6gretim kurumu” olan iiniversite
sozciigii ilk olarak italya’da kullamlmistir. Latincenin ilk bilim dili olmasi ve bilinen
ilk Giniversitenin Italyadaki Bologna Universitesi olmasindan sebep iiniversite te-
rimlerinin (professor, dekan, fakiilte vb) hepsi Latincedir (Hatipoglu, 2000: 503).

[Ik tiniversiteler olarak bilinen Bologna, Paris ve Oxford tiniversiteleri 13.
Yiizyilda Bati Avrupa’da ortaya ¢ikmistir. Kesin kurulus tarihleri bilinmemekle
birlikte yaklasik ayni tarihlerde kurulduklari sdylenmektedir. Kurulduklar1 dé-
neme kadar gerek kurumsal anlamda gerekse sosyal ve entelektiiel yapilari ba-
kimindan daha once benzerleri gérilmemistir. Ancak sifirdan olustuklarini da
sdylemek dogru olmaz. Bu anlamda, ilk tniversiteler Latin okullarindan, tinli
okutmanlarin kisiliklerinden, antik cagdaki Akademi (Academia) ile Lise’nin (Ly-
ceum) mirasindan gelmektedir (Wissema, 2009: 3).

Avrupa’da Universiteler

Antikcagdan gelen pedagoji gelenegi 11. Yiizyll sonlarina dogru italya ve
Fransa’da canlanmaya baslamistir. Manastir okullar ikinci planda kalirken egi-
tim dilizeyinin yliksek oldugu katedral okullarinin sayisi artmistir. Kilise reformu-
nun piskoposluk biinyesinde gorev verdigi din adamlari bu okullar1 gelistirmeye
calismis, bu okullara egitimli din adamlari yetistirmis ve bu okullarin yonetimine
yetenekli din adamlarinmi getirmistir. Zamanla katedral okullarina baz tarikatlarin
manastirlarda kurdugu okullar eklenir. Bazi merkezlerde 6zel okul gibi ¢alisan egi-
tim kurumlari ortaya ¢ikar. Bu kurumlarda alaninda {in yapmis hocalar para karsi-
liginda 6grencileri egitmeye baslar. Kilise bu durumdan rahatsiz olur ve “licendia
docendi” sistemini getirir. Bunun anlami hocalarin okul agmak icin 6zel bile olsa
“egitim 0gretim” izni almak zorunda olmasidir (Yerguz, 2005:15-17).

Tim derslerin Latince verildigi bu okullarda antik ¢agdan kalan kutsal me-
tinler ve bilimlerin barbarliktan korunmasina odaklanilmistir. Reims, Tours, An-
gers, Laon ve gibi yerlerde kurulan okullar sonradan kurulacak olan {iniversite-
lerin habercisidir (Wissema, 2009: 5).

Fransa’da katedral okullar1 ve sonrasinda gelisen 6zel okullar egitim kurum-
lar1 6zgiir sanatlar, dilbilgisi, mantik ve kutsal kitap dersleri verirken yine ayni
dénemde ilk hukuk okullar1 Kuzey italya’da ézellikle de Bologna’da kurulmaya
baslamistir. Bu okullar Fransadaki okullara gore daha bagimsiz ve laiktir. Ancak
12. Yiizyilin ikinci yarisi itibariyle bu okullarda gerilemeler baslar. Bazi okullar
bu gerilemeden etkilenerek karanlik bir doneme girerken digerleri hizla biiyii-
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meye devam etmistir. Bologna'da hukuk okullari giderek 6nem kazanmus, 6zel ve
bagimsiz olan bu okullarda 6grenciler cografi kokenlerine gore bir araya gelmeye
baslamistir. Bu sekilde orgiitlenen 6grenci “uluslar1” yerini “lniversite” gruplari-
na birakmistir (Yerguz, 2005:15-17).

15. yiizyila kadar kilise merkezli {iniversite modeli seklinde devam eden ilk
tiniversiteler iki farkli lonca modeli seklinde ortaya ¢ikmistir: Bologna Universi-
tesi 6grenci denetimindeki bir lonca modeliyken Paris Universitesi 6gretim iiye-
leriloncasi biciminde bir modeldir. (Tekeli, 2003:129). Bu anlamda, tiniversiteler
icin tistadlar/hocalar ve 6grenciler toplulugu/dernegi anlaminda universitas ma-
gistrorum et scholarium ya da incelemeler toplulugu/dernegi anlaminda univer-
sitas studii deyimleri kullanilmistir (Wissema, 2009: 7).

Universitelerin 6grencilerden saglanan kaynaklarla varligini siirdiiriilebilme-
si 15. Yiizyildan itibaren imkansiz hale geldi. Universite érgiitlenmesinde Paris
modelinin benimsendigi bu dénemde reformasyon sonrasi Kalvinist ve Protes-
tan Universitelerinin gelisimiyle bu model degisiklige ugramis bir tiir miitevelli
heyetinin olusturulmasiyla ice kapaliliktan topluma acik bir hale dogru doéntis-
meye baslamistir (Tekeli, 2003:129). Ortacag liniversitelerinde devletin iiniver-
siteler tizerindeki egemenligi yonetici iicretlerini ve gérkemli binalarin yapimini
devleti iistlenmesiyle kolaylasmistir. Bu dénemde tiniversitelerin kurumsallas-
masinin en énemli 6zelligi bu kurumlarin siyasal iktidarlarca siki bi sekilde de-
netlenmesidir. Paris iiniversitesi gibi gli¢lii tiniversiteler asgari 6zerkliklerini ko-
ruyabilmisse de tiim hiikiimdarlar tiniversite faaliyetlerine mevzuat ¢erceveleri
dayatmistir. Ogrencilerin Kisisel ayricaliklar1 kisitlanmis, secim sistemleri kaldi-
rilmistir (Yerguz, 2005:53-54).

Ortacag lniversitelerinde 6gretim dili Latinceydi. Bu ortak dil sayesinde res-
mi olmasa da iiniversiteler arasinda bir birlik olusmustur. Universitelerin baslica
hedefi yeni bilgi tiretmek degil gecmisin bilgeligini korumak ve kilise doktrinle-
rine itaati 6gretmekti (Wissema, 2009: 12).

14-15. ylizyillar matbaanin Avrupa’da yayginlastigi dénemlerdir. Ayni dénem-
lerde hiimanizmin de yayginlastig1 goriiliir. Himanizm Petrarch (1304-1374) ta-
rafindan baslatilmis insan onuruna, kisiligine ve 6zgiirliigiine énem veren ente-
lektiiel bir akimdir (Wissema, 2009: 13). Gerek matbaa gerekse Ronesans ve hii-
manizm hareketleri iiniversitelerde 6nemli degisimlere sebep olmustur. Ortacag-
da iiniversitelere yapilan elestiriler oldukca 6l¢tiliiydii ancak Hiimanizm, Reform,
Karsi Reform ve Aydinlanma dénemlerinde liniversiteler agir elestirilere maruz
kalmistir. 16-18. yiizyillar arasinda tiniversitelerde reformlar ve yeni kurumlarin
sayisl1 artmus, yeni kiirsiiler kurulmustur. Ozellikle 18. yiizyilda Aydinlanma dii-
slincesiyle birlikte dinsel hoggorii alaninda gelismeler yasanmis, tiniversitelerde
modernlesme egilimli reformlar yapilmistir (Yerguz, 2005:57-76).

Universiteler bu dénemdeki meydan okumalara karsi yeni bilim dallar1 ve
arastirma yontemlerini kabul etmemis, yeni tiniversitelerin kurulmasini 6nle-
meye calismistir. Ancak bu durum kilisenin ya da kralin onaylamadig iiniver-
sitelerle rekabete yol agmistir. Tim bu karmasik stirecte Almanya’da Humboldt
Universitesi kurulmustur (Wissema, 2009: 15-16).
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Humboldt Universitesi hem arastirma, egitim 6gretim hem de kiiltiiriin ak-
tarilmasi yoniiyle model bir tiniversitedir. Humboldt Universitelerinde bir pro-
fesoriin yonetiminde uzmanlasmis kiirsiiler ve enstitiilerin kurulmasi, bilimsel
iiretim i¢in laboratuarlarin, biiyiik kiitiiphanelerin kurulmasi bilimsel gelismele-
ri hizlandirmistir. Bilim i¢in bilim tireten Giniversitelerin Kilise, krallar tarafindan
diger bir ifadeyle distan denetlenmesine gerek kalmamis, bu anlamda iiniversite-
ler bilimsel ve 6rgiitsel otonomiye sahip olmustur (Tekeli, 2003:133).

ikinci kusak tiniversiteler olarak adlandirilan bu modelde tek disiplinli fa-
kilte orglitlenmesi egemendir. Ortacag iiniversitelerinin ge¢mis bilgiyi korumak
gibi bir amaci varken bu iiniversitelerin amaci temel bilimsel arastirmalar ger-
ceklestirmek diger bir ifadeyle bilgi tiretmektir. Bu siirecte tiniversiteler yalniz
calisan kurumlardir, bagka kurumlarla resmi iligkileri yoktur. Universiteler bir-
birini rakip gérmez, 6grenciler yakin cevreden gelir. Bir anlamda elitist bir anla-
y1s hakimdir. Ikinci kusak tiniversitelerde bilgi iiretilir, bilimsel sonugclar herkese
aciktir ancak tretilen bilginin uygulanmasi baskalarinin girisimine birakilmistir
(Wissema, 2009: 16-20).

Ogrenci sayisindaki ciddi artis ve bunun getirdigi sonuglar, kiiresellesme, di-
siplinler arasi arastirma, arastirma maliyetlerindeki inanilmaz yiikselme, 6zel
arastirma enstitililerinin ortaya ¢ikisi, ekonomik anlamda iiniversitelerin faali-
yetleri, endustri-tiniversite isbirligi ve girisimciligin 6nem kazanmasi1 Humbol-
dt modeli ikinci kusak iiniversitelerde degisimi kac¢inilmaz kilmistir (Wissema,
2009: 21-30).

Ugiincii kusak tiniversitelere bir model olarak Cambridge Universitesi veri-
lebilir. Bu modelde tiniversitelerden beklenen yeteneklerin topluma aktarilma-
sidir. Universiteler toplumun hizmetinde olup topluma hizmet etmesi beklenir.
ikinci kugak iiniversitelerde oldugu gibi tek basina degildir, diger iiniversitelerle
rekabet eder, yan sirketler, endiistri, arastirma enstitiileri ve diger liniversitelerle
isbirligi icindedir. Ulusal degil kiiresel bir yapis1 vardir (Wissema, 2009: 38-59).

Osmanlidan Giiniimiize Tiirkiye Tarihinde Universiteler

Osmanlilarda genel olarak egitimin 6zellikleri 12 maddede 6zetlenebilir (Ak-
yliz, 2009:59):

1. Medreseler toplumu derinden etkilemis ¢cok yaygin ve giiclii 6rgiin egitim ku-
rumlaridir.

2. Bir 6rgiin egitim kurumu olan Enderun’da azinlik ¢ocuklarindan tist diizeyde
yoneticiler yetistirilmistir.

3. Ilkégretim 19. Yiizy1l sonuna kadar ¢ok basit diizeyde kalmistir.

4. Osmanlimin son dénemine kadar tist egitim kurumlarina sadece erkekler git-
mistir.

5. Egitim-6gretimin asil amaci dinidir. Miispet bilimlere ilgi ferdi ve stireksizdir.

6. Egitim 6gretim ezbercilige dayanir.
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7. Tanzimat’a kadar her diizeyde egitim ticretsizdir.
8. Azinlik ve yabancilara 6gretim hakki taninmis ancak denetlenememistir.

9. Egitim dili halk dilinden ayr1 olarak Osmanlicadir. Osmanlica; Tiirkge, Arap-
¢a ve Farsca karisimi bir dildir. Bu durum bilginin toplumda yayginlasmasini giic-
lestirmistir.

10. Yaygin egitim din adamlari, ahlakeilar, edipler tarafindan yapilmistir.

11. Egitimde yeniliklere 18. Yiizyilda ilk olarak askeri okullar agilarak baslan-
mistir.

12. Medreseler 1976’lardan sonra sivil okullarda daha genis olarak etkisini
stirdirmustir.

Alan yazinda pek ¢ok kisi ilk tiniversiteler olarak medreseleri kabul etmek-
tedir. Ancak medreseler dinsel ve uhrevi kurumlarken tiniversiteler sekiiler ku-
rumlardir. Osmanli Imparatorlugu’'nda 1845 yilindan 1933 yilina kadar iiniversi-
te s6zciigiiniin karsilig olarak “dariilfiinun” s6zciigii kullanilmistir. 1933 yilinda
“dartlfiinun” adinmi tasiyan kurum kapatilmis, yerine evrensel bir sézciik olan
“liniversite” kullanilmaya baslanmistir (Hatipoglu, 2000: 15).

1933’te Istanbul Universitesinin kurulmasiyla ilk defa iiniversite heyeti ku-
rulmustur. Ogretim iiyelerine tam giin calisma sart1 getirilmis, 6grencilerden
smavlardan énce harg¢ toplanmistir. Inkilap Tarihi dersi mezuniyet icin zorunlu
ders olmustur. Fakiiltelerde talebe cemiyeti, tiniversitede talebe birligi kurularak
6grenciler tiniversite yonetimine ortak edilmistir (Hatipoglu, 2000: 121).

Cok partili demokrasi donemine gecildigi 1946 yilinda ayni zamanda {iniver-
sitelere de 6zerklik getirilmesi onerilmis, 4936 sayili iiniversiteler kanunu yii-
riirliige girmistir. Bu kanunla Ankara Universitesi kurulmustur.

1946 Universitesi yonetsel 6zerklidir, katma bitcelidir, tiizelkisiliklidir ve bi-
lim 6zgilirliigiine sahiptir. Yonetimde katilimcilik vardir. Buna ragmen Milli Egi-
tim Bakanligi'nin genis yetkileri bulunmakta, atamalarda bakanin imzas1 gerek-
mektedir. En iist organ Universitelerarasi Kurul’'un baskan: Milli Egitim Bakani-
dir (Hatiboglu, 2000:207-208).

Bu dénemden sonraki liniversite yasalari ayni zamanda darbeler tarihidir.
1960, 1973 ve 1981 kokli degisimleri ti¢ askeri darbenin irtnidirler. Her g
darbede de anayasalara iiniversitelere iliskin madde konulmus ya da degisiklik
yapilmistir (Hatipoglu, 2000: 207).

1960 darbesinin hemen sonrasinda 4936 sayili Universiteler Kanununda
diizenlemelere gidilmistir. 1961 anayasasinda ise iiniversiteler bilimsel ve idari
ozerklige sahip kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmistir.115 sayil yasa ile Milli
Egitim Bakaninin Universitelerarasi Kurul'un baskan sifati kaldirilmistir.

Planli déneme gecilen 1962 yilinda Devlet Planlama Tegkilati tiniversiteler-
den daha fazla 6grenci almalarini istemis ancak liniversiteler bunu kabul etme-
mistir. Planli dénemin basindan 1975 senesine kadar 11 yeni tlniversite daha
kurulmus, bu sekilde tliniversite sayisi 19’a ¢ikarilmistir. Ancak tniversite sayisi
artmasina ragmen 6grenci sayisinda artis olmamistir (Dogramaci, 2007:17).
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12 Mart 1971 tarihinde iilke yonetimine el konulmasiyla birlikte Giniversiteler
yasasinda degisiklik yapilmis, 1750 sayili yasa yayimlanmistir. Bu yasaya gore
iiniversiteye ve fakiiltelere tiizel kisilik taniyan maddeler korunmus, tiniversite
“yiiksek bilim” kurumu olarak tanimlanmistir. Gorevleri siralamasinda ise “6gre-
tim” ilk sirada yazilmistir (Hatipoglu, 2000).

1960-1973 déneminde Hacettepe Universitesi ve Bogazici Universitesi ku-
rulmustur. ODTU ise 7307 sayili 6zel bir kanunla kurulmustur. Bu kanunun 3.
Maddesi ile dokuz kisilik miitevelli heyet tiniversitenin yonetim ve denetiminden
sorumlu tutulmustur. Rektor miitevelli heyetce dogrudan ve tiniversite disindan
atanabiliyor, dekanlar ise rektoriin teklifi tizerine miitevelli heyet tarafindan ata-
niyordu. Bu sekilde yonetilen ODTU kisa zamanda biiyiik adimlar atmis, ulusla-
rarasl diizeyde iine kavusmustur (Dogramaci, 2007:18).

12 Eylill askeri darbesi ile 2547 sayil1 “Yiiksek6gretim Kanunu” yayimlanmis-
tir. Bu donemde ¢ok sayida 6gretim iiyesi uzaklastirilmis, iiniversitelerin 6zerk-
ligi kaldirilmis, kitaplar yasaklanmis, tek yetkili atanmis rektorler kilinmistir
(Hatipoglu, 2000). 2547 sayili kanun ile “mektupla 6gretim” olarak bilinen yay-
gin egitim uygulamasi kaldirilmis, yerine Anadolu Universitesi Agik 6gretim Fa-
kiltesi faaliyete gecirilmistir. 1981 yilinda 19 olan liniversite sayis1 akademilere,
bakanliklara bagh yiiksekokullarin katilimiyla 1982 yilinda 27’ye yiikselmistir.
Vakif iiniversitelerinin énii agilmis, Bilkent Universitesi kurulmustur (Dograma-
c1,2007:25).

Kiiresellesme ve Universitelerin Gelecegi

Kiiresellesme, bir noktada meydana gelen olaylarin, baska noktalardaki olay-
lar1 etkilemesi ve meydana gelen bu olaylardan etkilenerek toplumsal iliskile-
rin diinya 6l¢ceginde yogunlasmasi olarak da tanimlanmaktadir. Bu tanimdan da
anlasildig: gibi kiiresellesmenin 6nemli sonuglarindan birisi, modern diinyadaki
gibi her seyin tahmin edilebilir olmasinin son bulmasidir. Kiiresellesmeden en
cok etkilenen alanlardan biri, modernizmle birlikte devletin ideolojik bir araci
gibi hareket eden egitim kurumlaridir. Kiiresellesme, varliklari ulusal bir baglam-
da disiiniilen egitim kurumlari ve iiniversiteler tizerinde derin ve kalic1 etkiler
birakmaktadir. Bunun en 6nemli sebebi kiiresellesmenin, modern tniversite ku-
rumunun ardindaki temel iki varsayimi zayiflatmasidir. Bu iki temel varsayim;
“ulus devlet” ve “refah devleti” destegidir. Bugiin iiniversite sorununu, kiiltiirel
sorunlardan ve diger degisim sorunlarindan ve kiiresellesme, refah devleti, ulus
devlet ve benzeri sorunlardan bagimsiz olarak diistinmek ¢ok zordur. Béyle bir
¢oziimlemeye gitmek modern tlniversite fikrinin ardindaki diisiinceyi yok say-
mak demektir. Ulusal baglamda varligini stirdiiren egitim kurumlarini ve tiniver-
siteleri cok fazla etkileyen kiiresellesme, liniversiteleri biiyiik 6lciide karmasa
icine striiklemistir (Yilmaz ve Horzum, 2005:106-107).

Yiiksek 6gretim kurumlarinin tarihi gelisimine baktigimizda Fransiz ve Al-
man iiniversite modelleri tiim Avrupa’ya, ingiliz modeli ise sémiirgecilik yoluyla
Kuzey Amerika'ya yayillmistir. Universite tarihindeki en énemli gelisme Amerika
Birlesik Devletleri'nde olmustur. Ingiliz kolonisi olarak kurulan Birlesik Amerika
somiirgecilikten demokratik bir sekilde kurtulmay1 basarmis bir tilkedir. Yiiksek
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ogretim kurumlar1 da somiirgecilik désneminden kolej modeli seklinde ingilizler
tarafindan kurulmustur. Amerika’daki ytiiksek 6gretim kurumlarinin Humbold’cu
bir yapisi olsa da pragmatik yoniiyle Alman modelinden ayrilmaktadir. (Timur,
2000:78-79)

Kiiresellesmenin yiiksekdgretime en biiyiik etkisi artan egitim harcamalarina
yeni ortaklar aranmasiyla somutlasmistir. Teknolojik gelismeler ve kapitalist re-
kabet yeni bir 6grenci profilini glindeme getirirken mali kilfeti 68rencilere yiik-
leme yontinden baskilar yapilmaktaydi. ABD {iniversiteleri bu donemde 6zel bir
sirket gibi isliyor, kar-zarar hesaplar1 6nceleniyor, fonlar borsada degerlendirili-
yordu (Timur, 2000:316).

Kiiresellesmenin bir sonucu olarak Cambridge 6rnegi verilebilir. Wissema’ya
(2009: 40) gore kiiresellesme ve diger gelismeler sonucu ortaya ¢ikan lglincii
kusak tiniversitelerinin diger bir adiyla yeni nesil tiniversitelerin 6zellikleri soyle
siralanabilir:

1. Temel bilimsel arastirma liniversitenin temeli ve esas etkinligidir.

2. Arastirmalar genellikle disiplinler iistii ve disiplinler arasidir. Enstitiiler gi-
risimcidir, bunlar kendi personellerini seger, yonetim kuruluna dogrudan bagh
olarak c¢alisirlar. Fakiiltelerse temel egitimden sorumludur.

3. Bu tniversiteler, bilgi tekerleri araciligiyla endiistri, Ar-Ge firmalari, yati-
rimcilar, profesyonel hizmet saglayicilari ve diger tiniversitelerle is birligi yapar.

4. Uluslararasi rekabetci pazarda etkinlik gosterirler.
5. Tasarim fakiilteleri merkezi bir rol oynar.

6. Bu liniversiteler kozmopolittir. Uluslararasi ortamda en iyi 6grenciyi almak,
en iyi akademisyenleri ¢cekmek ve sirketlerle arastirma anlagmasi yapabilmek
icin yarigirlar. Ders programlarinda ortak dil olarak ingilizce kullanilir. Ogrenci
profile genis ve cok kiiltiirliidiir.

7. Aragtirma ve egitim hedeflerinin yani sira bilginin kullanilmasini hedefler.
Bu t{iniversitelerde tiretilen bilgi herkese acik olmali ya da telif hakki tescil etti-
rilmis olmalidir.

8. Devlet dogrudan bu iiniversitelere fon saglamaz ve miidahale etmez.

Sonug olarak kiiresellesme stireci, tiim diinyada biitlin sektorleri oldugu gibi,
iiniversiteleri de derinden etkilemistir. Kiiresellesme siirecinde tliniversiteler bir
meydan okumayla karsi karsiya gelmistir. Bu meydan okumalar bir yandan, tini-
versiteleri ve daha 6nce sorgulanmadan kabul edilen tartismaya acarken; diger
yandan geleneksel calisma kaliplarinin degistirilmesini zorunlu hale getirmistir.
Ancak, genel olarak, yayginlasmalarinin disinda, {iniversitelerin temel egitime
bakis acilarinda genel hatlariyla ¢cok az sey degismistir. Kiiresellesme siirecinde
iiniversitelerin listesinden gelmesi gereken temel sorunlar sunlardir: gelenek-
sel fon kaynaklarinin azalmasi ve mali baskilarin artmasi, gittikge artan pazar
odakl rekabetgilik, toplumsal beklentilerin artmasi ve ¢esitlenmesi, tiim diinya-
da yiiksekogretim sistemlerinin birbirine yakinlastirilmasi ve uyumlastirilmasi,
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iiniversitelerin toplum sorunlarina yénelme ve hesap verme zorunlulugu gibi
ana basliklarda toplanmaktadir. Bu temel sorunlarin ¢éztimleri ise bir yandan
iiniversitelerin daha dinamik olma, kendi fon kaynaklarini yaratma, modern is-
letmecilik teknikleri ile yonetilen esnek ve katilimci yapilara dontismesinden ge-
cecektir (Cetin, 2007:191).

Kiiresellesmenin ortaya cikan ve halen devam etmekte olan etkilerine bakil-
diginda kiiresellesmenin “kiiresel firsatlar” kadar “kiiresel tehditler” olusturdu-
gu goriilecektir. Burada asil tizerinde durulmasi gereken, kiiresellesmenin ne
oldugu ya da ne olmadig1 degil; hangi dinamiklerle, hayatimizi nasil etkiledigi-
dir. Kiiresellesme su anki konumuzu diisinmemiz, gelecegi kendi se¢cimlerimizle
bicimlendirmemiz konusunda firsat olabilir. Kiiresellesmenin dayattig1 degisim-
lerle bas etmenin ve siireci firsata doniistiirmenin anahtar1 olarak, akademik
cevrelerde, egitim odakli iiniversitelerden, arastirma odakli liniversitelere ve
oradan da girisimci Universitelere doniisiimiin zorunlu oldugudur. Gelecegin
iiniversiteleri bilgi iireten, bunu sanayi-devlet is birligi ile liretime doniistiire-
bilen, toplumla biitiinlesmis, yaratici, girisimci, 6grenen kurumlar olma yolunda
ilerleyeceklerdir. Sonug olarak ytiksek 6gretime ilgisi olan herkesin, kiireselles-
me siirecine, dinamiklerine, mevcut ve gelecekteki etkilerine dair ¢ok daha derin
analizler gelistirmek zorunlulugu vardir. Bu zorunluluk en ¢ok da, bir toplumda
diistintilen ve sdylenen seylerin en iyisinin sahibi olma iddiasindaki tiniversitele-
rindir (Cetin, 2007:192).

Daha once bahsedilen kiirsellesme ve onun getirdigi degisimlerden en ¢ok
iiniversitelerin etkilenmesinin sebebi; liniversitelerin egitim 6gretim yapmasi-
nin yani sira arastirma gorevini de yerine getirmesidir. Clinkii teknolojik gelis-
meler hem mekana bagl liniversite kavramini etkilemis hem de bilgi liretiminin
sirket tiniversite gibi rakip kuruluslara gegmesini saglamistir. Kiiresellesme kar-
sisinda iiniversiteler ayakta kalmayi basarabilmelidir. Ciinkii Humbolt tipi {ini-
versitenin, arastirma ve bilgi iiretme islevini yiikledigi tiniversite bilgi kurumu
olarak kalmak durumundadir. Universiteler icinde bulunduklar1 toplumun her
tiirli gelisimine katki getirmek zorundadir. Bu baglamda egitimcilerin kiiresel-
lesmeye kars: kendilerini nasil konumlandiracaklar1 énem kazanmaktadir. Uni-
versite diisiincesini ve yapisini her gecen giin zayiflatan kiiresellesme karsisinda
egitimcilerin daha fazla diistinmesi ve ¢alismasi gerekmektedir. (Yilmaz ve Hor-
zum, 2005: 108-118).
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Dilek UNVEREN KAPANADZE'

Kimligim, beni baska kimseye benzemez yapan seydir. (A.
Maalouf)

 DIiL, SOYLEM VE KiMLIiK INSASI

A. Dil ve Séylem Nedir?

Dil konusunda en yaygin tanimlardan biri Muharrem Ergin’e aittir. Ergin
(2003) dilin insanlar arasinda anlasmay1 saglayan dogal bir arac, kendisine 6zgii
birtakim kanunlari olan ve bu cergevede gelisen canli bir varlik oldugunu ifade
eder. Ayrica dilin temelinin bilinmeyen zamanlarda atilan gizli anlasmalar siste-
mi olup seslerden oriilmiis sosyal bir kurum olduguna vurgu yapar. Aksan (1998)
ise bu tanimi biraz daha genisletmek suretiyle; bir toplumda ses ve anlam ydniin-
den ortak 6geler ve kurallardan yararlanarak duygularin, diisiincelerin aktaril-
masini saglayan, cok yonlii ve gelismis bir dizge oldugunu ifade eder.

Dil konusunun anildig1 hemen her yerde bir sekilde ifadesini bulan séylem
ise TDK Tiirkge Sozliik'te s6ylenis, sesletim, telaffuz; kaliplasmis, kliselesmis soz,
ifade; bir veya bir¢cok climleden olusan, basi ve sonu olan bildiri, tez seklinde ta-
nimlanmis olup dilbilim sozliiklerinde de su sekillerde agiklanmaktadir:

Dilbilim Sozliigii'nde sdéylem terimi su sekilde tanimlanir: S6ylem metin dil-
bilim yapisal yaklasimina gore tiimce o6tesi, timceden biiyiik dil birimi; dilin
toplumsal durumu vurgulandiginda ise dilsel biyikligiine bakilmaksizin (tek
sozcik, timce, paragraf vb.) islevsel iletisim degerli bir birim olarak tanimlana-
bilecek s6zce. Sdylem salt sozlii birim, metin yazili birim olarak ele alindig1 gibi
séylemler hem sézlii hem de yazili olarak da kabul edilir (Imer, Kocaman ve Oz-
soy, 2011).

Vardar (2002) Agiklamali Dilbilim Terimleri S6zligii'nde sdylem terimini s6y-
le tanimlar:

1. Soz; dilin sozlii ya da yazili gerceklesmesi, konusan bireyin kullanimi.
2. Sozce; bir ya da bir¢ok tiimceden olusan, basi ve sonu olan bildiri.

3. Tiimce sinirlarini asan, tlimcelerin birbirine baglanmasi agisindan ele ali-
nan soézce (2002).

Uzerinde yer yer tartismalar olsa da séylemin en kiigiik birimi olarak ciimle
kabul edilir. Climle, bir baglam icerisinde sdzceleme 6znesinin niyetleri ve giri-
simleri dogrultusunda sdyleme evrilir. Kisilerin s6ylemleri ayni zamanda onlarin

1 Dr. Ogretim Uyesi, Silleyman Demirel Universitesi, Tiirkce Ogretimi ABD, Orcid ID:
https://orcid.org/0000-0003-3415-9274
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kimlikleri hakkinda da ipuglar1 veren yapilardir, hatta kimliklerin ve kimlikleri
meydana getiren sosyal unsurlar dahil ifade edilen her seyin anlagilmasi ve an-
lamlandirilmasi séylemin anlasilmasina baghdir. Soylemde sadece dilsel yapilar
degil ayn1 zamanda dil dis1 birtakim yapilar ve unsurlar da 6nemli gérevler tist-
lenir.

Glinay (2013), soylem-dil iliskisi i¢in; s6ylemin bir dil baglaminda olustuguna
dikkat ¢eker. Dil olmaksizin s6ylemden s6z edilemeyecegini, séylemin stirekli bir
olusum oldugunu ve dil diizenegi ile baglamin etkilesimi sonucu ortaya ¢iktigini
ifade eder.

e A.1.Séylem Coéziimleme ile ilgili Temel Kavramlar
e A.1.1.S6zceleme Kurami

Giinay (2013), sdzceleme kurami tarafindan agiklanan dilsel olgularin yalniz-
ca soylem gostericilerle yetinmeyecegini belirtir. Dilin sadece birtakim bilgileri
aktarma araci olmadigini ayrica alici-verici arasindaki bir etkinlik olduguna da
vurgu yapar. S6zceleme kurami dili bir edim, baska bir deyisle performans kav-
rami ¢ercevesinde aciklar. Asil olan gondergesel islev degil; bunun disinda ko-
nusucunun edimiyle 6zdesleserek dinleyende bir etki yaratmaktir ve sézceleme
kurami da iste bu etki yaratma acisindan dili ele almaktadir. Oyleyse sézcelerin
iiretilme isi ya da eylemi, belirli bir baglam icerisinde meydana getirme isidir.
Zira her sozce bir baglam igerisinde olusturulur ve orada anlam kazanir.

e A.2.2.S0zce ve Tiimce, Metin

Sozce; bir konugsurun iki duraklama arasinda trettigi s6z birimi olup tek bir
sozciik ya da birkag ciimleden olusabilir (Imer, Kocaman ve Ozsoy, 2011). Vardar
(2002) ise; tiimcenin soéziin ¢oziimlenmesiyle elde edilen bir birim oldugunu ifa-
de ettikten sonra sozceyi, bu tiir bir islemden 6nce belirlenen bir biitiin oldugunu
ekler. Tiimce ise soylem ¢dzlimlemenin bazi arastirmacilari tarafindan sinir1 ¢i-
zilmemis olmakla birlikte, sozceleme durumu goz 6niinde bulundurularak tireti-
len dile dair yapilardir (Giinay, 2013).

Cok cesitli tanimlamalar1 olan metin, Giinay (2017) tarafindan dilsel olmasi
iizerinde durularak ardisik, sirali olarak ve anlaml biitiinler olusturan ctimleler
dizisi seklinde tanimlanmistir. Bu dizilisin tesadiifi olmadigina dikkat cekerek
metni olusturan Kkisi tarafindan tamamen bilingli tercihlerin gozetildigi zengin
dilsel birimler oldugunu da ifade eder.

Burada metin ve soylem iligkisi incelenecek oldugunda ise birbiriyle bir¢ok
kere ayni anlama gelecek sekilde kullanilan bu iki kavram i¢in su tespit genel iti-
bariyle yapilabilir: Dilin iletisimsel ve bireysel olan yoniine vurgu yapan sdylem
kavrami, ayn1 zamanda metinsel parcalardan olusur. Baska bir deyisle metinler
soylemlerin tasiyicisidir, seklinde ifade edilebilir. Giinay (2013) sdylem ve metin
arasindaki iliskinin temel bir karsitlik olarak somut (sdylem), soyut (metin) olma
ozellikleriyle bu karsitligin belirginlestigini ifade eder. Metnin tamamen diisiince
merkezli (diisiinsel) olarak diizenlenip sozli ya da yazili olarak kullanildigini;
sdylem boyutunda ise metnin bu soyut durumunun kirildigini belirtir.
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e A.2.3.Baglam

Baglam kavramini Giinay (2013), bir dilsel yapinin yer aldig: dil ici ve dil dis1
ortam ya da her tiirlii dilsel birimin (s6zciik, tiimce, sdylem, metin) i¢inde bulun-
dugu, yer aldig1 dil ici ve dil dis1 6geler olarak tanimlamistir. Baglam; s6ylemin
meydana geldigi biitliini ifade eder. Psikolojik ve tarihsel unsurlardan kiiltiirel,
iletisimsel biitlin yapilara varana degin biitiin kosullar baglami ifade eder. Bag-
lam, sdylem ¢6ziimlemesinin de en énemli unsurudur. Unutulmamalidir ki sdy-
lem, meydana geldigi baglamla ve ona gore bir anlam ifade eder. Soylemler ve
onlarin nasil bir etki yarattiginin bilinmesi/anlasilmasi ancak varlik bulduklar:
baglamin anlasilmasiyla miimkiindiir.

° A.2.4.S6zceleme Durumu

Baglamin bir sdylemi anlamlandirmadaki yeri agiktir. iletisim icindeki ya da
kullanim halindeki dil olarak tanimlanan sézcenin, belli bir kisi tarafindan belli
bir yerde, belli bir zamanda ve olasi bir aliciya yonelik olarak tiretilmesinden olu-
san bu kosullar, s6zceleme durumu olarak tanimlanir (Giinay, 2013). So6zceleme
durumu, sézcenin gercek anlamda tiretildigi somut durumu belirtir (Kiran ve Ki-
ran, 123). Baglama gore bir sekilde deger kazanan sdylem 6gelerine deger katan
bir diger 6ge de s6zceleme durumudur.

e A.2.5.Sozceleme Oznesi

Adillar, yer ve zaman belirtegleri sdzceleme ¢ercevesi icerisinde bir anlam ka-
zanir. Bu s6zceleme asamasi tiim belirtecleri kendi durumlarina gére tanimlayan
bir sdzceleme 6znesi/verici/konusucu gerektirmektedir. Bu siirecte sdzceleme
6znesi sozcede kendinden ne kadar iz barindiracagina dair secimleri 6nceden
yapar, bir metinde ‘ben’ diyerek kendini ortaya koymak, ortiik ya da gizil birak-
mak yine s6zceleme durumunda sézceleme 6znesinin kendisiyle ilgili yapacagi
secimlere baglidir. Metin okuma ve ¢dziimleme yapilirken sadece kisi adillarinin
sayisina dair niceliksel bir ¢alisma degildir; sdézceleme 6znesinin bir birey ola-
rak sozcesi ile kendisi arasina bir mesafe koyup koymadigi, diger dgelere gore
kendisini nasil konumlandirdig gibi detaylar, metni anlamlandirma asamasinda
sézceleme 6znesinin secimlerine dair ipuglari verecektir (Unveren, 2016).

e A.1.6.Soylem Coziimlemesi

Giinay (2013) soylem ¢oziimlemeyi Maingueneau’'nun bu ydndeki diisiince-
lerini esas alarak, sé6zceleme durumuyla bir toplumsal uzamin birlesimi olarak
sdylemi inceleyen bir bilim olarak ag¢iklar.

Dili bir pratik olarak gérmenin yaninda, onu incelemeyi de amag¢ edinmis olan
soylem cozlimlemesi; sosyal iliskiler basta olmak iizere, bilgi ve kimliklere ait
ozelliklerle bunlar arasindaki degisimi ortaya ¢ikarmay1 hedefleyen ve bunu ana-
litik hale getirmede etkin bir ¢oziimleme tiridir (S6zen, 2014).

Korkut (2017), sdylem ¢oziimlemeyi, ayni anda hem dili hem de kullanilan bu
dilin belirli sartlarda islerlik kazandiran dznelerini birer birer ele almak suretiyle
soylemi a¢iga ¢ikarmaya, aydinlatmaya, anlamlandirmaya ¢alisan ve bunu kendi-
ne amag edinen bir arastirma alani olarak ifade eder.
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Dil ve toplumsal yapilar artik birbirinden bagimsiz diistinmenin nere-
deyse imkansiz oldugu giintimiizde, toplumsal kurum ve rollerin anlasilmasi, ik-
tidar iliskilerinin ve ideolojilerin anlamlandirilabilmesi, mevcut iktidar iliskileri
ve diinya goriisii gibi daha bir¢cok unsur, sdylem ¢oziimlemenin sinirlari ve yon-
temleri icerisinde analitik ve anlamli hale gelir. Genel itibariyle disiplinlerarasi
bir yap1 olan sdylem c¢6ziimlemesi, dilbilim basta olmak iizere felsefe, sosyoloji,
iletisim, egitim bilimleri gibi bir¢ok ¢alisma alaninda goriilen bir disiplin olarak
degerlendirilmelidir.

B. Egitimde Séylem Céziimlemesi

Daha ¢ok bilimsel arastirma yontemi olarak kullanilan séylem ¢oziimleme,
dilbilimsel, sosyolinguistik, toplum ve ideoloji, metin ve yorum bilim temellj, ile-
tisim gibi bircok boyutta bir arastirma metodu olarak kullanilmaktadir. Ancak,
soylem cozlimleme; basta metin ¢éziimleme olmak ilizere, 6grencilerin dil ve
iletisim becerilerinin gelistirilmesinin, 6grenme 6gretme stirecine etkin katila-
rak kendi 6grenme stirecleri konusunda etkin roller tistlenmelerinin saglanmasi
gibi daha bir¢ok konuda egitim dgretime katkida bulunabilir; ¢iinkii sdylem ¢6-
zlimleme yontemi st diizey disiinme becerilerine 6zellikle elestirel diisiinme
becerisine kap1 aralayan bir¢ok yapiy1 ve olguyu etkin kullanmay1 gerekli kilan
ozelliklere sahip bir yontemdir. Bu nedenle, sdylem ¢6zlimleme yonteminin bazi
yapilarinin, 6zellikle kavrama ve anlama ile ilgili 6nermeleri basta olmak {ize-
re temel beceri alanlari olan dinleme, konusma, yazma, okuma gibi alanlarda da
ozellikle dil ve edebiyat derslerinde, 6grenme ortamlarinda kullanilmasinin ol-
dukca dnemli getirilerinin olacagi diisiiniilmektedir. Bir 6gretme yontemi olarak
soylem ¢ozlimleme, su boyutlariyla 6grenme durumlarinda etkin kullanilabilir:

Metinlerde, dogrudan ifade edilen ya da edilmeyen olgu, durum vb. ¢6ziim-
lenmesi i¢in metnin toplumsal, kiiltiirel arka planinin hem bilinmesi hem de ¢6-
ziimlenmesi gerekebilir. Sylem ¢dziimleme yontemi bu anlamda derin yapilarin,
baska bir deyisle, sdylemi bir araya getiren unsurlarin, sdylenenlerin ve sdylen-
memis olanlarin 6zellikle metnin kiiltiirel bilingaltinin ¢6ziimlenmesinde 6gren-
me ortamlarinda énemli bir ¢6ziimleme yontemi olarak kullanilabilir.

Diistinme siirecleri ise kosularak bilginin ya da sunulan anlamin neden dog-
ru ya da yanlis oldugu séylem ¢oziimleme yontemiyle elestirel bir bakis agisiyla
ele alinabilir. Bu anlamda sdylem ¢6zlimlemenin temel énermesi olan elestirel
diistinme, bu yontemin ise kosulmasiyla, sinif i¢i ve disinda daha etkin 6gren-
melerin meydana getirilmesini saglayabilir. S6ylem ¢oziimleme dilsel yapilarla
beraber zihinsel unsurlarin da ortaya konulmasini 6n géren bir ¢éztimleme y6n-
temini benimser. S6zceleme 6znesinin se¢imleri basta olmak tizere bircok yapi
metni/konusulani/dinleneni anlamamiz agisindan énemli ipuclar1 barindirmak-
tadir. S6ylem ¢oziimleme yontemi, sdzceleme 6znesinin kasith ve belirli bir niye-
te gore yaptigl tiim secimlerin anlaminin ve hic¢ ifade etmedigi ya da dogrudan
ifade etmeyip yalniz segcimleriyle sezdirdigi, anlama dair art alan bilgisinin orta-
ya ¢ikarilmasinda ve analitik hale getirilmesinde yine egitim-6gretimin yararla-
nabilecegi bir yontem olarak kullanilabilir.

Goriis, bakis acisi, sav gibi karsiliklarla tanimlanan séylemin 6nemli 6zellikle-
rinden biri de bireysel dil kullanimini ifade etmesidir. Bu anlamda s6ylem, dilsel
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tiriinler biitiiniidiir. Ogrenme-6gretme siireclerinde égrencilerin, sdylemin dilin
kullanildig1 zeminin hem baglamini iirettiginin ve onu meydana getiren temel
olgu oldugunun hem de bu siireglerin bir liriinii olarak karsimiza ¢iktiginin farki-
na varmalar1 yine bu anlamda saglanabilir.

Dil, kullanan kisinin ortaya koydugu énermeler baglaminda onun sosyal du-
rumunu ifade eder. Ayni sekilde bir toplulukta kullanilan dil de o topluluga ait
birtakim ipuglarini barindirir. Bu anlamda toplum ve séylem arasinda karsilikli
bir iliski vardir ve bu durum séylem ¢oéziimlemede yansitirlik (refleksivite) kav-
ramiyla ifade edilir. Yansitirlik olgusuyla beraber baglam unsurunun da 6zellik-
leriyle yapilandirilan herhangi bir 6grenme ortaminda 6grencilere dilin isleyisi,
toplumla dil arasindaki iliski ve dilin kullanildig1 sosyal zemin gibi unsurlar kav-
ratilabilir, onlarin bunlar1 anlamalari saglanabilir.

Siirecin tamamen 6grenci merkezli, yapilandirmaci ve 6grencinin etkin ol-
dugu bir sekilde olusturuldugu 6grenme ortamlarinda séylem ¢éziimleme daha
bir¢ok boyutuyla ise kosulabilir, etkili 6grenmeler adina, anlama, kavrama, ¢6-
ziimleme ve yordama becerilerinin gelistirilmesi i¢in kullanilabilir.

Bununla birlikte, daha soyut ve makro bir yap1 olan, bir felsefeyi yansitan
egitim kavraminin yorumlanmasi ve anlamlandirilmasi i¢in de sdylem ¢6ziim-
leme yapilarindan yararlanilabilir. Soyle ki: Sdylemler insanlarin ve kurumlarin
diinyayla olan iliskisini de ifade eder. Ozellikle dil yapisi veya onun davranis hali,
toplumsal olgularin belirleyicisi ya da etkileyicisidir. Diinyay1 algilama seklimiz
haliyle dil yapilariyla yakindan ilgilidir. Toplum ve dil arasindaki bu diyalektik
yap1 haliyle egitim felsefesinin ne sekilde insa edildiginin anlasilmasi adina soy-
lem ¢oziimleme 6nermelerinden yararlanmayi bu anlamda gerekli kilmaktadir.
Ayrica sOylem ¢oziimlemenin temel dnermeleri olan bilgi, giic, iktidar, ideoloji,
kiiltiir vb. gibi unsurlarin bu felsefe icerisinde ne sekilde yer ettigi yine sdylem
¢oziimleme ile daha anlasilir, bireyler tarafindan daha igsellestirilebilir hale ge-
tirilebilir.

Bu anlamda sdylem ¢6ziimleme; basta ifade edildigi gibi sadece nitel bir aras-
tirma yontemi olarak kullanilmasinin yani sira egitim-6gretim boyutunda da
burada ifade edilenler disinda, birgok 6zelligi ve yapisiyla kullanilmaya elverisli
bir disiplin olarak goriilmelidir. Yenilik¢i egitim politikalar1 s6ylem ¢éziimleme
yontemine yabanci kalmamali, sdylem ¢éziimleme yonteminin bu anlamda yapa-
bilecegi katkilar gz ardi edilmemelidir.

C. ‘Bir Anlamlandirma f)gesi Olarak Kimlik, Rol, Statii, Durus
e C.1.Kimlik

Cogu zaman kisilik kavramiyla es anlaml olarak kullanilan kimlik kavramy,
insana has belirti, 6zellik, bir kisinin belirli bir kimse olmasini saglayan kosul-
larin biitiinii olarak tanimlanir (TDK, 2011). A. Maalouf da ‘Oliimciil Kimlikler’
(2000) adli yapitinda “Kimligim beni baska kimseye benzemez yapan seydir.” der.
Gelisimsel bir boyutu da olan kimlik, kiiltiirel ve toplumsal degerler baglaminda
da belirli 6geleri ifade eden bir kavramdir.

Soylem ¢ozlimleme, séylemi meydana getiren kisinin bireysel ve toplumsal
kimligiyle yakindan ilgilidir. S6ylem ¢6ziimleme baglaminda kimlik, ayn1 zaman-
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da, sO6ylemin imkanlariyla iletilen ya da ortaya ¢ikarilan bir olgudur (Korkut,
2017).

e C.2.Rol

Kimligimizin yani sira, hayatin degisik zamanlarinda yiiklendigimiz birtakim
toplumsal rollerimiz vardir ve bu roller de séylemlerimize karisir, onlarin belir-
leyicisi haline gelir. Bu roller; meslek sahibi olmak, ¢ocuk, anne ya da es olmak,
konusmaci ve dinleyici olmak gibi uzun ya da kisa siireli olabilir. S6ylem ¢6ziim-
leme ise sdylemin hangi rol ya da roller ile gerceklestirildigiyle ilgilenir (Korkut,
2017). Bu durum haliyle bir iletisim durumunda konusmayi icra eden kisinin
kendisi icin sectigi veya tistlendigi rol, sdylem ¢6ziimlemede konusucunun karsi-
sinda bulunan kisinin de rollinii belirlemis olur.

e (.3. Statii

Statli kavramai, bireyin bir kurumsal yap1 veya toplum igerisindeki durumu
(TDK, 2011) olarak tanimlanmakla beraber; toplumbilimsel icerik bilgisi de bir
hayli yogun bir olgudur. Konum (pozisyon)-konumlanma kavramalariyla da ani-
lan statii; cinsiyet, egitim, inanc¢lar, meslekler ve diger bireyin toplumsal statiisii-
ni belirleyen yapilar olarak karsimiza ¢ikar. Korkut (2017), séylem ¢éziimleme
alaninda statiiniin dinamik bir durum oldugunu belirtir ve birinin belli bir du-
rumda benimsedigi konusmalarin ayni zamanda o kisinin sahip oldugu, benim-
sedigi degerleri de ortaya koydugunu, kimlikle dogrudan iliskili oldugunu ifade
eder.

e C4.Durus

Soz sdyleme disindaki 6zellikleri de icinde barindiran durus kavrami, durum-
sal ve baglamsal bir yap1 olarak konumlanma ve kimlik olgusunun temel 6gele-
riyle dogrudan ilintili bir olgudur (Korkut, 2017). Durus ifadesi, baska bir deyis-
le, belli bir durum karsisinda bireyin duruma uygun ve tutarli olmasi seklinde
ifade edilebilir.

D. ]. P. Gee’'nin S6ylem Kurami ve Soylem Coziimlemesi

Gee (2011), ‘Soylem Coziimleme Nasil Yapilir: Bir Ara¢ Takimi” adli kitabinda
6 adet sdylem yapilandirma égesi tanimlar:

e D.1.1. Anlam-Onem Ogesi

Soylemde ifade edilen dil yapilariyla, kullanilan bir sozciige o sozciigiin re-
ferans degerinin disinda degerler yiiklenebilir ve farkli anlamlar verilebilir. Ozii
itibariyle sdylemde iiretilenlerin 6nemi, metni lireten tarafindan meydana getiri-
lir. Haliyle séylemde kullanilmis olan dil pargalari ile bazi yapilar, olgular 6nemli
hale getirilirken bazilar1 6telenir ve 6nemsiz kilinir. C6ziimleme yapan kisi de bu
durumu arastirir.

e D.1.2.Eylemler Ogesi

Soylemde insa edilen dil ile kullanildig1 baglam icerisinde birtakim eylemler
gerceklestirilir. Arastirmaci da bu sdylem igerisinde ortaya konulan eylemleri
arastirir. S6z gelimi; bir siyasi konusmayla, sinif icerisindeki 6gretmen konus-
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masi birbirinden farklidir ve ayr1 ayri eylemleri ifade eder. Bu anlamda eylemler
ogesi baglam icerisinde dil yapilariyla eylemlerin nasil olusturuldugunu ifade
eder.

e D.1.3.Kimlikler Ogesi

Her konusma ya da yazi iireticisi tarafindan belirli kisilikler ve kimlikler olus-
turulur. Biitiin bunlarin hepsi dilin sundugu imkanlarla yapilir. Haliyle ortaya ko-
nulan bu dil ile olusturulan kimlik ve kisiliklerin ¢6ziimlemeci tarafindan bulun-
masi gerekmektedir. Dil ile nasil kimliklerin olusturuldugu bu 6geyi tanimlamak
icin ifade edilir.

e D.1.4.Iliskiler Ogesi

Diger insanlarla, herhangi bir grup ya da kurumla iliski kurmak ve bunu de-
vam ettirmek i¢in dili kullaniriz. Bu iliski kurma durumu dogrudan dogruya iliski
kurma ya da diger bir adiyla insa etme ve kimlik olusturma dgesiyle ilgilidir. Clin-
kii herhangi bir baglamda kendimiz i¢in olusturdugumuz kimlik, genellikle baska
kisi, grup, kurum ve kiiltiirle olan iliskilerimizi nasil gordiigiimiiz ve yorumladi-
gimizla tanimlanir. Dolayisiyla biitiin iliskilerimizde insanlarin sahip olduklarini
disiindiigiimiiz veya bildigimiz farkli kimlikleri agisindan onlarla iliski kurariz.

Yapilandirma 6gelerinden kimlik kavramiyla birlikte yiiriiyen iliskiler 6gesi
birbiriyle yakindan iliskili olsalar dahi yine de ayr1 ayri1 odaklanilmasi gereken
unsurlardir. Zira bir kimlik olusturmak ve onu iistlenmek ile belirli bir tiir iligki
olusturmak ve siirdiirmek ayni sey degildir. iligkiler 6gesinde, yapilacak olan ¢6-
zlimlemede kullanilan dil ile ne tiir iliskiler kurulduguna bakilir.

e D.1.5. Politika (Sosyal Faydalarin Dagitimi) Ogesi

Herhangi bir iletisimde; toplumsal iiriinleri insa etmek, meydana getirmek
(yapilandirmak, hiikmetmek, iistlenmek) ve bunlar1 dinleyicilere dagitmak, ba-
zilarindan sakinmak i¢in dil kullaniminin, kelimelerin ve dilbilgisi araglarinin
sorgulandig1 yapilandirma égesidir. Bu 6gede asil olan dilin sosyal faydalarin da-
gitimi i¢in kullanilabilir olmasidir. Sonunda, toplumda ya da sosyal ve kiiltiirel
gruplarda sosyal faydanin nasil dagitildig1 veya dagitilmasi gerektigi yontinde
diistince ve bakis agis1 gelistirmis oluruz.

e D.1.6. Isaret Sistemleri ve Bilgi Ogesi

Farkli diinyalar1 tanimak i¢in gesitli isaret sistemlerini (iletisim sistemlerini)
kullaniriz. Bunu yaparken bu isaret sistemlerinin bazilarii ayricalikli hale, ba-
zilarini ise tersi bir duruma getiririz. Herhangi bir dilin birgok farkli varyasyonu
vardir. S6zgelimi bir dilin farkli lehgelerinin olmasinin yani sira mesleklere 6zgii
bir s6z varligiyla olusmus dillerle beraber daha kiiciik gruplarin konustuklari
diller, farkli baglamlardaki dil ¢esitlemelerine drnek gosterilebilir. Bununla be-
raber insan dilinin 6zelliklerini kullanmayan dil sistemleri de vardir. Denklemler,
grafikler, resimler vb. Siiphesiz bunlar da birer isaret sistemidir. Farkl isaret
sistemleri, bilgi ve inanca dair farkli bakis agilarini ve diinyay1 tanimanin farkh
yollarini ifade eder (Gee, 2011). Bu 6gede dilin dilbilgisi 6zellikleri ile kullanim
hususiyetleri incelenir ve ¢oziimleyici, dilin ne gibi isaretleri barindirdigina ya da
bilgi tasidigina yonelikler cevaplar arar.
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e D.2. Sovlem Coziimlemede Kullanilacak Araclar

J. P. Gee, soylem ¢6ziimleme yaparken birtakim 6geler belirlemis, bunun ya-
ninda bu alanda her sdyleme uyan sihirli bir formilin olmadigini da ifade etmis-
tir (Gee, 2011). Bu 6geler sunlardir:

e D.2.1. Gosterim ve Disbaglamsal Yapi1 Araci

Politika araci ile yakindan iliskisi olan bu arag, herhangi bir iletisim i¢in 6zel/
belirli isaret sistemlerine ya da dil ve inanclarla ilgili baz1 iddialara ayricalik ka-
zandirmak veya tam tersi yonde bazilarini 6teleme, ayricaliksiz hale getirmek
adina kelimelerin ve dilbilgisinin nasil kullanildigini ortaya ¢ikarmak i¢in kulla-
nilir. Bu yonde kullanilan dilbilgisi unsurlarindan bazilari; isaret sifatlars, ilgegler,
belirtme yapilari, adillar ve benzeri diger unsurlardir.

e D.2.2.Doldurma Araci

Dogrudan baglamla ilgili olan 6gelerden biridir. Burada konusucu ya da ya-
zardan ziyade dinleyenin/okuyanin karar alma iradesi soéz konusudur. Oyle ki
dinleyici ya da okuyucunun baglamdan ve konusulanlardan/okunanlardan cika-
rim, varsayim ve yorumlara nasil vardigi anlasilmaya ¢alisilir. Diger bir ifadeyle
bu arag, baglam ve sdylem yapilari icerisindekilerle, ifade edilmemis ne tiir bilgi-
lerin ve yapilarin bulunduguna ulasilma ¢abasinda kullanilir.

e D.2.3. Yabancilasma Araci

Doldurma aracini kullanmamiza da yardim eden yabancilasma araci; yazili
ya da sozlii herhangi bir iletisim i¢in disaridan biri gibi davranmay ifade eder.
Soylem ¢oziimleme yaparken ya da asina olunan bir kiilttirle ugrasilirken igeri-
den biri yani metni olusturan toplumsal ve kiiltiirel baglami bilen birinden farkl
olarak; bu ¢ikarimlar1 yapmamis, asina olmayan, ayni 6n kabulleri paylasmayan
birinin ayn1 metni alimladiginda neyi tuhaf/garip bulacagina ulasilmada bu ara¢
kullanilir. iceriden biri (baglaminin icinden biri); baz1 detaylar1 gozden kacira-
bilir, atlayabilir. Zira 6n kabulleri nedeniyle bazi durumlar bu kisiye dogal ve
normal gelecek, bunlari, lizerinde yorum yapmaya deger bulmayacaktir. Ancak
disaridan birisi, icerden olana bir seyleri yeniden gérmesi hususunda yardimci
olabilir. Bu nedenle séylem ¢6ziimleme yapilirken icerden ve disardan birinin
ayni veriyi birlikte calismasi faydali olabilir (Gee, 2011).

e D.2.4. Bashik/Konu Araci

Siiphesiz soylem ¢oziimlemesinde yazarin/konusucunun secimleri tesadiifi
degildir. Bu 6genin en temel 6zelligi; secilen bashgin veya konunun kisi tarafin-
dan nigin tercih edildiginin arastirilarak bulunmaya ¢alisilmasidir.

e D.2.5. Tonlama Araci

Metnin tonu; konusmaci ya da yazarin yani vericinin sdylemle olan iliskisi-
ni, onun konumlanmasini ifade eden bir yapidir. Metni meydana getiren kisinin
metnin duygusal tonlamasini ortaya koyarken hangi noktalar1 veya bilgileri vur-
guladigl, nelere daha az dnem verip onlar1 az bir sekilde vurguladig1 arastirilir
(Gl 2011).

e D.2.6. Cerceve Araci

Soylem ¢oziimleme yapildiktan sonra, verinin olustugu baglam hakkinda ek
bilgilerin bulunup bulunamayacagina ve bunun ¢6ziimleme ile ilgili olarak neyi
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degistirecegine bakmak amaciyla kullanilan aractir. Sayet bulunan bilgiler, ana-
lizi degistirmiyorsa ¢dziimlemenin giivende; degistiriyorsa ¢oziimleme ile ilgili
daha yapilacaklarin oldugu anlamina gelir. Cerceve araci bize, analizi bitirdigi-
mizi diisiindiigiimiizde baglama tekrar bakip ele aldigimiz noktalar1 genisletip
genisletemeyecegimize dair metni yeniden degerlendirmemizin gerekip gerek-
medigini sdyler (Gee, 2011). Analize devam etmede temel 6l¢iit; baglam ve soyle-
min cercevesinin ortiismesi ya da drtiismemesidir.

e D.2.7.Sadece Séyleme Degil Yapma Araci

Genel kabul olarak insan dilinin ana amacinin bilgi iletmek oldugu diisiinii-
lir. Ancak dil ile bilgiyi aktarmanin 6tesinde daha fazla sey yapilir. Dilin ola-
naklariyla birden ¢ok eylemi tasiyan/barindiran ciimle ya da ifadeler kullanilir.
Cesitli tiirdeki eylemleri gerceklestirmek i¢in dili kullaniriz, baskasini bilgilen-
dirmek, dil ile yaptigimiz eylemlerden yalnizca biridir. Dil ile eylem arasindaki
baglant1 olduk¢ca karmasiktir. Ancak, 6zetle, bu araci kullanarak bir iletisime
sadece ‘konusan ne sdyliiyor?’ sorusunun degil; ayni zamanda ‘ne yapmaya ¢a-
listyor?’ sorusunun da cevabi aranir. Bunu yaparken de konusmacinin/yazarin
ayni anda birden fazla sey yapmaya calisiyor olabilecegi hep akilda tutulmalidir
(Gee, 2011).

e D.2.8. Kelime Hazinesi Araci

Bu asama soylemde ifade edilen kelimelerin nicel bir baglamda incelendigi
asamadir. S6z varligini olusturan birtakim sézciik ttirleri ve bunlarin sayisi, bii-
tlin bir séylemi olusturan kelimelerin incelendigi asamadir.

e D.2.9.Neden Oyle Degil de Boyle Soylemis

Dil, bircok kere herkes tarafindan genel-gecer olarak ifade edilen gercekle-
ri, olaylar1 oldugu gibi ifade eden veya gdsteren alabildigine saydam ve a¢ik bir
kavram degildir. Dil, soylem pratikleriyle daha genis bir perspektifte incelenme-
si gereken, ardinda ideolojik ve toplumsal birtakim kodlar barindiran, sosyal
ve Kkiiltiirel yapilari, baglantilar1 ifade eden bir olgudur. Bu nedenle s6zceleme
6znesinin sdylemi olustururken yaptig1 secimlerin kesfedilmesi dnemlidir. S6z-
celeme 6znesi neden bu se¢imleri yapip boyle sdylemistir, neden bagka sekiller
ve yapilar degil de bunlar tercih etmistir gibi sorularin cevabi bu arag¢ yoluyla
arastirilarak s6zceleme 6znesinin ortaya koydugu bu segimleri nasil yaptig1 an-
lasilmaya ¢ahisilir.

e D.2.10. Biitiin Hale Getirme/Birlestirme Araci

Bu aragla; herhangi bir iletisimde, yan climlelerin nasil bir araya getirilip
asil climleye baglandig1 ve bu bir araya gelen ciimlelerin ne sekilde bir ciimle
olusturup bitiinsel bir yap1 olusturuldugu arastirilir. Yan ciimleler bir araya ge-
tirilirken yani bu kiiciik yapilar ciimleye/s6ze ya da baska bir ifadeyle ana ciim-
leye birlestirilirken bunlardan hangileri iceri alinip neler disarida birakilmis-
tir, sorusunun cevabi aranir. C6zlimleme yapilirken biitiin yapilarin bir araya
getirildigi ana climle, yan ciimle ve diger kiiciik yapilarin hangi bakis agilarini
aktardig1 anlasilmaya calisilir (Gee, 2011). Séylemi meydana getiren kisinin;
baglamla olaylar1 ve ifade edilen bu yapilari nasil iliskilendirdigi de bu aracin
arastirma nesnesidir.



290 (g&_@’{j . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

e D.2.11.izlek Araci

Bir edebi eserde islenen konunun anlamca ortaya koydugu ana yonelim (TDK,
2011) olarak tanimlanan izlek ile metnin basliginin, sdzceleme 6znesi ile arasin-
daki iliskinin boyutu bu aracla arastirilir. Metnin bashgi ile izlegin uyumlu olup
olmamasi, bunlarin aralarindaki iliskisel durum ve secimlerin niteligi bu aragla
yapilan arastirmanin kapsamindadir.

e D.2.12. Boliimleme Araci

Bir konusma ton ve fikir birimleri igerisinde iiretilir. Bu birimler -her zaman
olmasa da- genellikle bir tiimce uzunlugundadir. Tek bir fikir birimi ¢ogu zaman,
konusmacinin/yazarin soylemek istediklerini ifade etmekte yetersiz kalir. Genel-
likle bir¢ok farkl fikir birimlerini daha biiyiik bir bilgi bloguna baglamak, onun-
la birlestirmek gerekir. Soylemi meydana getiren boéliimlerin nasil olusturulup
siralandiginin, béliimler arasindaki iliskilerin ne sekilde meydana getirildiginin
arastirildigi aractir. Coéziimlemede bu birimler/béliimler aranirken fikir birimle-
rinin kiiglik bir konu, bakis a¢is1 icine nasil kiimelendigine, nasil bir araya geldi-
gine ve neleri listlendigine bakilir (Gee, 2011).

e D.2.13. Baglamin Yansitirhgi

Her sdylem onu treten Kkisileri ve tiretildikleri sosyal ortamlar1 yansitir. Bu
durum kisiler icin de gegerlidir. Yani her durumda kisiler ortaya konulan sdylem-
lerin bir tir yansiticisidir. Dilin kullanim alani her neresi ise haliyle dil bu anlam-
da kullanildig1 topluma dair yapilar1 sunar. Bu karsilikli bir iliski olup séylem ve
toplumun birbirini yansitmasi ve etkilemesi seklinde varlik bulur. iste séylemin
bu 6zelligine yansitirlik, baska bir deyisle refleksivite denir. Baglamdan bagim-
si1z diisiiniilmemesi gereken bu aracta yukarida ifade edilen baglam-yansitirlik
iliskisi incelenir.

Gee (2011) bu iliski incelenirken bazi sorularin sorulmasi gerektigini ifade
eder. Yazar ya da konusmaci tarafindan ne yapilmak istendiginin anlasilmasi i¢cin
su sorular sorulur:

a) Konusmacinin soyledikleri ve sdyleme sekli, dinleyicilerin bir baglam olus-
turmasina ya da sekillendirmesine nasil yardimci oluyor?

b) Konusmacinin sdyledikleri ve sdyleme sekli yoluyla, zaman ve uzam igin-
de baglamin yeniden liretilmesi nasil saglanmaktadir, baska bir deyisle baglamin
varlig1 nasil siirduriilmektedir?

¢) Konusmacinin soyledikleri ve sdyleme sekli, baglami tekrar mi ediyor yok-
sa onu baska bir seye mi dontstiiriiyor?

d) Konusmaci baglamu tiretirken ne kadar niyete bagh ve bilingli? Uzerinde
daha ¢ok diistinse farkl bir baglam olusturur muydu?

e D.2.14. Anlam Olusturma Araci

Yazarin ya da konusmacinin kendi bakis agisina gore 6nemli gordiigii ya da
geri plana attig1, 6nemsemedigi ifadeler vardir. Bu durum séylem esnasinda ne-
lerin 6nemsendigini ya da neyin éneminin azaltildigyla ilgilidir. iste anlam olus-
turma araci yoluyla séylem ¢éziimlemesi yapan kisi vurgulanan, 6nem atfedilen
bu yapilar: arastirir, ortaya c¢ikarir ve inceler.
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e D.2.15.Eylemler Araci

Yine baglamla yakin iliskili olan bu 6ge araciligiyla, sdylemde kullanilan dilsel
yapilarla metinde ne tiir eylemlerin meydana getirildigi arastirilir; incelenir. Dilin
meydana getirdigi iliskiler agy, dil ile insa edilen sosyal gerceklik ve toplumsal ku-
rumlarin ne sekilde etkin kilindig1 bu arag araciligiyla ortaya ¢ikarilan inceleme
unsurlaridir.

e D.2.16.Kimlikler Araci

Soylemi meydana getiren ayni zamanda bir¢ok kimligi de gelistirmis olur.
Sozceleme 6znesi olusturmus oldugu bu kimlikler baglaminda buna gore de bir
dil insa eder. Yani olusturulan kimlik ne ise ona uygun olarak bir séylem tiretir.
Kimlikler aracinda ¢ozlimlemeci; séylemle ne tiir kimliklerin olusturuldugunun
ve sozceleme 6znesinin kendisini bu kimliklerde ne sekilde konumlandirdiginin
arastirmasini yapar.

e D.2.17.1liskiler Arac

Herhangi bir iletisim i¢in, sozciikler ve cesitli dilbilgisi araclarinin konusmaci
ya da yazarla sosyal gruplar, kiiltiirler veya kurumlar arasinda cesitli iliskileri
insa etme ve siirdiirme niyetinin varligini ya da bu iliskileri ne sekilde kurdugunu
bulmaya yonelik aractir (Gee, 2011). Ozii itibariyle bu aracla séylemde iliskilerin
nasil kuruldugu arastirilmaktadir. C6ztimleme yapacak olan arastirmacinin da
cikis yeri dilsel 6gelerdir ve yukarida ifade edilen olgular hangi iliskilerin kurul-
dugunu bulmaya ¢alisir.

e D.2.18. Politika insa Etme Araci

Bu baglamda politika terimi, bilindik anlamin1 degil; toplumsal faydanin, ¢1-
karin ve bunlarin dagitiminin s6z konusu oldugu durumlar ifade eder. Bu arag,
dilin sosyal fayday1 olusturmak, belirli bir kisiye, kitleye dagitmak, bazilarindan
sakinmak ya da sosyal fayday1 yok etmek amaciyla kullanildig1 6n goriisii ile ¢a-
lisir. Dil yoluyla sosyal faydanin ne sekilde tiretildigi ve dinleyiciye/okuyucuya
nasil sunulup dagitildig1 anlasilmaya calisilir (Gee, 2011).

e D.2.19.Baglantilar Araci

Baglantilar 6gesinde konu merkeze alinarak kisiler ve sunulan bilgilerin dille
baglantisy; bu olgularin sdylemde nasil bir araya getirildikleri ve iligkileri bu ara-
cin arastirma konusudur.

e D.2.20. Bagdasiklik Araci

Metindilbilimin temel kavramlarindan olan bagdasiklik; herhangi bir met-
ni meydana getiren yapilar arasindaki anlam baglantilariyla beraber dilbilgisel
iliskilerin ne sekilde bulundugunu ifade eder (Balci, 2018). Bir baska ifadeyle
metni olusturan climleler arasindaki dilsel iliskilerin diizenlenmesi durumudur.
Bagdasiklik aracinda; bagdasikligi meydana getiren yapilar, sekiller ve islevler
arastirma konusu edilir.

e D.2.21. Gostergeler- Sistemler ve Bilgi Araci

Gosterge, bir baska seyin yerini alabilecek 6zelliktedir; kendi disinda baska
bir seyi gosteren herhangi bir varlik, nesne ya da olgudur (Vardar, 2002). Bu arag¢
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yoluyla gosterge diye ifade edebilecegimiz birtakim 6zel unsurlarin, araglarin
varlig arastirilir. Bununla beraber, alint1 sozciikler ve 6zel bir yap1 olmasi nede-
niyle argo, jargon gibi yapilara da bakilir.

e D.2.22. Konu Zinciri/AKkis1 Araci

Herhangi bir metinde neyin anlatildigl, seklinde ifade edilen kavrama konu
denir. Konu zinciri aracinda sdylemin imkanlariyla yaratilan konularin ne sekilde
yapilandirildig inceleme nesnesidir. Konularin ne sekilde siralandiklari, baslikla
olan anlamsal birligi gibi 6zellikler incelenir.

e D.2.23. Sosyal Diller Araci

Farkli kimliklere vurgu yapmak ya da onlara dikkat cekmek ve o kimliklerle
algilanmak adina insanlar cesitli diller kullanir. S6z gelimi herhangi bir sozciik
bir dilsel yap1 icerisinde bilimsel bir anlam kazanirken diger tarafta ayni sozctik
giinlik bir durumu ifade etmek i¢in kullanilabilir. Sosyal gruplarin dili, bilim-
sel unsurlarin dili ve benzeri yapilar sdylemin meydana getirdigi sosyal dillerdir.
Bu ¢6zlimleme aracinda baglam unsuru goéz ardi edilmeksizin ortaya ¢ikmis olan
sosyal dillerin arastirmasi yapilir.

e D.2.24. Konumsal Anlam Araci

Soylemin icra edildigi baglama gore sozciiklerin anlamlari ya da kullanilan
sozctklerin niteligi ve referans degeri degisebilir. Bu durum Gee’nin konumsal
anlam 6gesinin temelini olusturur. Sozctiklere yiikledigimiz anlamlar deneyim-
lerimizle yakin iligkilidir. Deneyimler tizerine insa edilmis olan konumsal anlam
0gesi, bilissel ve sosyal yapilari da icinde barindiran bir 6gedir.

e D.2.25. Metinlerarasilik Araci

Metinlerarasilik, postmodern edebiyatin s6z varlii icerisinde yer alan bir te-
rim olmasina ragmen edebiyat alaninda eski uygulamalar1 olan bir tekniktir. Bu
¢oziimleme araci ile séylemde meydana gelmis olan metinlerarasilik unsurlari
incelenir. Alintilar, referanslar, imalarla beraber baska dillerden alintilanmis soz-
ctiklerin varlig1 da yine bu aracin inceleme nesnesidir.

e D.2.26. Kurmaca Diinya Araci

Kurmaca; anlatilan 6ykii, birbiri ardina eklenen gergek, gercege benzer veya
dussel olaylarin tamamidir (Kiran ve Kiran, 2011). Kurmaca, hayali olan kurgu-
lama seklidir. Bu arag yoluyla, sézceleme 6znesinin metni olustururken dinle-
yenler veya okuyanlarin diis diinyasinda olusturdugu kurmaca diinyanin varhgi
tespit edilmeye calisilir.

e D.2.27.Sdylemler Araci

Soylemin insa edilmesi siireci dille birlikte dil dis1 dgelerin de kullanimiyla
miimkiindur. Toplumsal bir kimligin meydana getirilmesinde ya da toplumsal bir
eylemin varlik bulmasinda hem dilin hem de dil dis1 yapilarin ise kosuldugu 6ge,
soylemler 6gesidir. Soylemin toplumsal gercekligi nasil insa ettigi bu arag vasita-
siyla incelenir, arastirilir.
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E. Cocuk Edebiyati

Edebiyat triinleri, meydana getirilisi itibariyle okuru belli arayislara iten,
zengin cagrisimlarla dolu bir diinya sunan yapitlardir. Ozellikle bir¢ok tiirdeki
ortiik anlamlar ve iliskiler agi, so6zciiklerin yer yer bilinen anlam degerlerinin di-
sinda kullanilmasi, ¢okanlamli bir yapiya sahip oluslari okuyanlar: diisiinmeye,
hayal kurmaya, hissetmeye davet eder. Edebiyat tiriinlerinin bu 6zellikleri cesit-
li uyarlamalar ve uygulamalarla ¢ocuklar icin de evrilmis, basta onlara okuma
zevki kazandirmak olmak tizere pedagojik, estetik vb. gibi daha bir¢ok ozelligi
barindiran bir edebiyat alani olusturulmustur.

Oguzkan (2013) ¢ocuk edebiyat1 deyimiyle, 2-14 yas araligindaki kisilerin ih-
tiyaclarini karsilayan bir edebiyat alani oldugunun anlatilmak istendigini ifade
eder ve cocuk edebiyatini cocuklarin yararlanabilecegi her tiirlii yayini kapsayan
edebiyat alani olarak tanimlar. Sirin (1994) ise ¢ocuk yazininin her seyden 6nce
bir edebiyat oldugunu, bu 6zelligi nedeniyle edebiyat icinde en incelikli bicim
olmakla beraber, her yas grubundan okurun ilgisini ¢eken, dil ve anlatimi, sekil
ozellikleri yontyle de yeni bir tiir oldugunu belirtir. Sever (2003) ¢cocuk edebi-
yatini, erken ¢ocukluk doneminden baslamak kaydiyla ergenlige kadar getirir ve
onlarin dil gelisimi ve anlama diizeylerine uygun olarak duygu ve diistincelerini
dilsel ve gorsel olarak zenginlestiren, sanatsal 6zellikleri olan, begeni diizeylerini
ylikselten Uriinlerin genel adi olarak tanimlar.

Yapilan tanimlardan da anlasilacag lizere ¢ocuk edebiyati kavrami; ¢ocuklar
icin okuma aliskanlig1 kazandirmasi basta olmak tizere okul 6ncesinden okul ¢a-
ginin belli bir donemine kadarki stirecte, cocuklara 6nemli birgok 6zelligi kazan-
dirmak, gelisimlerini saglamak adina ortaya konmus ¢ok yonlii, cok boyutlu bir
yazin alanini ifade etmektedir.

e E.1. Cocuk Edebiyatinin Egitimsel Islevi

Cocuk edebiyati ve kitaplari basta olmak iizere diger {riinlerin islevlerinden
biri de egitim alaninin temel materyalleri icerisinde 6nemli bir yere sahip olma-
laridir. Temel beceri alanlarinin 6gretilmesi stirecinin disinda ¢ocuk kitaplari;
cocugun gelisim silirecindeki dil gelisimi, bilissel gelisim, kisilik gelisimi ve top-
lumsal gelisim alanlarinda da birtakim etki ve islevlere sahiptir.

Cocuk kitaplari; cocugun ana dilinin isleyisi ve yapisi hakkinda ilk ipuglarini
sunan, dilin biiytli diinyasi hakkinda fikir edinmeleri konusunda alanlar agan ve
dilin estetik giiciinii yansitan gorsel materyallerle de zenginlestirilmis uyaranlar
olarak cocuklarin dil gelisiminde 6nemli bir yere sahiptir (Sever, 2003). Buradan
anlasilacagi iizere ¢ocuk kitaplari bir egitim araci olarak dil gelisimi i¢in okul 6n-
cesinden okul cagina degin 6nemli islevler yiiklenir.

Dil gelisim alaniyla yakindan ilgili olan bilissel gelisim alaninda da 6nemli
roller iistlenen ¢ocuk yazini; bireyin kendi ¢evresindekilerin farkina varmasi ve
onlar1 yorumlamasi basta olmak tizere bilis kavraminin dnemli yapitaslar: olan
bellek, muhakeme etme, diisiinme ve bilginin 6geleri arasindaki iliskilerin fark
edilmesinde, baska bir deyisle, bilissel gelisim siireclerinde hem formal hem de
informal 6grenme ortamlari sunmaktadir.
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Cocuk edebiyatinin egitimsel islevlerinden biri de ¢ocukta insan ve hayata
dair yapilar olusturmasidir. Bu durum bireyin yasamina yeni anlamlar katma-
sina ve estetik degerlerini gelistirmesine yardimci olacaktir. lyi yapilandirilmis
cocuk edebiyati tiriinleri, onlarin okuma kiiltiirii edinme siireglerinde de 6nem-
lidir. S6yle ki bu beceri beraberinde elestirel okuma becerisinin daha sonra da
evrensel bir okuryazar olma becerisinin yolunu acacaktir.

Cocuk edebiyati, sadece yazili metinlerden olusmamaktadir. Devinissel 6zel-
likleriyle dramatik yapilar ile gérsel materyaller de ¢ocuklara zevk alabilecekleri
zengin 0grenme ortamlar1 sunmaktadir.

Cocuk kitaplarinin énemli etki alnindan biri de siiphe yok ki kisilik gelisimi
alanidir. Kisilik bireyin onu digerlerinden farkli yapan kendince belirgin bir 6zel-
liginin olmasi durumudur (Oguzkan, 1981). Bu anlamda ¢ocuk kitaplari; onlarin
basta kendilerini tanimalarina, diissel arkadaslar yoluyla cevreleriyle ve baska
insanlarla karsilastirmalar yapabilmelerine, cevresindeki iligkiler agin1 anlam-
landirabilmelerine yonelik bir bilin¢glenme alani agar. Kisilik gelisiminin etkin ol-
dugu cocukluk déneminde iyi yapilandirilmis, onlarin kisilik 6zelliklerini gelisti-
recek dgelere dogru olarak yer verilmis ¢cocuk edebiyati iirtinlerinin kullanilmasi
bu baglamda yasamsal 6neme sahiptir.

Toplumsallasma; bireyin kisilik kazanarak bir toplumsal ¢evreye hazirlanma-
s, sosyallesmesi ve o toplumla biitlinlesmesi (TDK, 2011) olarak tanimlanmak-
tadir. Cocuk edebiyati; cocuklarin bir grubun etkin bir liyesi olmasinda, o grubun
irettigi degerler, davraniglar biitliniinii ve inanglarini edinmelerinde ve igselles-
tirmelerinde, toplumsallastirma siirecini kazandirmada 6nemli bir siireci ifade
eder. Sever (2003), cocuk kitaplarinin ve diger iirtinlerinin ¢ocuklara ebeveyn
ve kardes disinda iliski kurabilecekleri yeni arkadagslarin oldugu baska bir ¢evre
sunacaginy, bu iligkiler biitiinii igerisinde dayanigsmanin, paylagsmanin, sevincin
oldugu yeni yasam kesitleri olusturacagini belirtir.

Yukarida ifade edilen gelisim ve 6grenme alanlarinin baglami ve 6nemi diisii-
niildiigiinde ¢ocuk edebiyati; kavramsal gelisimden ¢ocuklarin duygu alanlarinin
gelistirilmesine, dil bilinci ve duyarliligindan diis kurma becerilerine, kendilerini
tanimalarina, farkl kiiltiirler ve insanlara dair fikir edinmelerine vb. varana de-
gin, cocuklarin birgok davranisi kazanmalarina ve olumlu tutumlar gelistirmele-
rine yardimci olur. Bu nedenle 6grenme ortamlarinda ¢ocuk edebiyatinin bilingli
kullanilmasinin olumlu egitimsel islevler yiiklenecegi aciktir.

Bu egitimsel islevi yoniiyle cocuk edebiyatinin derslerde kullanilmasi ve
bu alanin iriinlerinden faydalanilmasi, ¢esitli arastirmalara konu olmus, bu
konuda 6gretmenlerin goriislerinin alindig1 ¢alismalar da yapilmistir (Beldag
ve Aktas, 2016; Gililes ve Demirci, 2017; Mertol, 2008; Top¢u ve Kaymakci,
2018). Yapilan arastirmalarda, derslerde edebi lirtinlerin kullaniminin ¢ocuk-
larin akademik basarisini, derse karsi tutumlarini, empati ve tarihsel diistin-
me becerileri ile yaraticiliklarin1 olumlu yonde etkiledigi sonuglarina ulasil-
mistir (Akkus, 2007; Erdem, 2010; Oztiirk, 2002; Top, 2009; Yesilbursa ve
Sabanci, 2015)
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e E.2. Cocuk Edebiyati ve Destanlar

Milletlerin ilk edebi mahsulii olarak ifade edilen destanlar; bir milletin biitiin
varligini, duygularini, heyecanlarini olusturan zenginlik hazineleridir (Elgin, 1993;
Sepetcioglu, 1998; Boratav, 2009). Ulusal kimligin olusturulmasinda, ait olunan
topluma dair kiiltiiriin 6gretilmesi ve tanitilmasi 6nemli bir durumdur. Toplum-
sal ortak bir bilis alaninin meydana getirilmesinde, bir toplumsal kimlik, baska bir
deyisle, ‘ait olma’ duygusunun kazandirilmasinda ve kolektif kiiltiirel bilincin ak-
tarilmasinda destan, yeri yadsinamaz bir tiirdiir. Bu anlamda destanlar, ¢ocuklara
kimlik edindirmede 6nemli katkilar saglayacak yapilar biitliniine sahiptir.

Destanlarin bir milletin yasamini derinden etkileyen olaylarin manzum anla-
timlari olmasi, tarihi kurgulara yer vermesi, icinde barindirdigi imgelerin canlan-
dirmaya elverisli olmasi gibi nedenlerle soyut becerilerin 68rencilere kazandiril-
masinda da etkili birer materyal olarak kullanilabilir.

Sozli kiiltiiriin bu 6nemli yapitlar: insan dogasinin adeta bir yansimasi gi-
bidir. Yaratildiklar1 dénemin davranis sekillerini, duyus ve disiiniislerini yansi-
tirlar. Toplumsal olay ve durumlar (savas, gog, kitlik gibi) karsisinda toplumun
algilarini, anlama stirecini, nasil tepki verdiklerini destanlarda gormek mtimkiin-
diir. Destanlar aracilifiyla 68rencilerin kiiltlirel farkindaliklar: gelistirilerek bir
toplulugu ayakta tutan degerlerin destanlarda var oldugunun farkinda vardiril-
masi yoluyla toplumsal bir bilincalt1 olusturmada etkili bir tiir olarak 6grenme
ortamlarinda kullanilabilir.

Oguzkan (2013) destanlarda belli bir ulusun yiicelikleri ve o toplumdan ¢ik-
mis kisilerin kahramanliklar1 abartili sekilde anlatilmis olsa bile yardimseverlik,
yurt sevgisi, cesaret gibi konulara yer vermis olmalarindan 6tiirii ¢ocuklar icin
destanlarin 6nemli bir tiir olduguna vurgu yapmaktadir. Simsek (2001) ise Oguz
Kagan, Ergenekon, Manas, Dede Korkut destanlarini, cocuklarin kendileri icin bir
gurur vesilesi ve eserlerde gecen olumlu olarak sunulan erdemleri model alma-
larinin saglanmasinda bir kaynak olarak goriir.

Destanlar sadece ¢ocuklarin hayal diinyasini ve giiciinii zenginlestirmekle
kalmayip ayni zamanda; onlarin yasadiklar1 toplumun 6zellikleri ile o topluma
6zgl kimlikleri kazandirir. Ayrica bu 6zellikleri yoniiyle paylasma duygusu ile
ortak bir duyus ve diisiintisiin tesis edilmesinde énemli katkilarda bulunurlar
(Yalgin ve Aytas, 2012).

Destanlar, var olduklari toplumlarin psikolojilerini yansitan tiirlerden en
onemlisidir. Bu yoniiyle ait olduklar1 toplumun bilingaltini destanlarda bulmak
miimkiindiir. Haliyle destanin yaratildig1 toplumun duygusal seriiveni destanlar
araciligiyla cocuga aktarilabilir, cocuklarin gegmis ve bugiin arasinda bag kurma-
larin1 saglamak adina ders ortamlarinda, ¢dziimlenerek ve tiim yapilarinin tam
anlasilmasi saglanarak kullanilabilir. Cocuklarin kimlik arayisinin basladig do-
nemlerde destanlar; icindeki macera, tarih gibi unsurlar nedeniyle onlarin zevk
alabilecekleri yapitlar olmasimin yaninda kendi kiiltiirel degerlerini, tarihlerini,
ait olduklar1 toplumun anlayisini, duyus ve diisiiniis tarzlarini, milli duygular1 da
edinebilecekleri 6nemli bir anlati tiirtidiir. Yeter ki onlarin seviyelerine, kavrayis-
larina uygun olarak yeniden yazilmis ve diizenlenmis olsun.



296 %_@T . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklasimlar

e E.3. Cocuk Edebiyati, Egitim ve Soylem Coziimlemesi

Egitimin, yasant1 yoluyla 6grencilerde kasith ve istendik davranis degisikligi-
ne yonelik bir stireci ifade etmesi; cocuk edebiyati ve onun etkili kullanimi bagla-
minda dnem atfedilmesi gereken bir durumdur. Egitim kavraminin bu boyutlari,
cocuklarin kimlik edinme siirecinde ¢ocuk edebiyati liriinlerinin ise kosularak
bir kimlik insasinda 6gretmenlere ve ¢cocuk edebiyati 6gretimi ilgili olan herkese
onemli ve genis bir alan agmaktadir. Zira egitim, bir kasith kiiltiirleme isidir. Ayn
zamanda egitim, kiilttirel aktarimin bir plan ve program cercevesinde gercekles-
tirilmesini ifade eder. Bu nedenle egitimin toplumun belirlemis oldugu 6zellikleri
kazandirma ¢abasinin gerceklesmesi, cocuk edebiyati iiriinlerinin imkanlariyla
miimkiin olabilmektedir.

Egitimin kiiltiir aktarimi yoluyla bir kimligi insa etmesi hususunda kullanabi-
lecegi en iyi materyallerden biri geleneksel halk anlatilaridir. Destanlar, masallar,
efsaneler, halk hikayeleri gibi zengin cagrisimlarla dolu olan bu tiirler; tarihsel
durusu ifade etmesi, kiiltiirel kodlar1 biinyesinde barindirmasi yoniiyle kimlik
insa silirecinde sdylem c¢6zlimleme yonteminin sundugu imkanlar baglaminda
O6grenme ortamlarina getirebilir. Bu tiirlerin kimlik insasina elverisli yapilar1 6n
plana cikarilarak 6grencilere yasadiklar: topluma dair kimlik ve kiiltiir yapilari
aktarilabilir.

Bu tiirden metinlerin siiphe yok ki ¢cocuklar icin diizenlenmesi ve gelisimsel
anlamda kazandirilmak istenen o6zelliklerle beraber kimligin olusturulmasina
da katki saglayacak sekilde tiretilmesi gerekir. Bu yapilirken sadece 6gretme-
nin degil, 6grencinin de farkindahk diizeyinin arttirilmasi gerekir. Ogrenme ve
Ogretme siireci icin bu metinlerin kimlik kazandirma, onu insa etme yapilarinin
aciga cikarilmasi adina da bunu yorumlamaya olanak saglayan bir ¢éziimleme
yonteminin de hem dgretmen hem de 6grenci nezdinde asgari dzellikleriyle bi-
linmesi gerekmektedir. iste soylem ¢coziimlemesi basta destan olmak iizere, di-
ger tiirler yoluyla bir topluluga ait olmay1 saglama, ulusal bir bilin¢ kazandirma,
kimlik edindirme gibi olgularin istendik yonde olmasini saglayacak 6grenmeler
icin kullanilabilecek bir yontem ve ¢oziimleme teknigini ifade eder. Zira s6ylem
¢coziimlemesi icinde arkaik unsurlar barindiran ancak bir toplumun kimliginin
nasil ve ne sekilde olustugunu yer yer simgesel bir dille ifade eden destan gibi
tirlerdeki bu yapilarin ¢éziimlenmesi siirecinde hem 6grenciye hem de 6gretme-
ne sorumluluklar yiiklemekle beraber bu yapilarin dilin imkanlar ile ne sekilde
verildigini gostermesi agisindan da 6grenme siirecinde énemli islevler istlene-
cek yapilara sahiptir, ¢linkii séylem ¢oztimleme dilsel yapilarla birlikte zihinsel
becerilerin de ortaya konmasini 6n gorir. Bu yoniiyle anlaticinin secimlerinin
anlasilmasi ve metnin lreticisinin dogrudan ifade etmedigi art alan bilgisinin
ortaya ¢ikarilmasinda bir ¢dziimleme sunar. Boylesine bir ¢dziimleme ortik ya
da varsayim olarak nitelendirilebilecek yapilarin aydinlatilmasinda, ¢ikarimlar
yapilmasinda etkili zihinsel faaliyetlerin 6niinii agan 6zellikler barindirir. Metin-
deki konusmalarin/iletilerin icra edilis seklinin anlasilmasinin yolu, dilin kulla-
nildig1 zeminin dzelliklerinin, baska bir deyisle baglamin bilinmesini gerektirir.
iste séylem ¢oziimleme bu baglam iizere bir ¢oziimlemeyi ifade eder ki bu da
metnin dil 6zelliklerinden yola ¢ikarak dilsel iirtinlerle ne yapilmak istendigini
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ortaya koyabilir. Dilbilgisi yapilarinin, morfolojik unsurlarin ve diger dilbilimsel
yapilarin bilinmesinin metinde ifade edilmek istenenin anlamlandirilmasi adina
onemli islevleri vardir. Soylem ¢éziimleme metni analiz ederken bu yapilarla il-
gilenir. Iste bu nedenle destan gibi metinlerdeki bu tiirden secimlerin anlagilma-
sinin ve anlama olan katkisini kesfetmek adina yine sdylem ¢6ziimleme 6nemli
sorumluluklar tistlenir ve yerine getirir.

Egitim 0gretim ortamlarinda sdylem ¢6ziimleme, 6gretmenlerin ders orta-
min1 daha nitelikli yapilandirmalarina da olanak saglar. Ozellikle yapilandirmaci
yaklasimin 6grenciyi merkeze alan yapisi diistiniildiigiinde bu yontem, etkile-
simi, zihinsel becerileri etkin kullanmay1 ve katilimi tesis eden yapilar biitiinii
oldugundan, bu anlamda egitim 6gretim stirecinin 6grenci merkezli bir yontemi
olarak kullanilabilir. Zira yapilandirmaci yaklasimda 6grenme; mevcut durum-
daki etkinliklerden olusan, hayat boyu devam eden bir siireci ifade eder. Bu yak-
lasimda bilgi, yasantilarin anlamli hale getirilmesi surecinin bireyin kendisinde
oldugu bir olguyu ifade eder. Hem bilginin islenmesi hem de sorgulanmasi ve
yorumlanip analiz edilmesi bu yaklasimin temel unsurlarindandir. iste bu boyut
diistintldigiinde soylem ¢ozlimleme yontemi gerek dgretmenlere gerekse 6g-
rencilere bilginin ¢evreden edinilen ve bireyi edilgen kilan bir sey olmadigini,
aksine etkin bir sekilde yapilandirmasi gereken bir biitiin oldugunu gosterir. An-
lamin gevreyle etkilesim sonucu gergeklestigini hatirlatir. Anlamin; baglaminda
ve igerik, 6grenenin etkinligi ile birey amaglarindan olusan bir biitiinii ifade et-
tigini gosterir. Yine sdylem ¢oziimleme 6grenenlerin bilgi yapilarini kendilerinin
olusturacaklar1 yasantilar sunar.

Soylem ¢oziimleme, metinlerdeki art alan i¢inde yer alan ya da sezdirilerek
verilen kimlik 6gelerini desifre ederek, egitimin kasitl kiltiirleme 6zelligi icin-
deki kimlik kazandirma ve kiltir aktarma 6zelliginin daha anlasilir kilinmasi-
nin yaninda bu kimligin kazandirilmasinda etkili bir yontemdir. Yapilan bu ca-
lismada Oguz Kagan Destani’'ndaki bu ifade edilen 6zellikler séylem ¢éziimleme
yontemi ile bir ¢ocuk edebiyati iirtiniinde ne sekilde ifade edilebilir, sorusunun
aragtirmasi yapimis; hem 6grenenler ve 6gretenler hem de ¢ocuk yazini alaniyla
ilgili kimseler icin bir yontem sunulmustur.

Cocuk edebiyatinin 6grenme-6gretme nesnesi olmasinin disinda ¢cok boyut-
lu bir isleve sahip oldugu agiktir. Ozellikle cocuk edebiyati 6gretimi bu anlamda
iizerinde daha bir dikkatle diisiiniilmesi gereken bir alandir. Buna gore ¢ocuk
edebiyatinin gorevi, amaci ne olmalidir sorusuna verilecek cevaplarda ilk akla
gelenler; toplum yararini gozeten, estetik degerleri i¢sellestirmis, dilin nere-
deyse biitilin inceliklerini kavramis, okuma aliskanligi kazanmis bireyler yetis-
tirmektir.

Bu dogrultuda bu yazin alaninin 6nemini kavramis, gerekliligine inanmis olan
ogretmenlerin hedefi; bu amaglar cercevesinde ¢ocuk bakis agisini merkeze ala-
rak ve cocuga gorelik ilkeleri icinde olusturulmus nitelikli yapitlarin 6zelliklerini
vurgulamak ve bu ttr eserleri onlarla bulusturmak olmalidir (Sever, 2003; Sirin,
2007).
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F. Cocuk Edebiyati ve Kimlik insas: Cocuk Yazim Icin Bir
Coziimleme Onerisi. Tiirk Tarihini Yiiklenmis Epik Bir Kimlik
Olarak Oguz Kagan.

¢ Oguz Kagan Destan1 Hakkinda:

Bugiin elimizde, biri islamiyet éncesi déneme ait yapilar1 barindiran, bas
ve son kisimlari eksik olan Uygur yazisi ile yazilmis; digeri islamiyet’in kabulii
sonrasinda yaziya gecirilmis Residii’d-Din’in Camiu’t Tevarih’inde yer alan me-
tin olmak tiizere iki niishasi olan Oguz Kagan metni vardir. Bununla beraber Ba-
yat (2006), Ebu’l-Gazi Bahadir Han Oguznameleri, Yazicioglu Ali Oguznamesi,
Uzunkoprii Oguznamesi gibi yirmiden fazla rivayetinin oldugunu belirtir. Oguz
Kagan'in kim oldugu ve kimligi hakkinda da gesitli goriisler vardir. Oguz Kagan'in
Hun Hakani Mete (Mo-tun) oldugu bu goriislerden en yaygin olanidir. Oguz Ka-
gan Destan’inda her ne kadar kahramanimizin diinyaya gelisi, biiylimesi, boylara
ad vermesi gibi konular islense de 6zt itibariyle destan; Oguz'un cihan hakimiye-
ti mefkiresi iizerine temellendirilmistir. Oguz Kagan icin Glindiiz (2017), Oguz-
larin atasi, kahramanliklar1 olan cihangir ve fatih, deneyime gilivenen, nasihat
dinleyen alcak goniillii bir hiiklimdar nitelemelerini yapar ve Oguz Kagan icin bir
destan kahramani olmaktan ziyade Tiirk tarihinin ytikiinii omuzlarina alan bir
kisilik, kimlik oldugunu soyler.

e (Coziimlemeye Konu Olan Metinler Hakkinda:

Baglam ve baglamin bilinmesi sdylem ¢éziimleme unsurlarinin en énemlile-
rindendir. SOylem, meydana geldigi baglamla ve ona gore bir anlam ifade eder.
Soylemler ve onun nasil bir etki yarattiginin bilinmesi/anlasilmasi ancak varlik
bulduklar1 baglamin anlasilmasiyla miimkiindiir. Zira baglam; sdylemin iire-
timinde ve kontroliinde énemli bir yere sahiptir. Bundan ayr1 olarak baglamin
sosyal temellerinin olmasi, dinamikligi, s6ylemin semantik durumuna etkisi gibi
ozellikleri diisiiniildiiglinde metnin ¢éziimlenmesinde baglamin ne denli 6nem-
li oldugu daha iyi anlasilacaktir. Bu nedenle Oguz Kagan metni ¢oziimlenirken
donemin dil yapilar, dili kullanma sekilleri basta olmak iizere sosyo-kiiltiirel
bilgiye elverisli olan, sdylem bi¢cimini denetleyen, dilin simgelestirme 6zelliginin
goriilebilmesi vb. gibi daha bir¢ok yapiy1 ifade etmesi nedeniyle ¢6ziimleme yap1-
lirken hem Uygur yazili metin hem de Camiu’t Tevarih’te yer alan metin merkeze
alinmistir. Bu metinlerin orijinal niishalar1 ve 6l¢tinlii Tirkgeye aktarilmis olan-
lar1 ¢alisma siiresince bir arada okunmus, buna gére de ¢dziimlemenin nesnesi
olusturulmustur. Yine metin tiird ile toplumsal sdylemin icra edildigi yapilarin
izlenebilmesi, kiiltiirel s6ylem kurgularinin ve metnin yaratma ediminin anlasi-
labilmesi icin yekpare bir okuma yine bu metinler lizerinden yapilmistir. Ayrica
bu okumalara elverisli olan ayni metin {izerine yazilmis baska eserler de okuna-
rak biitiinsel bir yaklasimla ¢6ziimleme yapilmistir. Bununla ilgili olarak da ek
bir bibliyografya okuyucunun dikkatine sunulmustur. Bu baglamda Oguz Kagan
Destani metnin derin yapisina ulasmaya calisan bir yontemle ¢6ziimlenmistir.
Boylelikle, ulusal ve toplumsal bir kimligin olusturulmasi agisindan Oguz Ka-
gan destani, yukarida agiklanan sdylem araglari yoluyla incelenerek, destandaki
toplumsal kimlige dair yapilar 6n plana ¢ikarilmis, cocuk edebiyatinin imkanla-
r1 icinde 6grenme ortaminin paydaslarinin dikkatine sunulmustur. Bdylelikle,
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destanin, ¢ocuklarin bu tiirden metinlerin arka plan bilgisine ulasmalarinin, gok
yonlii gelisimlerinin, 6zellikle de bireysel, milli ve toplumsal kimlik olusturma-
larinin, kendilerini toplumsal baglamda konumlandirmalarinin saglanmasi gibi
acilardan ¢ocuk edebiyati alaninda dikkatle irdelenmesi ve faydalanilmasi gere-
ken bir kaynak olarak o6zellikle egitimcilerin yararlanmasi amaclanmistir. Baska
bir deyisle, destan, metnin derin yapisina ulasmaya calisan bir analiz yontemiyle
coziimlenerek, 6gretmenlerin metinden ¢ok yonlii faydalanabilecekleri farkli bir
bakis agis1 sunulmaya ¢ahisilmistir.

e Tiirk Tarihini Yiiklenmis Epik Bir Kimlik Olarak Oguz Kagan
¢ Gosterim ve Digsbaglamsal Yapi Araci

Dil pratikleri sosyal gercekligin insa edilmesi basta olmak iizere konusucu-
nun/anlaticinin dinleyen/okuyan kisinin nelere génderme yaptiginin, neleri bi-
lip bilmediginin, kisinin sdylem evreninin ipug¢larimi tasir. Dinleyenin/okuyanin
dusiinceleri ve tutumlar: basta olmak tizere sdylemdeki bir¢cok yap1 gibi dilbilgi-
sel aygitlar da bu anlam evrenin anlagilmasini kolaylastirir. Haliyle bu yapilar bu
ifadeleri kullanan kisilerin baglamla olan iliskisini de ortaya koymaktadir. Des-
tanda gecen “Orduda Ulug Ordu Bey adinda bir bey vardh. Is bilir, bilgili, gérgiili
bir kisiydi.” ifadesinde Ulug Ordu Bey anlatilirken sadece onun varlig1 anlatici
tarafindan okura/dinleyene haber verilmez; onunla ilgili olarak da nasil biri ol-
dugunun bilgisi de hemen ardindan verilir. Metinde ayrica Ulug Tiirk adli kisiden
de so6z edilirken “Yine kimseden gizli kalmasin, herkes bilsin ki Oguz Kagan'in
yaninda Ulug Tirk adinda, aksakally, ak sag¢li, glingérmdis, tecriibeli bir kisi var-
d1. lyiliksever ve akilh biriydi. Riiyalar1 yorumlar, gaipten haber verirdi.” ifade-
leri kullanilir. Biitiin bu yapilar, sdylem evreninin mimarisinin nasil olustugunu
gostermektedir. Dil pratikleri yoluyla yapilan gondermeler digbaglamsal yapinin
anlasilmasini, yorumlanmasini ve ifadelerin sahibinin baglamla olan iligkisini an-
lamay1 kolaylastirmaktadir.

e Doldurma Araci

Soylem yapilari ve sdylemin icra edildigi topluluk baglaminda tistii 6rtiilmiis
sozler ve imalar okurun/dinleyenin metni anlama ¢abasini ortaya koyacagi yapi-
lardir. Cagrisimlar, yer yer kodlanmis olan ideolojik anlam oriintiileri baglamda
bulunmasi gereken olgulardir.

Destandaki tarihi unsurlar basta olmak tizere, dini, insani ve olaganiistii ya-
pilar bu anlamda doldurulmasi gereken unsurlardir. Ornek vermek gerekirse
“Yine giinlerden bir giin Oguz bir yerde durmus, Tanr1’ya yalvariyordu.” séziin-
den Oguz Kagan'in baska bir zamanda, baska bir durum i¢in de yine Tanr1’ya yal-
vardigl hitkmi ¢ikarilabilir. Oguz ilinin ahalisinin diizenini bozan bir gergedan
(canavar) vardir. Yine Oguz’'un gergedani 6ldiirme sonrasinda kalkan, mizrak ve
kilica yani silahlara gii¢lii bir gonderme vardir. Nitekim Oguz; gergedani kalka-
niyla savusturur, mizragl ile 6ldiiriir, nihayet kiliciyla da gergedanin basini keser.
Burada silahlar yani kalkan, mizrak ve kili¢ bilingli olarak bir sirayla sdylenir ve
destan metninin tamaminda silahlara atiflar yapilir. Bu da genellikle bir gliven
atfi seklinde goriiliir. Sadece bu degil; bir insani unsur olarak alinan demir ve
bakirin kutsal olmasi1 da bu doldurmayi gerekli kilan yapilardandir. Bu génderim-
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ler, insan ve nesnelerin nasil aynilestigini gostermesi bakimindan 6nemlidir. Bu
anlamda okura sorumluluk yiikleyen, tarihsel ve sosyal gondergeleri olan sdylem
yapilar1 boylelikle ortaya ¢ikarilabilir, anlamli kilinabilir.

¢ Yabancilasma Araci

Metni yorumlama ve anlamlandirma esnasinda metni meydana getiren anlati
yapisl, metonimler, ¢agrisimlar, birtakim sembollerin -ki bunlar yer yer kutsal da
olabilir- anlamsal evreni; metni ¢dziimleyen kisinin metin ve onun yapisina asi-
na olmasi nedeniyle géziinden kacabilir, atlayabilir ya da bu yapilar ona normal
gelebilir. Bu nedenle metne disaridan biri gibi bakmak, metnin i¢inde olustugu
baglama asina olmayan bir okuyucuya/¢oziimleyiciye neyin tuhaf/yabanci gele-
bileceginin goriilmesini kolaylastirabilir.

Bu anlamda Oguz Kagan destani; séylem yapilari, inang sistemine ait alt oku-
malara elverisli olmasi, paradoksal yapisi, dil ve simgesel yonii gibi daha bir¢ok
boyutuyla yukarida ifade edildigi sekilde bakmay1 gerektirmektedir. Ayrica me-
tinlerde verilen bazi durumlarin anlaminin tarihsel ve sosyal olmasi, bu anlamin
bazen herhangi bir s6z séylemeye gerek birakmadan mitsel olgular olmasi, metni
bir yabanci gibi okumayi gerekli kilan diger boyutlardir. Bu unsurlar, destanlarda
goriilebilen (masallardaki gibi) olagantistii yapilar olarak algilanmaktadir. Metne
asina biri de bunlar1 bu sekilde algilayabilir. Oysa metne disaridan bakan/yaban-
c1 olan biri agagtan dogma olayini ve ¢ocuklarin isimlerinin neden o sekilde ve-
rildigini sorgulayabilir. Ozetle bunlarin metne agina biri tarafindan mitsel oldugu
dusiiniilse de olaganiistiiliikk denilip 6telenebilecek yapilardir. Oysa bir yabanci
bakis agisi ile yoruma dahil edilmesi ve irdelenmesi gereken yapitaslaridir.

Ozellikle Uygur yazili metindeki kozmogoni ve eski Tiirklerin inang sistemi-
ne dair yapilar itibariyle bu bilgiler su sekilde ifade edilebilir. Animizm unsuru-
nun etkisiyle eski inang¢ sistemlerinde birtakim nesnelere kutsallik atfedildigi
bilinmektedir. Samanliga dair bir unsur olan bu durum Oguz Kagan metninde
de yer almaktadir. Oguz Kagan'in ikinci esini bir agacin kovugunda bulmasi reel
ontolojiyle ¢elisse de toplumsal bellek, kolektif eylem, kiiltiirel sdylem kurgulari
baglaminda bir yabanci gibi bakmay1 gerektiren bir durumdur. Oyle ki bu durum
o baglamin mitolojik ana gdndermesidir ve samanlarin agactan dogma olayiyla
da benzerdir.

Kozmogonik bir unsur olarak Oguz’'un ¢ocuklarina verdigi isimler yine 6n
kabullerin disinda disardan bir bakis agisiyla ayr1 anlamlar atfetmemizi gerekli
kilan yapilardir. Yerytizii ve gokyiizii karsithgr Tiirklerin inang sistemleri bagla-
minda su ve yer olarak karsiligini bulur. Bunlar Dag ve Deniz isimleriyle temsil
edilir. Gok ifadesi Gok Tanr1 inanci i¢in 6nemli bir simgelestirme olarak kullanilir.
Biitlin diinyay1 kusatan gok icinde diger goksel unsurlar sdylemle bir anlam ev-
reninin yapilari haline déniistir. Zira Oguz Kagan gok bizim ¢adirimiz olsun de-
mektedir. Bir tiir ¢adir tasavvuru ile ifade edilen gokytiziinde giines de destan
icinde bir bayrak gorevi yiiklenir. Bu anlamda 151k basta olmak iizere bir evren
betimlemesinin temel nesnelerinin se¢ilmis olmas1 Oguzlarin evreni izah sekille-
ri ve inang degerleriyle ifade edilebilir.
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Denilebilir ki destanda metne asina olunmaksizin, bir yabanci gibi bakildigin-
da goze ilk carpan bu yapilarin anlasilmasi, anlamlandirilmasi hem gézden kagan
olgularin izahi i¢cin hem de diisiincelerin, tutumlarin, séylem seklini denetleyen
sosyo-kiiltiirel bilginin baglamin i¢inden biri tarafindan anlamlandirmasina da
yardimci olacak 6gelerdir.

Metnin bu ¢ok katmanlhilig1 ve farkli okumalara alan acan yapisi, metin deger-
lendirilirken baglam igerisindeki kimselerin metne neler eklediginin gorilebil-
mesi ve iceriginin anlamlandirilmasi i¢in farkl ¢éziimleme araglarinin da kulla-
nimini zorunlu kilmaktadir.

¢ Bashk/Konu Araci

Herhangi bir metinde yer alan bagliklar séylemi tiretenin tercihlerini, ne an-
latmak istedigini ortaya koyan yapilardir. Boylesi bir prosediir, epistemik bir olgu
olabilecegi gibi kendi iginde ¢ozlimlenmesi gereken bir bilgi ya da birden ¢ok
olgunun bir tiir kodlandigy, sifrelendigi yapilar1 barindirabilir.

Belli boltimleri eksik olan Uygurca metin disindaki diger bir metin olan Ca-
miu’t Tevarih’inde yer alan metinde; ‘Oguz’un dogumu, ¢ocuklugu ve evliligi’,
‘Oguz’un Kil Barak kavmi ile savast, ‘Oguz’'un oglu Giin Han'in padisahligl’ vb.
gibi bagliklarin ve yapilarin bulunmasi yazar tarafindan, metnin destani 6zellik-
lerinin bircogu yok sayilarak daha ¢ok bir tarih metni olarak kurgulamis olmasi
nedeniyle verilmistir. Bu durumun bir diger gerekcesi de Uygur yazili metindeki
olaganitistiiliiklerin tarih metni icerisinde yer almamasi adina yazar tarafindan
metni doniistiirme ¢abasidir.

¢ Tonlama

Metinlerde yazarin/anlaticinin okuru/dinleyeni bir sekilde manipiile etme
adina yaptig1 secimler vardir. Sozciik segimleri, dilbilgisi kullanimi gibi daha bir-
¢ok yap1 konusmaci ya da yazarin neleri dnceleyip vurguladigini ortaya koyan
secimlerden olusur. Bu anlamda dili yoneten, anlamin kaynagini olusturan bu
yapilarla neyin daha fazla vurgulanip neyin vurgulanmadigi anlasilmaya ¢aligilir.

0guz Kagan Destani’'nda anlatic1 6zellikle secimleriyle epik unsurunun yanin-
da Oguz’un ad vermeleri baglaminda bir Oguz Kagan kimligi yaninda Oguzlarin
Kagani, atas1 kimligini iktidar yapisinda daha bir tonlayarak 6n plana ¢ikarir. Des-
tandaki kaganlik kurumunun iktidar ve giic iliskisi icerisinde makul bir karsiligi
vardir ve anlatici metinde bunu Oguz Kagan'in mutlak hakimiyeti cercevesinde
betimler. Oyle ki Oguz bunu kimseyle paylasmaz. Etrafindaki herkesten mutlak
ve kosulsuz bir itaat bekler. Zaten Oguz’un olaganiistii dogumu, ¢ocuklugu, basa-
rilary, fiziksel 6zellikleri onun bu gii¢ ve iktidarini perginleyen, metnin basindan
beri okura/dinleyene verilmek istenen, daha ¢ok tonlanan, énemsenen ve 6nem-
setilmek istenen bir durumdur. Yazarin/anlaticinin metinle ulasmak istedigi top-
lumsal hedeflere uygun olmakla beraber metnin sosyal sonuglar1 da bu anlamda
yapilandirilmistir.

¢ Cerceve Araci

Yaratildigi1 dénem, kosullar, toplumsal kimlik olgular1 vb. diistinildiigiinde
destan, bitiin yapilari itibariyle soylemin paydasi olan herkes i¢in bir ortak alan



302 %ﬁ%jﬁ . Egitim Bilimleri Alaninda Yenilik¢i Yaklagimlar

ortaya koymaktadir. Destan formu, ifade tarzi, epik unsurlar, toplumsal bellek,
dilin simgelestirilmesi gibi daha bir¢ok yap1 baglamla uyumludur. Zira baglam;
sosyal temelleri olan, séylemi kontrol eden bir 6zellige sahiptir. Metnin de bu dii-
siince iizerine insa edilmis olmasi soylemin, baglamin cercevesiyle ¢c6ziimlenebi-
lir olmasi, cergevesinin metin ve baglamla uyumlu oldugunun bir gostergesidir.

¢ Sadece Soyleme Degil Yapma Araci

Oguz Kagan Destani’'nda anlaticinin/konusanin ne sdyledigiyle beraber ne
yapmak istedigi de dnemli bir yer teskil eder. Biitlin séylem kurgulari, olusturu-
lan metin, alt okumalara meydan veren semboller ve daha bir¢ok unsur destanda,
ayristiritlamaz bir yapidadir ve toplumsal bilis alanina y6nelik bir yapma edimini
ifade etmektedir. Ay Kagan'in oglu olarak diinyaya gelen Oguz, metnin basindan
itibaren bir kahraman olacak sekilde anlatilir. Anlatici bu eylemiyle okuru/dinle-
yeni destanin basindan itibaren bir epik yapiya hazirlar. Bununla da yetinmeyip
onun, kimsenin bas edemedigi gergedani dldiirmesiyle kahramanhgini pekisti-
rir. Onu olaganiistii durumlar i¢inde evlendirir. Elbette bu sekilde cihangirlige
hazirlanmis olan Oguz Kagan'in eylemleri de buna ydneliktir. Buyrukeu bir dil
kullanmasi, fermanlar hazirlatip dort bir tarafa dagittirarak biitiin diinyanin dort
bir tarafinin kagani olma tasavvuru ve bunu dile getirirken buyanin bir damga,
bozkurtun sesinin ¢1glik, demir kargilarin orman olup atlarin o alanlarda dolas-
masini, gokyiiziinlin ¢adir, denizlerin tlkesinin irmaklar1 olmasini istemesi ve
eylemleri bu bilis alanini ve yapma edimini ifade eden olgulardir. Isik, aga¢ gibi
motifler; ¢ocuklarin isimleri, i, kirk gibi say1 motifleri séylem kurgusu icinde alt
okumaya alan agan yapilardir. Sadece sdylenmis olmay: degil; s6zciik segimleri
ve kullanimlar1 sayesinde bir insay1 ve yapmay1 ortaya koyar. Zira destan daha
once de ifade edildigi tizere sadece epik tasavvurlar ¢ercevesinde meydana geti-
rilmemis, bununla beraber; Tiirklerin diisiince ve dini hayati olmak tizere daha
bir¢ok sosyo-Kkiiltiirel bilginin aktarilmasi adina diizenlenmistir. S6ylemi denetle-
yen birimler de 6zii itibariyle bir ifade etmekten ziyade bunu tesis etmeye, bunun
icrasina yoneliktir.

¢ Kelime Hazinesi Araci

Bir¢ok kere metnin iiretimine yonelik olarak kimin ve ne i¢in yazildigini, ko-
nusunu, bu konuda neden boyle sdylendigini, ne sekilde islendigini anlamak i¢in
kullanilan kelimelerin tasnifi ya da nicelik boyutunun arastirilmasi ¢éziimleme
yapan kisiye imkanlar sunacag gibi okuyan/dinleyen icin de metnin anlasilmasi-
ni, sdylemin ¢éziimlenmesini kolaylastirir. Destanlarin birer kiiltiir hazinesi olma
6zelliginin yaninda icinde barindirdiklar: bireysel ve kolektif eylem yapilari iti-
bariyle de ulus olma ¢abalarinin yansimalarinin goriildiigii metinlerdir. Oguz Ka-
gan Destani’nin soz varligi ve sozciiklerin gonderim degerleri epik yapilar ve ulus
bilinci icinde olusmustur. Bununla beraber gii¢, ideoloji ve mekan, sosyal hayat
yapilari gibi daha bir¢ok 6zellige vurgu yapan s6z varligini da gérmek miimkiin-
diir. Ozellikle Tiirklerin yerlesik hayata adim atmadan énceki yasayis sekilleri
goz onlinde bulunduruldugunda esyalar ve adlari1 bu anlamda énem kazanir. Ok,
yay gibi savas aletlerinin tekrar1 hem gercek esya olarak hem de savas literatii-
riinii olusturan sézctikler biitiinii olarak genis yer tutar. Ath gécebe hayatin izleri
kendini mekan tasavvurunda da gosterir. Alabildigine genis yer ifadeleri okurun/
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dinleyicinin géziine adeta bir resim gibi gosterilir. Eylemler yogun, sifatlar az kul-
lanilmistir.

o Neden Oyle Degil de Boyle Soylemis

Sozceleme 6znesinin sdylemi insa ederken sectigi, kullandig1 sozciikler bi-
lingli tercihler olarak kendini gosterir. Bu, ayni zamanda baglam i¢indeki sosyal
gercekligin pratiklerine de gondermeler yapar. Uretilen sdylemle ya da séylem
pargalariyla ifade edilenin 6tesine gegmenin yani sira sézceleme 6znesinin bu se-
cimleri disinda s6ylemin baska ne gibi ifadelerle olusturulabilecegi ve bunun ne-
denlerinin arastirilmasi sdylem ¢oziimlemenin en temel parametrelerindendir.

Destanin soyleyis tarzi, Tiirk Destan geleneginin ayn1 zamanda toplumsal
bellegi diri tutan 6zelliklerine de vurgu yapar. icinde barindirdig: toplumsal ve
kiltiirel kodlarin onun icra edildigi toplulugun her dénemde rehberi oldugu da
bilinen bir durumdur. S6zceleme 6znesinin bu gelenek etrafinda bir dil kullanmis
olmasi ve secimlerini destan geleneginin sz varligina gére diizenlemesi disinda;
bu metinde yer alan epik yapilarin verilebilmesi i¢in, kod ve gdstergelerin destan
ve onun baglaminda ayni nitelikler kiimesini ifade edebilecek bir tarzda verilme-
si gerekebilir. Haliyle se¢cimlerin de buna gore diizenlenmesi gerekecektir. Oguz
Kagan Destani'ndaki manzum yapi ve sozceleme 6znesinin secimleri destandaki
sosyal ve tarihsel baglam icinde makul bir karsilik bulmustur. Baska tiirli ifade
edilebilmesi hususunda ise, yine destan tiirii ve Oguz Kagan Destani’nin dyki
uzaminy, islevselligini ve yorumlamay1 yoneten baglamini merkeze alan bir soz
secimiyle ancak baska tiirlii soylenebilecegi belirtilebilir. Destanda yapilan bu
secimler, metnin yaratildig1 sdylem toplulugunun zihinsel baglamiyla da uygun-
dur.

o Biitiin Hale Getirme/Birlestirme Araci

Soylemi iireten kisilerin baglamla yapi1 ve olaylari ne sekilde bulusturdugu-
nun bilgisi noktasinda metin incelendiginde her tiirli dilsel birim kullanilarak
daha anlamli olgulara ulasmak olasidir. Zira Oguz Kagan metninin sosyokiiltiirel
durumla olan iliskisi bellidir ve sdylemin baglamdan, baglamin da sdylemden et-
kilendigi aciktir. Oguz Kagan'in kendi halki ile olan séylem tiirii, diismanlar1 s6z
konusu oldugunda degisebilmektedir. S6ylemi icra ettigi anda betimsel olarak
kullanilan esya isimleri gibi fiziksel unsurlar da bu baglam cercevesinde bir araya
getirilmekte ve sunulmaktadir.

o lzlek Araci

0Oguz Kagan Destani yaratildig1 ya da yaziya aktarildigi donem itibariyle bu-
giin modern metinlerde goriilen bazi bicime dair yapilar agisindan eksiktir. Bagka
bir deyisle, glinimiiz metinlerinde oldugu gibi bu metin i¢in klasik bir baslktan
soz edilemez. Yalniz Oguz'un hayatinin tarihsel bir kurgu icerisinde anlatildigy,
yer yer diizenlenmis ve kismen otantik olan bazi metinlerde s6zceleme 6znesinin
metnin izlegiyle uyumlu eklemeler yaptig1 da bilinen bir durumdur. Bilindigi tize-
re izlek, islenen konunun anlamca ortaya koydugu ana yonelimdir. Bu baglamda
izlek ve baslik uyumu, hem baslik hem béliimle uyumlu hale getirilmis, ayrica bu
uyum izlegin genel semantigine de yansimistir.
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¢ Boliimleme Araci

Destanda boliimler olusturulurken bir destan formu i¢inde yer alan
kahramanin hazirlanma bicimi bu forma uygun bir sekilde olusturulmustur. Ola-
ganiistii 6zelliklerle dogan Oguz, evlenir, yurt kurar, adlar verir, savasir. Biitiin
bunlar yapilirken Oguz Kagan'in biitiin 6zellikleri baglam icinde bir anlam kaza-
nir. Gerek kozmogonik alem gerekse diger animik yapilar bu siralama icinde bir
deger ifade eder.

¢ Baglam ve Yansitirlik Araci

Anlatici, metnin igerisinde her an yeni baglamlar olusturmaktadir. Oguz'un
evliliklerinin baglami daha ¢ok mitsel géndermeleri olan ve alt metin okumaya
elverisli sekilde yapilandirilirken savastig1 ya da yerler kazandig1 boliimlerle il-
gili baglam daha ¢ok iktidar sdylemine elverisli, ifadeler 6tesi icin bir ugras ge-
rektirmeyen, dilin ve dil dis1 yapilarin bir arabulucu olarak yer almadig: yapilar
seklindedir. Anlatic1 bunu devam ettirmek icin stirekli Oguz Kagan’in mefkiresi-
ne bir hatirlatma yapar ve boylece yarattig1 yeni baglamin stirekliligini saglamis
olur. Bunlar yapilirken bilingli secimler halinde yapilir ve destan tiirtiniin konula-
r1 sunus bicimine gore de dilin imkanlariyla bu siireci kontrol eder. Mesela Oguz
hemen biiytr, avlanir, kahramanlgiyla kendini kabul ettirir ve cihangir biri olur.
Biitlin dil pratikleri, yansitirlik da bu segimler tizerine gelisir.

e Anlam Olusturma Araci

Metin bir destan olmasi nedeniyle, séylemin seklini denetleyen bir yapiya sa-
hiptir. Zira Oguz Kagan gibi bir destanda yer verilebilecek yapilar destan tiiriiniin
ozellikleri disiiniildiiglinde nasil bir s6z varliginin kullanilip nelerin 6n plana ¢i-
karilacagi ve neyin 6neminin azaltilacagi da anlasilabilir bir durum olmanin ya-
ninda tahmin de edilebilir. Yazarin/anlaticinin metinle ulasmak istedigi birtakim
toplumsal hedefleri vardir. Bununla beraber bu toplumsal hedefe ulasmak icin
metnin bicimsel ve semantik yapisinin ne tiir bir sosyal yapida iiretildigi de bu
onemli hale getirme ya da 6nem azaltma durumunu ortaya ¢ikaracak diger soy-
lem yapilaridir. Bu anlamda Oguz Kagan kahramanlik, ulus olma bilinci, kimlik
yaratimi gibi daha baskin énem durumlari ile okunabilir bir metindir. On plana
¢ikarilan bu yapilar stiphesiz dogrudan degil; dilin imkanlarindan yararlanilarak
imalar, gonderimler, alt metinler, semboller seklinde verilmis, anlam tiretimi ve
vurgusu bu sekilde yapilmistir. Metnin ideolojisini temsil eden yahut onun yeri-
ni alan yapilar seklinde bir vurgu/énem atfedilmistir. Onemi azaltilan kesim ise
baskin Oguz Kagan karakterinin karsisindaki kimselerdir. Zira Oguz'un disinda
kalan kisiler neredeyse 6telenir, figiiratif bir anlami olan varliklardan dteye gece-
mezler. Ornegin, uzun bir yagam siirmiis Oguz Kagan'in soyundan gelen kimseler
Oguz kadar uzun bir 6miir siirmez. Denilebilir ki her sey Oguz icin ve Oguz’a gore
diizenlenmis; sosyal hayat yapilari, kisiler ve diger unsurlar birer dekoratif yap1
olmakla beraber Oguz’un gii¢ ve iktidarini perginleyen islevsel 6gelerdir.

¢ Eylemler Araci

Sosyal gercekligin insasi siirecinde dil ile birtakim eylemlerin gerceklestiril-
mesi sdylem ¢6ziimlemenin temel olgularindandir. Ortaya konulan eylemler bize
metnin sosyal gergekligi konusunda bilgiler sunar. Destanda dil kullanilarak ya-
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pilan eylemlerin basinda milletlesme vurgusu, giiciin ve otoriterinin her yerde
olusu, toplumsal bir kimligin bina edilmesi, kolektif bir kimlikle ait olma vurgusu
gelir. Oguz Kagan'in kendi ulusuna seslenisindeki miijdeleyen sdylem, Urum Ka-
gan icin ifade ettigi eylemde bir tehdit algisina doniistir.

o Kimlikler Araci

Kullanilan dil, kimligin de bir yansimasidir. Destanda sézceleme 6znesinin
metnin basindan itibaren bir kimlik yaratma sertiveni s6z konusudur. Metinde
0Oguz Kagan kimligi yaratilirken bir taraftan da Oguz Kagan'in séylem kahramani
olarak, onun séyleminin muhatabinda baska bir kimlik insas1 stireci bulunmak-
tadir. Uretilen icerigi belirleyen de 6zii itibariyle bu kimlik yaratimi siirecidir.
Destan metnine konu olan toplumun kiiltiirel kodlar1 icinde anlaml kilinabilecek
olan statii ve onun hiyerarsik yapis, birtakim belirleyici unsurlara tabidir. Oyle
ki Oguz'un ¢ocuklari, Oguz’a tabi olanlar, Oguz’'un diisman ilan ettikleri vb. bu
belirlenmis statiilerden birkagidir. S6zceleme 6znesi de kimlikleri gelistirirken
hem kendi konumunu ve durusunu buna gore belirler hem de hem de kimliklerin
ozelliklerine gore bir sdylem liretme ¢abasina girer. Oguz Kagan, destan metinle-
rinde sadece olaganiistii hususiyetleri olan bir kahraman degildir. Ayn1 zamanda
o Tiirk tarihinin yaraticisi ve bu tarihi yliklenmis bir kisidir. Nitekim destan metni
icindeki konusmalar1 da hep bu ¢agrisimi yapacak niteliktedir. Kendisinin kagan
oldugunu ve neler yapmak istedigini anlatmasi, emir yapilarinin Oguz Kagan'in
soyleminin bir parcasi olusu, bu kimligin bir yansimasi olarak diistintilmelidir.
Bunun disinda kalan kimlikler daha ¢ok Oguz’'un kimligini giiclendirmeye yo-
nelik yer yer mitsel olmakla beraber figiiratif yapilar olarak tezahiir etmektedir.
Metnin tarihsel referanslari ayrica kimligin islevsel bilgisini de barindirmaktadir.
Zira Oguz Kagan metnin basindan itibaren cihangirlik tasavvurunu ortaya koyar.
Olaganiistiiliikleri yaninda s6z dinleme, danisma, kaygilanma gibi diger insani
hususiyetleri de kendinde barindirir.

Metinde kimlik merkezli anlam tiretimi; eylemler, simgesel yapilar ve met-
nin yaraticisinin dogrudan dogruya okurla/dinleyiciyle kurdugu bilgi iceren ya-
pilarla somutlanabilmektedir. Soyle ki: Oguz Kagan kimligi icin daha ziyade alt
okumalar gerektiren béltimlerin disinda Ulug Tiirk, Ulug Ordu Bey i¢in tasavvur
edilen kimlik metinde dogrudan yer almaktadur. Is bilir, bilgili, gérgiilii, giingor-
miis, tecriibeli gibi betimlemeler hem kimlik hem de statii icin kullanilan ifade-
lerdir. Metni iireten bunu dogrudan ifade eder. Ancak asil olan bu kisilerin Oguz
Kagan'in yaninda olmalaridir. Haliyle Oguz’un kimliginin insasi i¢in bu olgularin
bilinmesine ihtiya¢ vardir. Zira Oguz, tecriibeye inanmakta, so6z dinlemekte, giin-
gormiis kimselerin s6ziine itibar etmektedir. Metin bu yapilariyla Oguz'un yanin-
da bulunan herkesin, idealize edilmis Oguz karakterine uygun, onun kimligini
insa eden bir gorevi vardir ve s6zceleme 6znesi de biitiin se¢cimlerini bu kimseler
tizerinden Oguz Kagan kimliginin insas1 i¢in yapmaktadir.

o Illiskiler Araci

Dilsel iirtinler; iiretim isini yapan kisinin basta kiltiir olmak tizere sosyal olgu
ve gruplar, kurumlarla ve kendisiyle olan iliskisini ifade eder. Cok yonlii bir ku-
rum olarak dil, toplumsal bir yapiy1 ifade ederken sdylem onun bireysel kullani-
min1 anlatir. Bu anlamda dilsel tirtinler Oguz Kagan Destani yukarida bahsi gecen
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olgularla olan iliskisi agisindan zengin bir malzeme sunmaktadir. S6ylemden ba-
gimsiz olarak dil yapilary; destan metni igerisinde islevsel bilgiyi iletme gorevi
iistlenmekle beraber retorik araglar biitiiniinii de yansitmaktadir. Kiiltiirel pra-
tiklere gondermede bulunan yapilari, dilbilgisel unsurlar, kiiltiir nesneleri hep bu
iligkiler ag1 icerisindedir. Yazar/anlatici da bu iligkiler iceresinde konumlanmak-
ta, ona gore de anlam iiretimini gergeklestirmektedir.

 Politika insa Etme Araci

Sosyal fayda olgusuyla ifade edilen politikanin, Oguz Kagan Destani’nin ho-
mojen bir dilsel cevrede gruplara ne sekilde dagitildig1 gozlemlenebilir bir du-
rumdur. Soyle ki: S6zceleme 6znesi dil yapilariyla kendi algisini ortaya koyarken
kendisinin de algilanmasimi saglamaktadir. Ornegin; “Ben sizlere oldum kagan”
diyerek biitiin sorumlulugu alir. S6ziin, giiciin ve inisiyatifin kendisinde olduguna
acik bir vurgu yapar. Ancak tan sokerken Oguz Kagan'in ¢adirina bir 151k gibi gi-
ren erkek kurdun kendisinin 6ntinde yiirtiylip ona yol gosterecegini ifade etmesi
sonrasinda Oguz, bu inisiyatifi baska bir varliga verir ve bir kagan olarak s6z din-
ler. Bu durum sadece baglamin bir parc¢asidir. Boylelikle sozceleme 6znesi kendi
algisini da yaratmis olur.

¢ Baglantilar

Soylemde anilan konu, kisiler vb. arasindaki baglantilar, yazarin toplumsal
kimlikleri betimleme arayisinin yaninda metinle ulasmak istedigi hedeflerle
uyumludur. Nitekim Oguz’un olaganiistiiliikleri metnin tamaminda kendini his-
settirir ve metnin diger kisileri ve konusu icerisinde her yerde hissedilir. Haliy-
le sdylemin konusu, sahis kadrosu ve verilen bilgilerle olan iliskisi de bu boyut
lizerine bina edilir. Dil bazen betimleyici bazen tanimlayici 6zellikleriyle bu bag-
lantilar1 olusturur. Merkezde her zaman Oguz Kagan vardir. Kisiler Oguz’un soy-
leminin, glicinlin ve metne ruhunu verdigi mefkiiresinin ve ideolojisinin birer
islevsel pargasidir. Zira Oguz bir tarih insa etmektedir ve haliyle 6ncelenen de bu
durumdur. Olaylar bu eksen lizerine insa edilir, bunun disinda kalan olgular bilgi
iletimi icindir.

¢ Bagdasiklik Araci

Bagdasiklik 6gelerinin incelenmesinde olusturucu 6gelerin yinelenip yine-
lenmedigine bakilmasi metnin yapisal ve ylizeysel biitiinliigii acisindan 6nemli-
dir. Zira, “Bir metnin anlami, anlatidaki bazi durumlarin, nesnelerin ya da kisile-
rin degisimi, déntisiimi ya da noktasal degiskenlikler iceren olaylarin anlati bo-
yunca yinelenmesi ile olusur. Metinde gecen kisilerin, uzamin, esyanin, durumun
ya da baska nesnenin yeri geldikce yinelenmesi, tlimceler arasindaki bagintiy1
gosterir” (Glinay, 2017, s.60). Oguz Kagan destaninda da noktasal degiskenlikler
iceren olaylarin, durumlarin yinelendigi gortlir. Oguz’'un Tanrr'ya yalvarmasi,
aldig1 yurtlara ad vermesi bu olusturucu 6gelerden ilk akla gelenlerdir. Ayrica
metnin temel izlegi icinde kullanilan dilbilgisel yapilar, zaman ve olay1 anlatirken
bagdasikligin olusmasinda dnemli roller iistlenirler.

e Gostergeler- Sistemler ve Bilgi Araci

Destanlar soylenis hususiyetleri itibariyle bi¢im, séyleyis tarzi, konular: gibi
yonlerden 6zel bir tirdir. Kiltiird, diinya ve olaylara bakis, algilayisi, degerleri
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ve sozli tarihi yansitmasi agisindan da dnemli bir mirastir. Her ne kadar sozli
gelenek icerisinde meydana gelmis olsa da icinde barindirdigi semboller, motif-
ler nedeniyle de zengin bir ¢agrisim diinyasi olan anlatmalardir. Kodlanmis yapi-
larin ¢oklugu, yer yer paradoksal yapisy, icra edildigi dilsel ¢evreyle olan iliskisi,
dilbilgisi ve imgeler yoniiyle de analitik hale getirilmesi gereken metinlerdir.

Oguz Kagan Destani gostergeler yoniiyle anlam iiretimine elverisli bir metin-
dir. Baglami belirten epey bir yapiya sahiptir. Oguz Kagan'in ¢ocuklarinin isimleri,
151k, agac gibi mitolojik gondermeleri, kozmogoniye ait yapilari, motifleri yoniiy-
le dil otesi olgular1 barindirmaktadir. Bu gostergeler basta sdylemin toplumsal
pratikleri olmak iizere, sosyo-Kkiiltiirel bilgi, bireysel ve kolektif eylemleri temsil
eden, bazen onlarin yerini alan tasarlanmis dgeler olarak metinde goriilmektedir.

¢ Konu Zinciri/AKis1 Araci

Soylemin kurulusu icerisinde yapilandirilmis olan bilgilerin destan metinle-
ri icerisinde yer alan konularla olan iliskisi genel itibariyle su sekilde siralan-
maktadir. Oguz, destanin hemen basindan itibaren bir kahraman olarak kendini
gosterir. Klasik destanlarda kahramanliga giden yolda biitiin yapip ettikleri, ca-
tismalar ve diger unsurlar onun kahramanliginin pekismesine, onun okur/dinle-
yici tarafindan zaten bir kahraman olarak algilanmasina uygundur. Ailesi icinden
olan kisilerle olan miicadeleleri, evlenmeleri ve cihangirlik yolunda attig1 biitiin
adimlar1 bir destan formunun belirli yapilarina uygundur. Biitiin bu konular zin-
ciri olusturulurken anlaticinin/yazarin okura/dinleyene sundugu ara bilgiler ve
kurgu diinyasy; tarih, inang, devlet yapisi gibi belgesel malzemelerle zenginlesti-
rilmis olmanin yaninda toplumsal kimlik referanslari, ¢ok da karmasik olmayan
ancak 6grenilmis olan iliskiler agiyla da uyumludur.

¢ Sosyal Diller Araci

Baglamin etkisiyle séylem sirasinda ortaya ¢ikan birtakim ifade tarzlari ya-
hut sosyal dil yapilar1 vardir. Bu sosyal dil; s6z konusu destanda, 6zellikle Oguz
Kagan'da kendini gosterir. Oyle ki karsi tarafin davranigini kontrol eden, giiciin
her yerdeligini hissettiren, gii¢c ve iktidar merkezli sese sahip bir dildir. Bununla
beraber yaninda ydresinde bulunanlar da bu gii¢li sosyal dilin karsisinda ona
gore tavir almakta, bu buyrukeu sdylemin karsisinda ona gore bir sosyal dili mey-
dana getirmektedirler. Oguz’un: ‘Ben size oldum Kagan! Simdi elimize yaylarinizi
ve kalkanlariizi alin! Buyan bize damga, bozkurdun sesi savas ¢1gligimiz, demir
kargilarimiz orman gibi olsun.” ifadesine karsilik anlatici tarafinda Altin Kagan'in
ifadesi su sekilde aktarilir: “Oguz Kagan’a boyun egip bagliligini bildirdi. Oguz
Kagan da onu kendisine dost bildi.” Boyle bir dilin insa edilmis olmasini stiphesiz
baglamin etkisiyle degerlendirmek gerekir.

¢ Konumsal Anlam Araci

Metni anlamlandirma ve yorumlama sirasinda soézctiklerin anlam degerleri-
nin baglama gore degisebilecegi 6nermesi, soylem ¢oziimlemenin en basat yapi-
taslarindan biridir. Anlam-génderim iligkisi, yer yer ifade edilen soziin 6tesine
ulasma seklinde de anlamlandirilabilecek bu durum; bazen anlami yeniden yapi-
landirma seklinde de kendisini gosterebilir. Ayrica sdylemler tarafsiz olmamakla
birlikte 6znel ve sosyal hayatin verileri seklinde diizenlenirler. Sosyal iliskiler,
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kiiltiirel soylemden etkilenecegi gibi, soylem de bunlardan etkilenmektedir.

Destanda baglama bagl olarak degisen yani konumsal olarak yer yer genisle-
yen yahut derinlesen anlam 6bekleri gormek miimkiindiir. Bu yapilar bircok kere
soylenen s6zlin daha da 6tesine gecme, karakter sunumunu teshir etme, kultiir
ve diisiince nesneleri olarak sunma seklinde bir anlam ifade etmektedir. Oguz
Kagan’'in ¢ocuklarinin adlar gibi anlam ve referansi genislemis yapilar destanin
dil hususiyetlerinin baglama baglh olarak degisen dilsel 6gelerindendir.

e Metinlerarasilik

Herhangi bir metindeki iliskilerin baska metinlerle birlikte okunmasi gerek-
sinimi varsa metnin bir deger ve anlam kazanmasi okuyucunun/dinleyicinin
eldeki metnin 6teki metinlerle iliskisini anlamasi, algilamasiyla s6z konusu me-
tin deger kazanir. Oguz Kagan Destani'ndaki metinlerarasi iliski daha ¢ok ortiik
yapilar seklinde olmasi nedeniyle bu yapilarin anlasilmasi okur tarafindan bir
kiiltiirel ortaklik gerektirmektedir. Bagka bir ifadeyle, sdylem toplulugunun diger
iiyeleriyle ayni kolektif duyus ve diisiiniis tarzini gerekli kilmaktadir.

Residii’d-Din metninde, Oguz’'un dogumundan 6nceki zaman hakkinda bilgi
verilirken Tiirklerin atalarinin kim oldugu bilgisi yer alir. Nuh Peygamber, diinya-
y1 ogullar1 arasinda paylastirmis, Tiirklerin atasi olan Yafes’e de Tiirkistan’i ver-
mistir. Yafes Tiirkler arasinda Olcay Han olarak bilinmektedir. Nuh peygamber
ve onun kissasi, metni aktaran kisi tarafindan destana yerlestirilerek metin bu
anlamda genisletilmistir. Yine Uygurca metinde Oguz’'un olagantsti gelisimi an-
latilarak bagslar. Oguz’un anasinin gégsiinden bir kere emip bir daha emmemesin-
den sonra konusmaya baslamasi da Hz. isa kissasini hatirlatmaktadir. Oyle ki Hz.
Isa’nin da dili ¢6ziiliip hemen konusmaya baslamistir. Burada da bu peygamber
kissasina bir gonderme yapildig1 agiktir.

¢ Kurmaca Diinya

Sozdizimsel bir sira izleyerek olaylarin aktarilmasi Oguz Kagan Destan’inda
yerli yerinde goriilmektedir. Oguz icin epik bir kurgulamanin yaninda Oguz Ka-
gan'in diinyaya hiitkmetme istegi ile bu cihan hakimiyeti diistincesinin ne sekilde
ve nasil ortaya ¢iktig1 bu kurmacanin temel baglamini isaret etmektedir. S6ylem
icerisinde yaratilan iktidar ve mekan baglami, eylemler biitiint, séyleme katilan
topluluk tiyelerinin dil kullanim sekilleri ve kosullari, ¢cagrisimlarin bu eksen et-
rafinda diizenlenmis olmasi vb. dinleyen ya da okuyanin iizerinde epik bir Oguz
ile Tirk tarihini sirtlamis bir Oguz tasviri olusturmaktadir.

¢ Sodylemler

Genel itibariyle dil pratikleri; sosyal gercekligin insa edilmesi, kimligin olus-
turulmasi gibi unsurlar séylemin imkanlariyla anlam kazanir. Zira sdylem, bir
toplumsal baglamda meydana gelir. Soylemde ifade edilenler ancak baglam i¢in-
de degisebilir ya da bagska tiirlii tahayytil ettirebilir. Gerek dil yapilar1 gerekse dil
dis1 6geler sdylemin olusumunda 6nemli etkiye sahiptir. Oguz Kagan Destani’'nda
sosyal gercekligin, bu unsurlar etrafinda olustugu da agiktir. Toplumsal gergeklik
alanlar1 s6ylemin birer temsili olarak goriilebilir. Oguz’'un dogumundan itibaren
ortaya konan betimsel ifadeler, devlet gelenegine dair sozciikler biitlinii, Oguz’un
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dili insa etme sekli, semboller, bicimlendirme siirecleri ve destandaki diger sos-
yal organizasyon yapilari bunu dogrular niteliktedir.

G. Sonug

Bu calismada; dil ve sdylem baglaminda ¢ocuk edebiyati {iriinlerinin yayinci-
lik, yazarlik, gelenegi olusturan kaynaklardan yararlanma ve ¢ocuk yazini okuma
unsurlari i¢in bir ¢6ziimleme onerisi olarak J. P. Gee'nin séylem ¢éziimleme yon-
temi merkeze alinarak 6ziinde séylem ¢éziimlemenin ¢ocuk yazininin yazarlik ve
O6grenme-ogretme ortamlari/yaklasimlari icin bir metot olarak énerilmesi tize-
rinde durulmustur. Ozellikle destan gibi halk edebiyatinin énemli tiirlerinden
biri secilerek 6rnek bir ¢dziimleme yapilmis, bu ¢6ziimleme ile ¢ocuk yazininda
ozellikle geleneksel unsurlarin yogun oldugu destan gibi tiirlerde dil ve dilin im-
kanlariyla kimligin nasil insa edildigi gosterilmeye ¢alisilmistir. Bununla beraber
metnin tiri ve yaratildig1 toplulukla olan iligkisi diistiniilerek zihinsel baglam
icerisinde, ¢ocuk yazini icin metnin yeniden tiretilmesi asamalarinda yazar/an-
latici/metin bize aslinda ne soyliiyor, neden bdyle sdylemis de baska tiirlii soyle-
memis gibi sorular ve diistinmelerle, semantik kodlar ve gostergeler yardimiyla
anlamin ortaya ¢ikarilmasina ugrasilmistir.

Dil i¢i baglamlarda; ortiik, yer yer tamamen kapali olan iliskiler goriilebilir.
Haliyle bunlarin agiklanmasi ya da analitik hale getirilmesi gerekmektedir. Ozel-
likle ¢ocuk yazininda halk edebiyati tiirlerinden yararlanilacaksa sayet birtakim
sembollerin, motiflerin yorumlanmasi ve agiklanmasi kagiilmaz bir durumdur.
Soylem c¢oziimleme ile arastirmaya konu olan Oguz Kagan Destani’'nda basta
kimligin nasil insa edildigi bu anlamda gosterilmeye ¢alisilmistir. Bu yapilirken
fiillerin, edimlerin birer toplumsal formu olarak diisiinebilecegimiz soylemle ve
tarihsel-sosyal baglam da g6z ardi edilmeksizin metindeki arkaik ve minyatiir
yapilarin anlasilmasi ve yorumlanmasiyla -destanin so6zlii gelenek icindeki ya-
ratim siireci de diisiiniilerek- metin ve okur, metin ve yazar, yazar ve okur ara-
sinda miizakere edilebilir durumlar gésterilmis; bu yapilarak kiiltiirel kodlar ve
ideolojik yapilarin yardimiyla Oguz Kagan metninde kimligin insa edilebilecegi
gozlemlenmis ve ¢6ziimlemede gosterilmistir.

Firdevsi Sehname’nin 6n sodziinde ‘6lmis bir milleti otuz yilda dirilttim. de-
mektedir. Finceden derlenmis olan Kalevelanin dil hususiyetleri ve mitolojik
ozellikler, Finlilerin isveclilerden farkli bir ulus oldugunu ortaya koymus ve bu-
giinkli bagimsiz Finlandiya toplumun olusmasini saglamistir (Yalgin ve Aytas,
2012). O halde Tiirk destanlarinin ¢ocuk edebiyatinin sosyolojik, psikolojik ve
pedagojik yapitaslarina gore diizenlenerek ve c¢ocuklarin ozellikle bilissel ve
duyussal gelisim 6zellikleri de dikkate alinarak yeniden diizenlenmesi gerekir.
Bu yapilirken kimligin insas1 gibi list degerler goz ardi edilmemeli, bu yapilar
cocuk yazininin dil 6zellikleri, yazma teknigi cercevesinde yapilandirilmalidir.
Bu durum sadece bir kimlik insas1 olmanin dtesinde ayni zamanda dil bilinci ve
dili etkili kullanma ve daha bir¢ok beceriye etki edecek sekilde diizenlenmelidir.
Tirk kiiltiir hayatinin 6nemli yapitlari olan destanlar, masallar, efsaneler ve diger
halk edebiyati iiriinlerinin bu sekilde bir yeniden iiretimi stiphe yok ki cocuklarin
kimlik insasinda ve onlarin milli bir biling kazanmalarinda etkili olacaktir.
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Giris

Egitimciler 6gretmen egitiminde farkli sorunlar iizerinde yogun tartismalar
yapmaktadir. Tartismanin en énemli noktasin1 daha bilgili ve becerikli, 6gre-
tim uygulamalarinda uzmanlasmis kisaca nitelikli 6gretmenlerin nasil yetisti-
rilmesi gerektigi konusu olusturmaktadir (Ertem 2013). Ogretmen egitiminde
kokli degisiklikler yapilmasi ve bu degisim uygulamalarinin temelinde; teori
ve uygulamanin birlikte ytritiilmesi, cogunlukla gelisim okullarinda ytriitiilen
iyi diizenlenmis staj uygulamalari, 6rnek olay metodunun kullanilmasi, aksiyon
arastirmalar1 ve performans degerlendirme yatmaktadir (Darling-Hammond,
2010). Ayrica, bu yeni dgretmen egitimi programindan mezun olan 6gretmen-
lerin kendilerini 6gretmenlik meslegine daha hazir hissettiklerine, 6grencilerin
6grenmesine daha fazla katkida bulunduklarina ve yoneticileri tarafindan daha
etkili olarak degerlendirildiklerine dair veriler elde edilmeye baslanmistir (Dar-
ling-Hammond ve Bransford, 2005; Darling-Hammond, 2010). Etkili 6gretmen
egitim programlari ilizerine yapilan arastirmalarin bulgular1 bu programlarin
baz1 6zelliklerinin benzer oldugunu gostermektedir. Bu 6zellikleri sirasiyla: bi-
rincisi 6gretmen adaylarinin 6grenim goérdigi 6gretmen egitimi programinin
icerigi ile 6gretmen oldugunda 6gretecegi derslerin iceriginin benzer olmasi;
ikincisi etkili 6gretmen yetistiren programlarin 6gretmen adaylarinin 6gretim
deneyimlerinin kalitesini dikkatli ve stirekli kontrol ediyor olmasi; tiglinctisi 6g-
retmen adaylarina yeniden deneme, siirekli gelisim firsati tanimlar1 ve onlardan
detayl geri bildirim alma girisimleri; son olarak da egitim programlari, egitim
uygulamalari ve performans degerlendirmelerinin biitiin olarak mesleki 6gretim
standartlar ¢cer¢evesinde organize edilmesidir (Zeichner, 1993; Boyd, Lankford,
Loeb, Rockoff ve Wyckoff, 2007). Darling-Hammond (2010) ise etkili 6gretmen
yetistiren programlarini analiz becerisi kazandirma, 6gretim deneyimi saglama
ve yansitma (geri bildirim verme) 6lgiitlerine gore degerlendirmektedir. Kisaca
arastirma bulgular artik 6gretmenlik mesleginde alan bilgisinden daha ¢ok bir
alanda 6grenme ve 6gretmeye iliskin bilgilerin 6n plana ¢iktigini ortaya koymak-
tadir (Ertem 2013).

Ogretmen yetistirmede uluslararasi alandaki genel egilim 6gretmenlik mes-
legi standartlarindaki gelisim ve doniisiime paralel olarak, 6gretmenlerin sahip
olmasi gereken alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgisinin ayr1 olarak ele alin-
dig1 davranisel anlayisin terk edilerek yerine standartlar diizeyinde biitiinlesmis
“teknolojik, pedagojik, alan bilgisi” anlayisina dogru bir déntisiimiin benimsen-
mesi yoniindedir. Ancak, iilkemizdeki 6gretmen yetistirmedeki uygulamalar yeni
gelismelerin aksine davranis¢i anlayisi yansitmakta; alan bilgisi ve 6gretmenlik
meslek bilgisi birbirinden bagimsiz olarak ele alinmaktadir. Baska bir ifadeyle,

1 Gazi Universitesi
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alan bilgisi alan uzmanlar tarafindan, 6gretmenlik meslek bilgisi dersleri ise
egitim bilimleri boliimleri tarafindan verilmektedir. Alan bilgisi ile 6gretmenlik
meslek bilgisinin bitiinlestirilmesi tamamen 6gretmen adayina birakilmaktadir
(Tirk Egitim Dernegi [TED], 2009).

Ozet olarak 6gretmenlerin egitiminde iiniversitelere yogun elestiriler yonel-
tilmektedir. Bu elestiriler; 6gretimin fazlasiyla soyut, genel ve teorik olmasi ki bu
o6gretmenleri sinif ortaminda hangi materyali kullanacag1 konusunda kararsizli-
ga siiriiklemektedir; egitim programlar: bilgisinden degerlendirme stratejileri,
grup calismalar1 organizasyon teknikleri ve 6grenci arastirmalarinin planlan-
masina kadar 6gretim yontemleri konusunda eksiklikler; 6gretmenlerin hizmet
oncesi egitiminin sistematik olmayisi ve bir biitiinliik arz etmemesi seklinde si-
ralanmaktadir (Ertem, 2013).

Darling-Hammond (2000) hazirlik stiresi, mesleki deneyim, 6gretilen alana
yonelik icerik bilgisi, tiniversiteye giris puani, egitim diizeyi (yiiksek lisans ve
doktora), mezun olunan liniversite gibi unsurlarin 6gretmen kalitesi iizerinde
etkili oldugunu savunmaktadir. Son yillarda gittikce artan toplumsal dontistimiin
hiz1 okullar: etkilemekte dolayisiyla geleneksel okul islevlerinin ve geleneksel
O6gretmen niteliklerinin yeniden gézden gecirilmesi zorunlu hale gelmistir. Artik
o6gretmenlerden ders kitaplarindaki bilgileri 6grencilere aktarmaktan daha faz-
las1 beklenmektedir. Ogretmenlerin 6gretme 6grenme konusunda siirekli kendi-
ni glincellemesi ve 6grenme 6gretme durumlarini tasarlamada bu bilgilerden ya-
rarlanmasi gerekir (TED, 2009). Ote taraftan, Milli Egitim Bakaninin son dénem-
lerde yaptig1 aciklamalarinda 6gretmenlerin lisansiistii egitim almasinin tesvik
edilmesi gerektigi boylece daha nitelikli 6gretmenlerin yetistirilebilecegi goriisi
6n plana ¢ikmaktadir. Ogretmen kalitesi iizerinde etkili olan en énemli unsurlar-
dan birisi egitim diizeyi (lisans, yiiksek lisans ve doktora) olarak goriiliiyor ise
égretmenlerin egitim diizeyi nasil artirilabilir? Ogretmenler bu egitimi en verim-
li sekilde ve gorevlerini aksatmadan nerede ve ne zaman alabilirler? Bu boliimiin
amaci son yillarda olduk¢a giindemde olan uzaktan egitim ile 6gretmen egitimi
programini detayli olarak incelemek ve tartismaktir. Ayrica boyle bir programin
misyonunu, basvuru kosullarini, aday se¢im kriterlerini ve gerekliliklerini ayr1
ayr1 ele alarak tilkemizde uygulanabilirligini ortaya koymaktir.

Ulkemizde Ogretmen Egitimi ve Sorunlar

Ulkemizin 6gretmen yetistirme siirecinin Tanzimat Fermanina dayanan uzun
bir gecmisi olmakla birlikte ortaya konulan ve uygulanan politikalarin, cogu za-
man karmasik, celiskili ve yetersiz oldugu gériilmektedir. Ogretmenlerin yetisti-
rilme stireci, okullardaki egitim etkinliklerinin kalitesi i¢in kilit bir siirectir. Bu
nedenle, 6gretmen yetistirme sisteminin tiim bilesenlerinin, siirekli bir deger-
lendirme siireci icinde sorgulanmasi, bugiiniin ve gelecegin gerektirdigi nicelik
ve nitelikte 6gretmen yetistirmek icin stirekli iyilestirilmesi gerekmektedir. 1982
yilina kadar 6gretmenler Milli Egitim Bakanligi'na bagh olan okullarda yetisti-
riliyordu. Ogretmen yetistirmeye yonelik politikalarda, amaclar ve programlar
yoniinde sik sik degisiklikler ve siyasi diisiincelerin de etkisiyle nicelik 6n planda
tutulmus ve nitelik goz ard1 edilmistir. Ogrenci sayisinda yillar itibariyle ortaya
cikan artislar 6gretmen agiginin degisik yontemlerle giderilmesini zorunlu kil-
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mis, boylece zaten ¢ok kaynakli olan 6gretmen yetistirme Olgiitlerine, daha da
farkli ve aralarinda bir uyum bulunmayan baska yetistirme kaynaklar1 da eklen-
mistir. 1982 tarihinde 6gretmen yetistirme gorevi liniversitelere, istihdam isi ise
Milli Egitim Bakanhgi'na devredilmistir (Azar, 2011).

Okullardaki egitim programlari, 6gretmenlikle ilgili alan bilgisi ve 6grenme ve
6gretme yaklasimlarinin stirekli olarak giincellenmesi gerekmektedir. Egitim-6g-
retim etkinliginin ve verimliliginin arttirilmasinda hizmet ici egitim faaliyetleri de
onemli yer tutmaktadir. Ulkemizde MEB tarafindan 6gretmen niteligini arttirici
hizmet ici etkinlikler siirdiiriilmekle birlikte, bu etkinlikler daha ¢ok 6gretmen-
lerin mesleki yetersizliklerini gidermek i¢in tasarlanip uygulanmaktadir. Sonug
olarak, Tiirkiye’de 68retmen yetistirme alaninda bazi sorunlar yasanmaktadir. Bu
acidan da 68retmen yetistirme konusunun, bilim ve teknolojideki hizli gelismeler
karsisinda, iilkemizin 6nemli giindem maddelerinden biri olarak kalacagi bir ger-
cektir. Yatirimlarin en 6nemlisi insana yapilan yatirimdir. Bu yiizden insana yatirim
yapacak 6gretmenlerimize yatirim yapmak, onlar1 gelecegin diinyasina hazirlikli
yetistirmek gerekmektedir. Bu anlamda, 6gretmen yetistiren kurumlar, liniversi-
telerin ve toplumun g6z bebegi kurumlar olmalidir. Gelecegi olusturacak ¢ocuk ve
genclerin iyi yetismesi, bu ugurda yapilacak yatirimlara ayrilan kaynaklar yoniin-
den de oncelikli ve ayricalikli olmay1 gerektirmektedir (Biiytikduman, t.y.).

Tiirkiye’de 68retmenlerin gerek hizmet dncesi gerekse hizmet icinde yetisti-
rilmeleri i¢in tarihsel siire¢ icerisinde ¢esitli modellere basvuruldugu goriilmiis-
tiir. Ogretmen yetistirme egitim sistemimizin en ciddi konusu olmasina ragmen
bir istikrar saglanamamistir bunun yaninda 6gretmenlik mesleginin niteligi
gittikce diigtiriilmiistiir. Ogretmen mesleginin niteliksel yoniiniin giderek diis-
mesinin temel nedenleri arasinda, 6gretmen yetistirme sisteminde yapilan de-
gisikliklerin, egitim sisteminin biitiinliigli icinde kapsamli arastirma, 6n ¢alisma
ve planlama yapilmadan gerceklestirilmeye ¢alisiimasi gosterilebilir. Ulkemizde
O0gretmen yetistirmede model arayisinda i¢inde yasadigimiz toplumun sosyal,
kiltiirel, ekonomik ve cografi yapisina uygun olan bir model gelistirilmedikge, bu
sorunlar zamanla artarak devam edecektir (Azar, 2011).

Uzaktan Egitim ve Tiirkiye’de Giincel Durumu

Uzaktan egitimi arastirmacilar 6gretici ve dgrenenin fiziksel olarak farklh
mekanlarda oldugu, 6grenimlerini kendi hiz ve kapasitelerine gore ayarlayarak,
egitim teknolojilerinden yararlanarak, verimli ve kaliteli bir sekilde 6grenme -
6gretme etkinliklerini siirdiirebilecekleri bir egitim sistemi olarak tanimlanmak-
tadir (Keegan, Askar, Volery & Lord ve Alkan’dan akt. Balaban, 2012). Uzaktan
Egitimin diger bir tanimi; “Geleneksel nitelikteki egitim-6gretim sorunlarina bir
secenek olarak ortaya ¢ikmis, egitim etkinliklerini planlayarak ve uygulayicilar
ile 6grenciler arasi iletisim ve etkilesimin 6zel olarak hazirlanmis 6gretim tinite-
leri ve cesitli ortamlar yoluyla belirli bir merkezden saglandig bir 6gretim yon-
temidir” (Icten’den akt. Ozbay, 2015). Tanimlamalardan da anlasilabilecegi gibi
uzaktan egitimde amag; egitimin aksamasina sebep olan zaman ve cografi en-
gelleri ortadan kaldirilarak, gelisen teknolojiye ayak uydurabilen, zamandan ve
mekandan etkilenmeden insan egitimine katki saglayabilen sistemlerle insanlara
egitim-6gretim imkam sunmaktir (Ozbay, 2015).
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Uzaktan egitim uygulamalar1 6zlinde egitimde sorunlarin ¢éziimiine yonelik
yeni arayislarin bir sonucu olarak giindeme gelmistir. Bu sorunlardan bazilar
ayn1 anda biiyiik kitlelere egitim hizmeti verilememesi, bireylerin ilgi ve yetenek-
lerinin yeterince dikkate almamasi, uygun bilginin uygun yontem ve tekniklerle
sunulamamasi ve gerekli bilginin etkili olarak kisa stirede kazandirilamamasi
olarak siralanabilir (Kaya'dan akt. Gelisli, 2015). Bu sorunlarin ¢6ziimii ve herke-
se daha iyi egitim olanaklarinin saglanmasi i¢in yeniliklere ihtiyac oldugu agiktir.
Sorunlarin tstesinden gelmek amaciyla egitim uygulamalarinda hem uygulayici-
lar hem de ¢6ziim treticilerinin arayislari, teknolojik gelismelerle birlikte farkl
arayislar ve yontemleri ortaya koymaktadir (Gelisli 2015).

Uzaktan egitim buglinkii geldigi noktada bilgisayar ve ag teknolojilerini kul-
lanarak bir 6gretim platformu lizerinde zaman ve yer sinirini asarak egitimi ger-
ceklestirmektedir. Uzaktan egitim teknolojileri denilince basili materyal, radyo,
televizyon, audio ve videokasetler, coklu ortam, bilgisayar destekli egitim, elekt-
ronik posta, internet, veritabanlari, uydu teknolojileri ve video konferanstan
sanal gerceklik olarak genis bir yelpaze karsimiza ¢ikmaktadir (Balaban, 2012).
Uzaktan egitim bu farkli yontemler sayesinde gerceklestirilebilmektedir. Bu yon-
temler asagida gosterilmistir:

Uzakian Ogretim

Elektronik Ogretim
Online Ogretim

Bilgisayar Tabanh
Ogretim

Sekil 1: Uzaktan Egitim Yontemleri (Cukadar ve Celik’den akt. Kirik, 2014).

Amerika, Kanada, Almanya, Hollanda ve Avustralya gibi iilkelerin bircok
onemli Universitesi tarafindan gesitli 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve sertifi-
ka programlari uzaktan egitim ile verilmektedir (Ozbay, 2015). Diinya iizerinde
yliksekogretim kurumlarindaki uzaktan egitim programlari1 temelde dort ana
grupta toplanmaktadir:

e Onlisans diplomasi olan ve bunu lisans derecesine yiikseltmek isteyenle-
re olanak sunan programlar,

e Lisans mezunu olan ve ¢alisir durumda olanlara mesleki bilgilerini art-
tirma, teknolojinin getirmis oldugu yeniliklere uyum saglamak amaciyla
gelistirilmis programlar,
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e  Bir kurulusun elemanlarini is basinda egiten programlar,

e Yiksekogretim cagindaki niifusun egitimi icin orgiin egitime alternatif
programlar gelistirmek seklinde karsimiza cikmaktadir (Can’dan akt.0z-
bay, 2015).

Tiirkiye’de uzaktan egitim gelisimine baktigimizda ilk kez 1927’de egitim ala-
nindaki sorunlarin goriisiildiigli bir toplantida giindeme gelmis ancak bu uygu-
lama hayata gecirilememistir. 1956’dan sonra uzaktan egitim uygulamalari icin
temeller atilmaya baslanmis ve 1960’da Istatistik ve Yayin Miidiirliigii biinyesin-
de “Mektupla Ogretim Merkezi” adinda bir kurul olusturulmustur. 1962’de ise
egitimlerine cesitli sebeplerden dolay1 devam edemeyen ¢ocuklara, yetiskinlere
ayni zamanda mesleki bilgi ve becerisini arttirmak isteyenlere mektupla 6gretim
yoluyla egitim verilmesi saglanmistir. Teknolojinin gelismesiyle beraber 1968’de
TRT tarafindan egitsel programlar yayimlanmaya baslamistir. 1973’te ise Film
Radyo Televizyonla Egitim Merkezi (FRTEM) tarafindan ilkokul, ortaokul ve li-
seler icin egitsel programlar yayimlamaya baslamistir. Ayrica 1975’te kurulan
Yaygin Yiiksek Ogretim Kurumu (YAYKUR) ihtiya¢ duyulabilecek bir¢ok alanda
televizyon lizerinden egitsel programlar yayinlamay: planlamistir 1978’e gelin-
diginde ytliksekdgretimde uzaktan egitim uygulamalarinin gelistirilmesine yone-
lik MEB tarafindan “Acik Universite” kurulmasi énerilmistir (Ozbay, 2015). Eski-
sehir Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi’nin 1981 yilinda kurulmasiyla
birlikte uzaktan egitim hizli bir gelisim safhasi icerisine girmistir (Kirik, 2014).

Ulkemizde bir¢ok tiniversite tarafindan gesitli 6n lisans, lisans, yiiksek lisans
ve sertifika programlar1 uzaktan egitimle verilmektedir ve uzaktan egitim {ini-
versitelerde 6zellikle 1990’11 yillarin sonunda baslamis 2000’1i yillarla tercih edi-
lir bir duruma gelmistir. ODTU ve istanbul Bilgi Universitesi, bas1 cekmektedir.
Bunun yaninda Selguk Universitesi, Kocaeli Universitesi, Kahramanmaras Siitcii
Imam Universitesi ise Yiiksekégretim Kurulu Milli Enformatik Komitesi tarafin-
dan verilen yetki ile ODTU’niin hazirlamis oldugu cesitli dersleri uzaktan egitim
sistemi lizerinden 6grencilerine sunmaktadirlar (Odabag’tan akt. Kirik, 2014).

Kisaca Tirkiye’de uzaktan egitim uygulamalarina uzun stiredir devam edil-
mesine ragmen halen bazi 6nyargilar siirmektedir. Bunun nedenleri kalite ve
standartlasma olmayisi ve kurumsallasamamasidir. 1990’dan sonra iniversi-
telerde uzaktan egitim uygulamalar: gittikge artan oranda yayginlasmaya bas-
lamistir. Universitede bulunmasi gerekenler ders kaynaklarina erisim, 6gretim
elemanlar ile siirekli ve iletisim ve ders kaynaklari disindaki bilgi kaynaklara
ulasiminin kesintisiz olmasi gereklidir. Bu nedenle, yarista geride kalmak isteme-
yen ¢ogu universite alt yapilarini yarinin taleplerini de diisiinerek gelistirmeye
baslamistir (Gokkaya ve Akgicek, 2012).

Uzaktan Egitim ve Ogretmen Egitimi

Kaliteli egitimin en temel unsurlarindan biri 6gretmenlerdir. Her seyin her
glin degistigi bilgi cag1 mevcut 6gretmenlerin mesleki gelisimini ve kendisini
glincellemesini zorunlu kilmaktir. Ogretmenlik mesleginin sorumluluklari, ¢a-
lisma saatleri ve kosullar1 nedeniyle 6gretmenler lisansiistl egitim programlari
yoluyla yeni gelismeleri takip etme ve kendilerini mesleki olarak gelistirme firsa-
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t1 bulamamaktadir. Uzaktan egitim yoluyla lisansiistli 6gretmen egitimi program-
lar1 bu konuda 6gretmenlere yarar saglayabilir.

Ogretmen egitimi, gliniimiizde gerek hizmet éncesi ve gerekse hizmet ici egitim
kesitleriyle bir¢ok iilkede tizerinde 6nemle durulan bir egitim sorunu olma 6zelli-
gini korumaktadir. Ozellikle yirminci yiizyihn ikinci yarisinda diinyadaki okul cag
niifusunun biiylimesi, dogum oranlarinin yiikselmesi, egitime olan istemin biiyiik
boyutlara ulasmasi ve ¢ok yonlii gelismelerin 6gretmenlik meslegini yakindan et-
kiledi. Bir yandan yeterli say1 ve nitelikte 6gretmenin yetistirilmesi, 6te yandan da
calisan 6gretmenlerin gelismeler dogrultusunda hizmet icinde ¢agdas bilgi ve be-
cerilerle donatilmalari geregini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu 6nemli gerekliligi karsi-
laya bilmek i¢in, diinyada ¢esitli yollar denenmekte ve izlenmektedir. Bunlarin son
yirmi bes yilda en ¢ok ilgiyi ceken ve giderek yayginlasanlarindan birisi de uzaktan
egitim yaklasimidir (Ozer’den akt. Uzaktan Egitim Merkezi, 2014).

Egitimi yayginlastirmak, 6gretmenleri gerek alan bilgisi ile ilgili gelismelere ve
okullarin egitim programlarindaki degisikliklere uyarlamak ve 6gretmenlerin lisan-
siistii diizeylerde egitim gérmelerini saglamak amaciyla uzaktan egitim yoluyla 6g-
retmen egitimi yaklasimindan yararlanilmaktadir (Uzaktan Egitim Merkezi, 2014).

Uzaktan egitim yillardir, 6gretmen yetistirmek ve 6gretmenleri degisen bi-
lim ve teknolojik gelismelere uyum saglamalarina yardimci olmak onlar1 gelis-
tirmek amaciyla kullanilmaktadir. 1960’ yillardan bu yana UNESCO uzaktan
egitim yoluyla 6gretmen yetistirmeye onciiliilk etmektedir. Afrika, Latin Amerika
ve Asya’'da yaklasik 40 iilke 6gretmen yetistirmede uzaktan egitimin bir bigimini
kullanmistir. Bu programlarin uygulamadaki basarisi farklilik géstermesine rag-
men mevcut tecriibeler uzaktan egitimin 6gretmenlerin 6grenmeleri ve mesle-
ki yeterlikler kazanmalarini saglamak i¢in kullanilabilecegini desteklemektedir.
UNESCO’nun hazirlamis oldugu bir rapora gore, 2015 yili sonunda her ¢ocugun
ilkogretim diizeyinde egitim alabilmesi i¢in dliinyada en az 2.6 milyon 6gretme-
ne ihtiyac¢ vardir. Bu 6gretmen ihtiyaci 6zellikle gelismekte olan tilkelerde kritik
6neme sahiptir. Bu 6nemli ihtiyaci karsilamak amaciyla, ¢esitli teknoloji ile gelis-
tirilmis modelleri, yontemleri ve bicimleri iceren uzaktan egitim olasi bir ¢6ziim
olarak ortaya konmustur (Fyle’den akt. Gelisli, 2015).

Diinyada 6gretmen egitiminde uzaktan egitim teknolojileri gibi yeni teknolo-
jilerin kullanimi tesvik edilmektedir ¢iinkt 6gretmenlik meslegi ile ilgili yeterlik-
ler gelisen teknoloji ile birlikte biiyiik bir déniisiim gecirmektedir. Ogretmenlerin
mesleki standartlarinin gelistirilmesinde hizla degisen teknolojilerin sundugu
firsatlardan yaralanmak gerekir. Bu siirecte 6gretmenlerin mesleki gelisimine
katki saglayacak hizli ve esnek ve uygulanabilir programlara ihtiya¢ duyulmak-
tadir. Gelisen teknolojilerin sundugu firsatlardan bina, agik ve uzaktan 6grenme,
gibi 6gretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamada uzaktan egitim uygulamala-
rinin katkisi olacaktir (Mahruf, Shohel’den akt. Gelisli, 2015).

Uzaktan Egitim Yoluyla Ogretmen Egitim Programinin Avantajlari
ve Sorunlar1

Uzaktan egitim programlar1 6gretmen egitimine iliskin nitelik sorunlarinin
¢oziimiine 6nemli katkilar saglamaktadirlar. Bu katkilar, ayn1 zamanda, uzaktan
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egitim yaklasiminin 6gretmen egitiminde yaygin olarak kullanilmasinin da ne-
denlerini olusturmaktadir (Uzaktan Egitim Merkezi, 2014). Uzaktan egitim yo-
luyla 6gretmen egitiminin en biiytik avantajlar1 daha az zaman igerisinde, daha
disiik maliyet ile daha ¢ok bireye, daha kolay ve hizl iletisimle egitim verilme-
si olarak goriilebilir (Balaban, 2012). Uzaktan egitim getirmis oldugu teknik
ve egitsel yararlar yaninda temel iki soruna ¢6ziim getirmektedir. Bu sorunlar
kisaca; yliz yilize egitimde gereken ulasim, konaklama, barinma, beslenme gibi
ek masraflarin yol actig1 ekonomik zorluklarin giderilmesi, ikincisi ise zaman ve
mekandan bagimsiz ve her kesime yonelik oldugu icin engelleri buytk o6lciide
ortadan kaldirmasidir (UZEM, 2012).

Uzaktan egitim ile geleneksel egitimde yer alan kaliplasmis yapinin disina
cikilarak esnek, zengin ve etkilesimli bir egitim ortami olusturularak bireylere
daha etkili bir egitim firsati sunulabilmektedir. Ayni zamanda egitime katilacak
bireylerin kapasitesini sinirlayan bina, derslik, 6gretmen, egitim materyali gibi
bir¢ok unsurun dniine gecilerek egitim maliyetinin diismesinde de 6nemli bir rol
oynamaktadir (Ozbay, 2015). Uzaktan egitim Tiirkiye acisindan da biiyiik 6nem
arz etmektedir. Uzaktan egitim bireysel gelisim ac¢isindan yararl sonuglar ve-
rebilmekte ayni zamanda aktarilan bilgiyi gorsel-isitsel orneklerle pekistirebil-
mektedir. Yeni medya araclarindan yararlanilmasi, bilgisayar alt yapisini kullan-
masi bilgiye ulasimda kolaylik saglamis ve gelisimi olumlu bir sekilde etkilemis-
tir. Tiirkiye’de koklii bir gegmise sahip olan uzaktan egitim hizmetleri bireysel
basarinin ve motivasyon artisina katkida bulunmaktadir ve bagimsiz ¢alismala-
rin daha kaliteli bir sekilde hazirlanmasina temel olusturmaktadir (Kirik, 2014).

Ogretmenlere yénelik lisansiistii egitim programlarinin baz1 dezavantajlar
da bulunmaktadir. Bazi1 iiniversiteler uzaktan egitim verecek altyapi, donanim
ve personel destegine sahip degillerdir bu nedenle baz1 aksamalar olabilir. Uni-
versitelerin ozellikle 6zel tniversitelerin uzaktan egitim programini ticari bir
faaliyet ve bir gelir kapisi olarak gérmeleri halinde beklenen fayda ve kalite sag-
lanamayacaktir. Bu programlarin giderleri 6gretmenler tarafindan karsilanmasi
halinde 6gretmenlerin iizerinde ciddi bir mali yiik olusturacaktir. Mevcut durum
icerisinde 6gretmenlerin lisansiistli egitim almis olmalar1 memuriyette bir kade-
me ilerlemesi ve ek ders 6demelerinde kii¢iik artis disinda herhangi bir avantaji
bulunmamaktadir. Bunu gidermek i¢in lisansiistii egitim almis olan 6gretmenle-
rin mesleki yiikselmede tercih edilmesi, gerekli sayginligin Milli Egitim Bakanl-
g1 tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Onemli bir diger sorun uzaktan egitim
yoluyla verilen akademik egitimin niteligidir. Maalesef lisansiistii egitim almis
bir¢ok 6gretmen bilimsel arastirma ve proje yapabilecek yetkinlige sahip degil-
dir. Elbette 68retmenlere verilecek olan lisansiistii egitimin temel amaci mesleki
bilgi vermektir ancak temel diizeyde arastirma yapabilme ve proje hazirlama be-
cerisine sahip olmasi beklenir. Diger bir dezavantaj ise uzaktan egitimin bireyleri
pasif izleyici haline getirmesi, bireysel calisma disiplini ve motivasyonu olmayan
kisiler i¢in uygun olmayisidir.

Lisansiistii Ogretmen Egitimi Programi

Uzaktan egitim yoluyla 6gretmen egitimi programi, Universiteler ve Milli Egi-
tim Bakanlig1 arasindaki bir protokole bagh olarak Egitim Teknolojisi, Egitimde
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Ol¢me ve Degerlendirme, Egitim Yonetimi, Egitimde Program Gelistirme, Ozel
Egitim gibi farkl alanlarda Yiiksek Lisans ve Egitim Doktora dereceleri olarak
saglanabilir.

Programin Amaci

Cesitli avantajlari ve dezavantajlar1 bulunan programin temel amaci tiniversi-
telere akademisyen yetistirmek veya sifirdan 6gretmen yetistirmek degil lisans
egitimi almis olan mevcut 6gretmenlerin egitim teorileri, arastirma ve uygulama-
lar arasinda baglanti kurmalarini saglayarak karsilasabilecekleri sorunlara karsi
hazirlamaktir. Bunun yani sira 6gretmenlerin ¢alisma kosullarina uygun, bagim-
s1z, mesleki temelli ve esnek 6grenme firsatlari sunmaktir.

GereKklilikler

Uzaktan egitim yoluyla 6gretmenlere lisansiistii egitim saglama projesinin
kosullar1 programa kabul edilme, derslerle ilgili ve mezuniyetle ilgili kosullar ol-
mak iizere {i¢ ayr1 grupta ele alinmistir.

Programa kabul edilmek icin gerekli kosullar:

e Enaz 3.00 Lisans not ortalamasi
e ALES smav sonucu,
e Referans mektuplari,

¢ Neden bdyle bir egitimi tercih ettiklerini ve kariyer amacini agiklayan
amag¢ mektubu,

o Ogretmenlik mesleginde en az 2 y1l calisma sarti ve tam zamanh calisiyor
olmak

e  Belli bir konuda kompozisyon yazma.

Bu kosullar1 saglayan 6gretmenler titiz bir degerlendirmeye dayali olarak
iiniversitelerdeki egitim fakiilteleri tarafindan olusturulan komisyonlarca egiti-
me alinabilir. Egitim programinda dersler uzaktan egitim yoluyla olmak tizere 14
hafta siirecek sekilde olusturulabilir ve ayrica 6gretmenler yaz tatilinde en az iki
hafta yerleske i¢i egitimi zorunlu tutulabilir.

Derslerle ilgili olarak gereklilikler;

e Alaniile ilgili egitim doktorasinda en az 30 kredi, tezsiz yiiksek lisansta en
az 24 kredi,

e Bilimsel arastirma yontemleri egitim doktorasinda en az 12 kredi, tezsiz
ylksek lisansta en az 6 kredi,

e Tez donemi i¢in egitim doktora programinda en az 18 kredi ve secmeli
dersler icin en az 30 kredi, tezsiz yiiksek lisansta bitirme projesi en az 6
kredi tamamlama zorunlulugu,

e Buprogramda, ytiksek lisans disindaki lisanstistii kredilerin egitim dokto-
ra derecesine dahil edilmemektedir.

o Ogretmenler arastirma gruplari ve yaz seminerleri gibi uygulama toplulu-
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guna katilma zorunlulugu olmalidir.

e Programi ortalama tamamlama siiresi ytliksek lisans i¢in 2 y1l egitim dokto-
ra programi i¢in 4 y1l olacak sekilde planlanabilir. Her 6gretmenin egitim
doktora adayligina ge¢mesi icin yeterlilik sinavlari olmalidir.

e Sinavin yazili bélimiinde ii¢ unsur bulunur: (1) kisa biyografik 6zge¢mis,
(2) diistincelerini kompozisyon seklinde ifade etme ve (3) arastirma pro-
jesi Onerisi.

e  Sinavin sozlii bileseni, program sirasinda tamamladigi gibi bir calismasinin
sunumunu ve sinavin yazil kismu ile ilgili sorular icerebilir.

e Mezun olma kosullar:

e Egitim doktorasi derecesi i¢in lisans derecesi lizerine en az 90 kredj, tezsiz
ylksek lisans derecesi i¢in lisans derecesi lizerine en az 36 kredi tamam-
lamis olma,

o Egitim doktorasi derecesi icin yazili ve sozlii yeterlik sinavinda basarili olma,
e  Egitim doktorasi i¢in tez 6nerisi yazma ve savunmasini basariyla tamamlama,

e Her 6gretmen, kamuya agik bir forumda meydana gelen egitim doktorasi de-
recesi i¢in tez, tezsiz yiiksek lisans derecesi i¢in bitirme projesi savunmasi ve

e Tez ve bitirme projesi savunmasinda 6grencilerin uzmanlik alanlarinda
kavramsal ve pratik yetkinliklerini ve bilimsel duruslarini sergilemeleri
istenebilir.

Sonug ve Oneriler

Egitim sistemimizde 6gretmen egitimi temel konular arasinda yer almakta-
dir. Ogretmen egitiminde yillarca nicelik 6n planda oldugu i¢in niteliksel gelisim
6nemsenmemistir. Meslegin maddi kosullarinin iyi olmayisi talebi azalttig1 gibi
nitelikli gen¢lerin meslege yonelmesini de engellemektedir. Zorunluluktan dolay1
6gretmenlik meslegini secen goniilsiiz, meslekte yiikselme ve kariyer umudunu yi-
tirmis ve mesleki tiikenmislik durumu yasayan 6gretmenlerle karsi karsiyayiz. Bu
durumdan kurtulabilmek i¢in elestirel diisiinme becerisi, sorun ¢6zme yetisine sa-
hip 6gretmenleri yetistirebilmek i¢in Milli Egitim Bakanligina ve Egitim Fakiiltele-
rine biiytik gorevler diismektedir. Ulkemizde 6gretmen yetistirme deneyimleri goz
oniinde bulundurularak mevcut 6égretmen egitimi sistemimiz analiz edilmeli ve
baska tilkelerin 6gretmen egitimi slireclerine bakilarak bu alanda koklii politikalar
olusturulmalidir (Blyiikduman, t.y.). Uzaktan egitim yoluyla 6gretmen egitimi bir
yandan 6gretmenlerimizin alan ve mesleki bilgilerini giincellemelerini saglamak
diger yandan yenilikleri takip etmek adina iyi bir firsat olabilir.

Daha once belirtildigi gibi uzaktan egitim yoluyla lisansiistii 6gretmen egiti-
mi programinin temel felsefesi; akademisyen veya dgretmen yetistirmek degil
mevcut lisans mezunu 6gretmenlere ¢alismalarini ve arastirmalarini kendi egi-
tim ortamlarina dayandirmak, uygulama laboratuarlar1 yaratmak, kendi okul ve
siniflarinda degisim ve iyilestirme yapmak, uygulama sorunlarini incelemelerini
saglamak, teori ve uygulamay bir araya getirmek ve tecriibe paylasimini sagla-
maktir. Bu nedenle mesleki bilgi ve beceri kazandirmak temel hedef olmalidir.
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Bunun yaninda olasi sorunlarin (nitelik, maliyet-fayda, izin, uzaktan egitimin de-
zavantajlari vb.) giderilmesi gerekmektedir.

Tiirkiye, uzaktan egitim konusuna yabanci degildir halihazirda tiniversite-
lerde 22’si farkli toplamda 28 uzaktan egitim programinin var oldugu saptan-
mistir (Kirik, 2014). Ancak, uzaktan egitim konusunda Milli Egitim Bakanlig1 ve
liniversitelere diisen bazi sorumluluklar vardir. Universiteler gerekli alt yapilar
hazirlamali ve 6gretim Uyelerinin de ayni sorumluluk ile bu gorevi paylasmala-
r1 saglamalidir. Milli Egitim Bakanligi, Egitim Fakiilteleri ile gerekli esgiidimi
kurarak arz ve talep dengesini kurmali ayrica gerekli diizenlemeleri yapmalidir.
Universitelerde var olan bilginin paylasilmasi ve yayillmasi saglanarak bilgi top-
lumunun olusumunda da 6nemli katk: saglanabilecektir. Egitime ve insan kay-
naklarina yatirim gelecekte toplumlarin diger toplumlar karsisindaki konum ve
yerini belirleyecektir. Dolayisiyla teknolojinin destegini ve kolaylastirici giiciinii
de kullanarak 6gretmenlerimize yapacagimiz egitim yatirimi bugiinden gelecege
bizi hazirlayan en kritik nokta olacaktir (Balaban, 2012).

Uzaktan egitim yoluyla lisansiistii egitim programu ile ilgili 6neriler su sekilde
siralanabilir:

e Uzaktan 6gretmen egitimi programina kabul sartlar1 ve gereklilikleri ol-
dukga zor ve titiz bir degerlendirmeye dayali olarak sinirli sayida 6gret-
men kabul etmelidir (6gretim iiyesi basina diisen 6gretmen say1.

e Programa katilan 6gretmenlerin tiim okul iicretleri egitim bakanlig tara-
findan karsilanmali ve 6gretmenler bu yonde tesvik edilmelidir. Programi
tamamlayan 6gretmenlerin maaslarinda artis yapilmahdir.

o Ogretmenlerin ders disinda arastirma gruplar1 ve yaz seminerleri gibi
uygulama topluluklarina katilmak zorunda olmasi ve okullarin kapali ol-
dugu yaz doneminde her y1l yerleske ici seminerlere katilma gerekliligi
yoluyla uzaktan egitimin getirdigi dezavantajlar1 giderilmelidir.

e Program egitim yliksek lisansi (tezsiz yiiksek lisans) ve egitim doktorasi
olmak tizere iki sekilde uygulanabilir.

e Kredi gerekliligi ve ortalama tamamlama stiresi tilkemiz sartlarina gore
uyarlanabilir.

e Milli Egitim Bakanlig1 ve tiniversiteler arasinda isbirligi icerisinde bu
programin uygulanabilir oldugu diistiniilmektedir.

Sonuc olarak uzaktan egitim 6gretmenlerin hizmet dncesi ve hizmet ici egi-
timinde etkili ve siirekli olarak kullanilmaya elverisli 6nemli bir alternatiftir.
Farkli arastirmalar, uzaktan egitimin, 6gretmen yetistirmede 6nemli role sahip
oldugunu gostermistir. Uzaktan egitime yonelik baz1 elestirilere ragmen teorik
ve uygulamali dersler icin olusturulacak ayri uygulamalarla basari sansi artabilir.
Teorik dersler uzaktan egitimin teknik ve yontemleriyle, uygulamali dersler fa-
kiilte ve okullarda yaptirilarak 6gretim desteklenebilir. Ayrica uzaktan egitimle,
O6gretmenlerin hizmetteki verimini artirmak i¢in siirekli hizmet ici egitim verile-
bilir. Bununda diinyada bir¢ok uygulama érnekleri bulunmaktadir (Gelisli, 2015).



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

ihsan Seyit ERTEM %@ 323

Azar, A. (2011). Tirkiye’deki 6gretmen egitimi tizerine bir séylem: Nitelik mi, nicelik
mi? Yiiksekdgretim ve Bilim Dergisi.1(1), 36-38.
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